KEBIJAKAN KESEMPATAN SETARA GENDER
MA GEMA CENDEKIA

1. Kebijakan Kesempatan Setara Gender di MA Gema Cendekia
A. Nama Kebijakan

Kebijakan Kesempatan Setara Gender di MA Gema Cendekia
B. Tujuan Kebijakan

Kebijakan ini bertujuan untuk memastikan bahwa semua warga sekolah, tanpa memandang jenis
kelamin, memiliki kesempatan yang setara dalam berbagai aspek pendidikan dan kegiatan di MA Gema
Cendekia.

C. Ruang Lingkup Kebijakan

Kebijakan ini berlaku untuk seluruh siswa, guru, staf administrasi, dan tenaga kependidikan di MA Gema
Cendekia.

D. Deskripsi Kebijakan
1. Penerimaan Peserta Didik Baru (PPDB):

o Kebijakan: Penerimaan peserta didik baru dilakukan tanpa diskriminasi jenis kelamin.
Semua calon peserta didik memiliki kesempatan yang sama untuk diterima di MA Gema
Cendekia.

o Salinan Dokumen Terkait:

= Salinan Panduan PPDB 2024/2025

= Menampilkan informasi bahwa penerimaan siswa baru tidak

membedakan jenis kelamin.
2. Pemilihan Ketua OSIS:

o Kebijakan: Pemilihan Ketua OSIS dilakukan secara demokratis dengan memberikan
kesempatan yang sama kepada semua siswa laki-laki dan perempuan. Kandidat dari
kedua jenis kelamin memiliki hak yang sama untuk mencalonkan diri dan dipilih.

o Salinan Dokumen Terkait:

= Salinan Aturan Pemilihan Ketua OSIS 2024




= Menampilkan aturan dan ketentuan pemilihan yang tidak membedakan

jenis kelamin.

= Hasil Pemilihan Ketua OSIS 2024

= Menampilkan hasil pemilihan dan daftar kandidat dari berbagai jenis

kelamin.
3. Pemilihan Ketua Kelas:

o Kebijakan: Pemilihan Ketua Kelas dilakukan dengan memberikan kesempatan yang sama
kepada semua siswa tanpa memperhatikan jenis kelamin. Semua siswa, baik laki-laki
maupun perempuan, dapat mencalonkan diri dan dipilih sebagai Ketua Kelas.

o Salinan Dokumen Terkait:

= Salinan Prosedur Pemilihan Ketua Kelas 2024

= Menampilkan prosedur pemilihan yang inklusif terhadap semua jenis

kelamin.

= Hasil Pemilihan Ketua Kelas 2024

= Menampilkan hasil pemilihan dan daftar kandidat.

4. Kegiatan Ekstrakurikuler:

o Kebijakan: Semua kegiatan ekstrakurikuler di sekolah terbuka untuk semua siswa tanpa
memandang jenis kelamin. Baik laki-laki maupun perempuan dapat berpartisipasi dalam
klub, organisasi, dan kegiatan olahraga.

o Salinan Dokumen Terkait:

= Jadwal Kegiatan Ekstrakurikuler 2024/2025

=  Menampilkan jadwal kegiatan dan daftar kegiatan yang terbuka untuk

semua siswa.

= Daftar Partisipasi Siswa dalam Kegiatan Ekstrakurikuler

= Menampilkan data partisipasi siswa laki-laki dan perempuan dalam

berbagai kegiatan.

5. Kebijakan dan Pelatihan Kesetaraan Gender:



o Kebijakan: Pelatihan tentang kesetaraan gender disediakan untuk siswa, guru, dan staf
untuk memastikan bahwa prinsip kesempatan setara diterapkan dengan benar di seluruh
kegiatan sekolah.

o Salinan Dokumen Terkait:

= Materi Pelatihan Kesetaraan Gender 2024

= Menampilkan materi pelatihan yang diberikan kepada staf dan siswa.

= Jadwal dan Daftar Peserta Pelatihan Kesetaraan Gender

= Menampilkan jadwal dan peserta pelatihan.

E. Dokumentasi dan Implementasi
e Dokumen Kebijakan:
o linan Kebijakan Kesem n r nder
e Pelatihan dan Sosialisasi:

o Daftar Pelatihan Kesetaraan Gender untuk Staf dan Siswa

o Jadwal Sosialisasi Kebijakan kepada Warga Sekolah
e Kegiatan dan Program Terkait:

o Program dan Kegiatan Ekstrakurikuler

o Laporan Hasil Pemilihan OSI n K Kel
o Dokumentasi PPDB
F. Tanda Tangan dan Pengesahan
e Nama: Bapak Ahmad Syafi'i
e Jabatan: Kepala Sekolah
e Tanggal: 25 Agustus 2024

e Tanda Tangan: [Tanda Tangan Bapak Ahmad Syafi'i]

Lampiran:
1. Salinan Kebijakan Kesempatan Setara Gender
2. Panduan dan Hasil PPDB

3. Aturan dan Hasil Pemilihan Ketua OSIS



4. Prosedur dan Hasil Pemilihan Ketua Kelas
5. Jadwal dan Dokumentasi Kegiatan Ekstrakurikuler
6. Materi dan Jadwal Pelatihan Kesetaraan Gender

Dokumen ini dirancang untuk menunjukkan bagaimana MA Gema Cendekia menerapkan kebijakan
kesempatan setara gender di berbagai aspek sekolah. Pastikan bahwa semua lampiran dan dokumentasi
terkait kebijakan ini disertakan dalam laporan untuk akreditasi.



