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Положение о проведении районного конкурса   
«Лучший учитель Куйбышевского района - 2014» 

 
1.Общие положения 

 
Районный  конкурс  «Лучший учитель Куйбышевского района - 2014» 

проводится Территориальным информационно-методическим отделом 
Куйбышевского района  МБОУ ДПО «Центра развития образования г.о. 
Самара» при поддержке Администрации Куйбышевского района г.о. Самара, 
районного комитета профсоюза работников народного образования и науки. 

 
2.Задачи конкурса 

 
●​ выявление талантливых работников образования, их поддержка и 

поощрение; 
●​ распространение передового педагогического опыта; 
●​ активизация педагогического творчества. 
 

3.Участники конкурса 
 

3.1. В районном  конкурсе  могут принять участие  педагогические работники 
муниципальных общеобразовательных учреждений Куйбышевского района. 
3.2. Возраст участников, их педагогический  стаж не ограничиваются. В 
конкурсе могут принять участие педагогические работники – победители  и 
финалисты  школьных этапов конкурса.  
3.3.Выдвижение кандидатов может проходить: 

●​ посредством самовыдвижения; 
●​ районными методическими объединениями учителей-предметников; 
●​ общеобразовательными учреждениями района. 

 
4.Организация и проведение конкурса 

 
4.1.Конкурс проводится в два этапа. 
 
Первый этап  проводится в один тур:  
проведение конкурса в общеобразовательных учреждениях Куйбышевского 
района городского округа Самара – до 20 сентября 2014 года. 
 
 
Второй этап  состоит из трех туров: 
 



1-й тур  заочный  - с 6 по 24 октября 2014 года: анализ представленных на 
конкур участниками материалов и  открытых уроков  в своем ОУ в любом 
классе (40 минут). 
 
2-й тур очный – с 27 октября по 1 ноября 2014 года: участники очного тура 
дают открытые уроки (30 минут) с самоанализом, беседы с учащимися  (20 
минут) в незнакомом классе ОУ района, определенного жюри для конкурса.  
Параллель выбирается участником конкурса.  
Критерии оценивания урока: 
- глубина и оригинальность раскрытия темы; 
-умение организовать использование учащимися разных видов и типов 
источников знаний; 
-умение организовать взаимодействие учащихся между собой; 
-умение создавать и поддерживать высокий уровень мотивации и высокую 
интенсивность деятельности учащихся; 
-глубина и точность анализа учебного занятия и рефлексии своей 
деятельности. 
Критерии оценивания беседы с учащимися: 
-глубина и воспитательная ценность организованного обсуждения; 
-умение создавать и поддерживать атмосферу взаимоуважения и 
толерантности; 
-умение организовать взаимодействие учащихся между собой; 
-умение слушать, слышать и понимать позиции учащихся, адекватно и 
педагогически целесообразно реагировать на них; 
-умение включить каждого учащегося в обсуждение и формирование 
выводов. 
 
3-й тур  – финал – 14  ноября 2014 года: участники представляют 
«Визитную карточку» - представление себя,  своих интересов, своего 
профессионального опыта (возможно с  использованием  компьютерной 
презентации) – не более 15 минут.  
Критерии оценивания: 
- умение анализировать, обобщать, выявлять и применять инновационные 
идеи в своей профессиональной деятельности; 
- общая и профессиональная эрудиция; 
- культура публичного выступления; 
-умение взаимодействовать с аудиторией. 
 
4.2. Для участия в конкурсе педагогическим работникам необходимо 
направить в ТИМО в срок до 20 сентября 2014 года: 
-  личную анкету (форма прилагается); 
- описание системы работы, в котором  отражается своеобразие и новизна с 
психолого-педагогическим обоснованием, аргументируются преобразования 
в сфере организации образовательного процесса и в выборе содержательных 
программ и педагогического инструментария, обосновывается использование 



предлагаемых технологий, дается их описание, раскрываются показатели 
результативности в сравнении с другими методиками обучения   
(объем  10 стр.,  шрифт  Times New Roman, 14 кегль, полуторный интервал); 
- заявку с указанием даты и времени  проведения открытого урока, класса, 
темы занятия. 

В рамках заочного тура  конкурса члены жюри проводят экспертизу 
представленных на конкурс материалов, посещают уроки участников 
конкурса в своем ОУ. 

По результатам заочного тура конкурса 10 лучших педагогов 
Куйбышевского района принимают участие в очном туре конкурса. ​
В финале принимают участие 6 лучших педагогов района, один из 
участников становится  победителем районного  конкурса  «Лучший учитель 
Куйбышевского района - 2014», один из участников становится победителем 
в номинации «Молодой учитель» (стаж работы до 5 лет). 
 

5.Жюри конкурса 
 

5.1.Представленные на конкурс материалы, выступления участников 
конкурса оценивает жюри,  сформированное учредителями конкурса. 
5.2.Членами жюри являются председатели районных методических 
объединений учителей-предметников, методисты ТИМО, специалисты 
Администрации Куйбышевского района г.о. Самара, представители 
профсоюзных организаций. 
 

6.Награждение участников конкурса 
 

7.1. Все участники конкурса получают диплом участника конкурса. 
7.2. Участники очного тура награждаются грамотами, призами. 
7.3. Финалисты конкурса награждаются грамотами, подарками, получают 
право представлять район на окружном этапе конкурса. 
 

Анкета участника 
1.Фамилия, имя, отчество (полностью) 
2.Дата рождения 
3.Домашний адрес  
4.Образование (какое образовательное учреждение закончил с указанием 
факультета, в каком году) 
5.Место работы (полное наименование образовательного учреждения), 
должность 
6. Стаж работы (общий и педагогический) 
7. Наличие квалификационной категории 
8.Участие в профсоюзном движении и других общественных 
организациях 
9.Звания, награды, премии, научные степени (укажите название и год 
получения) 
10.Публикации 



11. Другие сведения, достойные упоминания, на Ваш взгляд. 
 
Личная подпись конкурсанта  


