
 



1.​ Tính cấp thiết của đề tài 

Với nền tảng tư tưởng hợp tác và phong trào HTX gần 200 năm qua, kinh tế tập thể 
đã trở thành một loại hình tổ chức phổ biến ở hầu hết các nước trên thế giới, có ý 
nghĩa kinh tế, chính trị, văn hoá - xã hội to lớn đối với từng quốc gia. Không những 
thế, kinh tế tập thể còn trở thành phong trào quốc tế sâu rộng, liên kết trong tổ chức 
Liên minh HTX quốc tế (ICA- International Cooperative Allien).  

Đối với Việt Nam, phát triển kinh tế tập thể là một tất yếu khách quan trong sự 
nghiệp phát triển kinh tế - xã hội và củng cố nền quốc phòng - an ninh đất nước, là 
chủ trương lớn, nhất quán và xuyên suốt của Đảng trong phát triển nền kinh tế thị 
trường định hướng xã hội chủ nghĩa  

Việt Nam xác định: “Phát triển kinh tế hợp tác và hợp tác xã là vấn đề hết sức quan 
trọng trong chiến lược phát triển kinh tế - xã hội, làm cho kinh tế tập thể phát triển 
với nhiều hính thức hợp tác đa dạng, trong đó, hợp tác xã là nòng cốt; kinh tế nhà 
nước cùng với kinh tế tập thể ngày càng trở thành nền tảng vững chắc của nền kinh 
tế quốc dân” (Nguyễn Mạnh Hùng, 2008, tr.12).  

Ở Quảng Bình, quá trình phát triển kinh tế hàng hoá, nông dân ngày càng có nhu 
cầu phát triển các hình thức kinh tế tập thể từ thấp đến cao, từ các tổ hợp tác đến 
hợp tác xã làm dịch vụ đầu vào, đầu ra, phục vụ sản xuất nông nghiệp của hộ gia 
đình và trang trại. Đặc biệt ở nơi có các xí nghiệp chế biến nông sản, nông dân 
ngày càng có nhu cầu tổ chức HTX để tạo thuận lợi cho việc hợp đồng cung ứng 
nông sản cho doanh nghiệp và tiếp thu sự hỗ trợ, giúp đỡ các doanh nghiệp về vốn 
và kỹ thuật. Đến nay, ngoài số HTX kiểu cũ chuyển đổi có hiệu quả, đã có hàng 
trăm tổ hợp tác với nhiều tên gọi khác nhau và hàng ngàn HTX kiểu mới ra đời 
một cách tự nguyện. Điều đó cho thấy nhu cầu phát triển các hình thức kinh tế hợp 
tác giản đơn đã thật sự phổ biến và bức xúc, nhu cầu và điều kiện để phát triển hợp 
tác xã cũng ngày càng chín muồi ở nhiều nơi. Có cơ sở để dự báo rằng cùng với đà 
phát triển kinh tế hàng hoá, công nghiệp hoá đất nước và hội nhập kinh tế quốc tế, 
mức độ cạnh tranh trong nền kinh tế thị trường sẽ gay gắt hơn, nhu cầu phát triển 
kinh tế tập thể ngày càng trở nên bức xúc, cấp thiết đối với những hộ gia đình kinh 
doanh các thể, các doanh nghiệp nhỏ và vừa ở Quảng Bình. Đây là nhu cầu khách 
quan tất yếu tạo điều kiện thuận lợi và giúp kinh tế tập thể phát triển.  

Trong quá trình hội nhập, cùng với các thành phần kinh tế khác thì kinh tế tập thể ở 
Quảng Bình ngày càng thể hiện vai trò của mình trong nền kinh tế quốc dân đối với 



các vấn đề: Phát triển kinh tế, giải quyết việc làm, thu nhập cho người lao động.... 
Đặc biệt khi nền kinh tế đang hội nhập ngày càng sâu vào nền kinh tế thế giới, phát 
triển kinh tế tập thể đáp ứng nhu cầu thực tiễn không chỉ góp phần thúc đẩy kinh tế 
xã hội phát triển mà còn đảm bảo định hướng XHCN.  

Nếu thoả mãn với những thành tựu của kinh tế tập thể hoặc không thấy hết những 

khó khăn mới, những mâu thuẫn mới, những hạn chế của kinh tế tập thể trong bước 

đường đi lên, không kịp thời tạo điều kiện và giúp đỡ kinh tế tập thể phát triển, sẽ 

không đáp ứng được yêu cầu phát triển của nền kinh tế trong quá trình CNH, HĐH 

và hội nhập kinh tế quốc tế thì kinh tế tập thể sẽ không đáp ứng được yêu cầu của 

thực tiễn, lực lượng sản xuất sẽ bị cản trở, quan hệ sản xuất mới, tiến bộ sẽ không 

được củng cố. Do vậy, cần có sự phân tích, đánh giá khách quan và khoa học về 

kinh tế tập thể để có những giải pháp thiết thực đẩy mạnh sự phát triển khu vực 

kinh tế này ở Quảng Bình.  

Trên ý nghĩa đó, tôi chọn đề tài: “Phát triển kinh tế tập thể ở Quảng Bình” làm đề 

tài luận văn thạc sỹ của mình. 

2.​ Mục đích, nhiệm vụ nghiên cứu 

2.1. Mục đích nghiên cứu  

Vận dụng lý về kinh tế tập thể trong kinh tế thị trường vào khảo sát thực tiễn hoạt 

động kinh tế tập thể ở Quảng Bình, từ đó đề xuất những giải pháp cơ bản nhằm 

thúc đẩy phát triển kinh tế tập thể ở Quảng Bình. 

2.2. Nhiệm vụ nghiên cứu  

- Tổng quan tình hình nghiên cứu, hệ thống hóa lý luận và kinh nghiệm thực tiễn 

phát triển kinh tế tập thể.  



- Khảo sát, phân tích và đánh giá thực trạng của kinh tế tập thể ở Quảng Bình, chủ 

yếu từ khi có luật HTX  

- Đề xuất giải pháp phát triển kinh tế tập thể ở Quảng Bình đến năm 2015, tầm 

nhìn đến năm 2020. 

3.​ Đối tượng và phạm vi nghiên cứu  

3.1. Đối tượng nghiên cứu  

Đề tài nghiên cứu thành phần kinh tế tập thể theo cách tiếp cận kinh tế chính trị. 

Những khía cạnh như: Lợi ích kinh tế - xã hội từ phát triển kinh tế tập thể, tác động 

của những cơ chế, chính sách của nhà nước tới sự phát triển kinh tế tập thể, mức độ 

hội nhập kinh tế của kinh tế tập thể...đều là đối tượng nghiên cứu của đề tài.  

3.2. Phạm vi nghiên cứu  

*Phạm vi không gian:  

Kinh tế tập thể là một thành phần kinh tế gồm nhiều hình thức khác nhau như tổ 

hợp tác, HTX, hội nghề nghiệp... Song luận văn chủ yếu tập trung nghiên cứu phát 

triển kinh tế HTX - hình thức đóng vai trò nòng cốt của kinh tế tập thể ở Quảng 

Bình.  

*Phạm vi thời gian:  

Luận văn nghiên cứu phát triển kinh tế tập thể ở Quảng Bình từ năm 2005 đến năm 

2013, tầm nhìn đến năm 2020. 

4.​ Những nội dung cần thực hiện 

MỞ ĐẦU 

Chương 1: TỔNG QUAN TÌNH HÌNH NGHIÊN CỨU VÀ NHỮNG VẤN ĐỀ 

CƠ BẢN VỀ PHÁT TRIỂN KINH TẾ TẬP THỂ  



1.1. Tổng quan tình hình nghiên cứu về phát triển kinh tế tập thể và những vấn đề 

liên quan  

1.1.1. Tổng quan các sách nghiên cứu về kinh tế tập thể  

1.1.2. Luận văn nghiên cứu về kinh tế tập thể  

1.1.3. Bài viết tham gia hội thảo và bài đăng tạp chì về kinh tế tập thể  

1.2. Những vấn đề cơ bản về phát triển kinh tế tập thể 

1.2.1. Kinh tế tập thể 

1.2.2. Phát triển kinh tế tập thể  

1.3. Kinh nghiệm phát triển kinh tế tập thể và bài học cho Quảng Bình  

1.3.1. Phát triển kinh tế HTX một số nước  

1.3.2. Phát triển kinh tế HTX một số địa phương trong nước  

1.3.3. Bài học kinh nghiệm  

Chương 2: PHƯƠNG PHÁP NGHIÊN CỨU ĐỀ TÀI  

2.1. Phương pháp luận 

2.1.1. Chủ nghĩa duy vật biện chứng và chủ nghĩa duy vật lịch sử 

2.1.2. Trừu tượng hóa khoa học  

2.2. Phương pháp nghiên cứu 

2.2.1. Phương pháp phân tìch- tổng hợp 

2.2.2. Phương pháp logic - lịch sử  

2.2.3. Phương pháp thống kê, mô tả 

2.2.4. Phương pháp điều tra, phỏng vấn  

Chương 3 THỰC TRẠNG PHÁT TRIỂN KINH TẾ TẬP THỂ Ở QUẢNG BÌNH 

 3.1. Những nhân tố ảnh hưởng tới phát triển kinh tế tập thể ở Quảng Bình 

3.1.1. Điều kiện tự nhiên 

3.1.2. Điều kiện kinh tế - xã hội  



3.1.3. Quan điểm, chủ trương của Quảng Bính về phát triển kinh tế tập thể  

3.2. Thực trạng phát triển kinh tế tập thể ở Quảng Bình giai đoạn 2005 – 2013 

 3.2.1. Hoạch định phát triển kinh tế tập thể  

3.2.2 Đa dạng hóa các hính thức phát triẻn kinh tế tập thể  

3.2.3. Nâng cao sức sản xuất, hiệu quả kinh doanh và sức cạnh tranh của kinh tế 

tập thể 

3.3. Đánh giá chung về phát triển kinh tế tập thể ở Quảng Bình  

3.3.1. Những thành tựu cơ bản  

3.3.2. Những hạn chế và nguyên nhân 

Chương 4 ĐỊNH HƯỚNG VÀ GIẢI PHÁP THÚC ĐẨY PHÁT TRIỂN KINH TẾ 

TẬP THỂ Ở QUẢNG BÌNH  

4.1. Bối cảnh kinh tế mới và định hướng thúc đẩy phát triển kinh tế tập thể ở 

Quảng Bình 

4.1.1. Bối cảnh kinh tế mới ảnh hưởng tới phát triển kinh tế tập thể 

4.1.2 Mục tiêu  

4.2. Giải pháp thúc đẩy phát triển kinh tế tập thể ở tỉnh Quảng Bình 

4.2.1. Tăng cường công tác tuyên truyền, trên cơ sở đó thống nhất nhận thức và các 

quan điểm phát triển kinh tế tập thể 

4.2.2. Đẩy mạnh công tác đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trính độ quản lý, chuyên 

môn nghiệp vụ cho cán bộ, xã viên, người lao động 

4.2.3. Tổng kết quá trính phát triển KTTT ở Quảng Bính, phát hiện mô hính KTTT 

phù hợp với kinh tế thị trường trong hoàn cảnh cụ thể ở Quảng Bính 

4.2.4. Tăng cường liên kết với các thành phần kinh tế khác  

4.3. Đề xuất với nhà nước  

KẾT LUẬN 



5.​ Dự kiến mức chi phí cho bài luận văn 

6.​ Dự kiến kế hoạch hoàn thành luận văn 

 

THÔNG TIN LIÊN HỆ: 

-------------------------- 

Nếu còn bất kỳ thắc mắc nào hoặc muốn tìm kiếm thêm nhiều tài liệu luận văn, tiểu luận mới mẻ 

khác của Trung tâm Tri Thức Cộng Đồng,  

Liên hệ dịch vụ viết thuê luận văn: https://trithuccongdong.net/gia-viet-thue-luan-van.html  

Hoặc qua SĐT: 0946 88 33 50 hoặc email: ttcd.group@gmail.com  để được giúp đỡ nhé! 
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