
 
 

ประเด็นที ่7 สถานศกึษาทีม่หีลกัสตูรสถานศกึษาทีย่ดืหยุน่ตอบสนองตอ่ความถนดัและความสนใจของผูเ้รยีน และการ
พฒันากรอบหลกัสตูรระดบัทอ้งถิน่ 
ความสอดคลอ้งกบัประเด็นทีม่สีว่นเกีย่วขอ้ง 
1. นโยบายการศกึษาของกระทรวงศกึษาธกิาร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 
    ขอ้ 2 ลดภาระนักเรยีนและผูป้กครอง 
           2.5 พัฒนาระบบการศกึษาทีย่ดืหยุน่ตอบโจทยศ์กัยภาพผูเ้รยีน โดยมรีะบบวดัผลรับรองมาตรฐานวชิาชพี (Skill Certificate) 
ผูเ้รยีนสามารถเรยีนเพิม่เพือ่รับประกาศนยีบตัรในการประกอบอาชพี และมรีะบบวดัผลเทยีบระดบัการศกึษา การประเมนิผลการศกึษา 
ผา่นธนาคารหน่วยกติ (Credit Bank)   
                 2.5.1 รอ้ยละของสถานศกึษาทีม่หีลกัสตูรสถานศกึษาทีย่ดืหยุน่ตอบสนองตอ่ความถนัดและความสนใจของผูเ้รยีน 
2. ตวัชีว้ดัตามแผนปฏบิตักิารของสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
​  ตวัชีว้ดัที ่16 รอ้ยละของสถานศกึษาในสงักดัทีม่หีลกัสตูรสถานศกึษาทีย่ดืหยุน่ตอบสนองตอ่ความถนัด และความสนใจของผูเ้รยีน 
(รอ้ยละ 90) 
3. มาตรฐานสำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา พ.ศ. 2568 
​  มาตรฐานที ่2 การบรหิารและการจัดการศกึษาทีม่ปีระสทิธภิาพ ตวับง่ชีท้ี ่1 การบรหิารงานดา้นวชิาการ  
   ประเด็นการพจิารณาที ่1: การสง่เสรมิ สนับสนุนการพัฒนากรอบหลกัสตูรระดบัทอ้งถิน่ และสง่เสรมิสนับสนุนใหส้ถานศกึษาจัดทำ
หลกัสตูรสถานศกึษาตามหลกัสตูรการศกึษาปฐมวยั และหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

รอบ 12 เดอืน 

ระดบั
คณุภ
าพ 

คำอธบิายระดบัคณุภาพ ผลการดำเนนิงาน วธิกีารดำเนนิงาน ปญัหาอปุสรรค  
และขอ้เสนอแนะ 

เอกสาร หลกัฐาน 
ทีต่อ้งนำสง่ใน
ระบบ 

❒ 
5 

1. สถานศกึษามหีลกัสตูรสถาน
ศกึษาทีย่ดืหยุน่ตอบสนองตอ่
ความถนัดและความสนใจของผู ้
เรยีน และสอดคลอ้งกบัหลกัสตูร

1. ผลการดำเนนิงาน 
    1.1 เชงิปรมิาณ  
          1.1.1 สถานศกึษาในสงักดัทัง้หมด (ขอ้มลู ณ วนัที ่10 
ม.ิย. 68) จำนวน..........แหง่  

❒ โครงการ/กจิกรรม 
ทีส่ง่เสรมิการพัฒนา
หลกัสตูร 
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ระดบั
คณุภ
าพ 

คำอธบิายระดบัคณุภาพ ผลการดำเนนิงาน วธิกีารดำเนนิงาน ปญัหาอปุสรรค  
และขอ้เสนอแนะ 

เอกสาร หลกัฐาน 
ทีต่อ้งนำสง่ใน
ระบบ 

แกนกลางการศกึษา​
ขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 
รอ้ยละ 100 และ 
2. สถานศกึษานำกรอบหลกัสตูร
ระดบัทอ้งถิน่​
ไปปรับใชใ้หส้อดคลอ้งกบับรบิท
และอตัลกัษณข์องสถานศกึษา 
รอ้ยละ 100 และ 
3. สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
สง่เสรมิการจัดทำหลกัสตูรที่
ยดืหยุน่ตอบสนองตอ่ความถนัด
และ 
ความสนใจของผูเ้รยีน สอดคลอ้ง
กบัหลกัสตูรแกนกลางการศกึษา
ขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 ​
มคีวามชดัเจน 

1) สถานศกึษาทีม่หีลกัสตูรสถานศกึษาทีย่ดืหยุน่ตอบ
สนองตอ่ความถนัดและ​
ความสนใจของผูเ้รยีน และสอดคลอ้งกบัหลกัสตูรแกนกลาง
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน ​
พทุธศกัราช 2551 จำนวน..........แหง่ คดิเป็นรอ้ยละ.......... 

2) สถานศกึษาทีน่ำกรอบหลกัสตูรระดบัทอ้งถิน่ไป
ปรับใชใ้หส้อดคลอ้งกบับรบิทและอตัลกัษณข์องสถานศกึษา 
จำนวน..........แหง่ คดิเป็นรอ้ยละ.......... 
          1.1.2 ครใูนสงักดัทัง้หมด จำนวน.....คน ไดรั้บการ
พัฒนาการจัดทำหลกัสตูรสถานศกึษาฯ ​
จำนวน.......คน คดิเป็นรอ้ยละ......... (ถา้ม)ี  

   1.2 เชงิคณุภาพ 
.........................................................................................
................................................................ 
.........................................................................................
................................................................ 

2. วธิกีารดำเนนิงาน 
    2.1 สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาสง่เสรมิการพัฒนา
หลกัสตูรสถานศกึษาใหส้อดคลอ้ง​
กบัหลกัสตูรการศกึษาปฐมวยั หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้

ทีย่ดืหยุน่ตอบสนอง
ตอ่ 
ความถนัดและความ
สนใจของผูเ้รยีน 
ของสำนกังานเขต 
พืน้ทีก่ารศกึษา 
❒ รายงานผลการ
ดำเนนิงาน 
สง่เสรมิการจัดทำ
หลกัสตูรทีย่ดืหยุน่
ตอบสนองตอ่ความ
ถนัดและความสนใจ
ของผูเ้รยีน ​
และสอดคลอ้งกบั
หลกัสตูรแกนกลาง
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
พทุธศกัราช 2551 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ​
ของสำนกังานเขต
พืน้ทีก่ารศกึษา 

❒ 
4 

1. สถานศกึษามหีลกัสตูรสถาน
ศกึษาทีย่ดืหยุน่ตอบสนองตอ่
ความถนัดและความสนใจของผู ้
เรยีน และสอดคลอ้งกบัหลกัสตูร
แกนกลางการศกึษา​
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ระดบั
คณุภ
าพ 

คำอธบิายระดบัคณุภาพ ผลการดำเนนิงาน วธิกีารดำเนนิงาน ปญัหาอปุสรรค  
และขอ้เสนอแนะ 

เอกสาร หลกัฐาน 
ทีต่อ้งนำสง่ใน
ระบบ 

พืน้ฐาน กรอบหลกัสตูรระดบัทอ้งถิน่ และตรงกบัความตอ้งการ
ของสถานศกึษา สามารถตอบสนองตอ่ความถนัดและ 
ความสนใจของผูเ้รยีน (อธบิายใหเ้ห็นกระบวนการดำเนนิงาน
ไดอ้ยา่งชดัเจน เป็นขัน้ตอน) 
ดงันี.้..................................................................................
...................................................................... 
.........................................................................................
................................................................ 
 
 
 
    2.2 สถานศกึษามกีารพัฒนาหลกัสตูรสถานศกึษาทีม่คีวาม
ยดืหยุน่สามารถตอบสนองตอ่​
ความถนัดและความสนใจของผูเ้รยีน รวมถงึสอดคลอ้งกบั
หลกัสตูรการศกึษาปฐมวยั หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้
พืน้ฐาน กรอบหลกัสตูรระดบัทอ้งถิน่ และความตอ้งการของ
สถานศกึษา (อธบิายใหเ้ห็นกระบวนการดำเนนิงานไดอ้ยา่ง
ชดัเจน เป็นขัน้ตอน) ดงันี ้
.........................................................................................
................................................................ 
.........................................................................................
................................................................ 

❒ ตวัอยา่งหลกัสตูร
สถานศกึษาทีย่ดืหยุน่ 
ตอบสนองตอ่ความ
ถนัด และความสนใจ
ของผูเ้รยีน​
(1 ตวัอยา่ง) 
❒ เอกสาร หลกัฐาน
อืน่ ๆ (ถา้ม)ี 
โปรดระบ ุ
1. 
..............................
................ 
2. 
..............................
................ 

ฯลฯ 
 

ขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 
รอ้ยละ 90 ขึน้ไป และ 
2. สถานศกึษานำกรอบหลกัสตูร
ระดบัทอ้งถิน่​
ไปปรับใชใ้หส้อดคลอ้งกบับรบิท
และอตัลกัษณข์องสถานศกึษา 
รอ้ยละ 90 ขึน้ไป และ 
3. สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
สง่เสรมิการจัดทำหลกัสตูรที่
ยดืหยุน่ตอบสนองตอ่ความถนัด
และ 
ความสนใจของผูเ้รยีน สอดคลอ้ง
กบัหลกัสตูรแกนกลางการศกึษา
ขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 ​
มคีวามชดัเจน 

❒ 
3 

1. สถานศกึษามหีลกัสตูรสถาน
ศกึษาทีย่ดืหยุน่ตอบสนองตอ่
ความถนัดและความสนใจของผู ้
เรยีน และสอดคลอ้งกบัหลกัสตูร
แกนกลางการศกึษา​
ขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 
รอ้ยละ 80 ขึน้ไป และ 
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ระดบั
คณุภ
าพ 

คำอธบิายระดบัคณุภาพ ผลการดำเนนิงาน วธิกีารดำเนนิงาน ปญัหาอปุสรรค  
และขอ้เสนอแนะ 

เอกสาร หลกัฐาน 
ทีต่อ้งนำสง่ใน
ระบบ 

3. ปญัหาอปุสรรค 
.........................................................................................
................................................................ 
.........................................................................................
................................................................ 

4. ขอ้เสนอแนะ 
.........................................................................................
................................................................ 
.........................................................................................
................................................................ 

หมายเหต:ุ  
    1. หลกัสตูรสถานศกึษาทีย่ดืหยุน่ หมายถงึ แผนหรอื
แนวทางในการจัดประมวลความรูแ้ละประสบการณ ์ซึง่จัดทำ
โดยคณะบคุคลในระดบัสถานศกึษา เพือ่ใชใ้นการพัฒนาผูเ้รยีน
ใหม้คีวามรู ้ความสามารถตามมาตรฐานการเรยีนรู ้และสง่เสรมิ
ใหผู้เ้รยีนรูจั้กตวัเอง มชีวีติอยูใ่นสถานศกึษา ชมุชนและสงัคม
อยา่งมคีวามสขุ เป็นหลกัสตูรสถานศกึษาทีส่อดคลอ้งเหมาะสม
กบับรบิทและจดุเนน้ของสถานศกึษา ตลอดจนความตอ้งการ 
ความถนัดและความสามารถของผูเ้รยีน รวมถงึ สอดคลอ้งกบั
หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 

2. สถานศกึษานำกรอบหลกัสตูร
ระดบัทอ้งถิน่​
ไปปรับใชใ้หส้อดคลอ้งกบับรบิท
และอตัลกัษณข์องสถานศกึษา 
รอ้ยละ 80 ขึน้ไป และ 
3. สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
สง่เสรมิการจัดทำหลกัสตูรที่
ยดืหยุน่ตอบสนองตอ่ความถนัด
และ 
ความสนใจของผูเ้รยีน สอดคลอ้ง
กบัหลกัสตูรแกนกลางการศกึษา
ขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 ​
มคีวามชดัเจน 

❒ 
2 

1. สถานศกึษามหีลกัสตูรสถาน
ศกึษาทีย่ดืหยุน่ตอบสนองตอ่
ความถนัดและความสนใจของผู ้
เรยีน และสอดคลอ้งกบัหลกัสตูร
แกนกลางการศกึษา​
ขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 
รอ้ยละ 70 ขึน้ไป และ 
2. สถานศกึษานำกรอบหลกัสตูร
ระดบัทอ้งถิน่​
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ระดบั
คณุภ
าพ 

คำอธบิายระดบัคณุภาพ ผลการดำเนนิงาน วธิกีารดำเนนิงาน ปญัหาอปุสรรค  
และขอ้เสนอแนะ 

เอกสาร หลกัฐาน 
ทีต่อ้งนำสง่ใน
ระบบ 

    2. อตัลกัษณข์องสถานศกึษา หมายถงึ ลกัษณะเฉพาะ
หรอืคณุลกัษณะเดน่ของสถานศกึษา            ทีส่ะทอ้นถงึ
เอกลกัษณ ์ความเชือ่ คา่นยิม วฒันธรรม หรอืความโดดเดน่
ของสถานศกึษา 
 
 
    3. สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาสง่เสรมิการจดัทำ
หลกัสตูรทีย่ดืหยุน่ตอบสนองตอ่ความถนดัและความ
สนใจของผูเ้รยีน สอดคลอ้งกบัหลกัสตูรแกนกลางการ
ศกึษาข ัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 มคีวามชดัเจน หมาย
ถงึ สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามกีระบวนการสง่เสรมิ 
สนับสนุนอยา่งเป็นระบบ เป็นขัน้ตอนในการใหส้ถานศกึษา
พัฒนาหลกัสตูร มกีารออกแบบและปรับเปลีย่นเนือ้หาการเรยีน
การสอนใหเ้หมาะสมกบัความถนัด ความสนใจ และความ
สามารถของผูเ้รยีนในแตล่ะบคุคล โดยมคีวามยดืหยุน่ในการ
เลอืกเรยีนทีส่อดคลอ้งกบัความตอ้งการและบรบิทของผูเ้รยีน 
รวมถงึการสง่เสรมิการเรยีนรูท้ีห่ลากหลายรปูแบบ สามารถ
เลอืกทางเลอืกตา่ง ๆ ในการเรยีนรูไ้ด ้และสอดคลอ้งกบั
หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 
เชน่ หลกัสตูรบรูณาการแหลง่เรยีนรูป้ระวตัศิาสตรท์อ้งถิน่ เพือ่
สง่เสรมิวนัิย หนา้ทีพ่ลเมอืง และ Soft Power ฯลฯ  
                

ไปปรับใชใ้หส้อดคลอ้งกบับรบิท
และอตัลกัษณข์องสถานศกึษา 
รอ้ยละ 70 ขึน้ไป และ 
3. สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
สง่เสรมิการจัดทำหลกัสตูรที่
ยดืหยุน่ตอบสนองตอ่ความถนัด
และ 
ความสนใจของผูเ้รยีน สอดคลอ้ง
กบัหลกัสตูรแกนกลางการศกึษา
ขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 ​
มคีวามชดัเจน 

❒ 
1 

1. สถานศกึษามหีลกัสตูรสถาน
ศกึษาทีย่ดืหยุน่ตอบสนองตอ่
ความถนัดและความสนใจของผู ้
เรยีน และสอดคลอ้งกบัหลกัสตูร
แกนกลางการศกึษา​
ขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 
นอ้ยกวา่รอ้ยละ 70 หรอื 
2. สถานศกึษานำกรอบหลกัสตูร
ระดบัทอ้งถิน่​
ไปปรับใชใ้หส้อดคลอ้งกบับรบิท
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ระดบั
คณุภ
าพ 

คำอธบิายระดบัคณุภาพ ผลการดำเนนิงาน วธิกีารดำเนนิงาน ปญัหาอปุสรรค  
และขอ้เสนอแนะ 

เอกสาร หลกัฐาน 
ทีต่อ้งนำสง่ใน
ระบบ 

 
 

และอตัลกัษณข์องสถานศกึษา 
นอ้ยกวา่รอ้ยละ 70 หรอื 
3. สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
สง่เสรมิการจัดทำหลกัสตูรที่
ยดืหยุน่ตอบสนองตอ่ความถนัด
และ 
ความสนใจของผูเ้รยีน สอดคลอ้ง
กบัหลกัสตูรแกนกลางการศกึษา
ขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 ​
ไมช่ดัเจน 
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