
 
 

​  

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ          

ท่ี    ​           วันท่ี              

เร่ือง   รายงานผลการไปประชุม /การอบรม/การสัมมนา  
 

 

เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนพุทธชินราชพิทยา    

​ ตามคำส่ัง / หนังสือ / บันทึกข้อความ ท่ี .................................... ลงวันท่ี....................................... 

ให้ข้าพเจ้า............................................................................................................................................................. 

พร้อมด้วย............................................................................................................................................................. 

เดินทางไปประชุม / การอบรม/ การสัมมนา / ท่ี................................................................................................. 

เร่ือง....................................................................................................................................................................... 

ระหว่างวันท่ี.........เดือน...............................พ.ศ. .............. ถึงวันท่ี...........เดือน.............................พ.ศ. ............. 

จัดโดย................................................................................................................................................................... 

รวมเป็นเวลา................................วัน 

​ บัดน้ี การปฏิบัติหน้าท่ีราชการท่ีได้รับมอบหมายได้เสร็จเรียบร้อยแล้ว ข้าพเจ้าขอรายงาน              

ผลการไปประชุม / การอบรม/ การสัมมนา / ดังต่อไปน้ี 

​
...............................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................... 

...............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................. 

...............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................ 

...............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................. 

​ ข้าพเจ้า จะนำความรู้  ความสามารถ  ประสบการณ์  ทักษะ  หรืออ่ืน ๆ  ท่ีได้รับในการ                    

ไปประชุม / การอบรม / การสัมมนา / ในคร้ังน้ี มาเพ่ือพัฒนางานท่ีรับผิดชอบ ดังน้ี 

​ .......................................................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 

...............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 
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...............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................. 

 

 

 

 

 

จากความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ ทักษะ หรืออ่ืนๆ ท่ีได้รับในการไปประชุม /  

การอบรม / การสัมมนา / ในคร้ังน้ี ท่านจะเสนอแนะแนวทางในการพัฒนาองค์กร ดังน้ี 

……………………………………………………………………………………………………….....................................

........…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

...............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................ 

..............................................................................................................................................................................  

 

        ​ เอกสารท่ีได้รับจากการไปราชการ / การอบรมสัมมนา / มีดังต่อไปน้ี คือ 

………………………………………………………………………………………………………........................................................ 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

  

    ​ ​ จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการต่อไป 

 

 

 ลงช่ือ ......................................................... ผู้รายงาน 

              (.......................................................) 

ตำแหน่ง.................................................................. 

ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชา 

​
……………………………………………………………………………………...……………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

                                                               ลงช่ือ .........................................................   
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                                                                      (.......................................................) 

                                                              ตำแหน่ง.................................................................. 

   
 
 

 


