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GENERALIDADES

Este formato describe los aspectos generales para la evaluacién de puntos de encuentro a fin de realizar
ejercicios de evacuacion. Este documento se propone como un complemento a los instrumentos generados
por las de entidades publicas y privadas en el marco del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo, asi como los demas instrumentos de planificacion asociados a la Gestiéon de Riesgos como por
ejemplo las Estrategias Institucionales de Respuesta a Emergencias. No sustituye la implementacién de
estrategias, medidas, planes, programa y proyectos existentes en las entidades publicas y privadas en Bogota.
Cada empresa /entidad es responsable de sus procedimientos operativos, la articulacion con el presente
instrumento y la implementacion de las actividades descritas, asi como la evaluacion de sus operaciones, en
cumplimiento de la normativa vigente.

Objetivo y desarrollo de criterios

Objetivo

Orientar la evaluacién de puntos de encuentro de Version 1
manera previa a la realizacion del ejercicio de -
evacuacion focalizada. Actualizado: Agosto de 2021

DEFINICIONES
PALABRAS
CLAVES

Punto de Encuen®o: segln la Guia para el Desarrollo de Simulacros versién 2011 del IDIGER, el
punto de encuentro es sitio seguro, definido para la llegada del personal en caso de evacuacion.
De otra parte, el equipo de Salud Ocupacional de la Universidad Nacional de Colombia sede
Medellin ha definido punto de encuentro como la zona determinada con anterioridad para la
concentracion de las personas que evacuan algun recinto en caso de emergencia. Los sitios que
se consideran puntos de encuentro son aquellos que tienen un campo abierto, en lo posible
despejado y se puede considerar como area de refugio

Salida: acorde can el titulo K del Reglamento Colombiano de Construccion Sismo Resistente
NSR-10, la salida es la seccion inicial de un medio de evacuacion que conduce a una salida. El
acceso a ésta incluye el salon o espacio en el cual la persona se encuentre localizada, y los
pasillos, rampas, corredores y puertas que deben atravesarse en el recorrido hasta la salida.

Acceso a la salidm: acorde con el titulo K del Reglamento Colombiano de Construccion Sismo
Resistente NSR-10, el acceso a la salida es la seccion inicial de un medio de evacuacién que
conduce a una salida. El acceso a ésta incluye el salon o espacio en el cual la persona se
encuentre localizada, y los pasillos, rampas, corredores y puertas que deben atravesarse en el
recorrido hasta la salida.

Descarga de salida: acorde con el titulo K del Reglamento Colombiano de Construccion Sismo
Resistente NSR-10 la descarga de salida es la parte de un medio de evacuacion entre la
terminacion de la salida y una via publica.

Medios de evacw#acion: acorde con el titulo K del Reglamento Colombiano de Construccién
Sismo Resistente NSR-10 los medios de evacuacién son vias libres y continuas que partiendo
desde cualquier punto de una edificacién conducen a un lugar o una via publica. Cada medio de
evacuacion consta de partes separadas y distintas: salida, acceso a ésta, y descarga de salida.

Via Publica: acarde con el titulo K del Reglamento Colombiano de Construccién Sismo
Resistente NSR-10 la via publica es la calle, callején u otro espacio seguro, abierto al exterior
para fines de uso publico y con un ancho no menor de 3 m.

Anchos de Salida® ancho minimo de salida por persona para el cdmodo movimiento de una fila
de personas a lo largo de un medio de evacuacion.

Ruta de Evacua®ion: para el IDIGER la ruta de evacuacion se define como el trayecto
comprendido entre el lugar donde se encuentra una persona que debe ejecutar acciones para
evacuacion de un establecimiento publico o privado, el paso por los medios de evacuacion y la
via publica hasta el punto de encuentro definido en los planes de prevencién, preparacion y
respuesta que trata la Ley 1072 de 2015.




ACCIONES DE
PREPARACION
CONJUNTA

Participar en el desarrollo del Simulacro Distrital, tomando como referencia lo establecido en
los documentos de la Organizacién Publica o Privada relativos al proceso Manejo de la
Gestion de Riesgos.

Capacitar al persenal de la Organizacion Publica o Privada en el cumplimiento de la funcion
Evaluacion del Simulacro Distrital.

Establecer programas de entrenamiento (simulaciones y simulacros) donde se incorpore la
realizacion de la funcion Evaluacion del Simulacro Distrital.

Destinar recursossnecesarios para dar cumplimiento de las responsabilidades y competencias
dadas en la presente guia.

CRITERIOS DE
EVALUACION

El diligenciamiento del formulario propuesto implicara la captura de informacién para el
fortalecimiento de las organizaciones publicas y privadas en su interior frente a las acciones
relativas al proceso Manejo de Emergencias y Desastres y el del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de cada organizacion.

El formulario sera diligenciado por evaluadores establecidos por cada una de las
organizaciones, acorde con sus lineamientos internos. Se debe procurar contar con
evaluadores segun necesidad de la organizacion, los cuales estaran distribuidos en los sitios
que defina la organizacion.

A partir de los®objetivos propuestos por la organizacion, se deberan establecer las
necesidades de evaluacion propias del ejercicio focalizado de evacuacion presencial del
simulacro.

La organizacion ses independiente de establecer los criterios de evaluacién, asi como
establecer los formatos para captura de datos, segun sus necesidades. El presente
documento es una guia indicativa que contiene algunos de los aspectos a tener en cuenta
para la evaluacion de puntos de encuentro.

El registro y sopo#tes del simulacro, asi como las evidencias de los documentos de evaluacion
son insumos que se sugiere sean custodiados por la organizacion en debida forma, dado que
alimentan y dan cuenta de los procesos de formacion y entrenamiento de la organizacion.

Evaluar el desenfpefio de los participantes del ejercicio, asi como una retroalimentacion con
los evaluadores de puntos de encuentro, sera un insumo relevante para la mejora continua de
la organizacion.

El evaluador debatener en cuenta los aspectos positivos y aspectos por mejorar del desarrollo
del ejercicio por los participantes de la organizacion.

El evaluador del®e tener en cuenta el comportamiento de los participantes en el ejercicio,
identificando aptitudes y actitudes frente al escenario adoptado para el simulacro.




T e T
GESTION OF RIESCOS
T CAMBID CUMATICO

FORMATO ANEXO 1

'EJERCICIO FOCALIZADO DE EVACUACION
»0o VALUACION DE PUNTOS DE
ENCUENTRO

PREVIO AL EJERCICIO

INFORMACION GENERAL

Empresa / organizacion

Direccion
Fecha de realizacion de la actividad
Hora de Inicio 10:00 AM
Duracion de la actividad 1 HORA
Nombre del evaluador al interior de la organizacion

Observaciones

La empresa esta localizada frente a una zona verde que puede ser usada como punto de encuentro.

2. Acciones a evaluar

Coordinacion en la evacuacion tiempos de salida, reaccion oportuna ante un sismo o eventos que requiera la
evacuacion de los consultorios

2.1 Aspectos generales

Toma de tiempos de salida, registro fotografico , coordinacion.

¢El Plan de Emergencias tiene en cuenta criterios de
accesibilidad para las personas con discapacidad?

No hay personas con discapacidad Motora visual auditiva o de cualquier otra indole. En el caso de un cliente
externo presente una discapacidad se asignara un responsable para la ayuda de su evacuacion., La edificacion
tiene rampa disponible para gradas para personas con discapacidad

¢ Qué medidas se tomaron para los puntos de
encuentro compartidos con otras Empresas?

2.2 Aspectos Especificos

Aspectos relevantes a considerar en la ruta
de evacuacion teniendo en cuenta los tipos
de discapacidad de las personas a evacuar

No hay discapacitados en la empresa.

Organizacion de los diferentes equipos al
utilizar la ruta de evacuacion

Organizacion

ILos elementos a distribuir son la camilla, botiquin, extintor, la alarma es funcional, el brigadista de evacuacion o
su remplazo sera el encargado de la coordinacion.

de los diferentes equipos de la
organiza-cién en el punto de encuentro teniendo en
cuenta las ayudas que requieren las personas con
discapacidad

La alarma del centro de auditiva, para discapacidad auditiva un trabajador designado sera encargado de sefialar la;
emergencia y ruta de evacuacion en el caso de un cliente externo con problemas de audicion.

Capacidad del punto o puntos de
encuentro acorde con todos
los usuarios del mismo

La empresa tiene el punto de encuentro, pero falta sefializacion de este en el piso..

3. ESQUEMA DEL PUNTO DE ENCUENTRO

(Incluir ubicacion de los diferentes equipos y su
relacion con otras organizaciones)

4. OBSERVACIONES POR PARTE
DE LA EMPRESA /
ORGANIZACION

[El punto de encuentro disponible se encuentra la frente del CRC,

5. VALIDACION DEL FORMULARIO

5.1. Evaluador

5.2. Lider Brigadas de la Organizacion 5.3. Lider SGSST de la Organizacion

Nombre

Cédula

Firma

Fecha




ANEXO 2. CcODIGO CAE-DE-03
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2| et | POPERfMTO DE EVALUACION ARer !
EJERCICIO DE EVACUACION FECHA DE REVISION 02/09/2021
Este formato se debe diligenciar, una vez finalizado el ejercicio de evacuacion
INFORMACION GENERAL
1.1 fecha de realizacion 1.2 Hora 1.3 localidad 1.4 Barrio
Dia21 | Mest0 | Afio2026 10 am
1.5 Ubicacion / Direccion del Simulacro 1.6 Nombre de la Organizacién o entidad que participa
1.7 Hora de Inicio 1.8 Hora de Finalizacion 1.9 Duracién 1.10 Hora Primer Evacuado 1.11 Hora Ultimo Evacuado
10 AM 11 AM 1 HORA 10 AM 1030 AM

1.12 Capacidad PE (1 m de distanciamiento) 1.13 Total evacuados

1.14 Tipos de sistemas de alerta Utilizados

10 ALARMA
1.15 Nombre del Evaluador 1.16 Entidad o Dependencia
2. REGISTRO DE EVACUADOS
ITEM TOTAL OBSERVACIONES

21 ¢ Del total de las personas evacuadas, cuantas son mujeres adultas?

22 ¢ Del total de las personas evacuadas, cuantos son hombres adultos?

23 ¢ Del total de las personas evacuadas, cuantas estan tienen discapacidad?

Especificar tipo de discapacidad en Observaciones
2.4 ¢ Del total de personas evacuadas, cuantos menores de edad participaron?
25 ¢ Cuantos animales de compaiiia fueron evacuados? Especificar en observaciones el tipo de animal.
3. EVALUACION GENERAL DEL EJERCICIO
ITEM S| NO OBSERVACIONES

3.1 ¢,Se cumplio el objetivo del simulacro?

3.2 ¢ Se dio cumplimiento al plan de trabajo definido por la organizacién?

a5 ¢JLaaenay a|armapg?sg%%%cggﬁoasycggavclls Jaz0, Y TUE reconocioa por todos INCiuyendo 1as

3.4 ¢ Todas las personas acataron la sefial de alerta o alarma?

3.5 ¢, Se cuenta con sefalizacion adecuada para todas las personas y sus discapacidades?

3.6 ¢ Fueron suficientes las rutas de evacuacion?

3.7 ¢ Se realizé la evacuacion en orden y sin poner en peligro a los participantes?

3.8 ¢ Se identificé (aron) al (los) lider y/o coordinador (es) de evacuacion?

3.9 ¢ Se control6 el ingreso y/o reingreso de personas durante la evacuacion?
3.10 ¢ Se evito el ingreso y salida de vehiculos distintos a los de apoyo externo?
3.11 ¢ Se orient6 a los grupos de ayuda externa?
3.12 ¢ Participo la brigada en el ejercicio?
313 ¢Durante el desplazamiento hacia el pu_nto 4:‘Je encuentro se articulé con el

personal con otras organizaciones?
314 ¢En el punto de encuentro como fule la lcoordinacic’)n y articulacion con otras
empresas u organizaciones
3.15 ¢Los apoyos requeridos para las personas con discapacidad fueron suficientes?
3.16 ¢ Se desistio la evacuacion de alguien?
4. ASPECTOS POSITIVOS:
5. ASPECTOS POR MEJORAR
6. OBSERVACIONES POR PARTE DE LA ORGANIZACION
7. VALIDACION DEL FORMULARIO
7.1. Evaluador 7.2. Lider Brigadas de la Organizacion 7.3. Lider SGSST de la Organizacién
Nombre Nombre Nombre
C.C. C.C. C.C.
Firma Firma Firma




