
ЗАТВЕРДЖЕНО 
 наказом директора 
Часовоярського ЗЗСО І-ІІІ ступенів №15 
Часовоярської міської ради Донецької 
області 
від 20.12.2024 №67-о 

 
Орієнтовний план підвищення кваліфікації педагогічних працівників  

Часовоярського ЗЗСО І-ІІІ ступенів №15 Часовоярської міської ради Донецької області 
на 2025 рік 

 
Загальна кількість педагогічних працівників, які підвищуватимуть кваліфікацію ___24__ 
 

№ 
з/п 

Напрям Суб’єкт підвищення 
кваліфікації 

Кількість 
педпрацівн
иків 

1.​
 

1.розвиток професійних компетентностей (знання 
навчального предмета, фахових методик, технологій) 

Донецький обл.ІППО 
 

10 

2.​ 2.формування у здобувачів освіти спільних для 
ключових компетентностей вмінь ( ч.1ст. 12 Закону 
України “Про освіту”) 

- - 

3.​ 3.психолого-фізіологічні особливості здобувачів освіти 
певного віку, основи андрагогіки 

- - 

4.​ 4.створення безпечного та інклюзивного освітнього 
середовища, особливості (специфіка) інклюзивного 
навчання, забезпечення додаткової підтримки в 
освітньому процесі дітей з особливими освітніми 
потребами 

ГО “Прометеус” 
 

23 

5.​ 5.використання інформаційно-комунікативних та 
цифрових технологій в освітньому процесі, 
включаючи електронне навчання, інформаційну та 
кібернетичну безпеку 

- - 

6.​ 6.мовленнєва, цифрова, комунікаційна, 
інклюзивна,емоційно-етична компетентність 

- - 

7.​ 7.розвиток управлінської компетентності (для 
керівників закладів освіти та їх заступників)  

- - 

 
 
Директор​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Оксана ЖЕВАГО 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Додаток 1 
до наказу директора 
Часовоярського ЗЗСО І-ІІІ ступенів №15 
Часовоярської міської ради Донецької 
області 
від 20.12.2024 №67-о 

 
Орієнтовний план підвищення кваліфікації педагогічних працівників  

Часовоярського ЗЗСО І-ІІІ ступенів №15 Часовоярської міської ради Донецької області 
на 2025 рік 

 
Загальна кількість педагогічних працівників, які підвищуватимуть кваліфікацію ___24__ 
 

№ 
з/п 

Напрям Суб’єкт підвищення 
кваліфікації 

Кількість 
педпрацівн
иків 

1.​ 1.розвиток професійних компетентностей (знання 
навчального предмета, фахових методик, 
технологій) 

Донецький обл.ІППО 
 

10 

2.​ 2.формування у здобувачів освіти спільних для 
ключових компетентностей вмінь ( ч.1ст. 12 Закону 
України “Про освіту”) 

- - 

3.​ 3.психолого-фізіологічні особливості здобувачів 
освіти певного віку, основи андрагогіки 

- - 

4.​ 4.створення безпечного та інклюзивного освітнього 
середовища, особливості (специфіка) інклюзивного 
навчання, забезпечення додаткової підтримки в 
освітньому процесі дітей з особливими освітніми 
потребами 

ГО “Прометеус” 
 

23 

5.​ 5.використання інформаційно-комунікативних та 
цифрових технологій в освітньому процесі, 
включаючи електронне навчання, інформаційну та 
кібернетичну безпеку 

- - 

6.​ 6.мовленнєва, цифрова, комунікаційна, 
інклюзивна,емоційно-етична компетентність 

- - 

7.​ 7.розвиток управлінської компетентності (для 
керівників закладів освіти та їх заступників)  

- - 

 
 

В.о. директора                                                       Оксана ЖЕВАГО 
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