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uus manifesti tekst (Al pakutud) 44
Kiri
Tore, et suurfoorumiks oli valitud nii aktuaalne ja oluline teema. Sellega voib see
foorumi minna ajalukku. Eriti kui osalejatega koostdos sdnastatakse manifest, mida
osalejatega (sh minister, Riigikogu liikkmed, koolijuhid ja dpetajad ning ulikoolide
oppejoud) koostdds hakatakse kohe ka realiseerima. Saadan oma ettepanekud,
redigeeritud variandi manifesti kordustega osast ning redigeeritud manifesti teksti
koos teekaardiga pdhikoolidele ja teekaardiga neile pohikoolidele, kelle
uuendusmeelsust riiklik dppekava piirab. Sellised teekaardid oleksid vajalikud
pesaharidusest (kodudes toimuvast dppest) kuni kérghariduse ja taiskasvanute
hariduseni. Redigeeritud manifesti tekstis on esile toodud uued ja muudetud osad, et
oleks kergem jalgida. Redigeeritud manifesti tekstis on kasutatud ka Reigo Ginteri
markmeid suurfoorumilt. Hea meelega olen valmis oma ettepanekuid
kommenteerima. Lisan selleks ka oma telefoninumbri 56663101.

Ettepanekud

Manifest on dpetajatekeskne, seda tingib nii kisimuste pustitus foorumi aruteludeks
kui ka foorumist osavétjate ring. Kohe alguses tuleks lisada lause: Uhelt poolt on
tehisaru 6pilasele abiks, teiselt poolt voib jaada sellest séltuvusse ja loobuda
pingutamisest.

1.probleemi lahenduse sdnastust on vaja muuta. Haridusel ei ole eesmarki. Haridus
ise voib olla eesmark. Seega ei muutu mitte hariduse eesmargid, vaid elus vajalikud
padevused, mida tuleb hakata omandama juba pesahariduse (kodus alates stinnist)
ja alushariduse tasemest alates.

5. probleemi osas, tuleks muuta sénastust. Hindamise rolli ei tohi vahendada, kuid
seda peab kindlasti muutma. Hinnete panemise asemel tuleb senisest rohkem
tagasisidestada 6ppijale tema edenemist. See votab senisest ronkem dpetaja aega,
sest numbrite kirjutamise asemel on vaja labi méelda sisuline sdnum opilasele ja
lapsevanemale.

7. probleemi osas tuleb lisada, et Tl aitab arendada ka tugevaid kulgi.

Vastus 8. kusimusele: Tehisaru véimaldab kiirendada keeledpet ja puuduliku eesti
keele oskusega dpilastel paremini aru saada eesti keelest ning valjendada ennast
eesti keeles.

Tapsustada tuleks lauset: Lugemise ja kirjutamise oskus muutub tehisaru
kasutamisega erakordselt kriitiliseks. Nditeks Lugemise ja kirjutamise oskused
voivad tehisaru kasutamisega ohtu sattuda, kui neile eraldi tdhelepanu ei
poOorata. Samas on veelgi rohkem vaja kriitilise ja funktsionaalse lugemise
oskust ja selgelt ning iihemdtteliselt arusaadavalt kirjutamise oskust.



Ebavdrdsuse ohtudele tuleks esimesele kohale seada oht, et kodune toetus puudub
vOi pannakse laps juba kodus séltuvusse tehisarust ja nutiseadmetest ning kdne jm
oskused jaavad valja kujunemata.

Kuna foorumil réhutati korduvalt, et innovatsioon ei ole regulatsioon, siis peaks seda
aspekti arvestama ka manifestis. Riiklik dppekava ja teised digusaktid ei tohiks
pidurdada koole, kes soovivad tehisaru kasutama hakata juba enne 2035. aastat, kui
on planeeritud uue dppekava joustumine.

Teksti tuleks Uhtlustada stiililiselt ja jatta valja kordused ja sisemised vastuolud.

Kahe teraga mook on efektne metafoor, kuid ei ole asjakohane. Kahe teraga mddk
on runderelv ja erinevalt tavalisest mddgast uksnes raiumiseks. Tabavam terariista
metafoor oleks nuga, mida saab kasutada kartuli koorimisest fileerimise ja
puunikerdamiseni. Kui see ei ole piisavalt efektne, siis on heaks metafooriks tuli,
mida saab kasutada valgustamiseks, soojendamiseks, masinate kaivitamiseks,
alepdlllunduseks jm, kui samas vdib tuli tuua havingut ja surma isegi aastatuhandeid
parast selle kasutama dppimist inimese poolt.

Redigeeritud tekstiosa:

Tehisaru véimalused ja ohud dpetaja t60s

Tl pakutavad vdimalused dpetaja t60s

Oppematerjali loomine ja 6ppetdd korraldamine

e Meetodite rohkus ja rikkus — tehisaru lisab juurde Uhe vdimaluse varasemate
meetodite korval

e Oppematerjalide loomine ja dpiprotsessi/tulemuste ning dpilaste todde
analudsimine

e Dokumentide koostamine (nt individuaalsed dppekavad)

o Oppetdd ja koduste lilesannete iimbermdtestamine

e Uute meetodite kasutamine — pariselu probleemid, projektdpe, loovamad
ulesanded

Diferentseerimine ja individualiseerimine

e Tohusam individuaalne tugi dpilastele (eritasemel selgitused, kordamine,
rahulikus tempos 6ppimine)

e Individualiseeritud dpiulesannete loomine ja personaalne tagasiside

e Individuaalsete dpiteede loomine ja diferentseeritud 6ppe korraldamine
vaiksema vaevaga

e Tugevuste voimestamine ja valikute pakkumine



e Vdimalus dpilasel oma huvi pdhiselt siveneda
Aja ja ressursside kokkuhoid

e Ajavaba sisulisemale ja inimlikumale t66le — vabanemine rutiinsetest
ulesannetest

e Ettevalmistus tundideks ja kiire tagasiside andmine

e Lihtsamate ja tehniliste td6de automatiseerimine (t60lehed, testikiisimused,
tagasiside mustandid)

e Hubriidne tagasisidestamine (Opetaja + tehisaru)

Professionaalne areng ja koostd6

o Opetaja professionaalne areng — inspiratsioon ja teistmoodi dppematerjalide
loomine

Vastastikune dppimine — dpilased dpetavad dpetajaid ja vastupidi

Opetaja ja 6pilane kui partnerid, Tl toetab

Digipadevuste arendamise motivatsioon

Tehisaru teadliku kasutamise oskus — eristamisoskus, mida teha Tl-ga ja mida
mitte

Susteemsed voimalused

e Vodimalus umbermdtestada nii 6ppimist kui hindamist

e Olemasolevate seletuste parem kattesaadavus (vahendab ebavdrdsust, kui
inimene oskab kasutada)

e Haridusbkonoomika — ressursside saastlikum kasutamine

Tl mdju dpetajate rahulolule
Positiivsed mojud

e Tulevikus on dpetajaid rohkem vaja, sest arutelusid on rohkem

e Esialgne arevus on taandunud, Uldhariduses on rahulikum

e Rohkem aega dpilasega suhelda, kui teised 6pilased 6pivad koostoos
tehisaruga

e Opetajad ja kool kujundavad keskkonna, kus Tl on abivahend &ppeprotsessi
kaasajastamiseks

e Tl ei asenda dpetajat

e Kirjalik suhtlus muutub vaarikamaks

Valjakutsed ja mured

e Lisakoormus umbermdtestamise kaigus ja ajasurve tehisaru vastuvétmiseks



e Tehisaru ja tanaste haridusmeetodite kokkusobivus (kodutddlembus ja Tl
vdimalused)

e Opetajatel pole piisavalt oskusi luua lilesandeid, mida ei saaks Tl-ga lihtsalt
ara teha

e Hindamise Umbermdtestamine on lisatoo ja keeruline

e Oppimise rollide nihkumine — noored arenevad tehnoloogiliselt kiiremini kui
Opetajad

e Kusimus dpetaja asendamatuse kohta

Voéimalikud lahendused

e Sdlmida koolis kokkulepe nutivabaks kooliks, mis aitab kaasa dpilaste
omavahelisele "paris" suhtlemisele

Tl rakendamisega seotud ohud

Akadeemiline ausus ja usaldus

e Akadeemilise aususe hagustumine ja usalduskriis dpetaja-Opilase suhetes
e Kahtlustamine ja kontrollikultuuri suurenemine
e Autorluse probleemid

Métlemise ja loovuse ohud

Laiskus ja mugavustsoon nii dpetaja kui dpilase vaatenurgast
Iseseisva mdtlemise kadumine ja ndérgenemine

Tl pimeuskne kasutamine

Loovuse kinni panemine

Opilaste "vBltsedukus" — teadmised tulenevad ainult Tl-st

Soltuvus ja védrandumine

Liigne usaldus ja séltuvus tehnoloogiast

Opilase ja 6petaja védrandumine (suhtluse ja t6d kvaliteedi mottes)
Inimesed on "tehisarustunud"

Inimliku vaistlikkuse haabumine

Individualismi kasv

Turvalisus ja privaatsus

e Privaatsus- ja andmekaitseriskid

Susteemsed ohud



e Paljusid inimlikke tegevusi tehakse algoritmilise mudeli alusel

Uus manifesti redaktsioon

Eesti Haridusfoorumi manifest:
Tehisintellekti roll hariduses ja to6turuks
valmistumisel

Legend:

e [UUS] = Taiesti uus sisu, mida esialgses manifestis ei olnud
e [MUUDETUD] = Esialgse manifesti teksti tapsustatud voi Umber sénastatud
versioon

1. Sissejuhatus

Eesti Haridusfoorum naeb tehisintellektis (T1) hariduse jaoks nii olulist véimalust kui
ka tosist valjakutset. [UUS: Uhelt poolt on tehisaru dpilasele abiks, teiselt poolt véib
jaada sellest sdltuvusse ja loobuda pingutamisest.] Opetajale véib Tl olla vasimatu
abiline, mis vabastab burokraatiast ja voimaldab personaalset [ahenemist. Samal ajal
on reaalne hirm, et see muudab dppimise pinnapealseks, kaotab inimliku sideme ja
00nestab dpetaja rolli Ghiskonnas.

[UUS: Kiiitiliselt oluline on médista: Tl ei ole tulevikuprobleem, vaid tdna koolides
toimuv reaalsus. Koolid ei saa oodata, kuni riigi tasemel on k&ik labi méeldud.
Tegutseda tuleb kohe, riiklik dppekava ja teised digusaktid ei tohi pidurdada koole,
kes soovivad tehisaru kasutama hakata juba enne 2035. aastat. Tl rakendamine ei
tohi olla veel Uks lisakoormus, loobuda tuleb ebavajalikust, et teha ruumi olulisele.]

2. Votmepadevused Tl-ajastul

Tl levik eeldab votmepadevuste umbermdtestamist alus-, pohi- ja keskhariduse
tasandil. Vajalik on selgelt maaratleda oskused, padevused ja teadmised, mis



vbimaldavad &ppijal toime tulla Tl-ga kullastunud Uhiskonnas ja t66turul ning
kujuneda vastutustundlikuks ja métlevaks inimeseks.

Tl ei asenda baaspadevusi. [MUUDETUD: Esialgne: "Lugemise ja kirjutamise oskus
muutub tehisaru kasutamisega erakordselt kriitiliseks." — Uus:] Lugemise,
kirjutamise ja kdnelemise oskused vodivad Tl kasutamisega ohtu sattuda, kui neile
eraldi tahelepanu ei p6orata. Samas on veelgi rohkem vaja kriitilise ja funktsionaalse
lugemise oskust ning selgelt ja Uheméatteliselt arusaadavalt kirjutamise oskust.

[UUS: Kohanemisvdime ja vaimne vastupidavus — véime toime tulla kiiresti muutuvas
keskkonnas ja ebakindlusega. Tehnoloogiline areng kiireneb eksponentsiaalselt,
mistottu ei ole voimalik tapselt ette naha, milliseid oskusi tulevikus vajatakse.
Kriitiliselt oluline on dpetada paindlikkust, kohanemisvdimet ja oskust sailitada
meelerahu muutuste keskel. Opilased peavad &ppima olema rahul tundega, et me ei
tea, mis tapselt homme toob.]

[UUS: Filosoofiline mdtlemine ja eneseanaliilis — voime analiilisida oma enda
mdtlemist, eeldusi ja veendumusi. Tl-ajastul ei piisa ainult Tl valjundite kriitilisest
hindamisest, vaid on vaja oskust kriitiliselt hinnata ka oma enda métlemist. Filosoofia
peaks leidma tee tagasi Uldharidusse.]

3. Tehisintellekti kasutamise oskuste dpetamine

Tl kasutamise oskus ei ole ainult tehniline, vaid pedagoogiline ja métlemisoskuse
kisimus. Seda tuleb dpetada susteemselt ja jarjepidevalt kdigile dppijatele. **[UUS:
Oluline on eristada:

e Tehnilist oskust: kuidas Tl-d kasutada

e Pedagoogilist ja kriitilist oskust: millal, miks ja kuidas TI kasutamine toetab
oppimist; kuidas hinnata vastuste kvaliteeti; kuidas luua Tl-ga koostods midagi
originaalset

Paljud dpilased oskavad TI-d tehniliselt kasutada, kuid pedagoogiline ja kriitiline
oskus vajab susteemset 6petamist.]**

[UUS: Oskus esitada digeid kiisimusi — T| efektiivne kasutamine algab heast
kiisimusest. Opilased peavad 6ppima sdnastama tapseid, kontekstirikkaid ja
eesmargiparaseid kusimusi. Halb kisimus annab pealiskaudse vastuse, hea kisimus
avab sligavama méistmise. Opilased peavad dppima kasutama TI-d efektiivselt —
oskama formuleerida tapseid paringuid, anda konteksti, itereerida kilisimusi ja jouda
parima voimaliku tulemuseni.]



[UUS: Kognitiivne distsipliin — oskus teadlikult valtida TI kasutamist lihtsalt oma
arvamuste kinnitamiseks. Tl kdige suurem kallutatus on meeldivus ("Yes-man" efekt)
— see kaldub ttlema kasutajale seda, mida too tahab kuulda. Opilased peavad
oppima kasutama TI-d alternatiivsete vaatepunktide leidmiseks ja oma motteaukude
tuvastamiseks, mitte ainult oma algse métte kinnitamiseks vdi argumentide
leidmiseks oma seisukohale.]

[UUS: Erinevate allikate vérdlemine — dpilased peavad 6ppima vordlema erinevate Tl
susteemide vastuseid ning Tl vastuseid usaldusvaarsete traditsiooniliste allikatega,
et tuvastada ebatapsusi, vastuolusid ja kallutusi.]

4. Akadeemiline ausus ja dppimise motestamine

TI kasutamine eeldab avatud ja ausat suhtumist selle rolli dppetods. Akadeemilise
petturluse valtimiseks on oluline:

e Tunnistada Tl kasutamist ja jagada kogemusi avatult (nii dpilased kui
Opetajad)

e Toetada 6ppija uhkust enda tehtud vs tehisaru abiga tehtud todde Ule

e [MUUDETUD: Esialgne: "seda toetab, kui vahendame hindamise rolli" — Uus:]
Muuta hindamist — hinnete panemise asemel tuleb senisest rohkem
tagasisidestada dppijale tema edenemist

e Kasutada loovaid ja innovatiivseid Ulesandeid, mida ei saa Tl-ga lihtsalt "ara
teha"

Oppimise fookus peaks olema arusaamisel ja arengul, mitte kontrollil.

[UUS: Oluline on eristada Tl kasutamist ppimiseks ja lGlesande drategemieks. Need
vdivad olla vastandlikud eesmargid — tlesande kiire arategemine Tl abiga ei tahenda
dppimist. Opetajad peavad looma iilesandeid, mis sunnivad mdtlema ja dppima,
mitte ainult TI-It vastuseid kisima. Eriti oluline on see pdhikoolis.]

5. Opimotivatsioon ja tdhenduslik ppimine

Oppimist toetab see, kui 6ppija mdistab, miks dpitav on talle vaartuslik juba téna,
mitte ainult "tulevikus". See aitab hoida dpihuvi ja suurendab 6ppija jaoks dpitava
mottekust.

[UUS: Tl mdju motivatsioonile sdltub pedagoogilisest juhtimisest:

e Tl tugevdab motivatsiooni, kui vabastab rutiinist, vGimaldab loovust ja annab
kiiret tuge



e Tl nérgendab motivatsiooni, kui muutub asendajaks, tekitab séltuvuse voi
votab ara saavutustunde**]**

[UUS: Uudishimu on elukestva éppimise alus. Tl-ga killastunud keskkonnas, kus
koik muutub Kiiresti, on véime ja tahe pidevalt dppida kriitilisem kui kunagi varem.
Iseseisva dppimise voime koos uudishimu ja motivatsiooniga on tuleviku
votmeoskus.]

6. Tehisintellekt ja t66turuks valmistumine

Tl pakub vbéimalusi dppija ettevalmistamiseks tooeluks:

e Personaliseeritud teave t60elu tuleviku ja paindlike karjaarivalikute kohta

e Tooulesannete, kandideerimisprotsesside ja to6 olemuse simuleerimine

e [MUUDETUD: Esialgne: "aitab arendada enda nérku kohti" — Uus:] Tugevate
ja ndrkade kulgede arendamine ning uute oskuste dppimine

e Tasuta ja kiire tugi karjaarindustamisel

Need vdimalused peavad toetama Oppija iseseisvust ja otsustusvdimet.

7. Tl roll eestikeelsele haridusele tGleminekul

[MUUDETUD: Esialgne oli lildine — Uus on tapsustatud:] Tehisaru véimaldab
kiirendada keeledpet ja puuduliku eesti keele oskusega dpilastel paremini aru saada
eesti keelest ning valjendada ennast eesti keeles. Tl-d saab kasutada toetava
vahendina eesti keele oskuse arendamisel seal, kus keelebarjaar takistab
Oppeprotsessi.

8. Tehisintellekti vdimalused dpetaja t60s

Tl laiendab Opetaja tooriistakasti, kuid ei asenda Gpetajat.
Oppematerjali loomine ja 8ppetéé arendamine:

Meetodite rikkus — Tl lisab uue vdéimaluse varasemate korval
Oppematerjalide loomine, &piprotsessi ja tulemuste anallilisimine
Projektdpe, pariselu probleemid, loovamad Ulesanded

Oppimise ja hindamise imbermétestamine

[UUS: Tl véimaldab vahendada traditsioonilise auditoorse dppe mahtu ja
suurendada projektipdhist ning ainetellest 6pet, kus dpilased lahendavad
autentseid probleeme]

Diferentseerimine ja individualiseerimine:



Téhusam individuaalne tugi (eri tasemel selgitused, rahulikus tempos
oppimine)

Personaalne tagasiside ja individuaalsed dpiteed

Tugevuste voimestamine ja valikute pakkumine

[UUS: Sokraatiline dialoog — Tl vdib toimida sokraatilise 6petajana, esitades
kiisimusi, mis juhivad dpilast ise vastuseni jbudma, mitte lihtsalt vastust andes]

Aja ja ressursside kokkuhoid pikemas perspektiivis:

e Vabanemine rutiinsetest Glesannetest (t66lehed, testikiisimused, dokumentide
koostamine)

e Rohkem aega sisulisele td0le ja dpilasega suhtlemisele

e Hubriidne tagasisidestamine (6petaja + TI)

Professionaalne areng:

e Inspiratsioon ja teistmoodi dppematerjalide loomine
e Vastastikune dppimine — dpilased dpetavad Spetajaid ja vastupidi
e Opetaja ja 6pilane kui partnerid, Tl toetab

[UUS: Protsessi reaalajas jalgimine — petaja saab jalgida opilaste Tl-ga suhtlemist ja
oppeprotsessi (nt ekraanijagamise kaudu), andes kohest toetust ja suunamist
vajadusel.]

9. Opetaja roll, viljakutsed ja tugi

Tl-ajastul on dpetaja roll muutumas, kuid mitte vahenemas. Tulevikus on dpetajaid
rohkem vaja, sest arutelusid ja suunamisvajadust on rohkem. Opetaja on jatkuvalt
asendamatu dppimise suunajana, vaartuste kandjana, arutelu eestvedajana ja dppija
arengu markajana.

Valjakutsed:

[UUS: Lisakoormus imbermdtestamise kaigus (lihiajaline, tGleminekufaas)]
Ajasurve Tl vastuvétmiseks

Vajadus luua uut tadpi tlesandeid

Oppimise rollide nihkumine — noored arenevad tehnoloogiliselt kiiremini

[UUS: Vajalik tugi:

Baaskoolitus Tl tehnilistest ja pedagoogilistest pdhitddedest
Ainepobhine koolitus ja head praktikad

Pidev tugi koolis (vastutav isik/meeskond)

Opetajate 6pikogukonnad kogemuste jagamiseks



e Aeg dppimiseks — see ei saa olla "oma aja arvelt"]

[UUS: Opetaja peab looma eksimist aktsepteeriva ja turvalise hkkonna, kus
opilased julgevad katsetada, eksida ja dppida. Sama kehtib koolijuhtide suhtes
Opetajatesse ja riigi suhtes koolidesse. Kontrollikultuur ja diendid peavad asenduma
koostd0 ja toetusega.]

Esialgne arevus on taandumas, iildhariduses on rahulikum. Opetajad ja koolid
kujundavad keskkonda, kus Tl on abivahend dppeprotsessi kaasajastamiseks.

10. Riskid ja ohud

Akadeemiline ausus ja usaldus:

e Akadeemilise aususe hagustumine ja usalduskriis dpetaja-opilase suhetes
e Kahtlustamine, kontrollikultuuri suurenemine
e Autorluse probleemid

Métlemise ja loovuse ohud:

Laiskus ja mugavustsoon nii dpetaja kui dpilase vaatenurgast
Iseseisva métlemise ndrgenemine

Tl pimeuskne kasutamine, loovuse kinni panemine

Opilaste "véltsedukus" — teadmised tulenevad ainult Tl-st

Soéltuvus ja vodrandumine:

e Liigne usaldus ja séltuvus tehnoloogiast

e Opilase ja 6petaja védrandumine (suhtluse ja td6 kvaliteedi méttes)

e Inimliku vaistlikkuse haabumine, individualismi kasv

e [UUS: Tl empaatiline disain ja s6ltuvuse tekitamine — Tl siisteemid on loodud
suhtlema "empaatiliselt" ja meeldivalt, mis vdib tekitada emotsionaalset
soltuvust. Eriti noorte puhul voib see viia eelistuseni suhelda Tl-ga, mitte
inimestega]

Turvalisus:

e Privaatsus- ja andmekaitseriskid

11. Tehisintellekt ja hariduslik ebavdrdsus

Haridusfoorum réhutab, et Tl ei tasanda tanast kihistumist ega ebavérdsust, vaid
lisab pikas perspektiivis juurde Uhe tehnoloogilise vahendi, mis loob veel enam
ebavdrdsust, kui me ei dpeta kdigile baaspadevusi.



Ebavordsuse peamised ohud:

e [MUUDETUD: Esialgses oli esimesel kohal "erinev ligipdas" — Uues:] Koduse
toe puudumine vaéi lapse panemine kodus Tl-st ja nutiseadmetest séltuvusse,
mille tdttu kdne- ja muud oskused jaavad valja kujunemata

e Erinev ligipaas Tl-le (rakendused, seade, internet)

e Ebavdrdne 6koststeem (kooli eesmargid, dpetaja praktikad, vanemad,
kodune keskkond, tugisusteemid)

e Ebavordne ettevalmistus: kasu saavad vaid teatud vbimekuste ja padevustega
oppijad

e Markamise vdimetus liiga suurtes klassides

[UUS: Tl vdhendab ebavordsust ainult siis, kui:

e Kaoigil on ligipaas ja baasteadmised
e Opetajad oskavad diferentseerida Tl toel
e Kool toetab aktiivselt nérgemaid opilasi**]**

Ebavordsus voib vaheneda, kui:

e Motestame kdikides koolides Umber, mida ja kuidas 6pime ja hindame
e Kool juhib Tl kasutamist teadlikult (kokkulepped, sisekontroll)
e Investeerime inimestesse, kaasame rohkem abidpetajaid

Ebavoérdsust saame vahendada ainult siis, kui meil on Uhiskondlik kokkulepe, millal ja
kuidas me hakkame Tl kasutamiseks vajalikke oskusi arendama ja 6petama.

12. Loppsdna

Eesti Haridusfoorum leiab, et tehisintellekti rakendamine hariduses peab olema
vaartuspohine, teadlik ja inimkeskne. Tl peab teenima &ppija arengut ja dpetaja
professionaalset rolli, mitte neid asendama.

[UUS: Vétmepohimdtted:

Autonoomia kasutamine — koolid saavad tegutseda kohe

Tl on vahend, mitte eesmark — eesmark on dppimine ja areng
Sisekontroll loob selguse ja struktuuri

Sisehindamine annab tagasisidet ja voimaldab Sppimist**]**

Tegutseme nuud — dpime koos, jagame haid praktikaid ning loome tuleviku hariduse
juba tana.



Teekaart pohikoolidele, kuidas saab kohe tehisaru kasutama
hakata

Riikliku dppekava raamides saab hakata tegutsema kohe.
PdShikooli riiklik dppekava § 5 16iget 2:

"Riiklikus 0ppekavas mdistetakse opetamist kui oppekeskkonna ja
oppetegevuse organiseerimist viisil, mis... voimaldab omandada
kavandatud opitulemused."

Ja § 15 loige 2:

"Ope vdib olla korraldatud mitmel viisil... kasutatakse iildopet, mille
puhul keskendutakse teatud teemadele, eristamata tavapiraseid
ainetunde."

See tihendab: Kuigi tundide arv on fikseeritud, El OLE REGULEERITUD,
kuidas need tunnid tipselt 14bi viiakse!

§ 15 loige S:

"Kooli hoolekogu ndusolekul voib pdhikool... muuta
tunnijaotusplaani, tagades... iildpéAdevuste, Opitulemuste ning
kooliastme 1dpuks taotletavate teadmiste, oskuste ja hoiakute
saavutamise."

§ 15 Idige 6 on tegelikult toend sellest, et saab teha suuri muudatusi:

"Opet viisil, kus riikliku dppekava I ja II kooliastme dpitulemusi ei
taotleta vastava kooliastme 16puks" (Waldorf-koolide néide)

Praktiline laihenemine TI kasutamiseks:
A. Oppemeetodite ja -viiside muutmine (POLE reguleeritud)
Kool voib oma 6ppekavas kirjeldada:

e Kuidas TT integreeritakse dppesse (see on meetod, mitte Oppekava
muutus!)

e Milliseid projekte, uurimistoid, iilesandeid tehakse T1-ga

e Kuidas TI toetab diferentseerimist ja personaliseerimist

Naiide eesti keeles:

e Oppekava: 12 nidalatundi I1I kooliastmes
e Kool otsustab:



o 4 tundi traditsiooniliseks grammatikaks ja lugemiseks

o 4 tundi projektitooks, kus kasutatakse TI-d teksti loomiseks ja
analtiiisimiseks

o 4 tundi aruteludeks ja esitlusteks, kus Opilased hindavad TI-ga
loodud tekste

Opitulemused (kirjutada argumenteerivat teksti, pdhjendada oma seisukohti)
saavutatakse, aga viis on teistsugune!

B. Loimingu kasutamine (§ 5 16iked 5-6)

"Oppetegevus ja selle tulemused kujundatakse tervikuks 16imingu
kaudu... erinevate ainevaldkondade dppeainete tihisosa jargimisel,
oppeainete, koolisiseste projektide ja ldbivate teemade iihiste
temaatiliste rOhuasetuste... abil."

Kool voib luua 16imitud projekte, kus:

e Eesti keel + iihiskonnadpetus + tehnoloogia = projekt, kus dpilased
kasutavad TI-d ajakirjanduse analiiiisimiseks

e Matemaatika + informaatika = TI kasutamine andmeanaliiiisiks

e [ibivad teemad (nditeks "teabekeskkond ja meediakasutus")
integreeritakse TI kasutamisega

C. Valikained ja paindlikkus (§ 15 loige 4)

"Lisaks... méératakse pohikooli I kooliastmes kaheksa, II kooliastmes
kiimne ja III kooliastmes nelja nddalatunni kasutamine kooli
oppekavas."

Need on TAIESTI vabad tunnid! Kool vdib luua:

e "Tehisaru teadlik kasutamine" - valikaine
e '"Meediakasvatuse" projekt, mis keskendub TI kriitilisele hindamisele
e Tugitunnid, kus dpetatakse TI kasutamist

4. Kuidas selgitada lastevanematele ja huvilistele:
Votmesonum:

"Meie kool kasutab tdiel méaéral ritkliku dppekava antud autonoomiat
ja paindlikkust dppemeetodite valimisel. Tunnijaotus ja
opitulemused vastavad taielikult riiklikule dppekavale (vt § 15), kuid
me kasutame kaasaegseid meetodeid, sealhulgas tehisaru, et need
tulemused paremini saavutada.



Meie ldhenemine pdhineb oppekava §-del 5 ja 6, mis rohutavad
oppekeskkonna kujundamist ja meetodite valikut. Me kasutame
16imingut (§ 5 Ig 5-6), projekte ja ldbivaid teemasid ning hoiame
fookuse Opitulemuste saavutamisel.

Me EI MUUDA riiklikku dppekava - me muudame kooli
oppekavas, KUIDAS oppekava eesmirke saavutatakse."

5. Dokumenteerimine ja ldbipaistvus:
Kooli dppekavasse kirjutatakse:

1. Oppemeetodite kirjeldus (see on kooli dppekava osa!):
o Kuidas TI integreeritakse
o Millised on TI kasutamise pohimotted ja piirangud
o Kuidas hinnatakse Opilaste T1 kasutamise oskust
2. Sisekontrolli siisteem:
o Kuidas jdlgitakse, et Opitulemused saavutatakse
o Kuidas kogutakse tagasisidet
o Kuidas korrigeeritakse protsesse
3. Sisehindamise siisteem:
o Kuidas dpetajad reflekteerivad oma praktikat
o Kuidas Opilaste arengut jélgitakse
o Kuidas kohandatakse meetodeid

Kokkuvote:
Oppekava ei sega, kui:

e Tunnijaotus jadb samaks (vo0i kasutad §15 lg 5 voimalust)
e Opitulemused saavutatakse

e Meetodid on kirjeldatud kooli 6ppekavas

e Kool jilgib ja hindab protsessi pidevalt

Votmeargument: Riiklik dppekava iitleb "MIDA" dppida, mitte "KUIDAS". TI
on vahend, mitte eesmérk. Nii nagu dpetaja vOib kasutada raamatut, arvutit,
grupitood voi individuaalset t60d - ni1 voib ta kasutada ka TI-d, kui see toetab
Opitulemuste saavutamist.

Teekaart uuendusmeelsetele koolidele

A. Selge visioon ja pohjendus



e Miks kool soovib erinevat 1dhenemist?
e Kuidas see toetab Opilaste arengut paremini?
e Milliseid probleeme see lahendab?

B. Oppekava kirjeldus

e Kuidas saavutatakse riikliku dppekava pohipddevused ja kooliastme
1opuks taotletavad pidevused (§§ 7,9, 11)?

e Kuidas tagatakse, et Opilased saavutavad pdhikooli 16puks vajalikud
teadmised ja oskused?

e Millised on dppeprotsessi pohimdtted?

C. Hindamissiisteem

e Kuidas hinnatakse dpilaste arengut?
e Kuidas tagatakse, et hinded on teisendatavad (kui Opilane vahetab kooli)?
e Kuidas tehakse kindlaks, et dpitulemused on saavutatud?

D. Sisekontrolli ja sisehindamise siisteem

e Kuidas kool jilgib, et koik toimib?
e Kuidas kogutakse tagasisidet?
e Kuidas reageeritakse probleemidele?

E. Opetajate valmisolek

e Milline on Opetajate kvalifikatsioon?
e Milline koolitus on planeeritud?
e Kuidas toetatakse dpetajaid?

F. Lapsevanematele kommunikatsioon

e Kuidas vanemaid teavitatakse?
e Kuidas tagatakse nende toetus?
e Kuidas reageeritakse murekohale?

2. Lubatud erisused innovatsioonioppekavas:
Voimalikud muudatused:

e Ainevaldkondade 16imimine (nt loodusained + matemaatika =
"Loodusteadused ja modelleerimine")

e Projektipohine dpe, kus tavalised ainetunnid asenduvad projektidega

Erinev tunnijaotus, kui saavutatakse samad opitulemused

e TI intensiivne kasutamine koikides Oppeainetes



e Ainekavade iimberstruktureerimine (nt ajaloo ja iihiskonnadpetuse
16imimine)

Muutumatud nouded:

e Pdohipiadevused (§ 4) peavad kujunema

e Kooliastme 10puks taotletavad padevused (§§ 7, 9, 11) peavad
saavutatama

e Opilased peavad saama sooritada pdhikooli 1dpueksameid

e Opilaste koolivahetusel peavad hinded olema teisendatavad

3. Kinnitamise protsess:
Etapp 1: Taotluse esitamine

e Kool esitab innovatsioonidoppekava ministeeriumile
e Manusena: hoolekogu otsus, dpetajate ndusolek, vanemate teadlikkuse
kinnitused

Etapp 2: Ekspertide hindamine

e Ministeerium moodustab ekspertkomisjoni (pedagoogid, ainedidaktikud,
haridusuurijad)

e Hinnatakse, kas Oppekava tagab dpitulemuste saavutamise

e Kontrollitakse sisekontrolli ja hindamise siisteemi sobivust

Etapp 3: Otsus

e Minister kinnitab innovatsioonidppekava tihtajaliselt (nt 3 aastat)
e Maiiratakse jidlgimise tingimused

Etapp 4: Jilgimine ja pikendamine

e Kool esitab igal aastal aruande
e Ministeerium jilgib tulemusi
e Pirast katseperioodi tehakse otsus jatkamise kohta

4. Jarelevalve pilootkoolides:
Aastane aruanne ministeeriumile:

e Opilaste tulemused (sh 16pueksamite tulemused)
e Opilaste piadevuste arengu analiiiis

e Probleemid ja lahendused

e [apsevanematelt saadud tagasiside

Ministeerium voib:



e Nouda muudatusi, kui ilmnevad puudused
e [Opetada katseprojekti, kui tulemused on kehvad
e Pikendada luba, kui koik toimib héasti

5. Kaitse opilastele:
Kui kool 1opetab innovatsiooniprogrammi:

e Opilased saavad jitkata tavapirase dppekava jirgi samas koolis
e Voai saavad litkuda teise kooli ilma kahjudeta
e Hinded teisendatakse vajadusel

Kui opilane vahetab kooli enne 10ppu:

e Innovatsioonioppekava peab sisaldama teisendamistabelit
e [apsevanemaid teavitatakse selgelt riskidest ja voimalustest

Naide: Kuidas see voiks praktikas tootada
"TI-integreeritud projektoppe kool"
Taotlus:

e [II kooliastmes soovitakse 30% Oppeajast viia 1dbi 16imitud projektidena

e Eesti keel + iihiskonnadpetus + tehnoloogia = "Meedia ja tihiskond"
projekt (6 niadalat, 15 tundi nédalas)

e Matemaatika + loodusained + informaatika = "Andmeteadus ja keskkond"
projekt (6 nidalat, 15 tundi nddalas)

Pohjendus:

e TI muudab voimalikuks siivadppe autentsete probleemide kallal
e Opilased dpivad rakendama teadmisi kompleksetes situatsioonides
e Paremini ettevalmistatud to6eluks ja edasidppeks

Opitulemuste tagamine:

e Projektide 10pus testitakse ainespetsiifilisi oskusi

e Kasutatakse riiklike Iopueksamite eelteste

e Viljatootatud on tépne tabel valdkondade dpitulemuste ja projektide
seoste vahel

Ministeerium Kinnitab 3 aastaks.

Eelised sellisele mudelile:



{74 Innovatsioon on vdimalik, aga kontrollitud [74 Kvaliteet on tagatud
eksperthinnangu kaudu [74 Opilased on kaitstud jirelevalve ja nduete kaudu
("4 Teised koolid saavad dppida pilootide kogemustest [/4 Riigil on iilevaade,
mis toGtab ja mis mitte

Voimalik regulatsioon:

See voiks olla pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse voi riikliku dppekava
muudatus:

"Minister vOib téhtajaliselt kinnitada innovatiivse 6ppekava, kui
kool tdendab, et tema kavandatud dppekorraldus ja -sisu tagab
ritklikus Oppekavas méiratud tildpddevuste, kooliastmetes
taotletavate pddevuste ning Opitulemuste saavutamise. Innovatiivse
oppekava rakendamine toimub ministri kehtestatud korras, mis
madrab taotluse esitamise, hindamise, kinnitamise ja jarelevalve
tingimused."

Eesti Haridusfoorumi manifest véimalustest ja ohtudest
seoses tehisaru levikuga hariduses ja to6turul

HF osalejad ndevad tehisarus kaheteralist m6oka:

Uhelt poolt on tehisaru viisimatu assistent, mis v3ib vabastada dpetaja
biirokraatiast ja voimaldada personaalset ldhenemist. Teiselt poolt on reaalne
hirm, et see muudab dppimise pinnapealseks, kaotab inimliku sideme ja
Odnestab Opetaja rolli tihiskonnas.

TI rakendamise puhul hariduses tostab foorum esile jirgmisi probleeme

1. Kuidas méairatleda oskuste, pidevuste ja teadmiste hulka, mis peab
oppijatel kooli Iopetades olemas olema, et uute tehnoloogiate kiillastunud
tooturul ning tehisaruga poimunud elukeskkonnas hakkama saada ning oma
eluga histi toime tulevaks isiksuseks kujuneda. Sellest 1dhtudes tuleb timber
motestada alushariduse, pohihariduse ja keskhariduse eesmirgid ja neile
eesméirkide saavutamiseks vajaliku haridusprotsessi kujundamise pohimatted



2. Kuidas saavutada tehisaru kasutamiseks vajalikud 6pioskused koigil
oppijatel ja nende teadlik opetamine. TI kasutamise oskus ei ole ainult
tehniline, vaid pedagoogiline ja mdtlemisoskuse kiisimus — seda tuleb dpetada
siisteemselt ja jarjepidevalt

4. Kuidas viltida ebavordsuse suurenemist TI rakendamisel. T1 saab kasu
tuua vaid siis, kui véartus-, eetika- ja kultuuriruum on paigas ja kui on
eelteadmised, oskused ja padevused kasutamiseks olemas. Koikidel oppijatel
peab olema ligipéds tehisarule ja tagatud ka kasutustugi

5. Kuidas viltida akadeemilist petturlust

- Avatud ja julge tunnistamine tehisaru rollist toode tegemisel ning oma
positiivse kogemuse jagamine (nii Opilased kui dpetajad).

- Fookusesse tosta 0ppija uhkus enda tehtud vs tehisaru abiga tehtud t6dde ile
(seda toetab, kui vihendame hindamise rolli). Julgustada opetajaid rohkem
kasutama innovatiivseid ja loovaid iilesandeid

6. Kuidas tugevdada dpimotivatsiooni. Oppimises keskenduda pigem sellele,
miks see Oppijale tina on vairtuslik, mitte sellele, et seda ldheb tulevikus vaja.
See aitab hoida dpihuvi ja suurendab Sppija jaoks Opitava mottekust.

7. Kuidas muuta tehisaru kasutamise kogemused koolis aluseks
partnerlusele tehisaruga tooelus.

-T1 saab personaliseeritult informeerida dpilasi tooelu tulevikust ja voimalustest
ning paindlikest karjdarivalikutest,

-TT aitab simuleerida voimalikke todiilesandeid, kandideerimisprotsessi, t60
olemust.

-TT aitab arendada enda norku kohti ja juurde dppida uusi oskusi.
-TI-d saab kasutada tasuta ja kiire abina karjddrindustamise vallas

8. Kuidas kasutada TI-d, et toetada eestikeelsele haridusele iileminekut ja
opilaste ning opetajate puuduliku eesti keele oskusega seotud probleemide
lahendamist.



Haridusfoorumil toimunud aruteludes toodi esile tehisaru rakendamisega seotud
voimalused ja ohud Opetaja t60s.

1. TI pakutavad voimalused Oopetaja toos

e meetodite rohkus ja rikkus (tehisaru lisab juurde iihe voimaluse
varasemate meetodite korval);

e Opetaja professionaalne areng — Opetaja saab 10puks lustida <
(teistmoodi Oppematerjalide loomine, uute meetodite kasutamine —
pariselu probleemid, projektdpe, inspiratsioon, loovamad iilesanded,
koost60);

e aitab luua dppematerjale ja analiilisida Opiprotsessi/tulemust ja Opilaste
toid;

e niigib Oppetddd ja koduseid iilesandeid timber motestama;

e annab vOimaluse imbermdtestada nii Oppimist kui hindamist;

e diferentseerimine, tdhusam individuaalne tugi dpilastele (eritasemel
selgitused, kordamine, rahulikus tempos dppimine);

e voimendab Opetajat pakkumaks Opilasele individuaalset tuge (personaalne
tagasiside);

e individualiseeritud Opiiilesannete loomine tehisaru abil (vabastab Opetaja
koormusest);

e aitab diferentseerida ja personaliseerida Opiiilesandeid vdiksema vaevaga;

e cdasiviiv tagasiside, personaaliseeritud Opitee ja paremad Oppe
diferentseerimise voimalused, tugevuste voimestamine;

e aitab luua individuaalseid Opiradu;

e toetab diferentseerimist ja tagasisidestamine;

e tchisaru vabastab Opetaja aega keskendumaks sisulisemale ja
inimlikumale t606le;

e aitab aega kokku hoida - ettevalmistus tundideks ja kiire tagasiside
andmine;

e dokumentide koostamine (nt individuaalsed dppekavad);

e aja kokkuhoid rutiinsetes toodes (to6lehed, testikiisimused, tagasiside
mustandid);aja kokkuhoid (lihtsamate ja tehniliste toode
automatiseerimine; eeldused on teadmised, kuidas seda teha;

e t00 lihtsustamine - sddstab Opetaja aega rutiinsete iilesannete arvelt;

e rutiinse t60 peale kuluva aja kokkuhoid, hiibriidne tagasisidestamine
(Opetaja+tehisaru);

e haridusokonoomika - aitab raha kokku hoida;

e mida teha TI-ga, mida mitte — eristamisoskus;

e vastastikune Oppimine — dpilased Opetavad dpetajaid ja vastupidi: kas
oleme selleks valmis? Opetaja ja dpilane kui partnerid, Al toetab;

e tchisaru teadlik kasutamine — baasteadmised ja oskused koigile;

e valikute pakkumine (vabadus pakkuda valikuid, kuidas jouda vastuseni
vOi seda presnteerida);



o 0o 0

kui dpilasel on huvi ja motivatsioon, siis voimalus oma huvi pohiselt
siiveneda;

olemasolevate seletuste parem kittesaadavus (vihendab ebavordsust),
EELDUS on see, et inimene oskab kasutada ning teadmised ON olemas ja
struktureeritud.

TI moéju opetajate rahulolule oma tooga

Tulevikus on dpetajaid rohkem vaja, sest arutelusid on rohkem:;
esialgne drevus on taandunud, iildhariduses on rahulikum;

Opetajatel rohkem aega Opilasega suhelda, kui teised opilased dpivad
koostoiselt tehisaruga;

Opetajal on huvi ja motivatsioon arendada iseenda digipddevusi;
opetajad ja kool kujundavad keskkonna, kus TT on abivahend
oppeprotsessi kaasajastamiseks. T1 e1 asenda Opetajat;

kirjalik suhtlus muutub védarikamaks;

s0lmida koolis kokkulepe nutivabaks kooliks, mis aitab kaasa Opilaste
omavahelisele “pdris” suhtlemisele;

Opetajatel lisakoormus timbermdtestamise kdigus; ajasurve tehisaru
vastuvotmiseks;

tehisaru ja tdnaste haridusmeetodite kokkusobivus (kodutdédlembus ja
tehisaru vdimalused ei kiii omavahel kokku). Opetajatel pole piisavalt
oskusi teha iilesandeid, mida dpilane ei saaks kodus lihtsalt “Al”ga édra
teha. Naiteks hindamise timbermotestamine see on lisatdo ja keeruline,
Opetaja ei tegele sisuliselt;

milles on dpetaja endiselt asendamatu? Oppimise rollide nihkumine —
noored arenevad tehnoloogiliselt kiiremini kui dpetajad: tehnoloogilised
oskused vs pedagoogilised oskused;

Opilane on pddevam kui dpetaja, kes ei suuda kodutdood digesti hinnata
jms.

TI rakendamisega seotud ohud

akadeemilise aususe higustumine ja usalduskriis dpetaja-Opilase suhetes
(kahtlustamine, kontrollikultuuri suurenemine). Autorluse ja akadeemilise
aususe probleemid;

privaatsus- ja andmekaitseriskid,

laiskus ja mugavus: mugavustsoon, mille voimaldab Al nii dpetaja kui ka
Opilase vaatenurgast, iseseisva motlemise kadumine; TI pimeuskne
kasutamine, loovuse kinni panemine, motlemise laiskus;

liigne usaldus TI suhtes. Liigne sdltuvus tehnoloogiast (kaob iseseisev
motlemine);



e Jpilaste iseseisva mdtlemise ndrgenemine. Opilaste “vdltsedukus”, hiljem

selgub, et tegelikult tulenevadki teadmised ainult Aist;

Opilase ja Opetaja voorandumine: suhtluse mottes, t66 kvaliteedi mottes;
inimesed on tehisarustunud, loovust ei ole, paljusid inimlikke tegevusi
tehakse algoritmilise mudeli alusel/jéargi; individualismi kasv, inimliku
vaistlikkuse hddbumine.

TI ja hariduslik ebavordsus

Haridusfoorum rohutab, et TI ei tasanda tinast kihistumist ega
ebavordsust, vaid lisab pikas perspektiivis juurde iihe tehnoloogilise
vahendi, mis veel enam loob juurde ebavordsust, kui me ei opeta koigile
baaspadevusi. Ebavordsust saame viahendada ainult siis, kui meil on
iihiskondlik kokkulepe, millal ja kuidas me hakkame tehisaru kasutamiseks
vajalikke oskusi arendama ja 6petama. Lugemise ja Kirjutamise oskus
muutub tehisaru kasutamisega erakordselt kriitiliseks.

Ebavordsuse ohud ehk eeldused tehisarust kasu saamiseks:

Erinev ligipdis tehisarule: rakendused, seade, internet jne
Ebavordne okosiisteem: kooli 6ppimise eesmirgid, Opetaja
hindamispraktikad, vanemad, kodune keskkond, tugisiisteemid jne
Ebavordne ettevalmistus: Kasu saavad vaid teatud voimekuste,
eelteadmiste, oskuste ja padevustega Oppijad

Anoomia risk siiveneb.

Markamise voimetus liigsuurtes klassides - tingimuste loomine.
Kaugenemine, voorandumine eakaaslastest, dpetajatest voi teistest
ithiskonnas tegutsejatest.

Ebavordsus voib viheneda, kui

Motestame koikides koolides timber, mida ja kuidas dpime ja hindame
Koolil on viotmeroll ebavordsuse tasandamisel — teadlik protsessi
juhtimine (kokkulepped koolis)

Investeerime inimestesse, abidpetajate rohkem kaasamine, klassi ees mitte
tiks, vaid mitu Opetajat

claud.ai kommentaarid

Olulised puudused ja tiiendamise vajadused:


http://claud.ai

Sisekontrolli ja juhtimissiisteemi perspektiiv puudub. Tekst radgib palju
ohtudest ja voimalustest, kuid ei késitle:

e Kuidas kool peaks looma siisteemi (tunniplaan, tooplaan, kokkuleppeid),
mis reguleerib TI kasutamist

e Kes vastutab TI kasutamise eest koolis ja kuidas

e Millised on konkreetsed juhtimisotsused, mida koolid peavad tegema

e Kuidas luua tilevaade TT kasutamisest (kas ja kuidas seda jélgitakse)

Sisehindamise siisteemi kiisimus on puudulik. Kuigi mainitakse hindamise
imbermotestamist, siis:

Kuidas hinnatakse TI moju dpilaste dppimisele pidevalt?
Kuidas kogutakse tagasisidet T1 kasutamisest?

Kuidas opetajad reflekteerivad oma TI kasutamise praktikat?
Kuidas hinnatakse kogu protsessi, mitte ainult tulemusi?

Opetajate koolituse ja toe plaan puudub. Mainitakse, et "dpetajatel pole
piisavalt oskusi", aga:

e Kuidas neid oskusi omandatakse?
e Milline peaks olema siisteemne koolitus?
e Kes toetab Opetajaid selles tileminekus?

Ajaline perspektiiv on ebaselge - kas radgitakse pracgusest olukorrast voi
tulevikust? Mdned viited kdivad praeguse kohta, teised tuleviku kohta.

Sisemised vastuolud:

1. TI vabastab aega vs lisab koormust

"nn

e Uhelt poolt: "vabastab dpetaja aega", "aja kokkuhoid rutiinsetes toodes"
e Teiselt poolt: "Opetajatel lisakoormus limbermdtestamise kdigus",
"ajasurve tehisaru vastuvotmiseks"

Need ei ole tingimata vastuolus, aga tekst ei selgita, et tegemist on
ileminekufaasiga, kus lithiajalised kulud voivad olla suured, aga pikaajaliselt
voib tulla kasu.

2. Opilased on pidevamad vs vajavad dpetamist

e "Opilane on padevam kui dpetaja" (tehnoloogiliselt)
e Samas: "TI kasutamise oskus... tuleb dpetada siisteemselt ja jarjepidevalt”

Kui dpilased on juba padevamad, siis mida Opetada? Tekst ei eristada selgelt
tehnilist oskust ja kriitilist, pedagoogilist TI kasutamise oskust.



3. T1 toetab diferentseerimist vs suurendab ebavordsust
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e Positiivsete voimaluste all: "diferentseerimine", "personaliseeritud
nan

opitee", "vihendab ebavordsust"
e Ohtude all: "lisab... juurde ebavordsust", "ebavordne ettevalmistus"

Tekst ei selgita, millised tingimused maaravad, kas T1 vihendab voi suurendab
ebavordsust. See jdidb hingima.

4. Opimotivatsioon

e Punkt 6 iitleb "tugevdada dpimotivatsiooni" keskendudes "miks see
oppijale tédna véartuslik"
e Aga ohtude juures: "laiskus ja mugavus", "iseseisva motlemise kadumine"

Kuidas need kaks kokku sobivad? Kas TI tugevdab voi1 ndorgendab
motivatsiooni?

5. Opetaja roll

e "TI ei asenda Opetajat”, "tulevikus Opetajaid rohkem vaja"

e Aga: "00nestab Opetaja rolli tihiskonnas", "milles on dpetaja endiselt
asendamatu?"

Stiililised ja strukturaalsed probleemid:

e Liiga palju loetelu-formaati ilma siinteesinata - tekst on fragmentaarne

e Kordused - moned ideed ilmnevad mitmes kohas veidi erinevalt
sOnastatuna

e Emotikoni kasutamine ("Opetaja saab 10puks lustida (") ei sobi tdsise
strateegilise dokumendi stiilga

e Puudub jirelduste ja soovituste osa - tekst jadb diagnostikale, aga ei
paku lahendusi

Kuidas koolid saavad tegutseda kohe ilma riiklikke
regulatsioone ootamata:

Keskne idee: Oppekava ja regulatsioonid ei keela TI kasutamist - nad
lihtsalt ei raigi sellest. See tihendab, et koolil on autonoomia otsustada, kuidas
oppekava eesmérke saavutatakse.

1. Kool loob oma sisekontrolli siisteemi TI kasutamiseks



Kool peab looma selge raamistiku (need on need standardid, t6oplaan,
kokkulepped, millest me varem radkisime):

Kooli kokkulepped TI kohta:

e Millistes ainetes ja kuidas TI-d kasutatakse

e Mis on lubatud ja mis mitte (olukohapohiselt, mitte jdigalt)
e Kuidas dpilased peavad mérkima TI kasutamist

e Millised on Opetajate rollid ja vastutus

Praktiline niide: Kool otsustab, et eesti keele ainekava punkt "Opilane oskab
kirjutada argumenteerivat teksti" saavutatakse nii, et:

e 0. klassis Opilane kirjutab ise algusest 10puni
12.klassis opilane voib kasutada T1 ideede genereerimiseks, aga
pOhitekst on tema oma
13.klassis Opilane tootab TI-ga koost0s, aga peab oskama selgitada
iga valikut
14 klassis fookus on kriitilisel TI véljundi analiiiisil ja parendamisel

See koik on oppekavaga kooskolas, sest Oppekava iitleb "mida", mitte "kuidas".
2. Sisehindamine annab tagasisidet, kas see tootab

Kool ei pea ootama, et keegi tilalt {itleb "dige viis" - kool katsetab ja opib:
Pidev sisehindamine:

e Opetajad reflekteerivad: kas dpilased dpivad siigavalt voi pealiskaudselt?
e Opilastelt tagasiside: kas nad mdistavad, mida dpivad?

e Kas pohipddevused (kriitiline motlemine, argumenteerimine) arenevad?
e Vestlused Opetajate vahel: mis toimib, mis mitte?

Niide: Kui matemaatikadpetaja mérkab, et Opilased kasutavad TI-d iilesannete
lahendamiseks, aga ei oska selgitada loogikat, siis ta kohandab - muudab
tilesandeid, kiisib pohjendusi, nduab oma sonadega seletusi.

3. Fookus pedagoogilisele eesmérgile, mitte vahendile
Oppekava eesmirgid ei muutu, muutub vaid viis, kuidas neid saavutatakse:

e Eesti keele Oppekava eesmérk: "oskab kirjutada selget ja veenvat teksti"
— see kehtib edasi

e TI on vahend selle eesmérgi saavutamiseks (nagu raamatukogu,
sOnaraamat voi konsultatsioon kaaslasega)



e Oluline on, et dpilane saavutab piddevuse, mitte see, kas ta kasutas TI-d
vOi1 mitte

Praktiline 1ahenemine:

e Opetaja kirjeldab selgelt, mida 6pilane peab oskama (niiteks
"pohjendada oma seisukohta viie argumendiga")

e Opilane valib ise vahendid (vdib kasutada TI-d ideede kogumiseks, aga
peab oskama neid kaitsta)

e Hindamine keskendub oskusele, mitte vahendile

4. Autonoomia kasutamine libi kooli arenguvestluste
Kool kasutab oma autonoomiat ja arendab siisteemi jark-jargult:
Esimene samm - kokkulepped meeskonnas:

e Opetajad arutavad koos: millised on meie iihised pdhimdtted?

e [ epitakse kokku minimaalsed standardid (nt dpilane mérgib alati, kui
kasutab TI-d)

e Jagatakse hiid praktikaid

Teine samm - katsetamine ja 6ppimine:

e Opetajad proovivad erinevaid lihenemisi oma tundides
e Kogutakse kogemusi ja reflekteeritakse

Kolmas samm - siisteemi taiustamine:

e Kool kohandab oma kokkuleppeid vastavalt dpitule
e Dokumenteeritakse, mis tootab
e Jagatakse vanematekogu ja Opilastega

5. Kuidas valtida konflikti regulatsioonidega?
Oluline moista:

e Oppekava miirab tulemused (pidevused, teadmised), mitte protsessi
e Hindamisjuhised annavad p6himotted, mitte koiki detaile
e Koolil on digus valida meetodeid

Dokumenteerimine Kkaitseb:

e Kool kirjeldab oma TI kasutamise pdhimdtted l1ahtuvalt oppekava
eesmarkidest
e Sisehindamise materjalid néitavad, et opilased saavutavad tulemused



e Kui keegi kiisib "kas see on lubatud?", saab kool vastata: "Jah, sest meie
Opilased saavutavad oppekava eesmargid ja me jdlgime seda pidevalt"

6. Kommunikatsioon viljapoole
Labipaistvus ja selgitus:

e [apsevanemate teavitamine: "Me katsetame TI kasutamist, et toetada
Oppimist"

e Selge sonum: "Me ei loobu Oppimisest, me muudame viisi, kuidas
Opitakse"

e Regulaarne tagasiside: "Vaadake, kuidas teie lapsed arenevad"

Niide: Kooli veebilehel voi lapsevanematekoosolekul:

"Meie kool arendab Opilaste oskust kasutada tehisaru teadlikult ja
kriitiliselt. See on osa 21. sajandi padevustest. Me jalgime pidevalt, et
pohipadevused - kriitiline motlemine, loov probleemilahendus,
argumenteerimine - arenevad. Meie ldhenemise aluseks on dppekava
eesmirgid ning me kohandame meetodeid vastavalt Opilaste
vajadustele."

Kokkuvote:

Koolid ei pea ootama, sest:

Oppekava ei keela TI kasutamist - ta on meetodite suhtes neutraalne
Koolil on autonoomia valida, kuidas eesmérke saavutatakse
Sisekontroll (kokkulepped, standardid) loob selguse
Sisehindamine (pidev refleksioon) tagab kvaliteedi
Dokumenteeritud protsess ja tulemused kaitsevad kooli

SNk W=

Votmesonum: Me ei muuda Oppekava eesmirke, me muudame viisi, kuidas
neid saavutatakse. Ja me dpime koos - dpetajad, Opilased, lapsevanemad.

Kuidas koolid saavad siiski tegutseda:

1. Oppekava ei reguleeri MEETODEID, vaid TULEMUSI
Vaata tihelepanelikult § 5 loiget 2:

"Riiklikus 0ppekavas mdistetakse opetamist kui oppekeskkonna ja
oppetegevuse organiseerimist viisil, mis... voimaldab omandada
kavandatud opitulemused."



Ja § 15 loige 2:

"Ope vdib olla korraldatud mitmel viisil... kasutatakse iildépet, mille
puhul keskendutakse teatud teemadele, eristamata tavapiraseid
ainetunde."

See tihendab: Kuigi tundide arv on fikseeritud, El OLE REGULEERITUD,
kuidas need tunnid tépselt 14bi viiakse!

2. Votmesatted, mis annavad kooli autonoomia:
§ 15 16ige 5 (see on OLULINE!):

"Kooli hoolekogu ndusolekul voib pdhikool... muuta
tunnijaotusplaani, tagades... lildpaddevuste, 6pitulemuste ning
kooliastme 10puks taotletavate teadmiste, oskuste ja hoiakute
saavutamise."

§ 15 1dige 6 on tegelikult toend sellest, et saab teha suuri muudatusi:

"Opet viisil, kus riikliku dppekava I ja I kooliastme opitulemusi ei
taotleta vastava kooliastme 16puks" (Waldorf-koolide néide)

3. Praktiline liihenemine TI kasutamiseks:
A. Oppemeetodite ja -viiside muutmine (POLE reguleeritud)
Kool voib oma 6ppekavas kirjeldada:

e Kuidas TT integreeritakse dppesse (see on meetod, mitte dppekava
muutus!)

e Milliseid projekte, uurimistdid, iilesandeid tehakse TI-ga

e Kuidas TI toetab diferentseerimist ja personaliseerimist

Naide eesti keeles:

e Oppekava: 12 niadalatundi I1I kooliastmes
e Kool otsustab:
o 4 tundi traditsiooniliseks grammatikaks ja lugemiseks
o 4 tundi projektitooks, kus kasutatakse TI-d teksti loomiseks ja
analiitisimiseks
o 4 tundi aruteludeks ja esitlusteks, kus Opilased hindavad TI-ga
loodud tekste

Opitulemused (kirjutada argumenteerivat teksti, pShjendada oma seisukohti)
saavutatakse, aga viis on teistsugune!



B. Loimingu kasutamine (§ 5 1diked 5-6)

"Oppetegevus ja selle tulemused kujundatakse tervikuks 16imingu
kaudu... erinevate ainevaldkondade oppeainete lihisosa jargimisel,
oppeainete, koolisiseste projektide ja ldbivate teemade iihiste
temaatiliste rohuasetuste... abil."

Kool voib luua 16imitud projekte, kus:

e Eesti keel + iihiskonnadpetus + tehnoloogia = projekt, kus dpilased
kasutavad TI-d ajakirjanduse analiilisimiseks

e Matemaatika + informaatika = TI kasutamine andmeanaliiiisiks

e [ibivad teemad (néditeks "teabekeskkond ja meediakasutus")
integreeritakse TI kasutamisega

C. Valikained ja paindlikkus (§ 15 loige 4)

"Lisaks... méiaratakse pohikooli I kooliastmes kaheksa, II
kooliastmes kiimne ja III kooliastmes nelja nadalatunni
kasutamine kooli 6ppekavas."

Need on TAIESTI vabad tunnid! Kool voib luua:

e '"Tehisaru teadlik kasutamine" - valikaine
o "Meediakasvatuse" projekt, mis keskendub TI kriitilisele hindamisele
e Tugitunnid, kus Opetatakse T1 kasutamist

4. Kuidas selgitada lastevanematele ja huvilistele:
Votmesonum:

"Meie kool kasutab tdiel mééral riikliku dppekava antud autonoomiat
ja paindlikkust oppemeetodite valimisel. Tunnijaotus ja
Opitulemused vastavad tdielikult riiklikule oppekavale (vt § 15), kuid
me kasutame kaasaegseid meetodeid, sealhulgas tehisaru, et need
tulemused paremini saavutada.

Meie ldhenemine pdhineb Oppekava §-del 5 ja 6, mis rohutavad
oppekeskkonna kujundamist ja meetodite valikut. Me kasutame
16imingut (§ 5 Ig 5-6), projekte ja ldbivaid teemasid ning hoiame
fookuse dpitulemuste saavutamisel.

Me EI MUUDA oppekava - me muudame, KUIDAS dppekava
eesmarke saavutatakse."

5. Dokumenteerimine ja ldbipaistvus:



Kooli dppekavasse kirjutatakse:

4. Oppemeetodite kirjeldus (see on kooli dppekava osa!):
o Kuidas TI integreeritakse
o Millised on TI kasutamise pohimdotted ja piirangud
o Kuidas hinnatakse Opilaste T1 kasutamise oskust
5. Sisekontrolli siisteem:
o Kuidas jdlgitakse, et Opitulemused saavutatakse
o Kuidas kogutakse tagasisidet
o Kuidas korrigeeritakse protsesse
6. Sisehindamise siisteem:
o Kuidas dpetajad reflekteerivad oma praktikat
o Kuidas dpilaste arengut jalgitakse
o Kuidas kohandatakse meetodeid

Kokkuvote:
Oppekava ei sega, kui:

e Tunnijaotus jadb samaks (voi kasutad §15 lg 5 voimalust)
e Opitulemused saavutatakse

e Meetodid on kirjeldatud kooli 6ppekavas

e Kool jilgib ja hindab protsessi pidevalt

Votmeargument: Riiklik dppekava {itleb "MIDA" dppida, mitte "KUIDAS". TI
on vahend, mitte eesmérk. Nii nagu dpetaja voib kasutada raamatut, arvutit,
grupitodd voi individuaalset t66d - nii voib ta kasutada ka TI-d, kui see toetab
Opitulemuste saavutamist.

Kaheastmeline mudel koolidele:

Tase 1: Koik koolid - Meetodite vabadus (praeguse dppekava raames)
Nagu eespool arutasime:

Tunnijaotus j44b samaks
Opitulemused peavad saavutatama
TI integreeritakse meetodite tasandil
Kirjeldatakse kooli dppekavas
Minimaalne biirokraatia

Tase 2: Pilootkoolid - Laiendatud autonoomia (ministri kinnitusega)



Koolid, kes soovivad radikaalsemaid muudatusi, esitavad
innovatsioonioppekava ministeeriumile kinnitamiseks.

Mis voiks olla innovatsioonioppekava tingimused:

1. Taotlus peab sisaldama:
A. Selge visioon ja pohjendus

e Miks kool soovib erinevat lahenemist?
e Kuidas see toetab Opilaste arengut paremini?
e Milliseid probleeme see lahendab?

B. Oppekava kirjeldus

e Kuidas saavutatakse riikliku oppekava pohipsidevused ja kooliastme
1opuks taotletavad pidevused (§§ 7,9, 11)?

e Kuidas tagatakse, et Opilased saavutavad pohikooli 16puks vajalikud
teadmised ja oskused?

e Millised on dppeprotsessi pohimdtted?

C. Hindamissiisteem

e Kuidas hinnatakse dpilaste arengut?
e Kuidas tagatakse, et hinded on teisendatavad (kui Opilane vahetab kooli)?
e Kuidas tehakse kindlaks, et dpitulemused on saavutatud?

D. Sisekontrolli ja sischindamise siisteem

Kuidas kool jilgib, et kdik toimib?
Kuidas kogutakse tagasisidet?
Kuidas reageeritakse probleemidele?

E. Opetajate valmisolek

e Milline on dpetajate kvalifikatsioon?
e Milline koolitus on planeeritud?
e Kuidas toetatakse Opetajaid?

F. Lapsevanematele kommunikatsioon

e Kuidas vanemaid teavitatakse?
e Kuidas tagatakse nende toetus?
e Kuidas reageeritakse murekohale?

2. Lubatud erisused innovatsioonioppekavas:



Voimalikud muudatused:

e Ainevaldkondade I6imimine (nt loodusained + matemaatika =
"Loodusteadused ja modelleerimine")

Projektipdhine ope, kus tavalised ainetunnid asenduvad projektidega
Erinev tunnijaotus, kui saavutatakse samad dpitulemused

TI intensiivne kasutamine koikides Oppeainetes

Ainekavade timberstruktureerimine (nt ajaloo ja iihiskonnadpetuse
16imimine)

Muutumatud nouded:

e Pohipddevused (§ 4) peavad kujunema

e Kooliastme 10puks taotletavad padevused (§§ 7, 9, 11) peavad
saavutatama

e Opilased peavad saama sooritada pdhikooli 1dpueksameid

e Opilaste koolivahetusel peavad hinded olema teisendatavad

3. Kinnitamise protsess:
Etapp 1: Taotluse esitamine

e Kool esitab innovatsioonidppekava ministeeriumile
e Manusena: hoolekogu otsus, Opetajate nousolek, vanemate teadlikkuse
kinnitused

Etapp 2: Ekspertide hindamine

e Ministeerium moodustab ekspertkomisjoni (pedagoogid, ainedidaktikud,
haridusuurijad)

e Hinnatakse, kas Oppekava tagab Opitulemuste saavutamise

e Kontrollitakse sisekontrolli ja hindamise slisteemi sobivust

Etapp 3: Otsus

e Minister kinnitab innovatsioonidppekava tdhtajaliselt (nt 3 aastat)
e Mairatakse jalgimise tingimused

Etapp 4: Jalgimine ja pikendamine

e Kool esitab igal aastal aruande
e Ministeerium jalgib tulemusi
e Pirast katseperioodi tehakse otsus jatkamise kohta

4. Jarelevalve pilootkoolides:



Aastane aruanne ministeeeriumile:

e Opilaste tulemused (sh 1dpueksamite tulemused)
e Opilaste arengupidevikute analiiiis

e Probleemid ja lahendused

e [apsevanematelt saadud tagasiside

Ministeerium voib:

e Nouda muudatusi, kui ilmnevad puudused
e [.Opetada katseprojekti, kui tulemused on kehvad
e Pikendada luba, kui koik toimib hésti

5. Kaitse opilastele:
Kui kool Iopetab innovatsiooniprogrammi:

e Opilased saavad jitkata tavapirase dppekava jirgi samas koolis
e V4i saavad liikuda teise kooli ilma kahjudeta
e Hinded teisendatakse vajadusel

Kui opilane vahetab kooli enne 1oppu:

e [nnovatsioonioppekava peab sisaldama teisendamistabelit
e Lapsevanemaid teavitatakse selgelt riskidest ja voimalustest

Naide: Kuidas see voiks praktikas tootada
"TI-integreeritud projektoppe kool"
Taotlus:

e [II kooliastmes soovitakse 30% Oppeajast viia 1dbi 16imitud projektidena

e Eesti keel + iihiskonnadpetus + tehnoloogia = "Meedia ja tihiskond"
projekt (6 niddalat, 15 tundi nddalas)

e Matemaatika + loodusained + informaatika = "Andmeteadus ja keskkond"
projekt (6 niadalat, 15 tundi nédalas)

Pohjendus:

e TI muudab voimalikuks siivadppe autentsete probleemide kallal
e Opilased dpivad rakendama teadmisi kompleksetes situatsioonides
e Paremini ettevalmistatud tooelule ja edastoppeks

Opitulemuste tagamine:



e Projektide 10pus testitakse ainespetsiifilisi oskusi

Kasutatakse riiklike 10pueksamite eelteeste

e Viljatootatud on tdpne tabelvaldkondade opitulemuste ja projektide seoste
vahel

Ministeerium kinnitab 3 aastaks.

Eelised sellisele mudelile:

{74 Innovatsioon on véimalik, aga kontrollitud [/4 Kvaliteet on tagatud
eksperthinnangu kaudu [74 Opilased on Kaitstud jirelevalve ja nduete kaudu
74 Teised koolid saavad dppida pilootide kogemustest [/4 Riigil on iilevaade,
mis todtab ja mis mitte

Voimalik regulatsioon:

See voiks olla pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse lisa vOi ministri méérus,
mis vOimaldab:

"Minister vOib tdhtajaliselt kinnitada innovatiivse 6ppekava, kui
kool tdendab, et tema kavandatud dppekorraldus ja -sisu tagab
ritklikus Oppekavas méératud tildpadevuste, kooliastmetes
taotletavate padevuste ning Opitulemuste saavutamise. Innovatiivse
oppekava rakendamine toimub ministri kehtestatud korras, mis
madrab taotluse esitamise, hindamise, kinnitamise ja jarelevalve
tingimused."

Urmasele antud vastused

## 1. LISA PEATUKK: Sisehindamise ja juhtimissiisteemi raamistik

**Praegu puudub taielikult:** kes vastutab, kuidas juhitakse, kuidas hinnatakse.
**Lisada tuleks:**

**Kooli sisekontrolli sisteem Tl kasutamiseks**

Tl kasutamise eest koolis vastutab direktor.

- Milliseid kokkuleppeid on vaja (6petajate vahel, opilastega, vanematega)?

- Kas ja kuidas dokumenteeritakse Tl kasutamine (t66plaanid, tunniplaan,
ainekavad)?



- Kuidas luuakse Ulevaade Tl kasutamisest (kas ja kuidas seda jalgitakse)?
**Sisehindamise tsikkel**

Pidev sisehindamine ei ole Gihekordsne audit, voi formaalne rutiin vaid jarjepidev
koostdo ja suhtluse protsess sh:

a) **Andmete kogumine:**

- Opilaste tagasiside: otsene suhtlus ja info kas nad dpivad Tl abil siigavamalt
vOi pealiskaudselt?

- Opetajate refleksioon: mis toimib, mis mitte?

- Vanemate vaatlused: kas lapsed moistavad dpitavat?
- Opitulemuste analiiiis: kas pdhipadevused arenevad?
b) **Anallus ja arutelu:**

- Regulaarsed meeskonna kohtumised tehnoloogiakasutajana Tl mdju
arutamiseks

- Mis on positiivsed kogemused?

- Kus ilmnevad probleemid (laiskus, ebavérdsus, pettus)?
c) **Otsused ja tegevused:**

- Praktikate kohandamine vastavalt dpitule

- Koolituste vajaduse tuvastamine

- Kokkulepete tapsustamine

d) **Uus ring:**

- Muudatuste mdju jalgimine

- Pidev 6ppimine ja taiustamine

Mida jalgida:
- Opilaste kriitiline métlemine: kas oskavad péhjendada oma valikuid?

- Sligav vs pealiskaudne 6ppimine: kas mdistavad pohimotteid voi lihtsalt
kopeerivad?

- Opetajate heaolu: kas Tl vabastab aega v&i koormab rohkem ?

- Ebavérdsuse ilmingud: kes jaab maha, kellel Iaheb paremini?



EI LAHENDA VASTUOLUD - ara jata neid hangima

**Praegu manifest loetleb vastuolusid, aga ei selgita neid.**

**Vastuolu 1: Tl vabastab aega vs lisab koormust™*

*Lahendus:* Eristada luhi- ja pikaajaline perspektiiv:

- **LUhiajalises perspektiivis (1-3 aastat):** Tl kasutusele vétmine LISAB
koormust

- Opetajad peavad 6ppima uusi vahendeid
- Hindamismeetodeid tuleb imber motestada
- Kokkuleppeid tuleb luua

- See on ajaline investeering

- **Pikaajalises perspektiivis (5+ aastat):** TI VOIB vabastada aega
- KUI dpetajad on padevad
- KUI on loodud toimivad tavad
- KUI sisteem on sisse tootatud
- Rutiinsed t66d muutuvad kiiremaks

- KUI ROK sh. Hinnatavad &pivaljundid muutuvad.

**Oluline lisada:* Koolid vajavad suuremat tuge tleminekuperioodil - ei saa
eeldada, et dpetajad teevad selle oma aja arvelt. Eriti 6petajate puuduse a
Ulekoormatuse tingimustes

**\/astuolu 2: Opilased on pddevamad vs vajavad dpetamist**

*Lahendus:* Eristada tehnilised ja pedagoogilised oskused:

- **Tehniline oskus:** Paljud 6pilased oskavad TI-d kasutada (klsimusi esitada,
vastuseid saada)

- **Pedagoogiline/kritiline oskus:** El oska suurem osa



- Millal TI-d kasutada ja millal mitte?
- Kuidas hinnata Tl vastuste kvaliteeti?
- Kuidas TI-d dppimise toetamiseks (mitte asendamiseks) kasutada?

- Kuidas Tl-ga koostdds luua midagi originaalset?

**See on dpetamise fookus:** mitte tehnilised nupud, vaid kriitiline ja
strateegiline métlemine.

**Vastuolu 3: Tl toetab diferentseerimist vs suurendab ebavordsust**

*Lahendus:* Selgitada tingimused:

TI VAHENDAB ebavdrdsust, KUI:
- Koigil on ligipaas (seadmed, internet, rakendused)

- Koigil on baasteadmised ja -oskused (lugemine, kirjutamine, kriitiline
motlemine)

- Opetajad oskavad diferentseerida Tl toel

- Kool toetab aktiivselt nérgemaid &pilasi

TI SUURENDAB ebavérdsust, KUI:

- Ligipaas on ebalhtlane

- Baasteadmised puuduvad (siis Tl ei aita, vaid segab)
- Opetajad ei oska toetada

- Kool eeldab, et "kill dpilased ise hakkama saavad"

**Jareldus manifestile:** Me peame TEADLIKULT looma tingimused, et Tl
vahendaks ebavdrdsust. See ei juhtu iseenesest.

**Vastuolu 4: Tl tugevdab vs nérgendab dpimotivatsiooni**
*Lahendus:* Soltub sellest, KUIDAS TI-d kasutatakse:

TI TUGEVDAB motivatsiooni, kui:



- Vabastab o6pilase rutiinist ja vdimaldab loovust
- Annab kiire tagasiside ja tuge
- Véimaldab &ppida omal tempool

- Aitab leida isiklikku tahendust 6pitavas

TI NORGENDAB motivatsiooni, kui:

- Muutub asendajaks (dpilane ei motle ise)

- Tekitab sdltuvuse (ei oska ilma Tl-ta)

- Vétab ara saavutustunde (Tl tegi, mitte mina)

- Muudab &ppimise pinnapealseks

**Jareldus:** Opetaja roll on vétmekiisimus - kuidas ta TI-d pedagoogiliselt
targalt kasutab.

## 3. LISA AJATELG JA JARKJARGULINE PLAAN

**Praegu manifest on aegruumis hagune** - ei ole selge, kas raagitakse
tanapaevast voi tulevikust.

**Ettepanek lisada:**

**Lahitulevik (1-2 aastat): Teadlik katsetamine**
- Koolid loovad kokkuleppe Tl kasutamiseks

- Opetajad katsetavad erinevaid ldhenemisi

- Jagatakse haid praktikaid

- Sisehindamine annab pidevat tagasisidet

- Fookus: OPPIMINE, mitte kiire rakendamine

**Keskmine perspektiiv (3-5 aastat): Stisteemne integreerimine**

- Opetajad on koolitatud



- Hea praktika on dokumenteeritud
- Sisehindamise slsteem toimib
- Tl on loomulik osa éppimist

- Fookus: KVALITEET ja jarjepidevus

**Pikk perspektiiv (5+ aastat): Tl kui loomulik partnerlus**
- Opilased omavad Tl kasutamise kriitilist pAdevust

- Opetajad on end kui Tl partnerluses &ra leidnud

- Haridussisteem on kohanenud

- Fookus: INNOVATSIOON ja pidev areng

## 4. LISA OPETAJATE KOOLITUSE JA TOE PLAAN

**Praegu:** "Opetajatel pole piisavalt oskusi" - aga lahendust ei pakuta.

**Lisada:**

**Qpetajate vajadused Tl kasutuselevétuks:**

a) **Baaskoolitus:**

- Tl tehnilised pdhitded (mida see teeb, mida ei tee)

- Pedagoogilised pohimdtted Tl kasutamiseks

- Akadeemilise aususe klisimused

b) **Ainepobhine koolitus:**

- Kuidas TI-d kasutada konkreetses aines



- Head praktikad ja naited

- Ulesannete kohandamine

c¢) **Pidev tugi:**
- Koolis vastutav isik/meeskond, kes toetab
- Opetajate dpikogukonnad (jagatakse kogemusi)

- Juurdepaas materjalidele ja naidetele

d) **Aeg Oppimiseks:**
- Opetajatel peab olema AEGA katsetada ja 6ppida
- See ei saa olla "oma aja arvelt"

- Koolipdeva struktuur peab vbéimaldama arengut

**Kes seda korraldab ja rahastab?**

- Manifest peaks selgelt Gtlema, et see on riigi, kohalike omavalitsuste ja koolide
Uhine vastutus

- Ei piisa sellest, kui 6eldakse "dpetajad peavad dppima" - peab olema ka
vahendid ja toetus

## 5. STRUKTUREERI MANIFEST SELGEMALT

**Praegu liiga palju loetelu-formaati, tekst on fragmentaarne.**

**Ettepanekud struktuuri parendamiseks:**

### Praegune struktuur:

1. Probleemide loetelu (8 punkti)



2. Voéimaluste loetelu
3. Ohtude loetelu

4. Ebavordsuse loetelu

— See on raske lugeda ja jaab korduvaks

### Parem struktuur:

**|. SISSEJUHATUS**
- Kontekst: Tl on siin, ei kao kuhugi
- Foorum néeb kaheteralise mddga (voimalused + ohud)

- Manifesti loojate eesmark: pakkuda raamistikku teadlikuks tegutsemiseks

**11. POHIPRINTSIIBID TI KASUTAMISEKS HARIDUSES**
1. Opilane on keskmes (T toetab, ei asenda &ppimist)

2. Opetaja on vétmeisik (pedagoogiline juhtimine)

3. Kiriitiline padevus (oskus hinnata ja valida)

4. Ebavérdsuse vahendamine (teadlik tegutsemine)

5. Pidev 6ppimine (sisehindamine ja kohandamine)

**11I. KOOL KUI JUHTIV TEGIJA**

- Kooli autonoomia ja vastutus

- Sisekontrolli sisteem (kokkulepped, standardid)
- Sisehindamise tsukkel

- Kommunikatsioon (6petajad, opilased, vanemad)

**IV. TI VOIMALUSED JA TINGIMUSED**

(lga véimaluse juures ka tingimus, millal see toimib)



- Diferentseerimine (KUI dpetaja oskab ja pilasel on baas)
- Aja kokkuhoid (KUI on Iabitud tleminekufaas)
- Personaalne tugi (KUI stisteem on hasti seadistatud)

jne.

**V. Tl OHUD JA NENDE LEEVENDAMINE**
(lga ohu juures ka see, kuidas seda valtida)

- Akadeemiline pettus — Hindamise imbermdtestamine, Tl kasutamise
markimine, loovad Ulesanded

- Ebavordsuse suurenemine — Ligipaasu tagamine, baasteadmiste dpetamine,
toetus nérgematele

- Laiskus ja pealiskaudsus — Selge pedagoogiline juhtimine, kriitiline métlemine,
sugava dppimise rohutamine

jne.

**VI. TEGEVUSKAVA**
- Lahitulevik: katsetamine ja 6ppimine
- Keskmine perspektiiv: sisteemne integreerimine

- Pikk perspektiiv: Tl kui loomulik partnerlus

“*\/Il. OPETAJATE TOETAMINE**
- Koolitused
- Pidev tugi

- Ressursid (aeg, vahendid)

**VIll. SISEHINDAMINE JA OPPIMINE**
- Mida jalgida
- Kuidas jalgida

- Kuidas 6ppida ja kohandada



**|X. JARELDUSED**
- Koolid ei pea ootama riiklikke juhiseid - saavad tegutseda kohe
- Autonoomia kasutamine Iabi kooli arenguvestluste

- Pidev 6ppimine ja kohandamine

## 6. KONKREETSED PRAKTILISED NAITED

**Praegu manifest on abstraktne.* Lisa konkreetseid naiteid:

**Naide 1: Eesti keele tund™
- 9. klass: Opilane kirjutab argumenteeriva teksti taielikult ise

- 10. klass: Voib kasutada TI-d ideede genereerimiseks, aga pdhitekst on tema
oma

- 11. klass: Too6tab Tl-ga koostdds, aga peab oskama selgitada iga valikut

- 12. klass: Fookus on kriitilisel TI valjundi anallusil ja parendamisel

**Naide 2: Matemaatika Glesanne**
- VANA lahenemine: "Lahenda vérrand"
- UUS lahenemine: "Kasuta TI-d vérrandi lahendamiseks. Selgita oma

sbnadega, mida Tl tegi ja miks lahendus on dige. Leia uks viga, mida Tl vdiks
teha sarnases ulesandes."

**Naide 3: Kooli kokkulepe**

Konkreetse kooli (nt X Gimnaasium) kokkulepe Tl kasutamiseks:

- Opilane margib alati, kui kasutab TI-d

- Opetaja selgitab iga llesande juures, kas ja kuidas TI-d v&ib kasutada
- Eksamitel Tl kasutamine on keelatud (v.a kui otseselt lubatud)

- Opilane peab oskama oma t66d kaitsta ja selgitada



## KOKKUVOTE: Pdhimbttelised parandused

1. **Lisa sisehindamise ja juhtimissiisteemi peatikk** - praegu kdige olulisem
puudujaak

2. **Lahenda vastuolud** - &ra jata neid hangima, selgita tingimused
3. **Lisa ajatelg*™ - lahitulevik, keskmine ja pikk perspektiiv

4. **Lisa Opetajate toe plaan* - ei piisa probleemide tuvastamisest
5. **Struktureeri selgemalt™ - vahem loetelusid, rohkem slintees

6. **Lisa konkreetseid naiteid** - tee abstraktne praktiiseks

Ja koige olulisem: **Manifest peaks andma koolidele julgust ja tdriistad
tegutsemiseks KOHE**, mitte ootama "ideaalset lahendust" voi "riiklikku
juhendit".

uus manifesti tekst (Al pakutud)

Eesti Haridusfoorumi manifest
Tehisintellekti roll hariduses ja t66turuks valmistumisel
1. Sissejuhatus

Eesti Haridusfoorum naeb tehisintellektis (TI) hariduse jaoks nii olulist véimalust
kui ka tosist valjakutset. Tl voib olla opetajale ja dppijale vdimekas ning vasimatu
abiline, mis toetab personaliseeritud dpet, vahendab rutiinset koormust ja avab
uusi 6ppimisviise. Samal ajal kannab Tl endas ohtu dppimise pinnapealsusele,
akadeemilise aususe hagustumisele, inimliku kontakti nérgenemisele ning
Opetaja rolli alahindamisele.Seetdttu peab Tl rakendamine hariduses olema
teadlik, vaartuspdhine ja susteemne.

2. Hariduse eesmark Tl-ajastul

Tl levik eeldab hariduse eesmarkide imbermotestamist alus-, pdhi- ja
keskhariduse tasandil. Vajalik on selgelt maaratleda teadmised, oskused ja



padevused, mis vdimaldavad dppijal toime tulla Tl-ga kullastunud Ghiskonnas ja
tooturul ning kujuneda vastutustundlikuks ja mdtlevaks inimeseks.

Tl ei asenda baaspadevusi. Lugemis-, kirjutamis- ja métlemisoskus muutuvad
Tl-ajastul veelgi kriitilisemaks.

3. Tehisintellekti kasutamise oskuste 6petamine

Tl kasutamise oskus ei ole pelgalt tehniline oskus, vaid seotud métlemise,
analliusi, loovuse ja vastutusega. Seetdttu tuleb Tl teadlikku kasutamist dpetada
ststeemselt ja jarjepidevalt kdigile dppijatele. Oluline on mdista, millal ja kuidas
Tl toetab dppimist ning millal see vdib seda kahjustada.

4. Akadeemiline ausus ja dppimise mdtestamine

Tl kasutamine eeldab avatud ja ausat suhtumist selle rolli 5ppetdos.
Akadeemilise petturluse valtimiseks on oluline:

tunnistada TI kasutamist ja jagada kogemusi avatult;

toetada Oppija uhkust omaenda 166 ja motlemise Ule;

vahendada liigset hindamiskeskset survet;

kasutada loovaid ja sisukaid Ulesandeid, mis eeldavad motestamist ja arutelu.

Oppimise fookus peaks olema arusaamisel ja arengul, mitte kontrollil.

5. Opimotivatsioon ja tdhenduslik 6ppimine

Oppimist toetab kdige enam see, kui 6ppija mdistab, miks 6pitav on talle
vaartuslik juba tana. Tl kasutamine peaks tugevdama dppimise mottekust, mitte
asendama isiklikku pingutust v6i huvi.

6. Tehisintellekt ja tooturuks valmistumine

Tl pakub véimalusi 6ppija teadlikumaks ettevalmistamiseks to6eluks:
toodulesannete ja téoprotsesside simuleerimine;

karjaarivalikute ja tulevikuvdimaluste tutvustamine;

kandideerimisprotsesside harjutamine;

oskuste arendamine ja puudujaakide vahendamine;

kiire ja kattesaadav tugi karjaarindustamisel.

Need vbimalused peavad toetama dppija iseseisvust ja otsustusvdimet.

7. Tl roll eestikeelsele haridusele tleminekul



Tl-d saab kasutada toetava vahendina eesti keele oskuse arendamisel ning
Opetajate ja dppijate toetamisel eestikeelsele dppele Uleminekul, eelkdige seal,
kus keelebarjaar takistab dppeprotsessi.

8. Tehisintellekti véimalused dpetaja t60s

Tl laiendab &petaja todriistakasti, kuid ei asenda dpetajat. Tl saab toetada:
oppematerjalide loomist ja kohandamist;

diferentseerimist ja individuaalset tuge;

Opiradade kujundamist;

tagasiside andmist ja analliusi;

rutiinsete td6de automatiseerimist;

Opetaja professionaalset arengut ja koostddd dppijatega.

Tl loob 6petajale rohkem aega sisuliseks suhtluseks ja aruteluks.

9. Opetaja roll ja rahulolu

Tl-ajastul on &petaja roll muutumas, kuid mitte véhenemas. Opetaja on jatkuvalt
asendamatu:

Oppimise suunajana;

vaartuste kandjana;

arutelu ja métestamise eestvedajana;
Oppija arengu markajana.

Umbermétestamine toob kaasa lisakoormust ja ajasurvet, mistéttu vajavad
Opetajad tuge, koolitusi ja selgeid kokkuleppeid.

10. Riskid ja ohud

Tl kasutamisega kaasnevad ohud, millega tuleb teadlikult arvestada:
akadeemilise aususe ja usalduse nérgenemine;

privaatsus- ja andmekaitseriskid;

iseseisva métlemise ja loovuse vdhenemine;

liigne soltuvus Tl-st;



Oppija ja Opetaja voorandumine;

inimliku kontakti ja vastutuse vahenemine.

11. Tehisintellekt ja hariduslik ebavérdsus

Tl ei vahenda iseenesest ebavordsust. Vastupidi — ilma teadliku juhtimiseta vaib
see ebavdrdsust suvendada. Riskid tulenevad:

ebalhtlasest ligipaasust;

erinevatest koolikultuuridest ja hindamispraktikatest;
Oppijate erinevast ettevalmistusest.

Ebavordsust saab vahendada, kui:

Opetatakse koigile baaspadevusi;

kool juhib Tl kasutamist teadlikult ja kokkulepete kaudu;

investeeritakse inimestesse ja tugisisteemidesse.

12. Loppsdna

Eesti Haridusfoorum leiab, et tehisintellekti rakendamine hariduses peab olema
vaartuspodhine, teadlik ja inimkeskne. Tl peab teenima Oppija arengut ja dpetaja
professionaalset rolli, mitte neid asendama. Tasakaalu leidmine vdimaluste ja
ohtude vahel on hariduse Uhine vastutus.
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