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HALAMAN PENGESAHAN

Laporan Survey Tracer Study Program Studi Hukum Ekonomi Syariah, yang disusun
oleh Tim Survey, Penjamin Standar Mutu Fakultas, dan Kaprodi, Sekprodi Hukum
Ekonomi Syariah telah dibuat sebagai instrumen Survei Tracer Study ini telah
direview dan disetujui untuk digunakan sebagai alat pengumpulan data guna
memetakan dan mengevaluasi jejak lulusan (alumni) Program Studi Hukum Ekonomi
Syariah.

Diharapkan hasil survei ini dapat menjadi bahan evaluasi dan perbaikan mutu

penyelenggaraan pendidikan di Program Studi Hukum Ekonomi Syariah.

Jambi, 26 Juni 2023

Ketua PSMF Ketua Program Studi
Hukum Ekonomi Syariah
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Burhanuddin, S.H.l., M.H. Pidayan Basnifa, S.H., M.Sy.



1.

LAPORAN
SURVEY TRACER STUDY
FAKULTAS SYARIAH
UIN SULTHAN THAHA SAIFUDDIN JAMBI

Pendahuluan

1.1

1.2.

1.3.

Tujuan

Tujuan dari survey tracer study ini adalah untuk mengumpulkan informasi mengenai
keberhasilan lulusan Program studi Hukum Ekonomi Syariah dalam menyesuaikan
diri dengan dunia kerja atau kehidupan setelah lulus. Tujuan khususnya antara lain:.
Memantau Karir Lulusan, Evaluasi Kualitas Pendidikan, dan Pengembangan
Kurikulum.

Metode

Survey dilakukan secara daring dengan bantuan google formulir, dibuat berdasarkan
5 aspek pengukuran yaitu Etika Alumni, Keahlian pada bidang Ilmu (Kompetensi
Utama), Kemampuan berbahasa asaing, Penggunaan teknologi informasi,
Kemampuan berkomunikasi, kerjasama, dan Pengembangan Diri Alumni. Skala diisi
dengan memilih jawaban yaitu sangat baik, baik, cukup, dan kurang memuaskan.
Angket survey diisi oleh 16 responden Pengguna Alumni Fakultas Syariah UIN
Sulthan Thaha Saifuddin Jambi secara acak. Responden mengisi formulir survey
dengan keinginan sendiri tanpa paksaan oleh pihak manapun. Hasil survey dianalisis
menggunakan analisis sederhana yaitu secara deskriptif yang ditampilkan dalam
bentuk diagram .

Teknis Pelaksanaan
1.3.1. Waktu.
Survey dilakukan untuk alumni tahun 2018-2021.
1.3.2. Tim
Survey melibatkan banyak orang, dengan susunan sebagai berikut :
Pengarah : Agus Salim, S.Th.I., MA., M.IR., Ph. D
Anggota : Burhanuddin, S.H.I., M.H & seluruh Kaprodi dan
Sekprodi

1.3.3. Polakerja

1. Penetapan Pelaksana Pembentukan
Tim Penyusunan Survey Kepuasan Mitra, yang terdiri dari Pengarah,
Pelaksana (anggota sebagai surveyor).

2. Penyiapan Bahan Survei
Dalam penyusunan survey digunakan kuesioner sebagai alat bantu
pengumpulan data kepuasan mitra sebagai penerima pelayanan.
Kuesioner disusun berdasarkan tujuan survei terhadap tingkat kepuasan
mitra dan masyarakat. Bentuk kuesioner pada survei ini berupa link
google yaitu arcgis 123 survey yang dapat diakses melalui internet.

3. Bentuk Jawaban
Desain bentuk jawaban pernyataan dari setiap pertanyaan aspek
pelayanan dalam kuesioner, berupa jawaban pertanyaan pilihan



berganda. Bentuk pilihan jawaban pertanyaan kuesioner bersifat
kualitatif untuk mencerminkan tingkat kualitas pelayanan. Tingkat
kualitas pelayanan dimulai dari yang sangat memuaskan sampai dengan
tidak puas memuaskan. Pembagian jawaban dibagi dalam 5 (empat)
kategori, yaitu:

a. Sangat memuaskan diberi nilai persepsi 100

b. memuaskan diberi nilai persepsi 80

c. cukup memuaskan diberi nilai persepsi 60
d. kurang memuaskan diberi nilai persepsi 40
e. tidak memuaskan diberi nilai persepsi 20

2. Data Responden
2.1. Rekap data umum
Berdasarkan angket yang telah diberikan diketahui bahwa mitra yang mengisi angket
survey terdiri dari 55 responden yakni para alumni fakultas syari’ah yang lulus dari
tahun 2018 hingga tahun 2021.

Tabel 1. Sebaran Tahun lulus Alumni Pengisi Angket

N Jumlah yang
o Tahun Lulus Terlacak
1 | TS 4 18
> | TS-3 32
TS 2 46

2.2. Klasifikasi responden

Jumlah Lulusan yang Terlacak

B T4 T I T5-2



3. Hasil Survey U tampilkan hasil skala dan diagram

Berdasarkan angket survey yang telah diberikan diperoleh hasil sebagai berikut:
3.1. Kesesuaian Bidang Kerja Lulusan
Aspek ini mengukur Kesesuaian Bidang kerja Alumni Prodi Hukum Ekonomi
Syariah UIN Sulthan Thaha Saifuddin Jambi dengan Profil Prodi Hukum Ekonomi
Syariah
Diagram 1. Hasil pada Bidang Kerja Lulusan

Tingkat Kesesuaian Bidang Kerja

Rendah Sedang Tinge

T5-4 WT:3 MET52

Berdasarkan data pada diagram di atas, tingkat kesesuaian bidang kerja alumni
menunjukkan tren yang positif dari tahun ke tahun. Pada tahun TS-2, sebanyak 29
alumni menyatakan bidang kerja mereka sangat sesuai (tinggi) dengan bidang studi
yang diambil, diikuti oleh 14 alumni pada tingkat sedang, dan 3 alumni pada tingkat
rendah. Sementara itu, pada tahun TS-3, terdapat 19 alumni yang merasa kesesuaian
bidang kerja mereka tinggi, 10 alumni pada tingkat sedang, dan 3 alumni pada
tingkat rendah. Sedangkan pada tahun TS-4, kesesuaian bidang kerja tinggi dirasakan
oleh 14 alumni, sedang oleh 3 alumni, dan rendah oleh 1 alumni. Data ini
menunjukkan adanya peningkatan kesesuaian bidang kerja dengan latar belakang
pendidikan, khususnya pada tahun TS-2, yang menjadi tahun dengan tingkat
kesesuaian tertinggi..



3.2. Waktu Tunggu Lulusan
Aspek ini mengukur waktu tunggu yang dibutuhkan lulusan Prodi Hukum Ekonomi
Syariah untuk mendapatkan kerja. Hasil pengukuran dapat dilihat pada Diagram
sebagai berikut.

Diagram 2. Waktu Tunggu Lulusan

Jumlah Lulusan Terlacak dengan Waktu Tunggu
Mendapatkan Pekerjaan

e
WT < & bulan B = WT = 18 bulan WT = 18 bulan

T4 B3 ETs2

Berdasarkan data pada grafik di atas, sebagian besar lulusan berhasil memperoleh
pekerjaan dalam waktu kurang dari 6 bulan setelah lulus. Pada tahun TS-2, tercatat 42
lulusan memperoleh pekerjaan dalam waktu kurang dari 6 bulan, meningkat signifikan
dibanding TS-3 sebanyak 25 lulusan, dan TS-4 sebanyak 16 lulusan. Sementara itu,
jumlah lulusan yang mendapatkan pekerjaan dalam rentang waktu antara 6 hingga 18
bulan tercatat lebih sedikit, yaitu 3 lulusan pada TS-2, 7 lulusan pada TS-3, dan 2 lulusan
pada TS-4. Adapun lulusan yang membutuhkan waktu lebih dari 18 bulan untuk
memperoleh pekerjaan sangat minim, yakni hanya 1 orang pada TS-2, dan tidak ada pada
TS-3 maupun TS-4. Hal ini menunjukkan bahwa mayoritas lulusan memiliki prospek

kerja yang baik dengan waktu tunggu yang relatif singkat.

. Penutup
Secara umum, berdasarkan analisis index hasil survey kepuasan Pengguna Lulusan

menunjukkan bahwa Para Alumni Prodi Hukum Ekonomi Syariah UIN Sulthan Thaha
Saifuddin Jambi ada pada Sangat Baik dan sesuai dengan prodi. Namun ada beberapa
masukan yang perlu menjadi perhatian untuk ditindaklanjuti sehingga kualitas pendidikan

alumni bisa mencapai kepada masyarakat kerja.



nk&ou1d 114541429569362918152&rtpof true&sd=true (LINK BUKTI SURVEY)

LINK FORM:

https://docs.google.com/forms/d/14L.su8DgUEWHthmkyJDzOTINNAnZBRhhuceOx8aBN
My4/edit#responses


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1TRQklS-UeClPI6UGtMYtti8Ks2yzxeml/edit?usp=drive_link&ouid=114541429569362918152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1TRQklS-UeClPI6UGtMYtti8Ks2yzxeml/edit?usp=drive_link&ouid=114541429569362918152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/forms/d/14Lsu8DgUEWHthmkyJDzOT1NNAnZBRhhuce0x8aBNMy4/edit#responses
https://docs.google.com/forms/d/14Lsu8DgUEWHthmkyJDzOT1NNAnZBRhhuce0x8aBNMy4/edit#responses

