
แบบ สว.1 

 

 

คำส่ังโรงเรียน........................................................ 

ท่ี........../.............. 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการสอบสวนวินัยไม่ร้ายแรง 

 
 

​ ด้วย..........(ระบุช่ือผู้ถูกกล่าวหา)...........ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา........ตำแหน่ง /  

วิทยฐานะ.......................(ช่ือหน่วยงานการศึกษา)................สังกัด....................................................................มี

กรณีถูกกล่าวหาว่ากระทำผิดวินัยไม่ร้ายแรง เร่ือง .......................(เร่ืองท่ีกล่าวหาถ้ากล่าวหาหลายเร่ืองให้ระบุ

ทุกเร่ือง)..................................................................................................................................................... 

​ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 98 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 2547  จึงแต่งต้ังคณะกรรมการสอบสวนเพ่ือสอบสวนผู้ถูกกล่าวหาในเร่ืองดังกล่าว  ประกอบด้วยบุคคล

ดังต่อไปน้ี 

1………….……(ระบุช่ือและตำแหน่ง/วิทยฐานะ)...................................ประธานกรรมการ 

2.………………(ระบุช่ือและตำแหน่ง/วิทยฐานะ)...................................กรรมการ 

3…..……………(ระบุช่ือและตำแหน่ง/วิทยฐานะ...........................กรรมการและเลขานุการ 

​ ​ ท้ังน้ี ให้คณะกรรมการสอบสวนดำเนินการสอบสวนพิจารณาตามหลักเกณฑ์และวิธีการ 

ท่ีกำหนดในกฎ ก.ค.ศ.ว่าด้วยการสอบสวนพิจารณา พ.ศ.2550 ให้แล้วเสร็จโดยเร็ว แล้วเสนอสำนวนการ

สอบสวนมาเพ่ือพิจารณาดำเนินการต่อไป 

​ ​ ในการสอบสวนถ้าคณะกรรมการสอบสวนเห็นว่ากรณีมีมูลว่าผู้ถูกกล่าวหากระทำผิดวินัยเร่ือง

อ่ืนนอกจากท่ีระบุในคำส่ังน้ี หรือกรณีท่ีการสอบสวนพาดพิงไปถึงข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้อ่ืน

และคณะกรรมการสอบสวนพิจารณาในเบ้ืองต้นแล้วเห็นว่าข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ผู้น้ัน มี

ส่วนร่วมในการกระทำการในเร่ืองท่ีสอบสวนน้ันอยู่ด้วย  ให้ประธานกรรมการรายงานมาโดยเร็ว 

​ ​ อน่ึง  ถ้าผู้ถูกกล่าวหาประสงค์จะร้องทุกข์คำส่ังน้ี  ให้ร้องทุกข์ต่อ กศจ.(ปทุมธานี, สระบุรี) 

ภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีได้รับแจ้งคำส่ัง 

​ ​ ​ ส่ัง  ณ  วันท่ี...........เดือน..............................พ.ศ................. 

 

​ ​ ​                        (ลงช่ือ)...........................................(ผู้ส่ัง) 

                                                     (...............................................................................) 

                                                    ตำแหน่ง / วิทยฐานะ.................................................. 

หมายเหตุ​ 1. ในกรณีจำเป็นจะให้มีผู้ช่วยเลขานุการก็ได้ 



             ​2. ข้อความใดท่ีไม่ใช้ให้ตัดออก 


