
 

Statutes in English. In case of a dispute, the Statutes in Czech have higher priority. 

 

Stanovy spolku Schwa 

Čl. I Úvodní ustanovení 

1.​ Spolek nese název Schwa. 

2.​ Spolek je založen jako studentská konzultační skupina Studentského fondu FF UK, 
z.s. 

3.​ Sídlo spolku: Filozofická fakulta Univerzity Karlovy, náměstí Jana Palacha 2, 116 38 
Praha. 

Čl. II Charakter spolku 

1.​ Spolek vzniká z potřeby vytvořit prostor pro setkávání studentů oboru a prohloubení 
ročníkových i meziročníkových vazeb na základě společné činnosti související s 
oborem (promítání filmů, přednášky, autorská čtení a jiné kulturní akce, vydávání 
publikací) a vytvořit prostor pro oborovou diskuzi. Dále si klade za cíl popularizovat 
obor jako takový. 

2.​ Spolek sdružuje bakalářské, magisterské i doktorandské studenty oboru, jeho 
absolventy, ale také mimooborové zájemce s vášní pro anglický jazyk. 

3.​ Spolek vzniká ve spolupráci s Ústavem anglického jazyka a didaktiky a Ústavem 
anglofonních literatur a kultur nejen za účelem šíření jejich dobrého jména, ale také 
pro prohlubování kulturního a společenského života spjatého se studiem anglistiky. 

4.​ Spolek je otevřen aktivitám studentů i akademických pracovníků obou ústavů 
anglistiky (ÚAJD, ÚALK). 

5.​ Akce pořádané spolkem jsou zpravidla, a zejména, určeny i pro nečleny spolku. 

Čl. III Cíle spolku 

1.​ Propagace oboru Anglistika - amerikanistika a pořádání popularizačních akcí pro 
akademickou obec i veřejnost. 

2.​ Poskytnout možnost kulturního vyžití studentům, kteří hledají možnost kreativní 
realizace. 

3.​ Sloužit jako platforma pro setkávání se se studenty stejného nebo jiného ročníku 
oboru. 

4.​ Navazovat spolupráci se studenty ostatních oborů Filozofické fakulty a dalšími 
spolky. 
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Čl. IV Členství ve spolku 

1.​ Členem spolku se může stát každý student či absolvent Filozofické fakulty Univerzity 
Karlovy. Členem spolku se stává po vyplnění online přihlášky. 

2.​ Evidenci členů vede výbor. Seznam členů je neveřejný. 

3.​ Člen spolku má právo: 

a.​ se aktivně podílet na iniciativách, které spolek vyvíjí, 

b.​ předkládat návrhy, podněty a připomínky k činnosti spolku, 

c.​ hlasovat na valných hromadách, 

d.​ být zvolen do funkce. 

4.​ Členství ve spolku zaniká: 

a.​ dobrovolným vystoupením ze spolku a oznámením této skutečnosti některému 
ze členů výboru, 

b.​ prokazatelným jednáním v rozporu se stanovami Schwa. Návrh o vyloučení 
může podat jakýkoliv člen spolku na Valné hromadě, kde se záležitost 
projedná a následně se hlasuje. S vyloučením musí souhlasit min. ⅔ 
zúčastněných, 

c.​ pokud člen nezaplatí členský příspěvek do stanovené lhůty viz. Čl. IV. 5. c. 

5.​ Člen má povinnost 

a.​ dodržovat tyto stanovy a další vnitřní předpisy spolku a jednat v souladu s cíli 
spolku, 

b.​ chovat se tak, aby stále udržoval dobré jméno spolku a nepošpinil pověst svoji, 
spolku ani fakulty, 

c.​ zaplatit jednou ročně členský příspěvek ve výši 50 Kč, který musí být připsán 
na účet spolku každý rok do 31.12. nebo do nejbližší valné hromady. 

Čl. V Orgány spolku 

1.​ valná hromada  

2.​ výbor 

3.​ redakce The Artful 

Čl. VI Valná hromada 

1.​ Nejvyšším orgánem spolku je valná hromada, která rozhoduje o všech zásadních 
otázkách týkajících se spolku, které souvisí s činností a fungování spolku. 
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2.​ Valnou hromadu svolává výbor nejméně jednou ročně a vždy maximálně 1 měsíc od 
začátku nového akademického roku. 

3.​ Oznámení valné hromady spolu s jejím programem vždy přijde všem členům 
elektronicky. 

4.​ Valná hromada je usnášeníschopná, je-li přítomna více než čtvrtina všech členů 
spolku; nesejde-li se usnášeníschopná schůze, svolá výbor nejpozději do 21 dnů (ale 
ne dříve než za 7 dnů) náhradní schůzi; tato je usnášeníschopná bez ohledu na počet 
přítomných členů. 

5.​ Valná hromada přijímá rozhodnutí hlasováním, pro přijetí usnesení je potřeba souhlas 
nadpoloviční většiny přítomných členů, pokud tyto stanovy neurčí jinak. 

6.​ Valná hromada především: 

a.​ schvaluje případné změny stanov, rozhoduje o zrušení spolku nebo jeho 
přeměně; pro tato rozhodnutí je zapotřebí souhlasu více než ⅔ 
usnášeníschopné valné hromady, 

b.​ volí členy do funkcí, v případě neplnění povinností je může odvolat, 

c.​ určuje koncepci činnosti spolku na další období, 

d.​ může vyloučit člena pro hrubé porušování stanov. 

Čl. VII Výbor 

1.​ Valná hromada volí výbor, který je výkonným orgánem spolku. 

2.​ Výbor tvoří pět zvolených členů spolku, kteří jsou do funkce voleni na dobu jednoho 
roku, tj. na dobu mezi valnými hromadami konajících se na začátku akademického 
roku. 

3.​ Výbor řídí spolek v období mezi valnými hromadami, jmenovitě: 

a.​ podporuje projekt nebo akci navrženou členem spolku nebo nezávislým 
iniciátorem, 

b.​ určuje organizátora projektu nebo akce spolku Schwa a může ho i případně 
odvolat. 

4.​ Výbor se schází na organizačních schůzkách dle potřeby. Organizační schůzky jsou 
domluveny vždy předem za použití elektronického rozhraní.  

5.​ Členové výboru spolu komunikují všechny zásadní informace týkající se spolku - 
průběžné zprávy ohledně postupu a realizace projektů. 

6.​ Na základě organizačních schůzek je vyhotoven zápis, ve kterém jsou formulovány 
veškeré výstupy schůze. Zápis je po zhotovení zaslán všem členům spolku Schwa. 

7.​ Pokud valná hromada odvolá člena výboru pro neplnění svých povinností, musí 
následně zvolit jeho nástupce. V případě dobrovolného odchodu může odcházející 
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člen výboru navrhnout svého nástupce, kterého schvaluje zbytek výboru - zvolen však 
musí být jednohlasně. 

8.​ Po svém zvolení musí všichni členové výboru svolat do 14 dnů organizační schůzi, 
domluvit se na organizaci projektů a rozdělit si své funkce ve výboru. 

9.​ Každý člen výboru zastává určitou funkci, která mu je udělena na první organizační 
schůzi výboru. Výbor musí mít vždy určeného tajemníka a pokladníka. Zbytek funkcí 
si výbor určuje sám podle domluvených projektů na následující akademický rok s 
přihlédnutím na dlouhodobé projekty spolku a aktivitu předchozího výboru. Tyto 
stanovami nezmíněné funkce jsou flexibilní, tj. můžou se s každým výborem měnit. 

10.​Člen výboru je zodpovědný za plnění své funkce, např. realizaci projektu, který má na 
starosti. Ideálně osloví členy spolku, aby mu s organizací a prací ve spolku pomohli. 

11.​Postup v případě odstoupení člena výboru z funkce: V případě, že výbor má i po 
odstoupení jednoho z členů stále alespoň tři členy (tedy minimální počet), je na 
interním rozhodnutím výboru, zda chce vzniklé místo nahradit, nebo pokračovat ve 
vykonávání funkce se třemi nebo čtyřmi členy. Pokud se výbor rozhodne doplnit 
dalšího člena výboru, místo bude nabídnuto členovi spolku Schwa, který se při 
posledních volbách na valné hromadě umístil na 6. místě. V případě, že tento člen 
nepřijme pozici člena výboru bude tato možnost nabídnuta 7. místu a tak dále. 

Čl. VIII Pokladník 

1.​ Pokladník je odpovědný za veškeré finance spolku, které spolek získal formou grantu 
nebo stipendia od školy, ziskem z prodaných materiálů spolku a dalších výdělečných 
činností.  

2.​ Pokladník při svém jmenování podepisuje hmotnou odpovědnost za svěřené 
prostředky. 

3.​ Pokladník má na své jméno vytvořený transparentní účet u banky, na který poskytne 
ostatním členům odkaz, aby mohli sledovat pohyby na účtu.  

4.​ Veškerý pohyb na účtu musí být popsán, tj. mít poznámku s účelem přijaté nebo 
odeslané platby. 

5.​ Zajišťuje na všech akcích dostupnost prodejních materiálů spolku Schwa, i když není 
sám přítomen, a zjišťuje a zajišťuje možné financování projektů. 

6.​ Pokud pokladník skončí ve své funkci nebo již není nadále členem výboru nebo 
spolku, tak je povinen poslat novému pokladníkovi veškerý zůstatek transparentního 
účtu Schwa i zbylou hotovost, a to hned po vytvoření nového transparentního účtu.  

7.​ Pokladník má povinnost si založit transparentní účet spolku na své jméno do 21 dnů 
od nabytí své funkce. 
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Čl. IX Tajemník 

1.​ Tajemník zajišťuje veškerou komunikaci spolku s veřejností a institucemi. Stará se o 
e-mail a sociální sítě spolku. 

2.​ Na e-maily a jiné zprávy odpovídá svědomitě, rychle a v nejlepším zájmu spolku. 

3.​ Všichni členové výboru musí dostávat kopii přijatých i odeslaných e-mailů do svých 
schránek, pokud výslovně neřeknou jinak.  

4.​ Tajemník dělá zápisy ze všech schůzí, pokud se ve výboru nedomluví jinak. Je ale 
vždy zodpovědný za jeho sepsání. 

5.​ V případě delší nepřítomnosti musí tajemník tuto skutečnost sdělit ostatním členům 
výboru a domluvit si záskok, tj. umožnit záskoku přístup ke spolkovým médiím. 

6.​ Spravuje elektronickou databázi členů. 

7.​ Pokud tajemník skončí ve své funkci a již nadále není členem výboru nebo spolku, tak 
je povinen předat přihlašovací údaje ke všem účtům spolku Schwa do 7 dnů od 
jmenování nového tajemníka. 

Čl. X Volební řád 

1.​ Přímá volba výboru probíhá na valné hromadě na základě přímého, tajného a rovného 
hlasovacího práva. Právo volit a být volen mají všichni zúčastnění členové spolku bez 
rozdílu. 

2.​ Volby jsou vyhlašovány výborem na prvním zasedání valné hromady v každém 
akademickém roce a ve zvláštních případech, které určují tyto stanovy. 

3.​ Kandidátem na členství ve výboru se stává člen tím, že osobně (stačí ústně) předloží 
svou kandidaturu na valné hromadě nebo je navržen jiným členem (v tomto případě je 
nutný jeho/její souhlas). V případě, že se kandidát z vážných důvodů nemůže 
zúčastnit valné hromady a tudíž ani voleb, tak svou kandidaturu může předložit 
elektronicky, ta je pak na valné hromadě nahlas přečtena. 

4.​ Před samotnou volbou si valná hromada zvolí dvoučlennou volební komisi, která 
dohlíží na průběh voleb a sčítá odevzdané hlasy. Členem volební komise nesmí být 
kandidát. 

5.​ Při volbě výboru smí každý volič hlasovat maximálně však pro počet volených členů 
jednotlivých orgánů, jinak je hlasovací lístek hodnocen jako neplatný. Pro každého 
kandidáta může hlasovat pouze jednou. nevyužité hlasovací pole se musí zřetelně 
proškrtnout. Můžete se rozhodnout o zdržení se hlasování vhozením prázdného lístku. 

6.​ Nevyužité hlasovací pole musí být proškrtnuté, jinak je volební lístek neplatný. 
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7.​ Členy výboru se stává 5 kandidátů s nejvyšším počtem hlasů, který zároveň musí být 
větší nebo rovno 25% zúčastněných členů na valné hromadě. Pokud není zvolen 
dostatečný počet členů výboru, tj. 3, tak proběhnou dodatečné volby do plného počtu 
výboru. 

8.​ Za předpokladu, kdy se nepodaří zvolit plný počet členů výboru, tj. 5, může výbor 
fungovat v min. 3 lidech. 

9.​ Pokud je při volbách zvoleno více členů výboru než 5 kvůli stejnému počtu hlasů na 
posledních místech, tak proběhne dodatečná volba. Ta se týká pouze těch, kteří 
skončili nerozhodně. Každý člen má v tomto kole pouze jeden hlas a ten kandidát, 
který získá více hlasů, se stane členem výboru. 

Čl. XI Redakce The Artful 

1.​ Studentský časopis The Artful patří pod spolek Schwa a stanovy má určené v dodatku 
těchto stanov, který může měnit valná hromada. 

 

 

Dodatek “The Artful” 

The Artful: Annual Collection of Students' Works je sbírka prací studentů (včetně studentů z 
Erasmu), vyučujících a absolventů oboru Anglistika-amerikanistika a navazujících 
magisterských oborů na FF UK, která vychází jednou ročně. Ve sbírce mohou být 
publikovány práce různých žánrů a forem, včetně poezie, prózy, překladů, fotografií, či 
ilustrací, přičemž podmínky, které musí předložené práce splňovat jsou specifikovány v 
rámci výzvy (“open call”) pro dané období a mohou se lišit v rámci různých čísel.  

Práce, které budou publikované vybírá redakce, která se na výběru musí shodnout 
nadpolovičně. O počtu publikovaných příspěvků na jednoho přispěvatele rozhoduje redakce. 

Stanovy The Artful 

Čl. I  Redakce  

1.​ se skládá z  
a.​ šéfredaktora (šéfeditora) 
b.​ editorů 

i.​ počet editorů lze přizpůsobit v rámci redakce pro dané období 
ii.​ ideální počet je lichý, doporučený počet editorů (včetně šéfeditora) je 

5-7, 
c.​ člena, jehož primární funkcí je správa financí, shánění finanční podpory atp. 
d.​ člena, jehož primární funkcí je organizace křestu sbírky a případných 

dalších akcí, přičemž je vhodné (nicméně ne nezbytné), aby tento člen byl 
zároveň členem výboru spolku Schwa a zajišťoval s ním komunikaci  
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i.​ pokud tento člen není členem spolku Schwa, je vhodné aby jeden z 
členů redakce, včetně editorů, byl buď: 

1.​ členem výboru  
2.​ pověřen komunikací s výborem tak, aby byla zajištěna 

komunikace 
e.​ člena, jehož primární funkcí je zajišťování grafické stránky sbírky 

(formátování, případná komunikace s grafikem atp.) 

Čl. 2 Povinnosti a další informace 

1.​ redakce se schází pravidelně, aby probrala zaslané práce a další organizační záležitosti 
(frekvence schůzek je na dohodě redakce pro dané období). 

2.​ editoři a další členi jsou vybírání současnou redakcí 
a.​ vyhlášení výběru nových editorů proběhne skrze valnou hromadu spolku 

Schwa, případně sociální média spolku, přičemž zájemci se ozývají na e-mail 
redakce theartfulcollection@gmail.com . 

b.​ výběr probíhá na základě osobních rozhovorů se zájemci. 
3.​ e-mail theartfulcollectiom@gmail.com zajišťuje primárně jeden člen dle dohody 

současné redakce. 
4.​ pokud jsou funkce předávány převážně nové redakci, daná redakce si může změnit 

heslo k e-mailu atp. 
5.​ tzv. “open call,” neboli období, během kterého probíhá výběr příspěvků k publikaci, 

probíhá následovně: 
a.​ “open call” se vyhlásí skrze sociální média spolku Schwa, přičemž jsou 

specifikovány požadavky na příspěvky pro dané období, 
b.​ během tohoto období se redakce schází, aby pravidelně vyhodnocovala 

zaslané příspěvky, 
c.​ příspěvky lze zasílat do data specifikovaného v rámci “open callu” a každý 

přispěvatel obdrží potvrzovací e-mail, 
d.​ po vypršení časové lhůty probíhá konečné vyhodnocování, kontaktování 

přispěvatelů, jejichž příspěvky byly vybrány, případná editace a příprava 
finální podoby sbírky k publikaci, 

6.​ pokud kterýkoliv člen redakce (editor, člen, šéfeditor, ...) soustavně neplní své 
povinnosti, může být z redakce vyloučen; aby k tomu došlo, musí panovat shoda mezi 
ostatními členy redakce 

a.​ poté je na zbytku redakce, aby se rozhodla, jestli bude pracovat v celém 
období bez daného člena nebo jestli vypíše dodatečné výběrové řízení 
standardním způsobem  

Čl. 3 Šéfredaktor  

●​ měl by být členem redakce min. po jedno období před tím, než se stane 
šéfredaktorem, a to, aby získal zkušenosti s procesem vytváření a publikace sbírky,  

●​ do funkce se navrhne sám, případně je navrhnut některým ze členů redakce,  
●​ šéfredaktor je zvolen většinou, a to před přibíráním nových členů pro dané období, 
●​ v procesu vybírání nových členů redakce má rozhodující slovo, 
●​ funkci může zastávat opakovaně, 
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●​ zajišťuje celkovou organizaci sbírky, zadává úkoly editorům a dalším členům redakce 
s nimiž komunikuje, v případě nerozhodnosti redakce má rozhodující slovo atp. 
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