
 
 

Лютий 

Розділи річного плану Назва заходів Термін  
виконання Відповідальний Форма 

 узагальнення 

Стан 
вико- 
нанн

я 
І. Освітнє середовище закладу освіти 

1. Забезпечення комфортних 
і безпечних умов навчання 
та праці  

 

1.1. Забезпечення збереження 
життя та здоров’я учасників 
освітнього процесу 

1. Посипання піском доріжок і території школи, 
покритих кригою. 
2. Контроль санітарно-гігієнічного режиму в 
навчальних приміщеннях. 
3. Проведення заходів з профілактики нещасних 
випадків у школі. 
4. Перегляд циклу відеофільмів про здоровий 
спосіб життя. 
5. Контроль та аналіз  відвідування учнями занять, 
попередження пропусків 
 

Пр-м місяця 
 

ІІ т. 
 

Пр-м. місяця 
 

ІІ т. 
 

Пр-м. місяця 
 
 

Завірська О.В. 
 
Завірська О.В. 
 
Каченюк А.С. 
 
Медична сестра. 

Інформація 
 
Довідка 
 
Заходи 
 
Інформація 

 

1.2. Організація харчування 
здобувачів освіти та 
працівників 

1. Оновлення списків, довідок на харчування 
учнів пільгових категорій 

Пр-м. місяця 
 
 

 Каченюк А.С.   

1.3. Адаптація та інтеграція 
здобувачів освіти до 
освітнього процесу 

1. «Формування навчальної мотивації» (1, 5 , 10 
кл.). 
2. Вивчення профнамірів випускників 9, 11-х 
класів. 
3. Анкетування учнів та батьків щодо подальшого 
навчання учнів 9, 11-х класів 
 

ІІІ т. 
ІІ т. 

Пр-м. місяця 
 
 

Клітна М.А. 
Каченюк А.С. 
 

Протокол 
Довідка 
Протокол 

 



2. Створення освітнього 
середовища, вільного від будь 
яких форм насильства та 
дискримінації 

1. «Психотравмуючі ситуації у навчальному 
процесі» (виступ на засідання ради 
профілактики). 
3. Засідання ради профілактики. 
4. Розглянути на нараді при директорові питання 
про стан цивільного захисту в навчальному 
закладі, вивчення нормативних документів. 
 

IV т. 
 

IV т. 
ІУт 

 
 
 

Клітна М.А. 
 
 
Каченюк А.С. 
 
 

Інформація 
 
Протокол 

 

3. Формування 
інклюзивного, розвивального 
та мотивуючого до навчання 
освітнього простору 

1. Проводити аналіз психофізичного розвитку 
учнів з ООП, соціальних умов розвитку. 
 

Пр-м. місяця 
 
 

Клітна М.А.   

4. Бібліотека як простір 
інформаційної взаємодії та 
соціально- культурної 
комунікації учасників  
освітнього процесу 

1. День Святого Валентина. 
 
2. Міжнародний день рідної мови. 
 
3. День пам’яті Героїв Небесної сотні. 
 
4. День народження Лесі Українки. 
 
5. «Бібліографія - ключ до знань» 
 
6. «Твій друг – підручник» 4-ті класи 
 

ІІ т. 
 

ІІІ т. 
 

ІІІ т. 
 

IV т. 
 

ІІІ т. 
 

ІІІ т. 
 

Кондратюк Л.О. 
 
Кондратюк Л.О. 
 
Кондратюк Л.О. 
 
Кондратюк Л.О. 
 
Кондратюк Л.О. 
 
Кондратюк Л.О. 

Інформаційна 
хвилинка 
Книжкова 
виставка 
Виставка-пам’
ять 
Літературний 
огляд 
Бібліотечний 
урок 
Бібліотечний 
урок 

 

ІІ. Система оцінювання здобувачів освіти 
1. Наявність відкритої, 
прозорої і зрозумілої для 
здобувачів освіти системи 
оцінювання їх навчальних 
досягнень. 

1. Перевірка наявності в класних журналах 
медичних довідок та письмових пояснень батьків 
про причину відсутності учнів на навчальних 
заняттях. 
2. Результативність діяльності здобувачів освіти за 
наслідками контролю з вивчення стану 
викладання математики у 5-11-х класах 

I т. 
 
 

 
Пр-м. місяця 

 
 

Пр-м. місяця 

Бачинська Н.М. 
 
 
 
Бачинська Н.М. 
 

Довідка 
 
 
 

Довідка 

 



3. Провести опитування та анкетування здобувачів 
освіти про об’єктивність оцінювання у закладі 

 

2. Застосування внутрішньої 
системи оцінювання роботи 
закладу 

1. Участь здобувачів освіти у Тижні географії та 
природознавства, фізики. 
2. Провести поглиблену діагностику учнів, які 
мають труднощі в пристосування до навчання з 
метою виявлення причин низького рівня 
адаптованості та надання рекомендацій дорослим 
щодо сприяння повноцінній адаптації 
першокласників 
3. Провести психологічні тренінги з питань 
мотивації до навчання 

ІІ-ІІІ т. 
 
 
 

Пр-м. місяця 
 
 
 
 

Пр-м. місяця 
 

Вч. географії, 
природознавства
, фізики 

Заходи  

3.  Виховний процес  
3.1. Ціннісне ставлення 
особистості до суспільства і 
держави 

1. Міжнародний день рідної мови  
 
2. День єднання 
 
 
3..Реквієм  «Небесна сотня у наших серцях» до 
Дня вшанування подвигів учасників Революції 
гідності й увінчення пам’яті Героїв Небесної 
Сотні 

21.03 
 

16.02 
 
 

      21.02  

Вч. української 
мови та 
літератури 
 
 
Каченюк А.С.  

Сценарій 
 
Заходи 

 

3.2. Ціннісне ставлення 
особистості до людей 

1. Дні пам’яті героїв майдану «Герої завжди поміж 
нас». 
 

ІІІ т. 
 

Класні 
керівники 
 

Сценарій 
 
 
 

 

3.3. Ціннісне ставлення 
особистості до культури і 
мистецтва 

1.Стрітення Господнє (фольклорне свято для 1-4 
класів) 

ІІІ т.  
 

І т. 

Сідлецька Н.М. 
 
 
Сідлецька Н.М. 

Сценарій 

 



2. Тиждень предметів художньо-естетичного 
циклу 

 

 

3.4. Ціннісне ставлення 
особистості до праці 

1. Книжкова майстерня до Дня рідної мови 21-25.02 Кондратюк Л.О.   

3.5. Ціннісне ставлення 
особистості до себе 

1. Декада спорту «Олімпійці серед нас». 
 
2. День Святого Валентина 
3. День безпечного Інтернету. 
4. Заходи до Дня безпечного Інтернету 

Пр-м. місяця 
 

14.02 
І4.02 

Вч. фізичного 
виховання 
Педагог - 
організатор 
Вч. інформатики 

Протокол 
 
 
Сценарій 
Заходи 

 

3.6. Ціннісне ставлення 
особистості до природи 

     

3.7. Туристично-краєзнавча 
робота 

     

3.8. Військово- 
патріотичне виховання 

1. День державного герба України. 
 

17.02 
 

Педагог-організа
тор 

Заходи 
  

4. Психологічна служба:  

4.1. Діагностика 1. Обстеження учнів 4-х класів на етапі переходу з 
молодшої школи в середню: 

- визначення мотивації школяра до навчання у 
школі (О. Ануфрієва, С. Костроміна) 
-визначення індексу групової згуртованості 
Сішора 
4. «Самооцінка психічних станів» (за Г. 
Айзенком) 

ІІ т. 
 
 
 
 
 

       ІІІ т. 

Клітна М.А. 
Швець С.А. 
 
 
 
 
Клітна М.А. 
Швець С.А. 

Протокол 
 
 
Протокол 
 
 
Протокол 
 

 

4.2. Профілактика   1.  Арттерапевтичне заняття для подолання 
стресових станів 

       IV т. . 
 
Клітна М.А. 

Протокол 
 

4.3. Корекція 1. Корекційно-розвиткові заняття з дітьми з 
особливимиосвітніми потребами. 

Пр-м. місяця  
Клітна М.А. 

План  



4.4. Консультування 1. Індивідуальні консультації для учнів 9-11 кл. з 
питань профорієнтації та за результатами 
діагностичних методик. 
2. Індивідуальні бесіди з учнями, які мають 
низький рівень навчальних досягнень, пропуски. 

Пр-м. місяця 
 
 

    І-ІІ т. 

 
Клітна М.А. 

 
 
Швець С.А. 
 

Протокол 
 
 
Протокол  

5. Соціальний захист 
здобувачів освіти 

1. Година психолога. «Комп’ютерні ігри, їх 
позитивні та негативні якості» - 7-мі класи 

І т.   
Клітна М.А. 
 Швець С.А. 

 
 

6. Робота органів учнівського 
самоврядування 

1. Засідання учнівської ради. 
 

І т. Педагог-організа
тор 

Протокол  

IІІ. Педагогічна діяльність педагогічних працівників 
1. Ефективне планування 
педагогічними працівниками 
своєї діяльності, 
використання сучасних 
освітніх підходів до 
організації освітнього 
процесу з метою формування 
ключових компетентностей 
здобувачів освіти. 

3. Фестиваль презентаційних STEAM уроків 
4. Реєстрації на обласний конкурс-виставку 
«Освіта Хмельниччини на шляхах реформування» 
5. Засідання Школи молодого вчителя «Складання 
кейса вчителя з формування ключових 
компетентностей здобувачів освіти» 
6. Круглий стіл з елементами тренінгу 
«Академічна доброчесність – шлях до успіху» для 
педагогічних працівників, які беруть участь у 
обласному конкурсі-виставці інновацій. 

ІІІ т. 
IV т. 
IV т. 

 
І т. 

 
 

ІІ т. 
 
 

Каченюк А.С. 
Каченюк А.С. 
Каченюк А.С. 
 
Каченюк А.С. 
 
 
Каченюк А.С. 
 
 
 

Графік 
Графік 
Наказ 
 
Протокол 
 
 
План 
проведення 

 

2. Постійне підвищення 
професійного рівня й 
педагогічної майстерності 
педагогічних працівників. 

1. Проходження курсової підготовки 
2. Семінар «Аналіз і самоаналіз проведеного 
уроку і виховного заходу» відповідно до Абетки 
директора. 
3. Місячник учителів, які атестуються. Вивчення 
та аналіз системи роботи вчителів, які 
атестуються 
4.Круглий стіл для вчителів з обміну досвідом: 
«Робота з обдарованими учнями» 

ІІІт Бачинська Н.М.. Сертифікат  



5.Провести педагогічний ринг «Ключові проблеми 
реформування сучасної школи» 

3. Організація педагогічної 
діяльності та навчання 
здобувачів освіти на засадах 
академічної доброчесності 

1. Вивчення роботи педагогічних працівників, які 
атестуються. 
2. Організація та проведення круглого столу 
«Творчий звіт вчителів, які атестуються». 
3. Написання характеристик діяльності 
педагогічних працівників, які атестуються. 
4. Круглий стіл з елементами тренінгу 
«Академічна доброчесність-шлях до успіху» 

Пр-м. місяця 
 

ІІ-ІІІ т. 
IV т. 

 
ІУт. 

Атестаційна 
комісія 
Бачинська Н.М. 
 
Атестаційна 
комісія 

Висновки 
 
Аналіз 
 

Характеристик
и 

 

4. Співпраця зі здобувачами 
освіти, їх батьками, 
працівниками закладу. 

1. Організація вивчення та ознайомлення батьків 
учнів 4-х класів з матеріалами по проведенню 
ДПА. 
2. День відкритих дверей для майбутніх 
першокласників. 
3. Інформування мешканців мікрорайону про 
умови набору до 1-х класів. 
4. Робота з батьками ( консультація) діти, що 
стоять на обліку, мають сімейні труднощі у 
вихованні 
5.Розміщення матеріалів для батьків, учнів на 
сайті школи, у групі ФБ 
6.Спортивні змагання  між командою вчителів та 
здобувачів освіти 
7.Консультпункт за участю батьків-фахівців з 
питань медичного, правового та гуманітарного 
характеру. 

ІІ т. 
 

І т. 
І т. 

Гуцал Л.В. 
 
Гуцал Л.В. 
Гуцал Л.В. 

Батьківські 
збори 
Заходи 
Інформація 

 

IV. Управлінські процеси закладу освіти 
1. Наявність стратегії 
розвитку та системи 
планування діяльності 
закладу, моніторинг 

1. Складання табеля обліку робочого часу 
працівників. 
2. Формування реєстраційних документів 
випускників школи до УЦОЯО. 
3. Реєстрація учнів для участі у НМТ-2026 

І т. 
ІІ т. 

 
І т. 

Сторожук Л.П. 
Бачинська Н.М. 
 
Бачинська Н.М. 
 

Табель 
Документи 
 
Інформація 
 

 



виконання поставлених 
цілей і завдань. 
 Нарада при директору 

1. Про роботу МО вчителів з питань підвищення 
професійної майстерності членів МО. 
2.  Про стан оформлення календарно-тематичних 
та виховних  планів педагогічних працівників 
школи на ІІ семестр . 
3. Про підготовку до ДПА (вивчення інструкції) 
4.Про стан викладання географії 
5. Про моніторинг технологічної освітньої галузі 
6.  Про відвідування учнями школи. 
7. Результати роботи вчителів над 
індивідуальними темами. 

IV т. Івасюк Г.І. Протокол 
 

 

 Педагогічна рада 
 
1. Про виконання рішень попередньої педради 
2. Про стан роботи педагогічного колективу над 
новою науково-методичною темою «Створення 
комплексної системи для цілеспрямованої 
діяльності на мотиваційний компонент організації 
освітнього процесу з метою успішної соціалізації 
та національно-патріотичного виховання 
здобувачів освіти в умовах побудови Нової 
української школи» 
3. Про методичні рекомендації проведення ДПА – 
2026 та НМТ – 2026 

І т.  Протокол  



 1. Вивчення стану викладання та рівня навчальних 
досягнень з географії 6-11-і класи. 
 
2.Моніторинг технологічної освітньої галузі. 
 
 
5.Контроль за веденням класних журналів. 
 
6. Перевірка ведення журналів ГПД. 
9. Вивчення підготовки учнів 4-х класів до 
навчання в основній школі 

Пр-м. місяця 
 
 

Пр-м. місяця  
 
 

Пр-м. місяця 
 

Пр-м. місяця 
Пр-м. місяця 

 
 

Бачинська Н.М. 
 
 
Бачинська Н.М. 
 
 
Бачинська Н.М., 
Гуцал Л.В. 
Гуцал Л.В. 
 
Гуцал Л.В.,  

Довідка 
до наради 
/лютий/ 
Довідка 
до наради 
/лютий/ 
Довідка 
до наради 
/лютий/ 
Довідка 
до наказу 
/березень/ 

 

  Накази 
2.. Про вивчення стану викладання та рівня 
навчальних досягнень учнів з математики, 6-11 
класи. 
3. Про моніторинг технологічної освітньої галузі 
9.Про порядок організованого закінчення 
навчального року та проведення ДПА в 4,9 та 11-х 
класах у 2025-2026 н.р. 
10. Про визначення предмету за вибором 
навчального закладу для проведення ДПА в 9-х 
класах у 2025-2026 н.р. 
11. Про виконання перспективного плану 
вивчення стану викладання предметів. 
12. Про стан роботи щодо формування здорового 
способу життя, та запобігання шкідливим 
звичкам. 

ІV т. 
 

ІV т. 
 

ІV т. 
 
 

ІV т. 
 

ІV т. 
 

II т. 
 
 

ІV т. 
 
 
 

Івасюк Г.І. Наказ 

 

.  6. Фінансово-господарська робота 
1. Проведення рейдів по перевірці участі 
працівників і учнів у заходах з енергозбереження. 

Пр-м. місяця 
 

І т. 

Завірська О.В. 
 
Завірська О.В. 

Інформація 
 
План 

 



2. Формування плану поліпшення 
матеріально-технічної бази ліцею у 2024-2025 н.р. 
3. Аналіз надходження й використання 
позабюджетних коштів. 
4.Робота по підготовці та придбанню необхідних 
матеріалів для ремонту школи. 

 
І т. 

 
ІV т 

 

 
Сідлецька Н.Д. 
 
Завірський Р.Л. 
 

 
Інформація 
 
Довідка 

2.Формування відносин 
довіри, прозорості, 
дотримання етичних норм. 

1.”Здоровий психологічний клімат - головна умова 
навчання” 

ІІт. Клітна М.А. Інформація 
 

3. Ефективність кадрової 
політики та забезпечення 
можливостей для 
професійного розвитку 
педагогічних працівників 

1. Обмін думками «Кадрова політика як складова 
управління персоналом» (за підсумками участі 
педпрацівників у вебінарах) 

Іт. Каченюк А.С.  

 

4. Організація освітнього 
процесу на засадах 
людиноцентризму, 
прийняття управлінських 
рішень на основі 
конструктивної співпраці 
учасників освітнього 
процесу, взаємодії закладу 
освіти з місцевою громадою. 

1. Видати накази: 

Про підсумки участі здобувачів освіти у 
конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт 
МАН 

Про результати вивчення системи роботи вчителів 

ІІ т. Каченюк А.С. 
 
 
 
 
Бачинська Н.М. 

 

 

5. .Реалізація політики 
академічної доброчесності. 

1. Тренінг «Формування доброчесного освітнього 
середовища через використання антикорупційних 
інструментів для роботи з молоддю в освітньому 
процесі». 

І т. Швець С.А.  

 

 
 

 


