
АНАЛІЗ       ЗАНЯТТЯ 
 
1.ПІБ керівника гуртка: ​ _______________________________________________  
2. Гурток: ​ _______________________________________________  
3.Дата:_________ Кількість гуртківців: на занятті__________ за списком _________________
​  
4.Тема заняття: ______________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________ 
Рівень у балах:_____ (максимум 60 балів)  
БАЛИ:   4 – високий,  3 – достатній,  2 - середній, 1 – недостатній 

 

Зміст перевірки Оцінка 
перевіряючого 

І. Система роботи керівника гуртка у підготовці та проведенні заняття: наявність 
необхідного обладнання, наочних посібників, сучасних технологічних засобів для 
організації навчального процесу, його практичної частини 

 

2.Своєчасність початку заняття  
3.Забезпечення роботи самоврядування вихованців.  
4.Постановка мети заняття, доведення її до дітей, мобілізуючий початок заняття  
5.Відповідність теми заняття його змісту, зв'язок з попередньою темою, 
наступність.  

6.Виховна спрямованість, використання виховного впливу.  
7.Активність гуртківців у процесі навчання. Використання інтерактивних 
технологій. Допитливість, творча ініціатива вихованців.  

8.Закріплення здобутих знань,  вмінь  та навичок у відповідності до профілю 
гуртка. Повторення пройденого матеріалу.  

9.Раціональне використання часу заняття.  
10.Достовірність матеріалу, використання  досягнень педагогічної науки, сучасних 
технологій, методів навчання  та виховання, передового педагогічного досвіду.   

11.Наявність плану заняття.  

12.Дотримання правил безпеки.  

13.Виконання Закону про мови.  
14.Зовнішній вигляд керівника гуртка. 
Тон у звертанні, дотримання норм літературної мови, ступінь емоційності.  

15.Результативність заняття. Підведення підсумків. Рефлексія.  

Рекомендації перевіряючого: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Підпис перевіряючого ____________ 
 


