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มาตรการด้าน ผลการดำเนินการ หลักฐานประกอบ 
1. ด้านการปฏิบัติหน้าท่ี 

 
 

  

2. ด้านการใช้งบประมาณ 

 
 

  

3. ด้านการใช้อำนาจ 

 

 

  

4. การใช้ทรัพย์สินของราชการ 

 

 

  

5. ด้านการแก้ไขปัญหาทุจริต 

 

 

  

6. ด้านประสิทธิภาพการส่ือสาร 

 

 

  

 
 
 



 
 
 
 
 

มาตรการด้าน ผลการดำเนินการ หลักฐานประกอบ 

7. ด้านการปรับปรุงการทำงาน 

 
 

  

8. ด้านการเปิดเผยข้อมูล 
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