
 

 

 
 

СЕМИНАРЫ ДЛЯ РАБОТОДАТЕЛЕЙ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 
В Санкт-Петербурге стартовал цикл семинаров-тренингов, направленных на информирование 
работодателей о возможностях подбора необходимых кадров из других регионов Российской 
Федерации. 
К участию в работе семинара приглашаются работодатели Санкт-Петербурга различных отраслей 
рынка. Участие в семинаре для представителей предприятий – бесплатное. Количество участников 
ограничено.  

 
Дата: 18 апреля 2024 года  
Время: 10:00-14:30 
Место: СПб, Общественное пространство СреДа!Конногвардейский бульвар, 4Б 

 
Преимущества участия в семинаре: 

●​ Формат тренинга; 
●​ Возможность выступить в качестве Спикера; 
●​ Приветственный кофе-брейк; 
●​ Знакомство и деловое общение участников семинара; 
●​ Возможность получить индивидуальную консультацию; 
●​ Насыщенная программа; 
●​ Пакет информационных и сувенирных материалов; 
●​ Сертификат участника семинара; 

 
В семинаре примут участие и выступят:  

●​ Представитель СПб ГАУ «Центр трудовых ресурсов»  
●​ Представитель государственной инспекции труда в Санкт-Петербурге 
●​ Представители Службы занятости населения Санкт-Петербурга  
●​ Представители экспертного сообщества, юристы, бизнес-тренеры 
●​ Представители предприятий с информацией об опыте привлечения специалистов из других 

регионов РФ. 
Организаторы мероприятия: СПб ГАУ «Центр трудовых ресурсов», АНО «АРЧК СЗФО» при 
поддержке Комитета по труду и занятости населения Санкт-Петербурга. 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

Время Спикер Тема 

10:00 – 10:30  Сбор и регистрация участников 
семинара, кофе-брейк 

Свободное общение участников семинара 

10:30 – 10:40 Лидия Ефимова, заместитель 
директора СПб ГАУ «Центр 
трудовых ресурсов» 

Открытие семинара 
СПб ГАУ «Центр трудовых ресурсов» - 
один из главных участников рынка труда 
Санкт-Петербурга 

10:40 – 11:00 Дмитрий Рыжков, руководитель 
отдела трудовой миграции РФ  
СПб ГАУ «Центр трудовых 
ресурсов» 

Индивидуальный подход в сфере 
повышения эффективности подбора 
кадров 

11:00 – 11:05 Евгений Коротков, координатор 
федерального проекта «Моя 
карьера с Единой Россией» в 
Санкт-Петербурге 

Приветственное слово 
 

11:05 – 11:10 Модератор – Юлия Жгулева, 
начальник отделала по доходной 
стратегии СПб ГАУ «Центр 
трудовых ресурсов» 

Вступительное слово 

11:10 – 12:30 Ольга Зидан, заместитель 
начальника отдела - главный 
государственный инспектор труда 
отдела федерального 
государственного надзора 

Особенности заключения срочных 
договоров. Процедура увольнения 
неблагонадежного сотрудника 

12:30 – 12:45 Ольга Меньшикова, 
начальник сектора по набору 
персонала СПб ГУП 
«Горэлектротранс» 

Взаимодействие с регионами РФ, система 
привлечения и закрепления персонала на 
предприятии. 

12:45 – 12:55 Ольга Чернаус, Клуб 
работодателей Санкт-Петербурга
​  

Презентация Клуба Работодателей 



12:55 – 13:10 ​ Кофе-брейк Свободное общение участников семинара 

13:10– 13:25  Дарья Пивоварова, специалист по 
управлению персоналом I 
категории Северо-Западного 
филиала АО «ФПК» 

Социальные льготы и гарантии  

13:25 – 13:40 Юлия Истомина,  
руководитель внешних проектов 
Академии гостеприимства 

Обучение и развитие кадров как основа 
корпоративной культуры. Опыт 
флагманского пятизвездочного СКК 
MRIYA RESORT & SPA 

13:40 – 13:50 Татьяна Богомолова, ведущий 
специалист ООО «КМЗ» 

Работа в перспективной отрасли 

13:50 – 14:20 Михаил Герман, партнер ЮК 
«Варшавский и партнеры», 
руководитель практики трудового 
права 

Как организовать наблюдение за 
сотрудниками с целью фиксации 
нарушений 

14:20 – 14:30 Ирина Куриленко, генеральный 
директор ООО «Институт 
управления ресурсностью» 

Ресурсный руководитель 2024: что нужно 
знать о подборе 

 
 
 


