Ce trebuie sa stie un Grup Candidat

Cercetasia

Domenii de activitate

Cercetasia este 0o miscare educativa a copiilor si tinerilor, bazata pe voluntariat, cu caracter
apolitic, deschisa tuturor, fara deosebire de nationalitate, rasa, sex, credinta sau conditie sociala,
in concordanta cu principiile si metoda Scout. Programele desfasurate sunt activitati progresive
si stimulative, bazate pe interesul participantilor, incluzand jocuri, cunostinte practice utile si
servicii in folosul comunitatii, desfasurate, in general, in natura.

Organizatia Nationala "Cercetasii Romaniei” este membra fondatoare a Organizatiei
Mondiale a Miscarii Cercetasesti si o organizatie cu structuri locale stabile (89 de Centre Locale
in 60 de localitati din tara, dintre care 19 filiale si 65 de sucursale si alte 5 Grupuri Candidat care
doresc sa infiinteze in comunitatea lor un Centru Cercetasesc.)

Misiune si Viziune

Credem ca doar investind in educatia tinerilor putem sa ne atingem misiunea noastra de a
contribui la educarea tinerilor printr-un sistem de valori ce are la baza legea si promisiunea
cercetasului. Astfel, dorim sa ajutam la construirea unei lumi mai bune, in care oamenii sunt
impliniti ca indivizi si joaca un rol constructiv in societate.

In 2023, cercetasia va fi cea mai importanta miscare educativa pentru copii si tineri din
Romania, cu lideri autentici si integri, care produce schimbari pozitive in comunitate, printr-o
organizatie sustenabild, cu un sistem de management organic, eficace si eficient.

Cercetasia in cifre

50 de milioane de cercetasi la nivel mondial in peste 200 de tari si teritorii

4000 de copii si tineri care beneficiaza saptamanal de programe educative in Romania
1000 de voluntari adulti, membri activi care faciliteaza programele educationale

4000 de activitati educative anual

100 000 de ore de voluntariat la nivel local anual

32 000 de ore de voluntariat in activitati de nivel national

4 angajati si peste 50 de voluntari cu rol executiv

Date de contact sediu

Adresa: Strada Vigilentei, nr. 7, sector 5, Bucuresti, 50128
Numar de telefon: 0723 723 827

E-mail: contact@scout.ro

Pagina web: www.scout.ro


mailto:contact@scout.ro

Metoda Scout

Se pune intrebarea: cum, prin ce mijloace poate Cercetasia sa-si indeplineasca Misiunea? Pe
baza unui sistem educativ, numit Metoda Scout. Specificul Metodei este ca imputerniceste pe
fiecare individ sa devina agentul principal al propriei sale dezvoltari si cuprinde:

Legea Cercetasului: Un cod de viata individual si colectiv care are la baza principiile Cercetasiei.
Reprezinta un cadru de referinta pentru comportamentul de zi cu zi al cercetasului pe de o parte,
si stabileste normele comunitatii cercetasesti, pe de alta parte.

Cele 10 legi ale cercetasului:

1. Cercetasul isi iubeste patria sa, Romania si pe toti cei care traiesc in ea.

2. Cercetasul este loial, si respecta cuvantul dat, nu minte, este curat in gand, in vorba si in
fapta.

3. Cercetasul este util si isi ajuta semenii in orice situatie; este un prieten pentru toti si frate cu
toti cercetasii.

4. Cercetasul este econom si cumpatat, este ingaduitor cu altii si sever cu sine; isi ingrijeste
corpul si duce o viata sanatoasa.

5. Cercetasul iubeste si ocroteste natura si este bun cu animalele.

6. Cercetasul isi respecta si asculta parintii, sefii si profesorii si este disciplinat in tot ceea ce
face.

7. Cercetasul este credincios si respecta credinta celorlalti.

8. Cercetasul este curajos si increzator in puterile sale, vioi si plin de insufletire.

9. Cercetasul iubeste invatatura si la randul sau invata si pe altii.

10. Cercetasul se straduieste sa faca in fiecare zi o fapta buna, oricdt de neinsemnata ar parea
ea.

Promisiunea Cercetasului este angajamentul de a trai conform Legii Cercetasului pe care fiecare
tanar il ia cand se alatura Miscarii.

Invatarea prin actiune asigurd o insusire activd a cunostintelor, deprinderilor si atitudinilor. in
opozitie cu invatarea teoretica, invatarea prin actiune inseamna a invata din experientele de zi
cu zi si din oportunitatile de urmarire a pasiunilor.

Sistemul de patrule. Fiecare unitate locala de cercetasi este organizata in patrule, adica grupuri
de 6-8 tineri. Patrulele sunt conduse de unul dintre membri care devine sef de patruld. Grupul isi
organizeaza activitatea si imparte responsabilitati sub supravegherea liderului adult. Patrulele au
drept de participare activa la luarea deciziilor in unitate.

Cadrul simbolic este un set de elemente cu inteles special. Numele patrulei, uniforma, steagul,
ceremoniile, povestile sunt cateva dintre simbolurile cercetdsesti. Fiecare grupa de varsta are un
cadru simbolic specific maturitatii si nevoilor educationale. Scopurile acestei metode sunt
multiple: dezvoltarea imaginatiei si creativitatii, identificarea valorilor cercetasesti si stimularea
coeziunii si solidaritatii grupului.

Sistemul de progres personal are menirea de a implica tanarul in propria dezvoltare. Permite
fiecarui cercetas sa se autoevalueze si sa devina constient de ritmul dezvoltarii sale. Sistemul de
progres foloseste elemente ale cadrului simbolic corespunzator fiecarei grupe de varsta.

Natura este cadrul ideal de aplicare al Metodei Scout datorita posibilitatilor de dezvoltare fizic3,
emotionald, sociala si intelectuala pe care le ofera.

Sustinerea adultilor. Adultii au responsabilitatea de a coordona activitatile, pentru realizarea lor
CU succes, sa se asigure cd aceste activitati au un impact pozitiv asupra dezvoltarii tinerilor
implicati si sa creeze un cadru de relationare adecvat in unitate.

Implicare in comunitate



Statutul si Regulamentul

ONCR este membra fondatoare WOSM si este prezentda in Romania de 25 de ani, unde
completeaza sistemul de educatie formal. ONCR functioneaza dupa un Statut si Regulament,
documentele care seteaza cadrul de organizare al cercetasiei.

Le gasiti disponibile pe membri.scout.ro.

Soft membri.scout.ro

Cum ma inscriu pe membri.scout.ro?

1. Acceseaza membri.scout.ro.

2. Daca nu ai cont, dar esti membru al Organizatiei Nationale “Cercetasii Romaniei”,
acceseazad butonul Inregistreazi-te. La inregistrare, selecteazd Centrul local sau Grupul
de Initiativa din care faci parte. Este foarte important sa completezi casuta Email Cont, in
baza acestui e-mail, vei putea sa-ti recuperezi datele de logare in caz de nevoie. De
asemenea, este foarte important s&8 completezi la zi rubrica Info - Alimentatie/ Alergii/
Alte Nevoi.
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3. Dupa inregistrare, Administratorul de soft din partea Centrului Local va aproba contul tau
de membru. Incepdnd cu acest moment, esti oficial membru ONCR inscris pe
membri.scout.ro Tot Administratorul local iti poate seta tipul de acces (Membru,
Moderator local, Administrator local, Moderator Organizatie, Administrator Organizatie).



https://membri.scout.ro/drive?unit&generalUnit=true
https://membri.scout.ro/
https://membri.scout.ro/register
https://membri.scout.ro

Cum recuperez datele de logare?

Acceseaza membri.scout.ro Alege optiunea “Am uitat parola?” Reseteaza-ti parola utilizand
adresa de e-mail a contului, pe care o treci la inregistrare. Daca nu o stii, intreaba
administratorul de soft (de obicei Seful de CL).

Am uitat parcla

Email

Reseteard parcla

Cum se face transferul unui membru pe membri.scout.ro?

Persoana sau Centru Local solicita transferul prin email la adresa contact@scout.ro.

Cotizatie
1. Regulament

Conform Art. 49 din Statutul Organizatiei Nationale “Cercetasii Romaniei” (ONCR), fiecare
membru ONCR plateste in cadrul Centrului Local (CL) de care apartine o cotizatie de membru,
alcatuita din doua parti: cotizatia de Centru Local si cotizatia de nivel national

Cotizatie Centru Local. O parte din cotizatie este directionata catre CL, care fsi asigura
materialele necesare desfasurarii activitatilor educationale. Suma platita este stabilita de
Adunarea Generald a CL, dar nu poate fi mai mare decét cotizatia platita catre ONCR.

Cotizatie de nivel national. O alta parte a cotizatiei, care variaza intre 25 si 150 de RON/ an este
directionata catre ONCR si acopera partial functionarea administrativa a organizatiei.

Ca urmare a Deciziei Consiliului Director nr. 733/03.04.2014, incepand cu trimestrul I 2014,
cotizatiile se inregistreaza pe membri.scout.ro. Responsabilitatea colectarii cotizatiei la nivel local
este a trezorierului CL, care are si responsabilitatea inregistrarii cotizatiilor in soft.

Adunarea Generala din 2018 a hotarat plata cotizatiei semestrial (de doua ori pe an) in locul
celei trimestriale (de patru ori pe an). Anul 2021 este ultimul an in care plata se va face
semestrial, urmand ca incepand cu anul cercetdasesc 2021-2022 plata sa se faca anual (conform
Hotararii AGEx 2020).
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2. Tipuri de cotizatii

1. Cotizatia integrala - 100/ 150 lei/ membru/ semestru + cuantumul cotizatiei de Centru Local.

2. Cotizatie de familie. Cotizatie redusa pentru membrii aceleiasi familii se plateste astfel:

a. I-ul membru din familie - 100/ 150 lei/semestru + cuantumul cotizatiei de Centru
Local;

b. II-lea membru din familie - 1/2 din cotizatia integrala - 50/ 75 lei/semestru +
cuantumul cotizatiei de Centru Local;

c. IIl-lea membru din familie -> etc. - 1/4 din cotizatia integrald - 25/ 37,5
lei/semestru + cuantumul cotizatiei de Centru Local.

Cotizatia redusa pentru membrii aceleiasi familii se calculeaza automat in baza setarilor de pe

membri.scout.ro din profilul membrului, la sectiunea Familie. Cercetasii trebuie sa adauge in soft
membrii familiei pentru ca acesta sa poata face automat calculul.

3. Cotizatie sociald - 25/ 50 lei/ membru/ semestru. Cazurile sociale se refera la urmatoarele
situatii: venitul pe membru de familie mai mic decat 1/2 din salariul minim pe economie,
persoane cu deficiente sau orfani. Pentru membrii care se incadreaza la cazuri sociale se
intocmesc declaratii pe proprie raspundere semnate de parintii sau tutorii copiilor/ tinerilor.

Pentru a activa cotizatia sociala, membrii trebuie sa aiba bifatda cdasuta Cotizatie Sociald din
pagina de Profil a membrului.

3. Plata cotizatiei se face in cativa pasi simpli:

1.

2.

Se incaseaza cotizatia din partea membrilor Centrului Local.
Se bifeaza in soft semestrele pentru care membru din CL a achitat cotizatia.

I in cazul unei greseli se poate anula tranzactia in asteptare din sectiunea Cotizatii -
Tranzactii - In asteptare.

Se salveaza.

Se trimite catre ONCR, o data pe semestru, lista cu membri de la care s-a incasat
cotizatia apasand butonul Plateste. Se noteaza ID-ul tranzactiei.

Se plateste cotizatia catre ONCR prin virament bancar in contul de RON deschis la Banca
Transilvania: RO92BTRLRONCRT0332281201 sau la sediul ONCR.

1in cazul pl3tii cotizatiei prin virament bancar, este obligatoriu s3 specificati la banc3, la
rubrica “detalii plati”, numele Centrului Local si ID-ul tranzactiei generat prin
membri.scout.ro

Tranzactia este aprobata la intrarea banilor in contul/ casa ONCR.


https://membri.scout.ro/
https://membri.scout.ro/

4. Termene de suspendare

4.1. Definirea termenilor:
Se considera semestrul 1 lunile ianuarie, februarie, martie, aprilie, mai, iunie.

Se considera semestrul 2 lunile iulie, august, septembrie, octombrie, noiembrie, decembrie.

Se considera ca Centru Local a platit cotizatia pentru un _semestru atunci cand a
efectuat plata pentru cel putin 80% din membrii activi conform membri.scout.ro ai

Centrului Local/ Grupului Candidat, dar nu pentru mai putin de 25 de persoane.

Cotizatia aferenta semestrului 1 poate fi achitata in perioada ianuarie - iunie, in timp ce cotizatia
aferenta semestrului 2 poate fi achitata in perioada iulie - decembrie.

4.2. Termene :

Se suspenda Centrele Locale/ se ridica autorizatia de functionare a Grupurilor Candidat dupa
data de 15 iulie pentru neplata cotizatiei aferente semestrului 1 a anului in curs, respectiv dupa
15 ianuarie pentru neplata cotizatiei pentru semestrul 2.

Grupurile Candidat au obligatia sa plateasca cotizatia din trimestrul imediat urmator emiterii de
catre Consiliul Director a autorizatiei provizorii de functionare.

Neplata cotizatiei individuale timp de 6 luni duce la pierderea calitatii de membru al ONCR.

Accesul membrilor la activitatile nationale si internationale este permis dacd CL nu este
suspendat si membrul are cotizatia la zi. Responsabilitatea verificarii situatiei CL revine
organizatorului activitatii nationale respective.

Pentru mai multe informatii va rugam sa consultati Statutul si Regulamentul ONCR.

De asemenea, ne puteti contacta telefonic +40 7CERCETAS (+40 723.723.827) sau prin e-mail
la adresa contact@scout.ro.

Cardul de membru

Conform Hotararii AGEx 2020 cardul de membru nu se mai elibereaza in format fizic.
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Canale de informare

Newsletter-ul intern este un instrument de comunicare saptamanala prin care tinem cercetasii
informati cu privire la demersurile si actiunile gestionate la nivel national.

El va fi transmis saptamanal in zilele de joi si va contine informari si decizii din partea Consiliului
Director, procese la care lucreaza Echipa Executiva sau Echipele Nationale de lucru, programe,
proiecte de interes pentru cercetasi, informatii de naturd administrativa (secretariat, soft,
termene etc.)

Centralizarea informatiilor in cadrul unui Newsletter ajuta liderii la sistematizarea informarilor
primite de la nivel national, o mai buna arhivare a informatiilor si o accesibilitate mai mare in
cautarea lor.

Grup Email: ccl@scout.ro.

Social media:

e Pagina nationald de facebook
e Pagina nationala de Instagram
e Grupuri de facebook:
o Grupul liderilor si voluntarilor adulti (grup inchis)
o Grupul cercetasilor si prietenilor cercetasilor (grup deschis)

Site-uri de interes:

Site-ul oficial - www.scout.ro
Consiliul Director

Departamentul International
Formare

Educatie pentru Dezvoltare Durabila
Module online

Strangere de fonduri si financiar

Doar Centrele Locale legal infiintate de Adunarea Generala isi pot deschide cont bancar pe care
sa-l gestioneze pentru:

- Strangerea 3,5%
- Donatii
- Sponsorizari;

Procedura de deschidere de cont bancar se gaseste pe consiliuldirector.scout.ro. Centrele Locale
cu un cont bancar, care gestioneaza bani trebuie sa urmeze procedura financiara.
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Alte informatii utile

Pe partea juridica, CL/GC nu au drept de semnatura, doar Directorul Executiv sau/si
Presedintele pot semna documente;

GC nu au acces la cont bancar pana nu devin CL;

Cotizatia de la nivel national este cheltuita in baza bugetului votat de AG: programe,
Terti, Resurse umane, etc. De asemenea, organizatia are nevoie de o structura suport
care sa asigure functionalitatea proprie si cineva trebuie sa monitorizeze constant ce se
intampla.

Resurse Umane: fise de post pe membri.scout.ro ca sa se poatd orienta pentru rolurile
din CCL.

Copiii se impart pe patrule, trebuie sa existe intalniri saptamanale, campuri de centru
local (in acest caz identificare unui CL mentor este recomandata);

GC nu pot purta inca insemnele nationale pana nu devin CL (decizie CD);

Orice membru nou care se inscrie la cercetasi trebuie sa completeze o adeziune, care
atesta calitatea de membru a organizatiei si abia ulterior se poate inscrie pe platforma
membri.scout.ro.
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