
 

ผลการดำเนินการ 

ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 

ของสถานีตำรวจภูธรดอนหัวฬ่อ 

ตามท่ีสถานีตำรวจภูธรดอนหัวฬ่อได้กำหนดมาตรการ/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ภายในสถานีตำรวจภูธรดอนหัวฬ่อ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ โดยได้ดำเนินการขับเคล่ือนมาตรการส่งเสริม 

คุณธรรมและความโปร่งใส ของสถานีตำรวจภูธรดอนหัวฬ่อ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ ดังต่อไปน้ี 

1.สถานีตำรวจตำรวจภูธรดอนหัวฬ่อได้มีคำส่ังแต่งต้ังคณะขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรม 

และความโปร่งใสรายละเอียดดังน้ี 

- แต่งต้ังคณะทำงานและมอบหมายผู้รับผิดชอบในการขับเคล่ือน และกำกับติดตามการประเมินคุณธรรม และ 

ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหนว่ ยงานภาครัฐประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 ตามคำส่ังสถานีตำรวจ 

ภูธรดอนหัวฬ่อท่ี 56 /๒๕๖6 ลง 2 มี.ค.66 



 

- ประชุมช้ีแจงคณะทำงานในการขับเคล่ือน และกำกับติดตามการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใส 

ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 

-มอบหมายหน้าท่ีผู้รับผิดชอบจัดทำข้อมูลเผยแพร่บนเว็บไซต์ของสถานีตำรวจให้สาธารณชนได้รับ 

ทราบใน 5 ประเด็น ประกอบด้วย 

1) ข้อมูลพ้ืนฐาน ได้แก่ข้อมูลพ้ืนฐานการประชาสัมพันธ์และการปฏิสัมพันธ์ข้อมูล 

2) การบริหารงาน ได้แก่ แผนการดำเนินงาน การปฏิบัติงาน การให้บริการ การใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าท่ี 

3) การบริหารเงินงบประมาณ ได้แก่ แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีการจัดซ้ือจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ 

4) การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 



5) การส่งเสริมความโปร่งใส ซ่ึงการเผยแพร่ข้อมูลใน ประเด็นข้างต้นแสดงถึงความโปร่งใสในการบริหารงาน 

และการดำเนินงานของสถานีตำรวจ 



 

2.ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรดอนหัวฬ่อ ได้จัดการประชุมช้ีแจงและให้ข้อมูลเก่ียวกับการประเมิน 

คุณธรรมและความโปร่ง ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 

Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ แก่เจ้าหน้าท่ีตำรวจ รายละเอียด 

ดังน้ี 

วันท่ี 1 มีนาคม พ.ศ. 2566 พ.ต.อ.สุรสิทธ์ิ เน่ืองจำนงค์ ผกก.สภ.ดอนหัวฬ่อ เป็นประธาน 

ประชุมช้ีแจงเน้นย้ำให้ข้อมูลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

( Integrity & Transparency Assessment: ITA ) ของสถานีตำรวจ (กิจกรรม Police ITA 2023 ) 

และประชาสัมพันธ์ให้ ข้าราชการตำรวจในสังกัด สภ. ได้รับทราบและ รับรู้ในกิจกรรมต่างๆ 



 

3.รายงานผลการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรม 

และความโปร่งใสของสถานีตำรวจภูธรดอนหัวฬ่อประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 256๖ 



 

รายงานผลการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
 
 

ตัวชี้วัด 

1) การปฏิบัติหน้าที่ 

 

กิจกรรมที่จะดำเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสร้าง ระยะเวลา 

ผู้รับผิดชอบ 

 

ระยะเวลากำกับ 

ติดตาม ดำ

ทุก ๑ สัปดาห์ 

ดำ

เ

ทุกครั้งที่ 

สำนักงาน 

ตำรวจแห่งชาติมี 

การอัพเดต 

มาตรฐานการ 

ปฏิบัติงาน 

ดำ

เ

 

การรับรู้ แล้วเสร็จ 

การจัดให้มีผู้ทำหน้า ที่ แนวทางการ ร.ต.ต.หญิง แสงดาว 
ประสาททอง 

สื่อสารผ่าน website เป็นประจำ 

ประชาสัมพันธ์บนสถานี และ Facebook 

ปฏิบัติตนของ ทุกวัน ส.ต.ต.พงศธร พูลประเสริฐ 
ตำรวจ เพื่อให้คำแนะนำ 

เจ้าหน้าที่ ขั้นตอนการติดต่องานแก่ ผู้ 

มาใช้บริการ หรือผู้มาติดต่อ ประจำจุด 
ราชการ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยจิต 

Onestop 
ใของการบริการที่ดี มีความ 

Service 

website 

เป็นมิตร ใช้วาจาและกิริยา 

1 ต.ค. พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ 
นุชนารถ 

อาการสุภาพ แสดงการให้ 

เกียรติผู้มาติดต่อราชการ 

คู่มือการปฏิบัติ วางระบบขั้นตอนการ 

ปฏิบัติงานตามมาตรฐาน 2565 
งานแต่ละสาย ส.ต.อ.วัฒนพงศ์ สขุ ไกร 

พันธะสัญญาและการนำไปสู่ 
ถึง 

งาน ส.ต.ท.เอกสิทธิ์ นามวงค์ การปฏิบัติ 
31 ธ.ค. 

- งานอำนวยการ 
2565 

- งานป้องกัน 

ปราบปราม 

- งานจราจร 

- งานสืบสวน 



- งานสอบสวน 

 



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม

ความ 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 

พร้อม/ยกระดับ 

1. งานป้องกัน

ปราบปราม 
- info graphic 5 

2. งานจราจร 
แผ่น จำนวน 5 จุด 

3. งานสืบสวน 

จัดทำคู่มือให้บริการ 

4. งานสอบสวน 

5. งานอำนวยการ (ส่ง

กำลัง 

บำรุง) 

รวบรวมกิจกรรมในการ 

บริการประชาชนขั้นตอน 
ประชาชน ทั้ง 5 สาย 

แ ล ะ ร ะ ย ะ เ ว ล า 

งานในรูปแบบเข้าใจง่าย ใ น ก า รดำเนินการ 

รวบรวมส่งให้งาน 

เทคโนฯเพื่อ ดำเนินการใน 

ด้านจัดทำ info graphic 

เผยแพร่มาตรการ จัดทำ infographic 
info graphic 

ป้องกันการรับสินบน สำหรับติดจุด One 
Stop 

No Gift Policy 
และ No Gift Policy service 3 จุด 

 

ผลการ 

ดำเนินการ 

1.การปฏิบัติหน้าที่ 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

 



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม

ความ 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 

พร้อม/ยกระดับ 

1. งานป้องกัน

ปราบปราม 
ผลประเมินการ นำมาตรการป้องกัน 

2. งานจราจร 
ความเสี่ยงการทุจริต วิเคราห์และการ 1. งานป้องกัน

ปราบปราม 

2. งานจราจร ของแต่ละฝ่าย สู่การ บริหารจัดการ 
3. งานสืบสวน ความ 

ปฏิบัติ 
4. งานสอบสวน 

เสี่ยง 
5. งานอำนวยการ (ส่ง

กำลัง 

บำรุง) 

รวบรวมกิจกรรมในแต่ละ 

แผนก เกี่ยวกับการปฏิบัตื 

หน้าที่ โดยให้ระบุความเสี่ยง 

ความเสี่ยงในการทุจริตว่ามี 

โอกาสสูงมากน้อยเพียงใด 

และรวบรวมส่งให้งานเทคโน 

ฯเพื่อ ดำเนินการในการ 

จัดทำขั้นตอนการ จัดทำคู่มือ infographic ผลประเมินการ Website 2 ก.

พ. พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

ให้บริการของเจ้าหน้าที่ ให้บริการประชาชนศูนย์ 

Q&A สอบถามข้อมูล Q&A 

ความ 30 
เม.ย. 

ผลการ 

ดำเนินการ 

1.การปฏิบัติหน้าที่ 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



เสี่ยง   



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม

ความ 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 

พร้อม/ยกระดับ 

จัดมีคำสั่งรองรับการ มาตรการลดความ 
Website 2 ก.พ. พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ 
นุชนารถ ตรวจประจำปี 

ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่แต่ เสี่ยง 

ในปฏิ
ละนาย 

ความ

รับผิดชอบ

ตามที่ 2566 

ได้รับ 

นำมาตรการ มอบหมาย 

ควบคุมภายใน จัดให้มีคำสั่งแต่งตั้งผู้ตรวจ มาตรการเพิ่ม Website 2 ก.พ. 
พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ตรวจประจำปี 

มาใช้ปฏิบัติงาน สอบภายใน ประ

ถูกต้

ความ 30 
เม.ย. 

โปร่งใสตรวจ

ได้ 

จัดให้มีคำสั่งแต่งตั้ง การใช้จ่าย Website 2 
ก.พ. พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ 
ตรวจประจำปี 

คณะกรรมการติดตาม งบปร

ผลการ 

ดำเนินการ 

2) การใช้ 
งบประมาณ 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



เกิดค
ประเมินผลการควบคุม 

และเ
ภายในของ สภ.ดอนหัวฬ่อ 

ประสิ

ประสิทธิผล

ส่งผล 

ให้เกิด 

ประโยชน์สูง

สุดกับ 

หน่วยงาน  



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม

ความ 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 

พร้อม/ยกระดับ 

การส่งเสริมคุณธรรมใน หัวหน้าสถานีตำรวจสื่อสาร 1 หน้า page Website 
2 ก.พ. พ.ต.อ.สุรสิทธ์ เนื่องจำนงค์ ทุก ๑ เดือน 

การบริหารงานบุคคล แนวทางการบริหารกำลัง

พล 

Website 

ด้านการมอบงาน การ

เลื่อน 

กิจกรรมหัวห

สถานี 

ขั้นเงินเดือนและชี้แจง 
ตำรวจ 4 กิจ

ผู้บังคับบัญชาของแต่ละ 

สายงานเรื่องการประเมิน 

ITA เพื่อเสริมสร้างการใช้ 

อำนาจในทางที่ถูกต้อง 

ภายในสถานีตำรวจ และ 

สร้างความตระหนักรู้ในการ 

ใช้อำนาจหน้าที่ในการ 

ประเมินขั้นเงินเดือนการให้ 

คุณให้โทษภายในสถานี 

ตำรวจ 

แนวปฏิบัติในการจับ จัดทำแนวทางปฏิบัติการจับ Infographic 1 ชิ้น 
Website ได้รับการ พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ สัปดาห์ 

การค้นของเจ้าหน้าที่ หรือการค้นโดยมีหมายจับ Page web

ตำรวจ และไม่มีหมายจับ หน้า 

ผลการ 

ดำเนินการ 

3) การใช้อำนาจ 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



 



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม

ความ 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 

พร้อม/ยกระดับ 

แนวปฏิบัติในการ จัดทำแนวทางปฏิบัติในการ Infographic 1 ชิ้น Website 
8 เม.ย. พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ สัปดาห์ 

สอบปากคำของ สอบปากคำของ

พนักงาน 

Page web

พนักงานสอบสวน สอบสวน หน้า 

ผลการ 

ดำเนินการ 

3) การใช้อำนาจ 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



สิทธิของผู้เสียหายหรือ จัดทำของผู้เสียหายหรือ Infographic 1 ชิ้น 
Website ได้รับการ พ.ต.อ.สุรสิทธ์ เนื่องจำนงค์ ทุก ๑ สัปดาห์ 

เหยื่อยอาชญากรรม เหยื่อยอาชญากรรม Page w
หน้า 



สิทธิผู้ต้องหาใน ดทำสิทธิผู้ต้องหาใน Infographic 1 ชิ้น Website ได้รับ

การ พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ สัปดาห์ 

คดีอาญาในชั้น คดีอาญาในชั้น

สอบสวน 

Page web

สอบสวน หน้า 

 



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม

ความ 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 

พร้อม/ยกระดับ 

การส่งเสริมคุณธรรมใน หัวหน้าสถานีตำรวจสื่อสาร 1 หน้า page Website 
2 ก.พ. พ.ต.อ.สุรสิทธ์ เนื่องจำนงค์ ทุก ๑ เดือน 

การบริหารงานบุคคล แนวทางการบริหารกำลัง

พล 

Website 

ด้านการมอบงาน การ

เลื่อน 

กิจกรรมหัวห

สถานี 

ขั้นเงินเดือนและชี้แจง 
ตำรวจ 4 กิจ

ผู้บังคับบัญชาของแต่ละ 

สายงานเรื่องการประเมิน 

ITA เพื่อเสริมสร้างการใช้ 

อำนาจในทางที่ถูกต้อง 

ภายในสถานีตำรวจ และ 

สร้างความตระหนักรู้ในการ 

ใช้อำนาจหน้าที่ในการ 

ประเมินขั้นเงินเดือนการให้ 

คุณให้โทษภายในสถานี 

ตำรวจ 

แนวปฏิบัติในการจับ จัดทำแนวทางปฏิบัติการจับ Infographic 1 ชิ้น 
Website ได้รับการ พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ สัปดาห์ 

การค้นของเจ้าหน้าที่ หรือการค้นโดยมีหมายจับ Page web

ตำรวจ และไม่มีหมายจับ หน้า 

ผลการ 

ดำเนินการ 

3) การใช้อำนาจ 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



 



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม

ความ 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 

พร้อม/ยกระดับ 

แนวปฏิบัติในการ จัดทำแนวทางปฏิบัติในการ Infographic 1 ชิ้น Website 
8 เม.ย. พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ สัปดาห์ 

สอบปากคำของ สอบปากคำของ

พนักงาน 

Page web

พนักงานสอบสวน สอบสวน หน้า 

ผลการ 

ดำเนินการ 

3) การใช้อำนาจ 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



สิทธิของผู้เสียหายหรือ จัดทำของผู้เสียหายหรือ Infographic 1 ชิ้น 
Website ได้รับการ พ.ต.อ.สุรสิทธ์ เนื่องจำนงค์ ทุก ๑ สัปดาห์ 

เหยื่อยอาชญากรรม เหยื่อยอาชญากรรม Page w
หน้า 



สิทธิผู้ต้องหาใน จัดดทำสิทธิผู้ต้องหาใน Infographic 1 ชิ้น Website ได้รับ

การ พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ สัปดาห์ 

คดีอาญาในชั้น คดีอาญาในชั้น

สอบสวน 

Page web

สอบสวน หน้า 

 



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม

ความ 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 

พร้อม/ยกระดับ 

มาตราการยืมสิ่งของที่ จัดดทำมาตรการ การจัดการ จัดทำคำสั่งและ 
Website 2 ก.พ. ร.ต.อ.รัฐธรรมนูญ ฟองมณี ทุก ๑ เดือน 

เป็นทรัพย์สินของทาง ทรัพย์สินของราชการ ของ เผยแพร่เอก

ราชการ บริจาค และการจัดเก็บ

ของ 

สาธารณะ 

กลาง และสำนวนการ 

สอบสวนคดีอาญาและคดี 

จราจร 

จัดตั้งคณะกรรมการ ออกคำสั่งแต่งตั้ง จัดทำคำสั่งและ Website 2 ก.พ. ร.
ต.อ.รัฐธรรมนูญ ฟองมณี ทุก ๑ เดือน 

ตรวจสอบสิ่งของหลวง คณะกรรมการตรวจสอบ เผยแพร่เอ

สิ่งของหลวง สาธารณะ 

ผลการ 

ดำเนินการ 

4) การใช้ทรัพย์สิน 

ของราชการ 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



 



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม

ความ 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 

พร้อม/ยกระดับ 

มาตราการรักษาความ ออกคำสั่งมาตราการรักษา จัดทำคำสั่งและ Website 
2 ก.พ. ร.ต.อ.รัฐธรรมนูญ ฟองมณี ทุก ๑ เดือน 

ปลอดภัยสิ่งของหลวง ความปลอดภัยอาคารและ เผยแพร่เอก

คลังอาวุธ สาธารณะ 

มาตราการยืมสิ่งของที่ ออกคำสั่งมาตรการ อนุมัติ จัดทำคำสั่งและ Website 
2 ก.พ. ร.ต.อ.รัฐธรรมนูญ ฟองมณี ทุก ๑ เดือน 

เป็นทรัพย์สินของทาง และบัญชีควบคุมการ เผยแพร่เ

ราชการ เบิกจ่ายสิ่งของหลวง สาธารณะ

ผลการ 

ดำเนินการ 

4) การใช้ทรัพย์สิน 

ของราชการ 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



มาตราดูแลรักษาเพื่อ ส่งเจ้าหน้าที่ไปอบรมเพื่อ จัดทำคำสั่งและ Website 2 
ก.พ. ร.ต.อ.รัฐธรรมนูญ ฟองมณี ทุกครั้งที่มีการ 

เพิ่มประสิทธิภาพการ เพิ่มความรู้และทักษะ

ในการ 

เผยแพร่เอกสารสู่ 

เก็บรักษาสิ่งของหลวง เพิ่มประสิทธิภาพการ

เก็บ 

สาธารณะ 

รักษาสิ่งของหลวง 
  



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม

ความ 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 

พร้อม/ยกระดับ 

มาตราการควบคุมการ จัดทำบัญชีควบคุมการ จัดทำคำสั่งและ Website 2 
ก.พ. ร.ต.อ.รัฐธรรมนูญ ฟองมณี ทุก ๑ เดือน 

เบิกจ่ายสิ่งของหลวง เบิกจ่ายสิ่งของหลวง เผยแพร่เ

สาธารณ

เผยแพร่แผนป้องกัน จัดทำแผนประเมินความ 1 แผน Website 2 ก.พ. พ.

ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

การทุจริตของสถานี เสี่ยงการทุจริตพร้อม 1 หน้า pa

ตำรวจ รายงานผลและเผยแพร่สู่ website 

ผลการ 

ดำเนินการ 

4) การใช้ทรัพย์สิน 

ของราชการ 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

5) การแก้ไขปัญหา 

การทุจริต 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



สาธารณะ 
  



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม

ความ 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 

พร้อม/ยกระดับ 

เพิ่มช่องทางร้องเรียน เพิ่มระบบการแจ้งร้องเรียน 1 ระบบ Website 2 ก.พ. 
พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

การทุจริตของ การทุจริตของข้าราชกา

ข้าราชการตำรวจ ตำรวจ 

เพิ่มช่องทางเผยแพร่ เพิ่มระบบการแจ้งร้องเรียน 1 ระบบ Website 2 ก.พ. 
พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

คู่มือการให้บริการ การทุจริตของข้าราชการ 

ตำรวจ 

ผลการ 

ดำเนินการ 

6) คุณภาพการ 

ดำเนินงาน 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



เพิ่มช่องทางรับฟัง เพิ่มระบบการรับฟังความ 1 ระบบ Website 2 ก.พ. พ.

ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

ความคิดเห็นประชาชน คิดเห็นประชาชน 

 



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม

ความ 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 

พร้อม/ยกระดับ 

เพิ่มช่องทางการเข้าถึง เพิ่มปุ่มกด rich เมนู 1 ระบบ Line official 2 ก.พ. 
พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

การประกาเจตนารมณ์ 

สุจริตของหัวหน้าสถานี 

ตำรวจ 

เพิ่ม content สื่อสาร เพิ่มช่องทางสื่อ social ID สื่อสังคม 1.Website 1 
ต.ค. พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

ภาพลักษณ์การ media ให้เข้าถึง

ประชาชน 

ออนไลน์ 

จำนวน 7 รู

ให้บริการ ความ มากขึ้น 

ทันสมัย ความโปร่งใส 

ความเป็นธรรม 

เพิ่มเจ้าหน้าที่ดูแลการ ออกคำสั่งมอบหมาย ำสั่งมอบหมายการ Line 
official 1 ต.ค. พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

ตอบคำถามในส่วนของ เจ้าหน้าที่ดูแลสื่อสังคม ปฏิบัติ 2 
Q&A และช่องทางที่ ออนไลน์ 

ผลการ 

ดำเนินการ 

6) คุณภาพการ 

ดำเนินงาน ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

7) ประสิทธิภาพใน 

การสื่อสาร 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



สามารถติดต่อสถานี 

ตำรวจได้สะดวก   



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม

ความ 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 

พร้อม/ยกระดับ 

เพิ่มช่องทางติดต่อ เผยแพร่คำสั่งมอบหมาย ข้อมูลการติดต่อ Website 1 ต.

ค. พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

สถานีตำรวจและคำสั่ง เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานสู่ 1 หน้า 

มอบหมายเจ้าหน้าที่ใน สาธารณะ page we

การตอบคำถามและให้ 

ข้อมูลประชาชน 

ระบบการโทรแจ้งเหตุ สร้างเมนูปุ่มโทรฉุกเฉินหา 1 ระบบ Line official 1 
ต.ค. พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

โดยกดปุ่มไม่ต้องจำ เจ้าหน้าที่ตำรวจ ใน 

หมายเลขโทรศัพท์ของ rich menu 

สภ.ดอนหัวฬ่อ 

แนะนำขั้นตอนการใช้ ผลิตสื่อ infographic 1 ชิ้น Infographic 1 ชิ้น 
Website 18 เม.ย. พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

ระบบรับเจ้าความ และเผยแพร่ทางเว็ปไซต์ 

ออนไลน์ 

ผลการ 

ดำเนินการ 

7) ประสิทธิภาพใน 

การสื่อสาร 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

8) การปรับปรุง 
ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



แนะนำขั้นตอนการ ผลิตสื่อ infographic 1 ชิ้น Infographic 1 ชิ้น 
Website 18 เม.ย. พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

ตรวจสอบใบสั่ง และเผยแพร่ทางเว็ปไซต์ 

ออนไลน์ 

 



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 
ความพร้อม/ยกระดับ 

สร้างเว็ปไซต์สำหรับ สร้างเว็ปไซต์สถานีตำรวจ 1 Website Website 1 ต.

ค. พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

เปิดเผยข้อมูลสู่ 

สาธารณะ 

จัดเตรียมข้อมูล 1.1แผนผังโครงสร้างการแบ่ง ข้อมูล OIT website 2 ก.พ. 
พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

1 โครงสร้าง ส่วนราชการของสถานีตำรวจ 

(รูปแบบประชาชนเข้าใจง่าย) 
อัตรากำลังและข้อมูล 

1.2 ข้อมูลอัตรากำลังของ 
ผู้บริหาร 

สถานีตำรวจและบัญชีครอง 

ตำแหน่งชั้นสัญบัตรและ 

ประทวน 

1.3 ข้อมูลผู้บริหาร ชื่อ ยศ 

เบอร์โทรศัพท์รูปถ่าย 

ผลการ 

ดำเนินการ 

9)การเปิดเผยข้อมูล 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



จัดเตรียมข้อมูล 2.1 ข้อมูลเกี่ยวกับ

อำนาจ 
ข้อมูล OIT 

หน้าที่หรือภารกิจของ

สถานี 2. อำนาจหน้าที่และ O2 

ตำรวจ 

2.2 ข้อมูลบทบาท

ภารกิจ 
พื้นที่ที่รับผิดชอบ 

ความรับผิดชอบของ

แต่ละสาย นโยบายผู้บัญชาการ 

งานภายในสถานีตำรวจ 

ตำรวจแห่งชาติและ 2.3ข้อมูลพื้นที่

รับผิดชอบ 

ของสภ.ดอนหัวฬ่อ 
ยุทธศาสตร์สำนักงาน 

2.4ข้อมูลนโยบายผู้

บัญชาการ 

ตำรวจแห่งชาติ20 ปี ตำรวจแห่งชาติ 

2.5 ข้อมูลยุทธศาสตร์ 

สำนักงานตำรวจแห่งชาติ  



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 
ความพร้อม/ยกระดับ 

ข้อมูลกฏหมายที่

เจ้าหน้าที่ 
ข้อมูล OIT จัดเตรียมข้อมูล 

ตำรวจมีการบังคับใช้ 
3. กฏหมายที่เกี่ยวข้อง O3 

จัดเตรียมข้อมูล 4.1 ข้อมูล บทบาท 
อำนาจ 

ข้อมูล OIT 

4. กต.ตร. ของสถานี หน้าที่ กต.ตร. ของ

สถานี O4 

ตำรวจ ตำรวจ รายชื่อ และ

ภาพถ่าย 

ประกอบ  

ผลการ 

ดำเนินการ 

9) การเปิดเผย 

ข้อมูล 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



4.2 ข้อมูลประวัติโดยย่อ 

กต.ตร. จากภาคประชาชน 

4.3 ข้อมูลผลการดำเนินงาน 

ของ กต.ตร. สถานีตำรวจ (ราย 

ไตรมาส) 

จัดเตรียมข้อมูล 5.1 ข้อมูลช่องทางการ

ติดต่อ 
ข้อมูล OIT 

5.2 ข้อมูล Line OA 
5. ข้อมูลการติดต่อ O5 5.3 คำสั่งมอบหมาย

หน้าที่ 

Line OA และช่องทางการรับฟัง 
5.4 ช่องทางแสดงความ 

ความคิดเห็น 
คิดเห็นบนเว็ปไซต์ 

  



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 
ความพร้อม/ยกระดับ 

จัดเตรียมข้อมูล 6.1 ข้อมูลผลการ ข้อมูล OIT Website 2 ก.พ. พ.ต.ท.หญิง 
ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ สัปดาห์ 

6. การประชาสัมพันธ์ ดำเนินงานของสถานีตำรวจ 

ข้อมูลผลการ ประจำปีงบประมาณ 

ดำเนินงาน พ.ศ. 2566 

6.1.1 งานป้องกัน 

ปราบปราม 

6.1.2 งานจราจร 

6.1.3 งานสืบสวน 

6.1.4 งานสอบสวน 

6.1.5 งานอำนวยการ 

6.2 เผยแพร่ผ่านหน้าเว็บไซต์ 

หลักของสถานีตำรวจ และสื่อ 

สังคมออนไลน์ 

6.3 มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูล 

ITA 

6.4 มีข่าวสารการ 

ประชาสัมพันธ์ข้อมูลการตอบ 

แบบวัด EIT ของหน่วยงานผ่าน 

ผลการ 

ดำเนินการ 

9) การเปิดเผย 

ข้อมูล 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



Link หรือ QR Code  



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 
ความพร้อม/ยกระดับ 

จัดเตรียมข้อมูล 7.1แผนปฏิบัติราชการ ข้อมูล OIT Website 2 ก.พ. พ.

ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ สัปดาห์ 

7. แผนปฏิบัติราชและ 7.1.1 แผนป้องกัน 

รายงานผลการสถานี ปราบปรามอาชญากรรม 

ตำรวจประจำปี 7.1.1.1 PDF 

7.1.1.2 Structured data 

7.1.2 แผนป้องกันและ 

ปราบปรามบ่อนการพนัน และ 

อบายมุข 

7.1.2.1 PDF 

7.1.2.2 Structured data 

7.1.3 แผนป้องกันการค้า 

มนุษย์ 

7.1.3.1 PDF 

7 . 1 . 3 . 2 Structured 

data7.1.4 แผนป้องกันการ 

โจรกรรมรถยนต์และ 

รถจักรยานยนต์ 

7.1.4.1 PDF 

7.1.4.2 Structured data 

ผลการ 

ดำเนินการ 

9) การเปิดเผย 

ข้อมูล 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

 



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 
ความพร้อม/ยกระดับ 

7.2 รายงานผลแผนปฏิบัติ 

ราชการสถานีตำรวจประจำปี 

2566 (รอบ 6 เดือน) 

7.2.1 รายงานผลแผน 

ป้องกันปราบปราม 

อาชญากรรม 

7.2.1.1 PDF 

7.2.1.2 Structured data 

7.2.2 รายงานผลแผน 

ป้องกันและปราบปรามบ่อน 

การพนัน และอบายมุข 

7.2.2.1 PDF 

7.2.2.2 Structured data 

7.2.3 รายงานผลแผน 

ป้องกันการค้ามนุษย์ 

7.2.3.1 PDF 

7.2.3.2 Structured data 

7.2.4 รายงานผลแผน 

ป้องกันการโจรกรรมรถยนต์ 

และรถจักรยานยนต์ 

ผลการ 

ดำเนินการ 

9) การเปิดเผย 

ข้อมูล 

 



7.2.4.1 PDF 

7.2.4.2 Structured data  



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 
ความพร้อม/ยกระดับ 

เตรียมข้อมูล 8.1 งานป้องกันปราบปราม ข้อมูล OIT Website 2 ก.พ. 
พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ สัปดาห์ 

8. คู่มือการปฏิบัติงาน 8.2 งานจราจร 

สำหรับเจ้าหน้าท 8.3งานสืบสวน 

8.4 งานสอบสวน 

8.5 งานอำนวยการ 

ผลการ 

ดำเนินการ 

9) การเปิดเผย 

ข้อมูล 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



จัดเตรียมข้อมูล 9.1 ข้อมูลขั้นตอนการ ข้อมูล OIT Website 2 ก.พ. พ.ต.ท.

หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

9. คู่มือการให้บริการ ให้บริการประชาชน 

ประชาชน 9.1.1 งานป้องกันปราบปราม 

9.1.2 งานจราจร 

9.1.3 งานสืบสวน 

9.1.4 งานสอบสวน 

9.1.5 งานอำนวยการ 



จัดเตรียมข้อมูล 10.1 แสดงระบบบริการ ข้อมูล OIT Website 2 ก.พ. พ.ต.

ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

10. E–Service ประชาชนผ่านอิเล็กทรอนิกส์ 

ออนไลน์ 

10.2 ข้อ 10.1 สามารถเข้า 

ผ่านเว็ปไซต์ สภ.ดอนหัวฬ่อ ได้   



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 
ความพร้อม/ยกระดับ 

จัดเตรียมข้อมูล 11.1 ข้อมูลสถิติด้านคดี ข้อมูล OIT Website 2 ก.พ. พ.ต.

ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

11. ข้อมูลผลการ (รายเดือน) PDF, Structured 

data 
ดำเนินงานในเชิงสถิต 

11.1.1 ตุลาคม 2565 

11.1.2 พฤศจิกายน 2565 

11.1.3 ธันวาคม 2565 

11.1.4 มกราคม 2566 

11.1.5 กุมภาพันธ์2566 

11.1.6 มีนาคม 2566 

11.1.7 เมษายน 2566 

11.1.8 พฤษภาคม 2566 

11.1.9 มิถุนายน 2566 

11.1.10 กรกฏาคม 2566 

11.1.11 สิงหาคม 2566 

11.1.12 กันยายน 2566 

11.2 ข้อมูลสถิติการตั้งจุด 

ตรวจ จุดสกัด 

(รายเดือน 

PDF, Structured data 

11.2.1 ตุลาคม 2565 

ผลการ 

ดำเนินการ 

9)การเปิดเผยข้อมูล 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



11.2.2 พฤศจิกายน 2565 

11.2.3 ธันวาคม 2565 

11.2.4 มกราคม 2566  



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 
ความพร้อม/ยกระดับ 

11.2.5 กุมภาพันธ์2566 

11.2.6 มีนาคม 2566 

11.2.7 เมษายน 2566 

ข้อมูล OIT 
Website 2 
ก.พ. พ.ต.ท.

พีรยุทธ 
บริสุทธฺธรร

ม ทุก ๑ 
สัปดาห์ 

จัดเตรียมข้อมูล ข้อมูลปฏิบัติการจับโดยมี 

12. แนวปฏิบัติในการ หมายจับหรือค้นและไม่มี 

จับหรือค้น (รอตัวอย่าง หมายจับหรือค้น 

ข้อมูล (ตาม ป.วิอาญา) ในรูปแบบ 

ประชาชนเข้าใจง่าย 

จัดเตรียมข้อมูล ข้อมูลมาตรการป้องกันการ ข้อมูล OIT Website 2 ก.พ. 
พ.ต.ท.อมรวัฒน์ ปานดี ทุก ๑ สัปดาห์ 

13. มาตรการป้องกัน แทรกแซงการใช้ดุลยพินิจของ 

ผลการ 

ดำเนินการ 

9)การเปิดเผยข้อมูล 
 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



การแทรกแซงการใช้ พนักงานสอบสวน 

ดุลยพินิจ (ตาม ป.วิอาญา) 

(รอตัวอย่างข้อมูล)   



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 
ความพร้อม/ยกระดับ 

จัดเตรียมข้อมูล จัดข้อมูลแนวปฏิบัติในการใช้ ข้อมูล OIT Website 2 ก.พ. 
พ.ต.ท.อมรวัฒน์ ปานดี ทุก ๑ เดือน 

14. แนวปฏิบัติในการ ดุลยพินิจไม่รับคำร้องทุกข์ใน 

คดีอาญาของพนักงานสอบสวน 
ใช้ดุลยพินิจไม่รับคำ 

(ตาม ป.วิอาญา) รูปแบบทมี่ 
ร้องทุกข์ในคดีอาญา 

ประชาชนเข้าใจง่าย 

จัดเตรียมข้อมูล ดทำสิทธิผู้ต้องหาใน ข้อมูล OIT Website 2 ก.พ. พ.ต.ท.

อมรวัฒน์ ปานดี ทุก ๑ เดือน 

15. แนวปฏิบัติในการ คดีอาญาในชั้นสอบสวน 

สอบปากคำของ 

พนักงานสอบสวน 

จัดเตรียมข้อมูล 16 สิทธิการได้รับการเยียวยา ข้อมูล OIT Website 2 ก.พ. 
พ.ต.ท.อมรวัฒน์ ปานดี ทุก ๑ เดือน 

16. สิทธิของผู้เสยี หาย 
จากรัฐ(ตามพ.ร.ค่าตอบแทน 

หรือเหยื่ออาชญากรรม 
ผู้เสียหายและค่าทดแทน) และสิทธิผู้ต้องหา 

16.2 สิทธิจากกองทุนยุติธรรม 

16.2.1 การขอรับกาช่วยเหลือ 

ประชาชนในการดำเนินคดีการ 

ผลการ 

ดำเนินการ 

9)การเปิดเผยข้อมูล 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



ปล่อยตัวชั่วคราวผู้ต้องหาหรือ 

จำเลย16.2.1 การถูกละเมิด 

สิทธิมนุษยชน  



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 
ความพร้อม/ยกระดับ 

16.3 สิทธของผู้ต้องสงสัย 

ผู้ต้องหา ในคดีอาญาชั้น 

สอบสวน 

จัดเตรียมข้อมูล 17 สิทธิการได้รับการเยียวยา ข้อมูล OIT Website 2 ก.พ. 
ร.ต.ต.หญิง แสงดาวประสาททอง ทุก ๑ เดือน 

17. แผนการใช้จ่าย จากรัฐ(ตาม 

งบประมาณประจำปี พ.ร.บ.ค่าตอบแทนผู้เสียหายและ 

ค่าทดแทน) 
และการรายงานผล 

17.1 สิทธิจากกองทุนยุติธรรม 

17.1.1 การขอรับการ 

ช่วยเหลือประชาชนในการ 

ดำเนินค(ดีการปล่อยตัว 

ชั่วคราวผู้ต้องหาหรือจำเลย) 

16.1.2 การถูกละเมิด 

สิทธิมนุษยชน 

16.2 สิทธของผู้ต้องสงสัย 

ผู้ต้องหา ในคดีอาญาชั้น 

สอบสวน 

ผลการ 

ดำเนินการ 

9)การเปิดเผยข้อมูล 
 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



 



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 
ความพร้อม/ยกระดับ 

จัดเตรียมข้อมูล 18.1 เงินกองทุนฯ ที่สถานี ข้อมูล OIT Website 2 ก.

พ. ร.ต.ต.หญิง แสงดาวประสาททอง ทุก ๑ เดือน 

18. ข้อมูลเงินกองทุน ตำรวจได้รับการจัดสรร 

เพื่อการสืบสวนและ ปีงบประมาณพ.ศ. 2566 

สอบสวนคดีอาญา PDF , Structured data 

18.1.1 ไตรมาสที่1 

18.1.2 ไตรมาสที่2 

18.1.3 ไตรมาสที่3 

18.1.4 ไตรมาสที่4 

18.2 การใช้จ่ายเงินกองทุนฯ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

PDF , Structured data 

18.2.1 ไตรมาสที่1 

18.2.2 ไตรมาสที่2 

18.2.3 ไตรมาสที่3 

18.2.4 ไตรมาสที่4 

จัดเตรียมข้อมูล 19.1 ประกาศแผนการจัดซื้อ ข้อมูล OIT Website 2 ก.

พ. พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

19. ประกาศเกี่ยวกับ จัดจ้าง O19 

การจัดซื้อจัดจ้าง 19.1.1 ไตรมาสที่ 1 

ผลการ 

ดำเนินการ 

9)การเปิดเผยข้อมูล 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



19.1.2 ไตรมาสที่ 2 

19.1.3 ไตรมาสที่ 3 

19.1.4 ไตรมาสที่ 4  



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 
ความพร้อม/ยกระดับ 

19.2 ประกาศเชิญชวน 

19.2.1 ไตรมาสที่ 1 

19.2.2 ไตรมาสที่ 2 

19.2.3 ไตรมาสที่ 3 

19.2.4 ไตรมาสที่ 4 

19.3 ประกาศผลการจัดซื้อจัด 

จ้าง 

19.3.1 ไตรมาสที่ 1 

19.3.2 ไตรมาสที่ 2 

19.3.3 ไตรมาสที่ 3 

19.3.4 ไตรมาสที่ 4 

จัดเตรียมข้อมูล 20.1 สรุปผลการดำเนินการ ข้อมูล OIT Website 2 ก.

พ. พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

20. สรุปผลการจัดซื้อ จัดซื้อจัดจ้าง (สขร.1) O20 

จัดจ้างรายเดือน ประจำเดือน (ก่อนวันที่ 15 

ของทุกเดือน) PDF 

Structured data 

20.1.1 ตุลาคม 2565 

20.1.2 พฤศจิกายน2565 

ผลการ 

ดำเนินการ 

9)การเปิดเผยข้อมูล 
 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



20.1.3 ธันวาคม 2565 

20.1.4 มกราคม 2566  



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 
ความพร้อม/ยกระดับ 

20.1.5 กุมภาพันธ์2566 

20.1.6 มีนาคม 2566 

20.1.7 เมษายน 2566 

จัดเตรียมข้อมูล 21.1 ข้อมูลหลักเกณฑ์การ ข้อมูล OIT Website 2 ก.

พ. พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

21. หลักเกณฑ์การ โยกย้ายกำลังพล O21 

บริหารและพัฒนากำลัง 21.2 ข้อมูลหลักเกณฑ์การ 

พล พัฒนากำลังพล 

21.3 ข้อมูลหลักเกณฑ์การ 

ประเมินผลการปฏิบัติงาน 

21.4 หลักเกณฑ์การให้คุณให้ 

โทษและการสร้างขวัญกำลังใจ 

จัดเตรียมข้อมูล 22.1 ช่องทางการแจ้งเรื่อง ข้อมูล OIT Website 2 ก.พ. 
พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

22. ช่องทางการแจ้ง ร้องเรียนการทุจริตและ

ประพฤติ 

O22 

มิชอบ 
เรื่องร้องเรียนการทุจริต 

22.2 ข้อมูลสถิติเรื่อง

ร้องเรียน 
และข้อมูลเชิงสถิต 

การทุจริตเจ้าหน้าที่ของสถานี 

ตำรวจ 

ผลการ 

ดำเนินการ 

9)การเปิดเผยข้อมูล 
 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



22.3 ข้อมูลความก้าวหน้าการ 

จัดการเรื่องร้องเรียน  



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 
ความพร้อม/ยกระดับ 

จัดเตรียมข้อมูล 23.1 ข้อมูลนโยบายการ ข้อมูล OIT Website 2 ก.พ. พ.ต.

ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

23. ประกาศนโยบาย ต่อต้านการรับสินบน O23 

ต่อต้านการรับสินบน 23.1.1 ฉบับภาษาไทย 

23.1.1 ฉบับภาษาอังกฤษ 

23.2 ข้อมูลนโยบายไม่รับ 

ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 

23.2.1 ฉบับภาษาไทย 

23.2.1 ฉบับภาษาอังกฤษ 

23.3 เจตจำนงค์สุริตของ 

ผู้บริหาร 

23.3.1 ฉบับภาษาไทย 

23.3.1 ฉบับภาษาอังกฤษ 

23.4 มาตรการคุ้มครองผู้ 

ร้องเรียน 

23.3.1 ฉบับภาษาไทย 

23.3.1 ฉบับภาษาอังกฤษ 

จัดเตรียมข้อมูล 24.1 แสดงกิจกรรมการมีส่วน ข้อมูล OIT Website 2 ก.พ. 
พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

24. การมีส่วนร่วมของ ร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ O24 

ผลการ 

ดำเนินการ 

9)การเปิดเผยข้อมูล 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



หัวหน้าสถานีตำรวจ คนปัจจุบันในการการต่อต้าน 

การทุจริตในหน่วยงานของปี 

พ.ศ. 2566   



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 
ความพร้อม/ยกระดับ 

จัดเตรียมข้อมูล 25.1 การประเมินความเสี่ยง ข้อมูล OIT Website 2 ก.พ. 
พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

25. การประเมินความ ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เสี่ยงและการรายงาน พ.ศ. 2566 (อำนาจและการ 

ผลเพื่อจัดการความ ใช้ตำแหน่งหน้าที่) 

เสี่ยงการทุจริต 25.1.1 งานป้องกันปราบปราม 

25.1.2 งานจราจร 

25.1.3 งานสืบสวน 

25.1.4 งานสอบสวน 

25.1.5 งานอำนวยการ 

25.2 แผนบริหารจัดการความ 

เสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิ 

ชอบ พ.ศ. 2566 (เลือกมา 1 

อย่าง) 

25.2.1 งานป้องกันปราบปราม 

25.2.2 งานจราจร 

25.2.3 งานสืบสวน 

25.2.4 งานสอบสวน 

25.2.5 งานอำนวยการ 

25.3 การรายงานผลการ 

ผลการ 

ดำเนินการ 

9)การเปิดเผยข้อมูล 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



ดำเนินการเพื่อจัดการความ 

เสี่ยงการทุจริต (เลือกมา 1 

อย่าง)  



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 
ความพร้อม/ยกระดับ 

25.3.1 งานป้องกันปราบปราม 

25.3.2 งานจราจร 

25.3.3 งานสืบสวน 

25.3.4 งานสอบสวน 

25.3.5 งานอำนวยการ 

จัดเตรียมข้อมูล 26.1 แผนพัฒนาประสิทธิภาพ ข้อมูล OIT Website 2 ก.

พ. พ.ต.ท.อมรวัฒน์ ปานดี ทุก ๑ เดือน 

26. แผนพัฒนา การบริการเพื่อลดความเสี่ยงใน 

ประสิทธิภาพการ การรับสินบนหรือค่าอำนวย 

ให้บริการ ความสะดวก 

26.2 การรายงานผลการ 

ดำเนินการตามแผนพัฒนา 

ประสิทธิภาพ การให้บริการ 

26.2.1 ข้อมูลผลการ 

ดำเนินการหรือความก้าวหน้า 

ในการดำเนินการตามแผนฯ 

26.2.2 ดำเนินการใน 

รูปแบบ Infographic 

ผลการ 

ดำเนินการ 

9)การเปิดเผยข้อมูล 
 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

 



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 
ความพร้อม/ยกระดับ 

จัดเตรียมข้อมูล 27.1 จัดทำคู่มือมาตรฐานทาง ข้อมูล OIT Website 2 ก.พ. 
พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

27. คู่มือหรือแนวทาง จริยธรรมของสถานีตำรวจ 

การปฏิบัติตาม 27.2 ข้อ 27.1 มาตรฐานต้อง 

มาตรฐานทางจริยธรรม สูงกว่าประมวลจริยธรรมของ 

สำนักงานตำรวจแห่งชาติ พ.ศ. 

2564 27.3 จัดทำข้อ 

27.1 ในรูปแบบเข้าใจง่าย (do , 
don ' t) 

จัดเตรียมข้อมูล 28.1 ข้อมูลแผนปฏิบัติการ ข้อมูล OIT Website 2 ก.พ. 
พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

28. แผนปฏิบัติการ ต่อต้านการทุจริตและประพฤติ 

ต่อต้านและรายงานผล มิชอบประจำปีพ.ศ. 2566 

การต่อต้านการทุจริต 28.2 ข้อมูลรายงานผลตาม 

และประพฤติมิชอบ แผนปฏิบัติการต่อต้านการ 

ประจำปี2566 ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ประจำปีพ.ศ. 2566 

ผลการ 

ดำเนินการ 

9)การเปิดเผยข้อมูล 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

 



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 
ความพร้อม/ยกระดับ 

จัดเตรียมข้อมูล 29.1 ข้อมูลการแสดงการวาง ข้อมูล OIT Website 2 ก.

พ. พ.ต.ท.อมรวัฒน์ ปานดี ทุก ๑ เดือน 

29.การจัดการ ระบบการดูแลจัดการทรัพย์สิน 

ทรัพย์สินของราชการ 
ของราชการ29.2 ข้อมูลการ 

ของกลางและการเก็บ จัดเก็บของกลาง 
สำนวนคดี 

29.3 ข้อมูลการจัดเก็บสำนวน 

การสอบสวน 

จัดดเตรียมข้อมูล 30.1 มาตรการส่งเสริม ข้อมูล OIT Website 2 ก.พ. 
พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

30. มาตรการส่งเสริม คุณธรรมและความโปร่งใส 

คุณธรรมและความ ภายในหน่วยงาน 

โปร่งใส 30.2 การรายงานผลการ 

ดำเนินการตามมาตรการ 

ส่งเสริมคุณธรรมและความ 

โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

การประกาศนโยบาย 1.ประกาศเจตนารมณ์ที่จะ 1 ระบบ Line official 18 
พ.ค. พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

ต่อต้านสินบนสู่ ไม่รับของขวัญทุกชนิด 8 หน้า 

สาธารณะ 2.ประกาศเจตจำนงค์สุจริต website Website แผนก กำลังพล 

ในการบริหาร 

ผลการ 

ดำเนินการ 

9)การเปิดเผยข้อมูล 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

10) การป้องกันการ 
ทุจริต 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 



3. ประกาศเจตนารมณ์ใน 

การป้องกันการทุจริต  



 

 

ตัวชี้วัด 

 

ประเด็นที่ต้องเตรียม 
กิจกรรมที่จะดำเนิน

การ 

ผลผลิต 
ความพร้อม/ยกระดับ 

4.ประกาศมาตรการ 

คุ้มครองผู้ร้องเรียน 

ข้อ 1 – 4 ทำในรูปแบบ 

ภาษาไทยแล้วอังกฤษ 

การมีส่วนร่วมใน รวมรวมกิจกรรมการมีส่วน ข่าวกิจกรรม 4 Line official 
18 พ.ค. พ.ต.ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

กิจกรรมเสริมสร้าง ร่วมของหัวหน้าสถานี

ตำรวจ 

page 

ความโปร่งใส ในรูปแบบหัวข้อข่าวบน Facebook แผนก กำลังพล 

หน้าเว็ปไซต์ 

วางมาตรการแผน จัดทำแผนประเมินความ 1 แผน Website 18 พ.ค. พ.ต.

ท.หญิง ขวัญณภส้ ช์ นุชนารถ ทุก ๑ เดือน 

ประเมินความเสี่ยงการ เสี่ยงการทุจริตและ 

ทุจริตและดำเนินการ ดำเนินการแก้ไขปัญหาที่เกิด แผนก กำลังพล 

แก้ไขปัญหาที่เกิดความ ความเสี่ยงสูงเพื่อลดโอกาส 

เสี่ยง ในการทุจริต 

ผลการ 

ดำเนินการ 

10) การป้องกันการ 
ทุจริต 

 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

ดำเนินการ 

เสร็จสิ้น 

 


