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ชอืผูแ้ตง่บทความ 
(ภาษาไทย)1 

ชอืผูแ้ตง่บทความ 
(ภาษาองักฤษ) 

 

1. ความถกูตอ้งและความทนัสมยัของเนือ้หา โดย
สามารถวจิารณต์ามบทหนงัสอืหรอืตามประเด็นที่
สงัเคราะห ์ โดยมเีนือ้หาถกูตอ้งตามหลกัวชิาการของ
ศาสตรใ์นสาขาวชิาน ัน้ๆ สิง่ทีค่วรพจิารณา ไดแ้ก ่
ทฤษฎ ี สตูร กฎ วธิวีทิยา ขอ้มลู การตคีวามหมาย
หลกัฐานการอา้งองิไมเ่กนิ 5 ปี ยกเวน้ทฤษฎดี ัง้เดมิ 

1 ...สงักดั...(ภาษาไทย) 
...สงักดั...(ภาษาองักฤษ) 
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2. ความสมบรูณแ์ละความใหม ่ ความครบถว้นของ
เนือ้หาหรอืเร ือ่งทีเ่ป็นขอบขา่ยของบทความในแตล่ะ
ตอน และนำเสนอองคค์วามรูใ้หม ่
3. การจดัเรยีงลำดบัเนือ้หา ประกอบดว้ย บทนำ 
เนือ้หา บทสรปุ คณูุปการของหนงัสอืในเชงิ
วรรณกรรม คณูุปการเชงิทฤษฎ ี คณูุปการเชงิวทิยา 
และคณูุปการเชงิวชิาการ ตามความเหมาะสม 
4. รปูแบบการเขยีนบทความมคีวามคงเสน้คงวา
ตลอดท ัง้เร ือ่ง มกีารอา้งองิจากหนงัสอืหรอืบทความ  
อยา่งนอ้ย 5 เลม่ ตอ่เรือ่ง 
5. ความเหมาะสมและความถกูตอ้งในการใชภ้าษา  
สำนวนในการเขยีนมลีกัษณะการใชส้ำนวนภาษา
ไทยทีด่ ี ใชศ้พัทบ์ญัญตัแิละใชศ้พัทท์างเทคนคิถกู
ตอ้งตามแบบฉบบัตลอดท ัง้บทความ 
​
..................................................................................
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เอกสารอา้งองิ  

 
(ตวัอยา่ง) 
Duffy, M.A. (2015). Making Life More Livable: 

Simple Adaptations for Living at Home after 
Vision Loss. American Printing House for the 
Blind. 

Pattaratumrong, M., & Wongkhamhaeng, K. 
(2019).  The Molecular Identification of 
Nephtys species (Polychaeta: Phyllodocida) 
from Songkhla Lake, Southern Thailand.  
Naresuan University Journal: Science And 
Technology (NUJST), 27(3), 1-9. 
https://www.journal. 
nu.ac.th/NUJST/article/view/Vol-27-No-3-201
9-1-9 (in Thai)  

https://www.journal
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บคุลานกุรม (ถา้ม)ี 
........................................ (ผูใ้หส้มัภาษณ)์. 

…………………………………(ผูส้มัภาษณ)์ ที ่
........................................................................
........................................................................
.............. เมือ่วนัที ่............................ . 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

การเขยีนเอกสารอา้งองิในการตพีมิพ ์
วารสารราชภฏัสรุาษฎรธ์าน ี

 
●​โปรดอา้งองิวารสารทีม่คีวามน่าเชือ่ถอืระดบัสงูลา่สดุ 
ไมเ่กนิ 5 ปี ยกเวน้ทฤษฎดีัง้เดมิ (TCI , Scopus, WoS 
เป็นตน้) 
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●​ตรวจสอบอกีครัง้วา่การอา้งองิทัง้หมดอยูใ่นรายการ
อา้งองิหรอืไมแ่ละในทางกลบักนั 

●​โปรดแปลเป็นภาษาองักฤษ (ใชว้งเล็บ) ชือ่เรือ่ง
ทัง้หมดทีเ่ขยีนเป็นภาษาอืน่ทีไ่มใ่ชภ่าษาองักฤษ  

 
เอกสารอา้งองิ (ระบบ APA) 
●​การอา้งองิจะตอ้งปรากฏทีส่ว่นทา้ยของบทความ 
●​การอา้งองิทัง้หมดจะตอ้งเชือ่มโยงกบัการอา้งองิที่
เกีย่วขอ้งจากเนือ้ความในบทความ 

●​รปูแบบของการอา้งองิควรเป็นไปตามกฎ APA  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
บทความวารสารรปูเลม่/อเิล็กทรอนกิสท์ ีไ่มม่เีลข DOI   
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ตวัอยา่ง 
Pattaratumrong, M., & Wongkhamhaeng, K. 

(2019).  The Molecular Identification of ​
Nephtys species (Polychaeta: Phyllodocida) 
from Songkhla Lake, Southern ​ Thailand.  
Naresuan University Journal: Science And 
Technology (NUJST), 27(3), 1-9. 
https://www.journal. 
nu.ac.th/NUJST/article/view/Vol-27-No-3-2019
-1-9 (in Thai)  

  
 
บทความในวารสารอเิล็กทรอนกิสท์ ีม่เีลข DOI   
 
 
 
ตวัอยา่ง 
 
Giddy, J.K., Rogerson, C.M., & Rogerson, J.M. 

(2022). Rural Tourism Firms in the Covid-19 
Environment: South African Challenges. 
GeoJournal of Tourism and Geosites, 41(2), 

https://www.journal
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343-353. https://doi.org/10.30892/ 
gtg.41202-836  

 
หนงัสอืในรปูเลม่/อเิล็กทรอนกิสท์ ีไ่มม่เีลข DOI  
 
 
 
 
ตวัอยา่ง 
Duffy, M.A. (2015). Making Life More Livable: 

Simple Adaptations for Living at Home after 
Vision Loss. American Printing House for the 
Blind. 

  
บทในหนงัสอื  
 
 
 
 
 
ตวัอยา่ง 
Huberband, S. (2019). Ghetto folklore. In D. G. 

Roskies (Ed.), Voices from the Warsaw 
Ghetto (pp. 70-82). Yale University Press. 

https://doi.org/10.30892/
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รายงานทีจ่ดัทำโดยหนว่ยงานรฐัหรอืองคก์รอืน่ 
 
 
 
 
ตวัอยา่ง 
U.S. Department of Health and Human Services, 

National Institutes of Health, National Heart, 
Lung, and Blood Institute. (2003). Managing 
asthma: A guide for schools (NIH Publication 
No.02-2650). http://www.nhlbi. 
nih.gov/health/prof/lung/asthma/asth_sch.pdf 

 
รายงานทีจ่ดัทำโดยผูเ้ขยีนรายบคุคลสงักดัหนว่ย
งานรฐัหรอืองคก์รอืน่ 
 
 
 
 
ตวัอยา่ง 

http://www.nhlbi
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Lipsey, M. W., Farran, D. C., & Hofer, K. G. (2015). 
A randomized control trial of a statewide 
voluntary prekindergarten program on 
children’s skills and behaviors through third 
grade. Vanderbilt University, Peabody 
Research Institute.  

 
 
 
 
รายงานการประชุมเชงิวชิาการทีไ่มม่ ีProceeding 
 
 
 
 
 
ตวัอยา่ง 
Cochrane, T. & Narayan, V. (2019, February 

14–15). Evaluation the CMALT cMOOC: An 
agile and scalable professional development 
framework. In R. Shekhawat 
(Chairs). Breakout 
session [Symposium]. Scholarship of 
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Technology Enhanced Learning Symposium, 
Auckland, New Zealand. 

 
การนำเสนองานวจิยัหรอืการทำเสนอโปสเตอร ์  
 
 
 
 
 
ตวัอยา่ง 
Khayankij, S. ( 2016, July) . Mandalas as a tool to 

enhance self- awareness for early childhood 
student teachers [Paper presentation]. Pacific 
Early Childhood Education Research 
Association, Bangkok, Thailand. (in Thai) 

 
รายงานการประชุมวชิาการทีม่ ีProceeding (ในรปู
แบบหนงัสอื) 
 
 
 
 
 
ตวัอยา่ง 
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Katz, I., Gabayan, K., & Aghajan, H. (2007). A 
multi-touch surface using multiple cameras. In 
J. Blanc-Talon, W. Philips, D. Popescu, & P. 
Scheunders (Eds.), Lecture notes in computer 
science: Vol. 4678. Advanced concepts for 
intelligent vision systems (pp. 97-108).  

​ Springer-Verlag. 
https://doi.org/10.1007/978-3-540-74607-2_9  

 
รายงานการประชุมวชิาการทีม่ ีProceeding (ในรปู
แบบวารสาร) 
 
 
 
 

ตวัอยา่ง 
Chaudhuri, S., & Biswas, A. (2017). External 

terms-of-trade and labor market imperfections 
in developing countries: Theory and evidence. 
Proceedings of the Academy of Economics 
and Economic Education, 20(1), 11-16. 
https://search-proquest-com.elibrary.jcu. 
edu.au/docvie 
w/1928612180?accountid=16285 (in Thai) 

 

https://search-proquest-com.elibrary.jcu
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วทิยานพินธป์รญิญาดษุฎบีณัทติและวทิยานพินธ์
ปรญิญามหาบณัฑติทีไ่มไ่ดต้พีมิพ ์
 
 
 
 
 
ตวัอยา่ง 
Harris, L. (2014). Instructional leadership 

perceptions and practices of elementary 
school leaders [Unpublished doctoral 
dissertation]. University of Virginia. 

 
วทิยานพินธป์รญิญาดษุฎบีณัทติและวทิยานพินธ์
ปรญิญามหาบณัฑติจากเว็บไซต ์ 
 
 
 
 
 
 
ตวัอยา่ง 
Loder, L. (2023). Rights by design: Mainstreaming 

human rights information, education and 
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culture [Doctoral dissertation, University of 
Exeter]. University of Exeter Repository. 
http://hdl.handle.net/10871/132486  

 
 
เอกสารทีไ่มไ่ดต้พีมิพ ์(เอกสารประกอบการเรยีน) 
 
 
 
 
 
ตวัอยา่ง 
Blackwell, E., & Conrod, P. J. (2003). A 

five-dimensional measure of drinking  
​ motives [Unpublished manuscript]. Department 

of Psychology, University of British Columbia.  
 
การอา้งองิจากเว็บไซต ์ 
 
 
 
 
* กรณีทีไ่มม่วีนัทีเ่ผยแพรป่รากฏ ใหใ้ส ่ (ม.ป.ป.) หรอื 

(n.d.) 
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* กรณีทีม่ปีรากฏเฉพาะ พ.ศ. หรอื ค.ศ. ใหใ้สแ่ค ่ (ปี) 
เทา่นัน้ 

* กรณีชือ่ผูเ้ขยีนและชือ่เว็บไซตเ์ป็นชือ่เดยีวกนั ใหต้ดัชือ่
เว็บไซตอ์อก 

 
ตวัอยา่ง 
Department of Promotion and Development of 

Disabled Persons. (2017). Statistic of Disabled 
Persons. 
https://dep.go.th/images/uploads/files/ 
Situation_dep64.pdf 

  
การอา้งองิในเนือ้หาภาษาองักฤษและภาษาอืน่ใช้
เหมอืนกนั  
(นามสกลุ, ปีค.ศ.) 
ในกรณีผูเ้ขยีนสองคน หากชือ่ผูเ้ขยีนไมไ่ดอ้ยูใ่นวงเล็บ 
ใหใ้ชค้ำวา่ and ตวัอยา่ง Sawangkong and Siriwong 
(2017)  
ในกรณีผูเ้ขยีนสองคน หากชือ่ผูเ้ขยีนอยูใ่นวงเล็บ ใหใ้ช ้
สญัลกัษณ ์& ตวัอยา่ง (Sawangkong & Siriwong, 
2017)  
ในกรณีผูเ้ขยีนตัง้แตส่ามคนขึน้ไป หากชือ่ผูเ้ขยีนไมไ่ดอ้ยู่
ในวงเล็บ มเีฉพาะ dot (.) ไมม่ ีcomma (,) ตวัอยา่ง 
Sawangkong et al. (2017)  

https://dep.go.th/images/
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ในกรณีผูเ้ขยีนตัง้แตส่ามคนขึน้ไป หากชือ่ผูเ้ขยีนอยูใ่น
วงเล็บ มสีญัลกัษณ ์dot (.) และ comma (,) ตวัอยา่ง 
(Sawangkong et al., 2017)  
 
*** สำหรับการอา้งองิในบรรณานุกรมทา้ยเลม่ จำเป็นทีจ่ะ
ตอ้งเขยีนนามสกลุ และชือ่ของทกุคน หา้มใช ้
Sawangkong et al. (2017) ตวัอยา่ง Sawangkong, A., 
Siriwong, B., & Soakeaw S. (2017). *** 
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การเขยีนรายการอา้งองิภาษาไทยเป็นภาษาองักฤษ 
(Translate Thai Reference) 

 
​ การเขยีนรายการอา้งองิภาษาไทยเป็นภาษาองักฤษ 
ใชอ้า้งองิตามรปูแบบแตล่ะประเภทของสารสนเทศขา้งตน้ 
โดยมรีายละเอยีด ดงันี ้

1.​ชือ่ผูเ้ขยีนขึน้ตน้ดว้ยนามสกลุของผูเ้ขยีนและตอ่
ดว้ยชือ่ยอ่  

2.​ชือ่สำนักงานหรอืกระทรวง เขยีนเป็นชือ่ภาษา
องักฤษ  

3.​ ปีทีพ่มิพ ์เปลีย่นจาก พ.ศ. เป็น ค.ศ.  
4.​ ชือ่เร่อืง ชือ่วทิยานพินธ ์ชือ่บทความ ชือ่วารสาร 
และชือ่งานประชมุวชิาการ  แปลเป็นภาษาองักฤษ  

 
ตวัอยา่ง 1 
วโิรจน ์สารรัตนะ.(2556).กระบวนทศันใ์หมท่างการศกึษา:

กรณีทศนัะตอ่ การศกึษาศตวรรษที ่21. ทพิยว์สิทุธิ.์  
Sararattana, V. (2013). New educational 

paradigms: A case study of 21st century 
education. ​ Tipvisut. (in Thai) 

 
ตวัอยา่ง 2  
สำนักงานคณะกรรมการขา้ราชการพลเรอืน. (2561). 

รายงานประจำปี 2561. 
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https://www.ocsc.go.th/sites/default/files/docu
ment/ocsc_annual_re port_2561.pdf  

Office of the Civil Service Commission. (2018). 
Annual report 2018. 
https://www.ocsc.go.th/sites/default/files/docu
ment/ocsc_annual_report_2561.pdf (in Thai) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.ocsc.go.th/sites/default/files/document/ocsc_annual_r
https://www.ocsc.go.th/sites/default/files/document/ocsc_annual_r
https://www.ocsc.go.th/sites/default/files/document/ocsc_annual_r
https://www.ocsc.go.th/sites/default/files/document/ocsc_annual_r
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........................จำนวนหนา้ตน้ฉบบัของบทความวจิยั 
15-20 หนา้ A5........................ 
..........บทความยงัไมม่กีารเรยีกเก็บคา่ธรรมเนยีม

การตพีมิพใ์ด ๆ ในทกุข ัน้ตอน........... 


