
Polityka Dostępności 
1. Wprowadzenie 
Firma Power PRIS dokłada wszelkich starań, aby zapewnić dostępność swojej strony 
internetowej oraz realizowanych usług dla wszystkich użytkowników, w tym osób ze 
szczególnymi potrzebami. 

Naszym celem jest tworzenie przestrzeni edukacyjnej i rozwojowej, która jest otwarta, 
inkluzywna i możliwie szeroko dostępna. 

2. Dostępność cyfrowa strony internetowej 
Strona internetowa została wyposażona w narzędzia zwiększające jej dostępność cyfrową. 
Użytkownicy mogą korzystać z następujących funkcji: 

●​ możliwość powiększenia tekstu 
●​ możliwość pomniejszenia tekstu 
●​ tryb podwyższonego kontrastu 
●​ tryb negatywu 
●​ tryb czytelnej czcionki 
●​ tryb skali szarości 
●​ tryb jasnego tła 
●​ możliwość podkreślenia przenośników (linków) 

Rozwiązania te mają na celu ułatwienie korzystania ze strony osobom z trudnościami 
wzrokowymi, percepcyjnymi lub poznawczymi. 

Na bieżąco monitorujemy funkcjonowanie strony i w miarę możliwości wprowadzamy 
kolejne usprawnienia. 

3. Dostępność architektoniczna 
Warsztaty, szkolenia oraz spotkania organizowane przez Power PRIS odbywają się: 

●​ w miejscu wyznaczonym przez sponsora wydarzenia tj.: 
o​ w wynajętych przestrzeniach szkoleniowych 
o​ w siedzibie / miejscu pracy uczestników, 

W przypadku organizacji wydarzeń w przestrzeniach zewnętrznych wybierane są obiekty 
dostosowane do potrzeb osób ze szczególnymi potrzebami (m.in. dostępność wejść, brak 
barier architektonicznych, odpowiednie zaplecze sanitarne). 

Jeżeli wydarzenie odbywa się w miejscu wskazanym przez sponsora lub klienta, dostępność 
architektoniczna zależna jest od standardu danego obiektu. 

W przypadku zgłoszenia szczególnych potrzeb uczestnika, każdorazowo podejmujemy 
działania organizacyjne w celu znalezienia możliwie najlepszego rozwiązania. 



4. Kontakt w sprawach dostępności 
Osoby, które napotkają trudności w dostępności strony internetowej lub realizowanych usług, 
proszone są o kontakt: 

📧 e-mail: kontakt@powerpris.pl​
📞 telefon: 508 255 758 

Każde zgłoszenie traktujemy indywidualnie i z należytą uwagą. 

 

 


