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План заходів 

спрямованих на запобігання та протидію булінгу в 
Пробійнівській  гімназії 

на 2025/2026 навчальний рік 
  

№ з/п Назва заходу Термін 
виконання 

Виконавці   

1 2 3 4   
Нормативно-правове та інформаційне  забезпечення  попередження  насильства та булінгу 

1. Наради з різними категоріями 
працівників з питань 
профілактики булінгу 
(цькування):  

●​ педагогічний 
персонал; 

●​ технічний персонал. 

Вересень Адміністрація   

2. Обговорення та прийняття правил 
поведінки в класах. 

Вересень Класні керівники   

3. Організація механізмів звернення 
для повідомлень про випадки 
булінгу (цькування) 

Вересень Адміністрація, практичний 
психолог, 

класні керівники 

  

4. Інформаційна робота через 
інтернет - сторінки 

Постійно Педагог - організатор   

5. Створення комісії з розгляду 
випадків  булінгу 

Жовтень Адміністрація   

6. Інструктивно-методична нарада 
щодо механізму реагування на 
випадку булінгу з педагогічним 
колективом 

Вересень                    Завідувач філії   

7. Оформлення тематичного стенду Постійно             Практичний психолог   
8. Контроль стану попередження 

випадків булінгу. 
Вересень Вчителі   

СПРИЯННЯ  ЗАПОБІГАННЯ ТА ПРОТИДІЇ  БУЛІНГУ (ЦЬКУВАННЮ) 
 
 

1. Формування навичок здорового 
способу життя серед дітей та 
молоді, толерантного ставлення 
до дітей під час освітнього 
процесу 

Педагогічний  
колектив 

               Постійно   

2. Виховна  година «Кібербулінг 
загроза 21 ст.» 

Практичний 
психолог  

                 Вересень   

3. Проведення  бесід, правових, 
роз’яснювальних годин, лекцій, 
засідань за «круглим столом», 
тренінгів, вікторин, оформлення 
виставок-плакатів, тестування 

 
На протязі 

року 

Практичний психолог, 
 класні керівники 

  



тощо щодо попередження булінгу 
в освітньому середовищі та 
кібербулінгу 

4. Онлайн моніторинг безпечного 
освітнього середовища (5-9 класи) 

Листопад             Практичний психолог   

5. Відпрацювання теми особистої 
гідності на прикладах 
літературних та історичних героїв 
(1-9 класи) 

Протягом 
року 

          Вчителі літератури    

 
6. 

 

Групова консультація   «Як  
навчитися безпечної поведінки в 
інтернеті» 

І  семестр 

 

      Практичний психолог 

 

7.  
 

Проведення 
інформаційно-просвітницьких 
заходів в рамках щорічної 
Всеукраїнської акції «16 днів 
проти насилля»( за окремим 
планом, включаючи заходи, 
спрямовані на протидію булінгу) 

Листопад- 

  грудень 

Класні керівники, 

педагог-організатор, 

Практичний психолог 

8. Проведення ранкових зустрічей з 
метою формування навичок 
дружніх стосунків (1-4 класи) 

Протягом 
року 

Класні  керівники 1-4 класи 

9. 
 

Проведення опитування 
здобувачів освіти, їх батьків 
«Безпечне освітнє середовище» 

Жовтень - 
квітень 

Заступник директора, 

класні керівники 

10. Проведення зустрічі з 
представниками відділу 
ювенальної превенції ГУ НП 
України 

Протягом   

року 

 

 Адміністрація 

11. Батьківський всеобуч 
«Кібербулінг. Як уберегти 
дитину» 

Протягом 

року  

  Класні  керівники 

 

 

12. Проведення індивідуальних та 
групових консультацій з питань 
насильства та булінгу для 
учасників освітнього процесу 

 Протягом  

  року 

 Практичний психолог   

 
 

 


