
REGULAMENTUL DE ORGANIZARE ȘI FUNCȚIONARE AL 

FORUMULUI DE TINERET AL COMUNEI X 
 

 

PREAMBUL 

 

Consiliul Local al Comunei X, având în vedere  

 

Carta Europeană revizuită privind Participarea tinerilor la viața locală și regională, 

adoptată de Congresul Autorităților Locale și Regionale din Europa la 21 mai 2003, 

potrivită căreia: 

“Autoritățile locale și regional, fiind autoritățile cele mai apropiate de tineri, au un 

rol foarte important de jucat în promovarea participării acestora. În acest sens, 

autoritățile locale și regionale pot asigura ca tinerii nu numai să audă sau să învețe 

despre democrație și cetățenie, ci mai degrabă să aibă posibilitatea de a le practica. 

Cu toate acestea, participarea tinerilor nu presupune doar formarea unor cetățeni 

activi sau construirea democrației pentru viitor. Este vital, în cazul în care vrem o 

participarea semnificativă a tinerilor, ca ei să poată influența și modela deciziile și 

acțiunile atunci când încă sunt tineri și nu numai mai târziu, în viața lor.” 

precum și  

Dispozițiile Art. 10 din Legea Tinerilor nr. 350/2006, cu modificările și completările 

ulterioare, potrivit cărora: “Autoritățile administrației publice locale şi județene 

asigură cadrul instituțional şi condițiile necesare pentru participarea tinerilor la 

luarea deciziilor din domeniul tineretului (alin.1). În toate problemele ce vizează 

tineretul, consiliile locale ale comunelor şi orașelor au obligația de a organiza 

proceduri de consultare cu organizațiile neguvernamentale de tineret şi pentru 

tineret, constituite la nivelul respectivei unități administrativ-teritoriale. (alin.2)”, 

hotărăște înființarea Forumului de Tineret al Comunei X. 



Capitolul I – DISPOZIȚII GENERALE 

Art.1. - Forumul de Tineret al Comunei X, denumit în continuare Forumul, este o 

structură consultativă, fără personalitate juridică, ce funcționează pe lângă Primăria 

Comunei X, în scopul de a consulta tinerii în luarea deciziilor care îi privesc și de a 

furniza expertiză în domeniul tineretului. 

Art.2. - Forumul își desfășoară activitatea în baza Hotărârii Consiliului Local al 

Comunei X și a prevederilor prezentului Regulament de Organizare și Funcționare, 

denumit în continuare Regulament și în conformitate cu reglementările legislației 

naționale și europene în vigoare.  

Art.3. - Forumul funcționează într-un spațiu asigurat de Primăria Comunei X, iar 

activitățile și proiectele inițiate de Forum pot fi finanțate din bugetul local al 

Comunei X, în baza unor hotărâri ale Consiliului Local. 

Art.4. - În sensul prezentului Regulament, potrivit Legii Tinerilor, termenii și 

expresiile de mai jos au următoarele semnificații: 

a)​ activitățile de tineret reprezintă activitățile cu şi pentru tineri, ale căror scop 

este asigurarea participării active şi incluzive a tinerilor la viața societății, în 

domeniile de interes specific pentru aceștia, cu excepția activităților de 

propagandă politică; 

b)​ activitățile de propagandă politică reprezintă acțiunile desfășurate sistematic în 

vederea răspândirii unei doctrine politice, a unor teorii politice, opinii politice, 

pentru a le face cunoscute şi acceptate, pentru a câștiga adepți; 

c)​ ecosistemul de tineret reprezintă ansamblul interconectat al politicilor de 

tineret, personalului de tineret, serviciilor și activităților de tineret, structurilor 

dedicate tineretului, infrastructurii specifice și fondurilor de tineret, toate 

lucrând împreună pentru a încuraja și susține participarea și dezvoltarea 

tinerilor în comunitate.  

d)​ fondurile pentru tineret reprezintă bugetele alocate pentru susținerea politicilor 

de tineret, personalului de tineret, serviciilor și activităților de tineret, 

structurilor dedicate tineretului și infrastructurii de tineret. 



e)​ grupul informal de tineri reprezintă asocierea fără personalitate juridică 

cuprinzând minimum 3 persoane fizice, tinere, care inițiază și realizează 

împreună activități de tineret. 

f)​ infrastructura de tineret reprezintă spațiile fizice (fixe și mobile) și virtuale, 

publice sau private, în care se desfășoară activități și servicii de tineret, 

organizate de personalul de tineret, cum sunt: centrele de tineret fixe și mobile, 

cluburile de tineret, casele tineretului, centrele de agrement, centrele de 

informare și consiliere pentru tineret, spații de recreere și practicare a sportului 

de masă. 

g)​ organizațiile neguvernamentale de tineret sunt persoanele juridice de drept 

privat şi fără scop patrimonial, care funcționează în condițiile Ordonanței 

Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociații şi fundații, aprobată cu modificări 

şi completări prin Legea nr. 246/2005, şi care îndeplinesc, cumulativ, 

următoarele criterii: 1) scopul prevăzut în statut vizează direct domeniul 

tineretului, iar pentru realizarea acestuia majoritatea obiectivelor asumate sunt 

adresate tinerilor; 2) cel puțin două treimi din numărul total al membrilor sunt 

tineri. 

h)​ organizațiile neguvernamentale pentru tineret sunt persoanele juridice de drept 

privat şi fără scop patrimonial, care funcționează în condițiile Ordonanței 

Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociații şi fundații, aprobată cu modificări 

şi completări prin Legea nr. 246/2005, al căror scop prevăzut în statut vizează 

direct domeniul tineretului. Sunt asimilate organizațiilor neguvernamentale 

pentru tineret fundațiile județene pentru tineret înființate în baza 

Decretului-Lege nr.150/1990 privind înființarea fundațiilor pentru tineret. 

i)​ personalul de tineret reprezintă totalitatea practicienilor în activitatea de tineret, 

ce dețin competențe în domeniul activității de tineret, dobândite fie prin stagii 

de formare profesională, fie prin experiență profesională, certificată prin fișe de 

post şi extras din registrul general de evidență al salariaților, certificat de 

voluntariat însoțit de raportul de activitate, astfel cum acestea sunt prevăzute 

de Legea nr. 78/2014 privind reglementarea activități de voluntariat în România, 

cu modificările ulterioare, sau alte documente echivalente; 



j)​ politicile de tineret reprezintă ansamblul principiilor, obiectivelor şi activităților 

asumate de autoritățile administrației publice centrale şi locale, prin care se 

urmărește îmbunătăţirea condițiilor de trai, participarea activă şi incluzivă a 

tinerilor la viața societății, precum şi dezvoltarea personală şi profesională a 

acestora; 

k)​ serviciile de tineret reprezintă ansamblul de activități de tineret, realizate în 

mod regulat și continuu, pentru a răspunde necesitaților specifice tinerilor 

l)​ structurile dedicate tineretului reprezintă instituțiile și serviciile publice pentru 

tineret, organizațiile neguvernamentale de şi pentru tineret, organizațiile de 

tineret din cadrul partidelor politice, organizațiile sindicale şi patronale de și 

pentru tineret, grupurile informale de tineri, consiliile și forumurile consultative; 

m)​tânărul reprezintă persoana cu vârsta cuprinsă între 14 și 35 de ani. 

 

Capitolul II - STRUCTURA 

 

Art.5. - Din cadrul Forumului pot face parte: 

a)​ tineri locuitori ai Comunei X; 

b)​ reprezentanți ai elevilor din comuna X; 

c)​ reprezentanți ai grupurilor informale de tineri active în comuna X; 

d)​ reprezentanți ai organizațiilor de tineret cu sediul în Comuna X; 

e)​ reprezentanți ai organizațiilor de tineret care desfășoară activități sau servicii de 

tineret în Comuna X. 

Art.6. - Înscrierea în Forum se va face prin adeziune scrisă depusă la Secretariatul 

Forumului, conform modelului prevăzut în anexa care face parte din prezentul 

Regulament. 

Art.7. - Își pierd calitatea de membru al Forumului persoanele care au împlinit 

vârsta de 35 de ani. 

Art.8. - Ședința de constituire va avea loc după depunerea a minim 10 cereri de 

adeziune. 

Capitolul III - OBIECTIVE 



Art.9. - Obiectivele Forumului sunt: 

a)​ promovarea intereselor tinerilor în cadrul comunității și dezvoltarea 

ecosistemului local de tineret; 

b)​ implicarea tinerilor și organizațiilor de și pentru tineret la elaborarea, 

promovarea și realizarea politicilor în domeniului tineretului la nivel local; 

c)​ implicarea tinerilor în procesul de luare a deciziilor la nivel local în vederea 

dezvoltării Comunei X, în ansamblul său. 

d)​ implementarea direcțiilor strategice din cadrul Cartei Albe a Tinerilor din Mediul 

Rural și a Strategiei Naționale de Tineret. 

e)​ conectarea tinerilor din comună la/colaborarea cu Rețeaua Informală a Tinerilor 

din Mediul Rural din România și alte structuri de reprezentare a tinerilor din 

mediul rural din România și Uniunea Europeană. 

 

Art.10. - Principalele domenii de lucru abordate de Forum sunt următoarele: 

a)​ domeniul Tineretului: politici de tineret; personal de tineret; servicii și activități 

de tineret; structuri dedicate tineretului; infrastructura de tineret; fonduri de 

tineret; 

b)​ alte domenii de interes pentru tineri: angajabilitate; antreprenoriat; locuire; 

transport; incluziune socială; mediu; artă și cultură; educație; sănătate; sport; 

recreere; formare și dezvoltare profesională; starea de bine a tinerilor; 

oportunități de petrecere a timpului liber; drepturile tinerilor și combaterea 

discriminării; siguranța fizică și socială a tinerilor; evenimente strategice și 

structuri naționale și europene etc. 

 

Art.11. - În funcție de prioritățile stabilite, Forumul poate stabili și alte domenii de 

lucru, în baza hotărârii plenului Forumului. 

 

Capitolul IV - DREPTURILE ȘI OBLIGAȚIILE MEMBRILOR FORUMULUI 

 

Art.12. - Membrii Forumului au următoarele drepturi:  



a)​ dreptul de a vota în cadrul plenului Forumului; 

b)​ dreptul de a propune și de a participa la activitatea Forumului; 

c)​ dreptul de a fi informați cu privire la activitatea Forumului; 

d)​ dreptul de a se retrage din Forum; 

e)​ dreptul de a fi desemnat ca membru într-o comisie de lucru a Forumului. 

Art.13. - Membrii Forumului au următoarele obligații:  

a)​ obligația de a respecta prezentul Regulament; 

b)​ obligația de a respecta deciziile Forumului, în cazul în care nu contravin 

statutelor proprii (valabil pentru persoanele juridice care au desemnat membri 

în forum); 

c)​ obligația de a răspunde convocărilor la sesiuni, la termenul stabilit; 

d)​ obligația de a nu acționa în numele Forumului fără a avea un mandat în acest 

sens; 

e)​ obligația de a participa la sesiunile de formare și instruire; 

f)​ obligația de a anunța în scris retragerea din Forum. 

 

Capitolul V - STRUCTURA ORGANIZATORICĂ 

 

Secțiunea 1 

Structuri interne 

Art.14. - Structurile interne ale Forumului sunt următoarele: 

a)​ Plenul 

b)​ Primarul și Secretariatul  

c)​ Comisia de formare și instruire 

d)​ Comisiile de lucru 

 

Secțiunea 2 

Plenul 

Art.15. - Plenul este structura internă de conducere, cu rol deliberativ, a Forumului, 

formată din totalitatea membrilor Forumului. 



Art.16. - Plenul are următoarele atribuții: 

a)​ adoptă hotărâri și recomandări privind principalele domenii de lucru abordate de 

Forum; 

b)​ monitorizează aplicarea la nivel local a legislației în domeniul tineretului, precum 

și a hotărârilor și recomandărilor Forumului; 

c)​ elaborează propuneri de strategii şi politici în domeniile de activitate prevăzute 

în Regulament, precum şi în alte domenii considerate prioritare în urma 

consultărilor; 

d)​ furnizează expertiză în domeniul tineretului; 

e)​ alege președintele de ședință; 

f)​ propune Consiliului Local al Comunei X modificarea prezentului Regulament. 

 

Art.17. - Plenul se întrunește lunar, în sesiune ordinară sau în sesiune 

extraordinară ori de câte ori este necesar. Convocarea Plenului se face de către 

Primăria Comunei X, de către Secretariatul Forumului sau de cel puțin 1/3 din 

membrii Plenului și sunt conduse de un președinte de ședință ales de și dintre 

membrii acestuia. 

Art.18. - Convocarea Plenului în sesiune ordinară se face cu cel puțin 7 zile 

calendaristice înaintea datei stabilite pentru desfășurarea acesteia, iar în sesiune 

extraordinară cu cel puțin 3 zile calendaristice înaintea datei stabilite pentru 

desfășurarea acesteia.  

Art.19. - Sesiunea plenului se consideră regulamentară, la prima întrunire, numai 

în prezenta a minimum jumătate plus unu din membrii Plenului, iar la a doua 

întrunire în prezența a minimum 1/3 plus unu din numărul membrilor Plenului. În 

cazul în care nu se întrunește cvorumul necesar, sesiunea se va amâna pentru o 

dată ulterioară, ce va fi comunicată de Secretariatul Forumului. 

Art.20. - Reprezentanți ai organizațiilor neguvernamentale pentru tineret care au 

sediul în Comuna X sau care desfășoară activități sau servicii de tineret în Comuna 

X, precum și reprezentanți ai unor instituții publice sau alte structuri de resort, pot 

participa ca invitați la ședințele ordinare sau extraordinare ale Plenului, cu 



aprobarea majorității membrilor Plenului prezenți. Invitații nu au drept de vot şi pot 

interveni în dezbateri numai cu acordul președintelui de ședință̆. 

Art.21. - Hotărârile Plenului se adoptă cu votul a jumătate plus unu dintre membrii 

prezenți. 

Secțiunea 3 

Primarul și Secretariatul 

Art.22. - Primarul Comunei X este membru de drept al Forumului și conduce 

intervențiile Secretariatului. În cazul în care nu poate fi prezent șa ședința Plenului, 

acesta este înlocuit de Viceprimar sau altă persoană desemnată prin dispoziția 

Primarului. 

Art.23. - Secretariatul este format din cel puțin 1 membru, angajat al Primăriei 

comunei X, și are rol de administrare. Membrii Secretariatului sunt numiți prin 

dispoziție a Primarului. 

Art.24. - Secretariatul are următoarele atribuții: 

a)​ în aplicarea principiilor de transparență și dialog, pune la dispoziția Plenului 

documentele necesare pentru informarea corectă a membrilor Plenului, pentru 

buna desfășurare a ședințelor și pentru adoptarea de hotărâri bine întemeiate. 

În acest sens, răspunde întrebărilor de specialitate adresate de membrii 

Plenului, cu privire la subiecte ce țin de atribuțiile Primăriei și Consiliului Local 

ale Comunei X; 

b)​ publică componența la zi a Forumului, pe pagina web a Primăriei Comunei X; 

c)​ convoacă ședințele Plenului în conformitate cu prevederile prezentului 

Regulament și publică anunțurile necesare, pe pagina web a Primăriei Comunei 

X; 

d)​ întocmește procesele-verbale ale ședințelor Plenului;  

e)​ redactează hotărârile Plenului și le publică pe pagina web a Primăriei comunei 

X; 

f)​ ține evidența documentelor Forumului. 

 

Secțiunea 4 



Comisia de formare 

Art.25. - Comisia de formare și instruire este alcătuită din membri ai Plenului cu 

formare sau expertiză relevantă pentru scopul acesteia.  

Art.26. - Comisia are rolul de a organiza sesiuni de formare, instruire și sprijin 

membrilor Plenului, pentru a înțelege rolurile și responsabilitățile lor în cadrul 

Forumului de Tineret al Comunei X.  

Art.27. - Formarea vizează, pe lângă explicarea prezentului Regulament și tematici 

referitoare la domeniile de lucru abordate de Forum, teme precum procesul 

decizional, advocacy, abilități de comunicare și alte competențe relevante.  

Art.28. - Activitățile și proiectele Comisiei de formare și instruire pot fi finanțate din 

bugetul local al Comunei X, în baza unor hotărâri ale Consiliului Local. 

Secțiunea 5 

Comisiile de lucru 

Art.29. - Comisiile de lucru se înființează prin hotărârea Plenului, care stabilește și 

modul de desfășurare al acestora.  

Art.30. - Comisiile de lucru au caracter temporar și scopul de a lucra pe teme 

specifice sau de a organiza activități și proiecte.  

Art.31. - Componența comisiilor de lucru este formată din membri ai Plenului.  

Art.32. - Activitățile și proiectele Comisiilor de lucru pot fi finanțate din bugetul 

local al Comunei X, în baza unor hotărâri ale Consiliului Local. 

 

Capitolul VI - DISPOZIȚII FINALE 

Art.33. - Modificările sau completările la prezentul Regulament se fac numai prin 

Hotărâre a Consiliului Local al Comunei X, la propunerea Plenului Forumului. 

Art.34. – Propunerea de modificare sau completare se adoptă prin hotărâre a 

adoptată prin votul majorității membrilor prezenți.  



Art.35. - Înainte de a fi trimis către Consiliul Local al Comunei X spre aprobare, 

proiectul de modificare a Regulamentului trebuie aprobat în Plenul Forumului cu 

votul a 2/3 dintre membrii Forumului. 

Art.36. - Prezentul Regulament va fi completat de legislația în vigoare. 

Art.37. - Prezentul Regulament intră în vigoare la data adoptării sale de către 

Consiliul Local al Comunei X, prin hotărâre. 

  

ANEXA 

FORMULAR DE ADEZIUNE LA FORUMUL DE TINERET AL COMUNEI X 

 

​ Subsemnatul/a______________________________________, cu domiciliul 

în localitatea____________________, jud.______________, 

strada____________________________, nr.____, bl.____, ap.____, 

tel.______________, e-mail_________________, legitimat/ă cu____, 

seria________, nr.________, eliberat de________________________, CNP 

__________________________, în calitate de: 

 

□ tânăr/ă locuitor/oare al/a Comunei X; 

□ reprezentant/ă al/a elevilor din Comuna X; 

□ reprezentant/ă al/a grupurilor informale de tineri active în Comuna X; 

□ reprezentant/ă al/a organizațiilor de tineret cu sediul în Comuna X; 

□ reprezentant/ă al/a organizațiilor de tineret care desfășoară activități sau servicii 

de tineret în Comuna X, 

 

[doar in cazul reprezentanților unor persoane juridice]: 



Reprezentant/ă al/a (numele organizației)________________________________, 

cu sediul în localitatea____________________, jud.______________, 

strada_______________________, nr.____, bl.____, ap.____,  

 

Solicit înscrierea în Forumul de Tineret al Comunei X. 

​ Am luat la cunoștință prevederile cuprinse în Regulamentul de Organizare și 

Funcționare al Comunei X. 

 

 

Data ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Semnătura 
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