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Programul de Local Changemaker Accelerator este realizat in cadrul proiectului “Societatea civild contribuie la dezvoltarea economica incluziva si
durabila in Republica Moldova”, finantat de Uniunea Europeana si cofinantat de Suedia, prin intermediul Fundatiei Est-Europene in parteneriat cu
Asociatia Businessului European si a Centrului Contact. O parte din program se desfasoaréa cu suportul proiectului Collaborate4Impact, implementat de
EVPA si 5 parteneri din tarile Parteneriatului Estic, reprezentat in Republica Moldova de céatre AO EcoVisio, finantat de Uniunea Europeana.

ANUNT
de elaborare a unei baze de date si angajare a TRAINERILOR (FORMATORI/OARE) si CONSULTANTILOR

pentru antreprenorii locali si sociali in cadrul programului LOCAL CHANGEMAKER ACCELERATOR si
alte programe ale HUB-ului Antreprenorilor Sociali

Context

Incepand cu 06 iulie 2021, cu sustinerea financiari a Uniunii Europene si cofinantarea Suediei, organizatia
EcoVisio a lansat proiectul HUB-ul Antreprenorilor Sociali. Proiectul, cu durata de 24 de luni, are ca obiectiv
dezvoltarea capacitatilor IMM-urilor din regiuni ca acestea si fie reziliente si profitabile, si sd@ contribuie la
dezvoltarea durabild a comunitatii lor.

In anul 2022 HUBul Antreprenorilor Sociali a lansat programul LOCAL CHANGEMAKER SCHOOL &
ACCELERATOR. Cursul de Scoala - timp de 2 luni - este un curs pentru tineri si tinere, care nu au afacerea lansata,
dar au dorintad si o idee. Cursul de Accelerator - timp de 6 luni - este un curs pentru antreprenori sociali,
organizatii si business-uri cu impact si cu un model de afacere existent.

Obiectiv
In acest context, organizatia EcoVisio soliciti oferte pentru a selecta traineri in activititi de training pentru
consolidarea capacitatilor de business ale beneficiarilor HUB-ului Antreprenorilor Sociali.

Responsabilititi

e Elaborarea unui programul de instruire In domeniul antreprenorial;

e Propunerea/elaborarea de instrumente pentru formarea si dezvoltarea competentelor generale si individuale
ale beneficiarilor in domeniul antreprenorial;

e Implicarea si concentrarea pe participanti si ideile lor pentru o mai eficienta interactiune si un progres real in
final;

e Incurajarea realizirii de parteneriate, schimbului de experienti si transferului de tehnologie si know-how,
totodata, promovand diversificarea activitatilor economice, dezvoltarea de noi produse si servicii si
imbunatatirea celor existente;

e Elaborarea unui raport narativ de activitate in baza activitatilor desfasurate.

Dupa colectarea datelor de la specialisti si a necesitatilor participantilor, noi vom contacta traineri, coonsultanti
potriviti dupa subiect si experienta. La fel, baza de date va fi promovata printre alte Business HUB-uri si organizatii
din Republica Moldova. Serviciile vor fi prestate in etape pe parcursul perioadei decembrie 2022 - iulie 2023,
coordonand sesiunile cu AO EcoVisio.

Aspecte organizationale

Contractantul va lucra sub supravegherea directd a reprezentantul/tei echipei HUB-ului Antreprenorilor Sociali.
Contractantul va lucra in afara oficiului EcoVisio si va participa la toate sedintele legate de realizarea sarcinilor.
Structura si continutul activitatii de instruire vor fi elaborate reiesind din cerintele AO EcoVisio si ale proiectului.
Toate materialele vor fi aprobate de AO EcoVisio. Training-urile vor fi desfiasurate, coordonand cu formatorii - fie
la oficiul EcoVisio, fie la EcoVillage Moldova, fie intr-un spatiu inchiriat pentru sesiunile AO EcoVisio.


http://sehub.ecovisio.org/locall-changemaker-program/
http://sehub.ecovisio.org/locall-changemaker-program/
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Programul de Local Changemaker Accelerator este realizat in cadrul proiectului “Societatea civild contribuie la dezvoltarea economica incluziva si
durabila in Republica Moldova”, finantat de Uniunea Europeana si cofinantat de Suedia, prin intermediul Fundatiei Est-Europene in parteneriat cu
Asociatia Businessului European si a Centrului Contact. O parte din program se desfasoaréa cu suportul proiectului Collaborate4Impact, implementat de
EVPA si 5 parteneri din tarile Parteneriatului Estic, reprezentat in Republica Moldova de céatre AO EcoVisio, finantat de Uniunea Europeana.

Candidatii eligibili
Candidatii eligibili pentru a participa la acest concurs sunt persoanele fizice si persoanele juridice care vor
demonstra experientd anterioara in instruire pentru antreprenori. Experienta In domeniul antreprenoriatului

social si/sau antreprenoriatul cu impact va servi un avantaj.

Cerinte fata de oferta financiara
Contractantul va indica pretul per sesiune de instruire, mentionand toate taxele aditionale (daca sunt).

Cerinte specifice fata de candidati

- Studii superioare In domeniile economic sau alte domenii relevante;
- Experientd de lucru in calitate de trainer de cel putin de 2 ani;

- Abilitatea de a prezenta produsele conform orarului prestabilit;

- Abilitati bune de comunicare si interactiune cu antreprenorii;

- Abilitatea de a realiza sesiunile in limba romana.

Dosarul trebuie sa contina urmitoarele

- Oferta financiara care va fi calculaté reiesind din valoarea unei sesiuni de instruire, cu toate taxele
mentionate intr-o linie separata (Modelul de oferta este atasat);

- Descrierea experientei relevante si indicarea subiectelor pentru sesiunile de instruire (Modelul de

Lista de

dvs.):

document este atasat).

- CV-ul candidatului care demonstreaza experienta in domeniu.

Introducerea generala in crearea afacerii cu
impact social si de mediu,

Ecologizarea  afacerilor,  Antreprenoriat
verde, Antreprenoriat Circular,

Crearea impactului, masurarea impactului
social si de mediu,

Dezvoltarea  abilitatilor  antreprenoriale
personale;

Liderism si managementul echipei;

Crearea planului strategic, Strategiei de
scurtd si lunga durats;

KPI si rezultatele afacerii;

Obtinerea Statului de Intreprindere sociali /
de insertie;

Managementul financiar, accesarea
fondurilor, accesarea finantarilor
rambursabile;

Crearea paginilor web-site pentru afacerea /
magazin utilizand constructori;

subiectele orientative (dar nu se limiteazi la acestea (!) - asteptam si alte propuneri din partea

Promovare, informare, marketing;
Pozitionarea brandului, crearea brandului;
Vanzarile;

Scrierea business planului;

Tehnologizarea afacerilor;

Consultari in domeniile  turismului,
comertului, agricultura, educatie, constructii,
etc.

Strategia de venituri;

Strategia de Fundraising;

Export si Import;

Acces la piata Europeans;

Crearea contentului: texte, foto, video;
Contabilitate;

Legislatie si aspecte juridice;

Tehnologie de productie; si ALTELE
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Programul de Local Changemaker Accelerator este realizat in cadrul proiectului “Societatea civila contribuie la dezvoltarea economica incluziva si
durabila in Republica Moldova”, finantat de Uniunea Europeana si cofinantat de Suedia, prin intermediul Fundatiei Est-Europene in parteneriat cu
Asociatia Businessului European si a Centrului Contact. O parte din program se desfasoaréa cu suportul proiectului Collaborate4Impact, implementat de
EVPA si 5 parteneri din tarile Parteneriatului Estic, reprezentat in Republica Moldova de céatre AO EcoVisio, finantat de Uniunea Europeana.

Criterii de selectie a ofertelor

EcoVisio va selecta expertul/a in baza ofertei complete transmise pana la termenul indicat.
Criteriile de selectie vor include urmatoarele:

- 50% - experienta candidatului in domeniul relevant cererii de oferta;
- 50% - raportul pret-calitate-cantitate servicii.

Depunerea dosarului

Va rugam sa prezentati materialele solicitate, conform prezentului caiet de sarcini, pana la data de 4 decembrie
2022, inclusiv.

Setul de documente va fi expediat electronic, la adresa de email: _procurement@ecovisio.org cu textul:
"Trainer(a), HUB AS” in linia de subiect.

Doar candidatii preselectati vor fi contactati.
Dosarele incomplete nu vor fi evaluate.

Pentru mai multe detalii si in cazul intrebarilor, va invitim sa contactati. Directoarea proiectului, Daniela
GURSCHI: daniela.gurschi@ecovisio.org
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