
เอกสารแนบทา้ยประกาศ ๑ 
 

แบบคำรอ้งขอสมคัรพนกังานราชการ 
 

เขยีนที ่............................................................... 
วนัที.่.............เดอืน.......................................พ.ศ. .................. 

 
เรยีน​ผูอ้ำนวยการสำนักงานสง่เสรมิการเรยีนรูป้ระจำจังหวดัพังงา 

​ ​ ดว้ยขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว) 
............................................................................................. 
เป็นผูจ้บการศกึษาปรญิญา 
......................................................................................................
............................. 
สาขาวชิา/วชิาเอก 
......................................................................................................
.......................................... 
ไดรั้บอนุมตัจิากสถานศกึษา ชือ่ 
......................................................................................................
..................... 
เมือ่วนัที ่.......... เดอืน ................................. พ.ศ. ............... (ภายใน
วนัปิดรับสมคัร) มคีวามประสงคท์ีจ่ะสมคัรเพือ่รับการเลอืกสรรเป็น
พนักงานราชการทัว่ไป ตำแหน่ง ครศูนูยก์ารเรยีนรู ้
สงักดัสำนักงานสง่เสรมิการเรยีนรูป้ระจำจังหวดัพังงา กรมสง่เสรมิการ
เรยีนรู ้กระทรวงศกึษาธกิาร 

​ ​ ทัง้นี ้ หากมกีารตรวจสอบเอกสารปรากฏวา่ขา้พเจา้เป็นผูม้ี
คณุสมบตัทิัว่ไปและคณุสมบตัเิฉพาะสำหรับตำแหน่ง ไมต่รงตาม
ประกาศรับสมคัรฯ หรอืคณุวฒุทิีส่มคัร ก.พ. ยงัมไิดรั้บรองคณุวฒุขิอง
ขา้พเจา้หรอืคณุวฒุดิงักลา่ว ไมต่รงตามคณุวฒุขิองตำแหน่งทีข่า้พเจา้
สมคัร ถงึแมว้า่ขา้พเจา้จะเป็นผูผ้า่นการเลอืกสรรเพือ่จัดจา้งเป็น
พนักงานราชการ ใหถ้อืวา่การรับสมคัรเลอืกสรรและสรรหาเป็นพนักงาน
ราชการครัง้นีเ้ป็นโมฆะ และขา้พเจา้จะไมใ่ชส้ทิธเิรยีกรอ้งใดๆ ทัง้สิน้ 

​ ​ จงึเรยีนมาเพือ่โปรดพจิารณารับสมคัรขา้พเจา้ดว้ย จะ
ขอบคณุยิง่ 



 
 
 

ลงชือ่ 
........................................................ 

​ ​ ​ ​ ​ ​        
(........................................................) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​   ผูส้มคัร 
 
 
 
 
 
 
เบอรโ์ทรศพัทท์ีส่ามารถตดิตอ่ได ้
.............................................................. 
 
หมายเหต​ุผูส้มคัรจะตอ้งกรอกรายละเอยีดแบบคำรอ้งฉบบันีท้กุคน 
 
 

เอกสารแนบทา้ยประกาศ ๑ 
ใบสมคัรเลขที…่.................... 

 
ใบสมคัรพนกังานราชการท ัว่ไป 
ตำแหนง่ ครศูนูยก์ารเรยีนรู ้

สงักดัสำนกังานสง่เสรมิการเรยีนรูป้ระจำจงัหวดัพงังา 
กรมสง่เสรมิการเรยีนรู ้กระทรวงศกึษาธกิาร 

_______________________ 
 
ขอ้มลูสว่นตวั 

1.​ชือ่............................................................................

นามสกลุ.................................................................. 



2.​วนั เดอืน ปีเกดิ.............................................................. 

อาย.ุ.......................ศาสนา............................... 

เชือ้ชาต.ิ............................................ 

สญัชาต.ิ.................................... 

สถานภาพ.................................. 

การรับราชการ

ทหาร............................................................................ หมู่

โลหติ.................................... 

3.​ทีอ่ยูท่ีต่ดิตอ่ได ้ บา้นเลขที.่.......................หมู่

ที.่.............................ถนน................................................. 

ตำบล/แขวง..................................................................อำเภอ/

เขต......................................................... 

จังหวดั........................................................... รหสั

ไปรษณีย.์.................................................................. 

หมายเลขโทรศพัทท์ีต่ดิตอ่

ได.้................................................................... 

4.​เลขบตัรประจำตวัประชาชน �  ����  �����  ��  � 

ออกใหท้ี ่ อำเภอ/เขต...........................................................

จังหวดั........................................................ 

วนั เดอืน ปีทีอ่อกบตัร............................................วนั เดอืน ปีที่

บตัรหมดอาย.ุ...................................... 



5.​อาชพี

ปัจจบุนั...................................................................................

........................................................ 

เหตผุลที(่อยาก) ออกจาก

งาน........................................................................................

.......................... 

ขอ้มลูการศกึษา 
 

ปี พ.ศ. สถานศกึษา ประกาศนยีบตัร/
ปรญิญาบตัร/วชิาเอก 

จาก ถงึ   
    

    

    

    

 
ขอ้มลูการฝึกอบรม (เฉพาะทีเ่ห็นวา่สำคญั) 
 

ชอืหลกัสตูร หน่วยงานทีจั่ด ระยะเวลา 
   

   

   

   

   

   

   

   



   

   

   

 
 
ขอ้มลูการทำงานและประสบการณท์ำงาน(โปรดใหร้าย
ละเอยีดของงานทีท่ำในชว่ง 3 ปีหลงั) 
 

ปี พ.ศ. ชอืและทีอ่ยู ่ ตำแหน่งและ เงนิเดื
อน 

สาเหตทุีอ่อก 

จา
ก 

ถงึ ของหน่วยงาน หนา้ทีโ่ดยยอ่  จากงาน 

      

      

      

      

      

      

 
 
 
 
 
 
 
ความสำเร็จของงานทีท่ำผา่นมาในชว่ง 3 ปีหลงั (ถา้ม)ี 
 

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................



......................................................................................................

......................................................................................................

............ 

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

............ 

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

............ 

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

.......................................... 

......................................................................................................

........................................................................ 
ประสบการณท์ีไ่ดร้บัซึง่เป็นประโยชนต์อ่ตำแหนง่ทีส่มคัร
ในคร ัง้นีอ้ยา่งไรบา้ง 
 

......................................................................................................

......................................................................................................



......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

............ 

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

............ 

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

............ 

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

............ 

......................................................................................................

........................................................................ 



ความสามารถพเิศษและทกัษะทีท่ำใหป้ระสบความสำเร็จ
เพือ่จะไดน้ำไปพจิารณาวา่จะทำใหป้ฏบิตังิานในหนา้ที่
ใหมไ่ดผ้ลด ี
 
......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

............ 

......................................................................................................

........................................................................ 

บคุคลทีคุ่น้เคยกบัการทำงานของทา่น เชน่ ผูบ้งัคบับญัชา
โดยตรง (โปรดอยา่ระบชุือ่บคุคล    ทีเ่ป็นญาตหิรอืเพือ่น) 
......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

............ 

​ ขา้พเจา้มคีณุสมบตัคิรบถว้นตามทีร่ะบไุวใ้นประกาศรับสมคัรของ
สำนักงานสง่เสรมิการเรยีนรูป้ระจำจังหวดัพังงา เรือ่ง รับสมคัรบคุคลเพือ่
เลอืกสรรเป็นพนักงานราชการทัว่ไป ลงวนัที ่24 เมษายน พ.ศ. 2568  

​ ขอรับรองวา่ขอ้ความทีก่ลา่วขา้งตน้เป็นความจรงิทกุประการ หาก
ขอ้ความตอนใดเป็นความเท็จหรอืไมต่รงกบัความจรงิ ใหถ้อืเป็น
หลกัฐานเพือ่เลกิจา้งขา้พเจา้ไดท้นัท ี
 



​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
ลงชือ่...............................................ผูส้มคัร 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​       
(...............................................) 
ยืน่ใบสมคัรวนัที.่............เดอืน...............................พ.ศ. …………... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ไดช้ำระคา่สมคัรสอบ จำนวน 300 บาท (สามรอ้ยบาทถว้น) ตามใบเสร็จ
รับเงนิ เลม่ที.่...............เลขที.่.............. 

ลงชือ่............................................เจา้หนา้ทีก่ารเงนิ 

     
(………………………………
…….) 

 
 
 
 

ชือ่ผูส้มคัร (นาย/นาง/นางสาว).......................................................
นามสกลุ........................................................ 
 
......................................................................................................

......................................................................................................



......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

.................................................................................... 

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

............ 

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

............ 

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

............ 



......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

............ 

......................................................................................................

........................................................................ 

......................................................................................................

........................................................................ 

......................................................................................................

........................................................................ 

......................................................................................................

........................................................................ 

......................................................................................................

........................................................................ 

......................................................................................................

........................................................................ 

หมายเหต​ุใหจั้ดทำจำนวนไมเ่กนิ 2 หนา้กระดาษ ขนาด A 4 เขยีนดว้ย
ลายมอืตนเอง 
              ​ ไมต่อ้งสง่เอกสาร/ผลงานอืน่ประกอบ 
 
 
 
 
 



 
ชือ่ผูส้มคัร (นาย/นาง/นางสาว)..........................................................
นามสกลุ..................................................... 
 

ชอืและสาระสำคญัของ
ผลงานโดยสรปุ 

ประโยชนข์องผล
งาน 

ความรูค้วามสามารถ
ทใีช ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
​ ​ ​ ​ ​          ขอรับรองวา่ขอ้มลูดงักลา่วขา้งตน้
เป็นความจรงิทกุประการ 
 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
ลงชือ่.................................................ผูส้มคัร 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​      
(.................................................)​ ​ ​ ​ ​ ​
​      วนัที.่...........เดอืน..............................พ.ศ. ............... 



​ ​ ไดต้รวจสอบแลว้และขอรับรองวา่ผลงานดงักลา่วขา้งตน้ถกู
ตอ้งกบัความเป็นจรงิทกุประการ 
 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
ลงชือ่................................................. 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​      
(.................................................) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​           หวัหนา้งาน/ผู ้
บงัคบับญัชา 
 
หมายเหต​ุใหจั้ดทำจำนวนไมเ่กนิ 2 หนา้กระดาษ ขนาด A4 เขยีนดว้ย
ลายมอืตนเอง 
              ​ ไมต่อ้งสง่เอกสาร/ผลงานอืน่ประกอบ 
 
 
 
 
ชือ่ผูส้มคัร (นาย/นาง/นางสาว)..........................................................
นามสกลุ..................................................... 
 
เรือ่ง​
......................................................................................................
........................................................... 
​
......................................................................................................
........................................................... 
 
​ ​ หลกัการและ
เหตผุล...........................................................................................
........................ 
......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................
.......................................... 
......................................................................................................
......................................................................................................



......................................................................................................

.......................................... 

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

.......................................... 

......................................................................................................

........................................................................ 

......................................................................................................

........................................................................ 
​ ​ แนวทางการ
พัฒนา............................................................................................
........................ 
......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................
.......................................... 
......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................
.......................................... 
......................................................................................................
......................................................................................................
......................................................................................................
.......................................... 
......................................................................................................
........................................................................ 
......................................................................................................
........................................................................ 
​ ​ ผลทีค่าดวา่จะได ้
รับ..................................................................................................
.................. 
......................................................................................................
......................................................................................................



......................................................................................................

.......................................... 

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

.......................................... 

......................................................................................................

........................................................................ 

......................................................................................................

........................................................................ 

......................................................................................................

........................................................................ 
 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
ลงชือ่.................................................... 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​       
(...................................................) 
​ ​ ​ ​ ​ ​    วนัที.่............
เดอืน.................................พ.ศ. .............. 

หมายเหต​ุใหจั้ดทำจำนวนไมเ่กนิ 2 หนา้กระดาษ ขนาด A4 เขยีนดว้ย
ลายมอืตนเอง 
              ​ ไมต่อ้งสง่เอกสาร/ผลงานอืน่ประกอบ 


