
 

 
CÔNG TY CỔ PHẦN TĐ 
NANOLIFE VIỆT NAM 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Số 03 TB NNL2026 
 

Hà Nội, Ngày 08 Tháng5. Năm 2026 

THÔNG BÁO  
TRIỂN KHAI CHƯƠNG TRÌNH THI ĐUA 21 NGÀY​

“KHỞI ĐỘNG – TĂNG TỐC – DUY TRÌ THÓI QUEN THÀNH CÔNG” 

Thời gian áp dụng: Từ 08/05/2026 đến hết 30/05/2026 

MỤC TIÊU CHƯƠNG TRÌNH 

●​ Xây dựng thói quen làm việc đều đặn trong 21 ngày 

●​ Gia tăng kỹ năng truyền thông – tư vấn – chăm sóc khách hàng 

●​ Phát triển đội nhóm và văn phòng hoạt động thực tế 

●​ Hỗ trợ thành viên tăng trưởng doanh số và cấp bậc 

Chương trình dành cho: 

1.​ Cá nhân thành viên 

2.​ Nhóm hoạt động  

3.​ Văn phòng hoạt động 

​
I. CHƯƠNG TRÌNH DÀNH CHO CÁ NHÂN​
      Điều kiện hoàn thành: 

●​ Đăng tối thiểu 10 bài truyền thông 

●​ Kết nối ít nhất 20 khách hàng tiềm năng 

●​ Có tối thiểu 10 cuộc tư vấn khách hàng 

●​ Có ít nhất 10 khách tham gia Zoom tìm hiểu 

●​ Hoàn thành 05 ID lên N2 

●​ Có ít nhất 03 thành viên cam kết tham gia nhóm hoạt động 

Quyền lợi: 

●​ Thưởng tích lũy:   5.000.000 điểm mua sản phẩm 

●​ Thưởng nóng : 500.000 VNĐ 



 

●​ Thưởng  : 20 cổ phần và Vinh danh cá nhân 

●​ Hỗ trợ lên cấp đồng chia N3 

​
II. CHƯƠNG TRÌNH DÀNH CHO NHÓM​
Điều kiện đăng ký nhóm: 

●​ Có danh sách và thông tin thành viên cụ thể 

●​ Có đầy đủ họ tên và số điện thoại, căn cước công dân 

●​ Họp xác nhận với ( Giám đốc thị trường ) trước khi triển khai 

●​ Có văn  bản xác nhận đăng ký nhóm 

●​ Số lượng thành viên tối thiểu từ 03 thành viên trở lên 

Điều kiện nhận thưởng : 

●​ Mỗi thành viên nhóm đăng tối thiểu 10 bài truyền thông 

●​ Toàn nhóm kết nối tối thiểu 60 khách hàng tiềm năng  

●​ Toàn nhóm có ít nhất 10 cuộc tư vấn khách hàng trực tiếp  

●​ Toàn nhóm có tối thiểu 20 khách tham gia Zoom hàng tuần  

●​ Toàn nhóm hoàn thành 15 ID từ đạt từu N2 trở lên 

●​ Có từ 03 – 05 thành viên cam kết thành lập văn phòng 

Quyền lợi dành cho từng thành viên trong nhóm: 

●​ Thưởng tích lũy 1.000.000 điểm/người để mua sản phẩm 

●​ Thưởng nóng 500.000 VNĐ/người 

●​ Thưởng 20 cổ phần + Vinh danh/người 

●​ Hỗ trợ lên cấp đồng chia N3 

Quyền lợi thêm cho nhóm: 

●​ Được bàn giao ID Văn phòng 

●​ Chính thức nhận cơ chế 10% 

​
III. CHƯƠNG TRÌNH DÀNH CHO VĂN PHÒNG 

Điều kiện hoàn thành: 

●​ Mỗi thành viên văn phòng đăng tối thiểu 10 bài truyền thông 



 

●​ Toàn văn phòng Kết nối tối thiểu 80 khách hàng tiềm năng 

●​ Toàn văn phòng Có ít nhất 20 cuộc tư vấn khách hàng 

●​ Toàn văn phòng Có tối thiểu 20 khách tham gia Zoom 

●​ Toàn văn phòng Hoàn thành 20 ID lên N2 

●​ Tổ chức tối thiểu 03 buổi OPP tại văn phòng 

●​ Mỗi buổi có ít nhất 15 khách tham dự 

Quyền lợi dành cho từng thành viên: 

●​ Thưởng tích lũy 2.000.000 điểm/ một thành viên văn phòng 

●​ Thưởng nóng 500.000 VNĐ/người 

●​ Thưởng 20 cổ phần + Vinh danh/người 

●​ Hỗ trợ lên cấp đồng chia N4 

Quyền lợi dành cho văn phòng: 

●​ Thưởng thêm 200 cổ phần cho văn phòng 

Điều kiện nhận thưởng: 

●​ Văn phòng đã được cấp ID chính thức 

●​ Có ký cam kết làm việc và tuân thủ quy định 

●​ Hoàn thành đầy đủ nhiệm vụ được giao 

IV. THƯỞNG PHÁT TRIỂN NHÓM – VĂN PHÒNG 

Dành cho cá nhân thành viên tạo ra được các nhóm hoạt động 

●​ Tạo được 01 nhóm: Thưởng 200 cổ phần 

●​ Tạo được 02 nhóm: Thưởng 500 cổ phần 

●​ Tạo được 03 nhóm: Thưởng 1.000 cổ phần 

Dành cho cá nhân thành viên tạo ra được các văn phòng đại diện 

●​ Tạo được 01 văn phòng đại diện : Thưởng 300 cổ phần 

●​ Tạo được 02 văn phòng đai diện: Thưởng  1.000 cổ phần 

●​ Tạo được 03 văn phòng đại diện : Thưởng 2.000 cổ phần 

●​ Nhận 2% doanh số phát sinh từ ID văn phòng do mình tạo ra  

Lưu ý: 



 

●​ Chỉ tính khi nhóm/văn phòng đã được công ty xác nhận chính thức 

●​ Thành viên phải có cam kết hoạt động và tuân thủ chương trình 

●​ Mọi kết quả sẽ được kiểm tra, theo dõi và xác nhận theo báo cáo thực tế 

Quy định chung: 

●​  Sau khi kết thúc chương trình vào ngày 30/5/2026 công ty sẽ tổng hợp số 
liệu và trao thưởng 

●​  Các thành viên tham gia chương trình phải có danh sách đăng ký tham gia 
mới đủ điều kiện nhận thưởng 

Liên hệ chi tiết : 

Phòng chăm sóc khách hàng : 0328 589 889 

     Trân trọng thông báo !  

                                             Công ty cổ phần tập đoàn Nanolife Việt Nam  
                                                                       TM CÔNG TY   
 

 


