FAKULTAS D e

PROGRAM STUDI D e

RENCANA STRATEGIS

BIDANG AKADEMIK & KEMAHASISWAAN

Mengupayakan pencapaian IKU yang telah
ditetapkan

e Mengupayakan peningkatan Reputasi
akademik (Peningkatan kualitas publikasi,
Peningkatan status akreditasi, kelulusan
tepat waktu; Rasio Mahasiswa Sarjana dan
PascaSarjana, dan meningkatkan Softskill;

BIDANG PENELITIAN DAN PENGABDIAN
KEPADA MASYARAKAT .

Meningkatkan sitasi dosen;

Meningkatkan Riset dan Pengabdian
Kolaboratif multi disiplin dan terapan
(melibatkan mitra dan mahasiswa);

e Memperkuat Kewirausahaan Sosial dan
Kerjasama dengan Mitra dan Alumni .

e Penguatan Laboratorium yang sudah ada.
e Penguatan pendanaan riset eksternal

e Riset dan Pengabdian menghasilkan
luaran berupa jurnal, buku, ringkasan
kebijakan, tulisan popular, produk audio
visual dan catatan lapangan

IKU 1: LULUSAN MENDAPATKAN PEKERJAAN YANG LAYAK

IKU 2: MAHASISWA MENDAPAT PENGALAMAN DI LUAR KAMPUS

IKU 3: DOSEN BERKEGIATAN DI LUAR KAMPUS

IKU 4: PRAKTISI MENGAJAR DI DALAM KAMPUS

IKU 5: HASIL KERJA DOSEN DIGUNAKAN OLEH MASYARAKAT ATAU MENDAPAT
REKOGNISI INTERNASIONAL

IKU 6: PROGRAM STUDI BEKERJASAMA DENGAN MITRA KELAS DUNIA

IKU 7: KELAS YANG KOLABORATIF DAN PARTISIPATIF

IKU 8: PROGRAM STUDI BERSTANDAR INTERNASIONAL



PROGRAM RENSTRA INDIKATOR KINERJA TARGET CAPAIAN KATEGOR

UTAMA (IKU KINERJA (TCK | IKU
Mengupayakan Tingkat Kelulusan = 90% mahasiswa lulus tepat  IKU 1
P LEIE RGN ES S Mahasiswa waktu.
akademik Persentase mahasiswa
(NI ELEIERRCEEER yang lulus tepat waktu
publikasi, dibandingkan dengan
Peningkatan status jumlah mahasiswa
LR EERGTITEETY - yang seharusnya lulus
tepat waktu; Rasio pada periode yang
Mahasiswa Sarjana sama
dan PascaSarjana,
dan meningkatkan
Softskill
Jumlah lulusan yang > 90% mahasiswa IKU 1
mendapatkan mendapatkan pekerjaan atau
pekerjaan atau menjadi wiraswasta maksimal
melanjutkan studi 1 (satu) tahun setelah lulus.
atau menjadi
wiraswasta
Prosentasi mahasiswa
mendapatkan

pekerjaan atau
melanjutkan studi
dalam rentang waktu
maksimal 1 tahun
setelah lulus

Alumni sebagai 20 % kumulatif IKU 5
pengguna lulusan
prosentasi pengguna
lulusan yang memilih
UID, atau melanjutkan
studi pasca sarjana

uiD
Indeks Prestasi 2 3,50 dari skala maksimal IKU 1
Kumulatif (IPK) 4,00.

Rata-Rata Mahasiswa

Rata-rata IPK

mahasiswa pada akhir

periode akademik

Kepuasan Mahasiswa Skor kepuasan mahasiswa =2 IKU 7
Hasil survei kepuasan  80% pada survei kepuasan
mahasiswa terhadap mahasiswa

kurikulum, fasilitas

pembelajaran, dan

pengajaran

Persentase Dosen 2 75% dosen memiliki gelar IKU 4
dengan Kualifikasi S3 doktoral (S3).

Persentase total dosen

yang memiliki gelar




INDIKATOR KINERJA TARGET CAPAIAN KATEGOR
UTAMA (IKU KINERJA TCK | IKU

doktoral (S3) dari

jumlah keseluruhan

dosen

Rasio Mahasiswa per 15:1, memastikan kualitas IKU 7

Dosen |nterak3| dan pembelajaran

Jumlah mahasiswa

dibagi dengan jumlah

dosen, untuk

mengukur

ketersediaan dosen

bagi mahasiswa

Percepatan guru Jumlah guru besar 3 orang kumulatif IKU 4

besar sesuai bidang

keilmuan

PROGRAM RENSTRA

penelitian
Jumlah dosen luar 2 dosen asing kumulatif IKU 6
negeri yang menjadi
responden/ peneliti
yang memilih UID
Ketersediaan 95% mahasiswa menyatakan IKU 7
Fasilitas bahwa fasilitas pembelajaran
Pembelajaran memadai.
Penilaian terhadap
ketersediaan dan
kualitas fasilitas
Penguatan Fasilitas disabilitas 3 unit kumulatif IKU 7
infrastruktur yang yang memenuhi
berkelanjutan persyaratan
Penguatan MBKM Jumlah mahasiswa 10 % kumulatif IKU 2
yang menjalankan
kegiatan
pembelajaran di luar
program studi dalam
1 semester
Penguatan Mahasiswa 25% kumulatif IKU 2
mahasiswa berprestasi dalam

Peningkatan dosen/ Jumlah dosen/ 2 dosen asing kumulatif IKU 6
pembelajaran seperti
laboratorium,

berprestasi berbagai bidang
Prosentasi mahasiswa

LG EIN TG EE LG EIRY - peneliti internasional
perpustakaan, dan
berprestasi dalam

yang melaksanakan
. ruang kelas
berbagai ajang




PROGRAM RENSTRA

BIDANG PENELITIAN

Meningkatkan Riset
dan Pengabdian
Kolaboratif multi
disiplin dan terapan
(melibatkan mitra dan
mahasiswa);

Peningkatan kualitas
dosen

Penguatan
pendanaan riset
eksternal

Memperkuat
Kewirausahaan
Sosial dan Kerjasama
dengan Mitra dan
Alumni

INDIKATOR KINERJA

UTAMA (IKU
kompetisi di berbagai
level

Jumlah Publikasi
limiah

Jumlah publikasi ilmiah
yang dihasilkan oleh
dosen dan mahasiswa
dalam jurnal nasional
dan internasional
Jumlah hasil karya
transdisiplin dosen
dan mahasiswa yang
diseminasi secara
luas ke publik dan
kanal pengetahuan

Jumlah sitasi dosen

Jumlah dosen yang
bekerja sebagai
praktisi

Konsultan, tenaga ahli
independen,
narasumber dll dalam
5 tahun terakhir
Jumlah dosen yang
berkegiatan tridarma
di kampus lain dalam
5 tahun terakhir
Jumlah dosen
memiliki sertifikat
kompetensi yang
diakui dunia usaha
dan dunia industri
Hibah Penelitian
Diperoleh

Jumlah dana penelitian
yang diperoleh dari
sumber-sumber
eksternal, termasuk
pemerintah dan sektor
swasta

Kerjasama Penelitian
Jumlah kerjasama
penelitian dengan
institusi lain, baik

TARGET CAPAIAN

KINERJA (TCK

= 5 (1 dosen x 1) publikasi

ilmiah per tahun.

2 (dua) judul per prodi

>4 sitasi per dosen

50% dari total dosen

30% dari total dosen
kumulatif

10% dari total dosen
kumulatif

Total dana penelitian yang

diperoleh dari eksternal
mencapai 2 Rp

= 8 kerjasama penelitian

dengan institusi lain, baik

nasional maupun
internasional.

KATEGOR
I IKU

IKU 4

IKU 5

IKU 5

IKU 3

IKU 3

IKU 3

IKU 6

IKU 6



PROGRAM RENSTRA

Mengupayakan
peningkatan Reputasi
akademik
(Peningkatan kualitas
publikasi,
Peningkatan status
akreditasi, kelulusan
tepat waktu; Rasio

[ EWESHTEREELE]
dan PascaSarjana,
dan meningkatkan

Meningkatkan Riset
dan Pengabdian
Kolaboratif multi
disiplin dan terapan
(melibatkan mitra dan
(ELWESRVE)E

Bidang Pengabdian
kepada Masyarakat

Meningkatkan Riset
dan Pengabdian
Kolaboratif multi
disiplin dan terapan
(melibatkan mitra dan
mahasiswa);

Riset dan Pengabdian
menghasilkan luaran
berupa jurnal, buku,
ringkasan kebijakan,
tulisan popular,
produk audio visual
dan catatan lapangan

Memperkuat
Kewirausahaan
Sosial dan Kerjasama
dengan Mitra dan
Alumni

INDIKATOR KINERJA

dalam maupun luar
negeri

Penghargaan
Penelitian

Jumlah penghargaan
yang diperoleh terkait
dengan penelitian dari
institusi nasional atau
internasional

Paten

Jumlah paten atau hak
cipta yang berhasil
didaftarkan atas hasil
penelitian

Jumlah Program
Pengabdian kepada
Masyarakat

Jumlah kegiatan
pengabdian kepada
masyarakat yang
diinisiasi atau
dilaksanakan oleh
dosen dan mahasiswa
Dampak Pengabdian
kepada Masyarakat
Penilaian terhadap
dampak positif
kegiatan pengabdian
kepada masyarakat
terhadap lingkungan
sekitar atau
masyarakat luas
Kerjasama dengan
Pihak Eksternal
Jumlah kerjasama
dengan pemerintah
lokal, organisasi
non-profit, atau sektor

TARGET CAPAIAN
KINERJA (TCK

Diperoleh = 5 penghargaan
penelitian dari institusi
nasional atau internasional.

Diperoleh = 5 paten atau hak
cipta baru atas hasil
penelitian (kumulatif).

= 5 program pengabdian
kepada masyarakat
dilaksanakan per tahun.

2 90% kegiatan pengabdian
mendapat penilaian positif
dari masyarakat.

= 20 kerjasama dengan
pemerintah lokal, organisasi
non-profit, atau sektor swasta

KATEGOR
I IKU

IKU 6

IKU 6

IKU 3

IKU 5

IKU 5



PROGRAM RENSTRA

Penguatan
pendanaan riset
eksternal

Meningkatkan Riset
dan Pengabdian
Kolaboratif multi
disiplin dan terapan
(melibatkan mitra dan
mahasiswa);

Status Akreditasi

swasta dalam
pelaksanaan
pengabdian kepada
masyarakat

Jumlah dosen yang
berasal dari kalangan
praktisi, profesional,
DU-DI

Pendanaan
Pengabdian kepada
Masyarakat

Jumlah dana yang
diperoleh untuk
kegiatan pengabdian
kepada masyarakat
dari sumber eksternal
Inovasi dalam
Pengabdian kepada
Masyarakat
Pengembangan solusi
inovatif untuk
masalah-masalah yang
dihadapi oleh
masyarakat

Jumlah prodi
terakreditasi

TARGET CAPAIAN

KINERJA (TCK

10% dari total dosen
kumulatif

Total dana yang diperoleh
untuk pengabdian kepada
masyarakat mencapai = Rp 7

% dari total rencana
anggaran biaya

Mengembangkan = 10

inovasi atau solusi baru untuk

masalah masyarakat.

100% prodi mengajukan
akreditasi tepat waktu

Minimal mempertahankan
status akreditasi sebelumnya

Maksimal meningkatkan
satuts akreditasi

Persiapan status akreditasi

internasional

KATEGOR
I IKU

IKU 3

IKU 6

IKU 5

IKU 8



