
出版ディレクター｜あなたの編集スキル

で 新しい出版スタイルを形に！ 
 

 
 
 

株式会社スカイのメンバー 
 
 
 
 
 

なにをやっているのか 
 
 



　 
株式会社スカイは、「カスタマイズ出版」を通　　　著者の個性と想いを最大限に引き出しながら、出版をマーじて、従来の

出版の枠を超えた新しいビジネス　　　ケティングツールとして活用する革新的なサービスを展開モデルを提供しています

　　　　　　　　　　　　　しています　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　 
 
【カスタマイズ出版の特徴】 
商品の形や流通を柔軟に設定可能。 
著者のビジョンや目的に合わせて、内容、構成、ページ数、フォーマットを自由に決定できます。 
電子書籍やオンデマンド印刷など、最新技術を活用した多様な形式での提供が可能です。 
 
 
【ブランディングやビジネス拡大のための出版活用】 
書籍を通じて著者や企業のブランド価値を高めることができます。 
特定のターゲット層に向けた専門書の制作や、独自のニーズに応える内容の提供が可能です。 
既存ビジネスの強化や新規ビジネスの創出につなげることができます。 
 
 
カスタマイズ出版は、単なる書籍制作にとどまらず、著者や企業のマーケティング戦略全体を支

援する革新的なアプローチとして注目されています。 
 

なぜやるのか 
 

　  
出版で個人や企業の「想い」を世界に届けたい　　　出版の可能性を広げ、個人や企業が持つ「想い」を 
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　形にし、世界に発信するお手伝いをしたいと考えて　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　います 
 
 



出版は単なる情報発信の手段ではなく、人々の「想い」や価値観を共有し、共感を生む強力な

ツールです。 
 
私たちは、誰もが自由にメッセージを発信できる社会を目指しています。 
 
【企業と個人の可能性を広げる】 
出版物を通じて著者のストーリーを形にし、読者との新たなつながりや価値を生み出すことで、企

業や個人の可能性を広げています。 
 
【柔軟で創造的な働き方の提供】 
社員が自分らしいライフスタイルを追求しながら最大限の能力を発揮できるよう、柔軟な働き方を

サポートしています。 
 
【出版の未来を共に創るビジョン】 
私たちが目指すのは、著者と読者、企業と顧客、さらには社員同士をつなぐ出版の未来です。す

べてのプロジェクトで、関わる人々の「想い」を大切にし、新たな価値を生み出す場を提供しま

す。 
 
 
出版は単なる情報伝達の手段ではなく、強力なコミュニケーションツールです。 
 
出版という強力なツールを活用して、個人や企業の新たな可能性を拓く未来を一緒に考えませ

んか？ 

どうやっているのか 
 

　  
フレキシブルな働き方で最大の成果を追求　　スカイの出版はチームで進めます 
 
 
 
スカイの出版プロセスは、少人数のチームで進めていきます。 
当面の役割が多岐にわたり、チーム内で協力しながらプロジェクトを進めるのが特徴です。 
 
また、働く環境に関しても、従業員が自分のライフスタイルに合わせた柔軟な働き方を実現でき

るよう、リモートワークやフレックスタイム制を導入しています。 
 
これにより、従業員の生活の質を向上させ、創造性を常に最大限に引き出すことを目指していま

す。 
 



 
【スカイが提供する3つのフレキシブルな働き方】 
・フルリモートワーク：働く場所を自由に選べる環境を整えています。自宅やカフェなど、最も集中

できる場所で仕事が可能です。 
 
・フレックスタイム制：自分のライフスタイルに合わせて勤務時間を調整できます。一定期間内で

定められた総労働時間を満たせば、日々の始業・終業時刻を柔軟に設定できます。 
 
・サポート体制の充実：書籍購入補助や研修制度を通じて、社員の成長とスキルアップを積極的

に支援しています。 
 
 
スカイでは社員同士はもちろん、クライアントやパートナー企業とも密に接して連携し、最良の結

果を追求していきます。 
 

こんなことやります 
 
【書籍制作をリードし、著者の「想い」を形にするクリエイティブな仕事】 
このポジションでは、出版制作に関するディレクション業務全般をお任せします。書籍制作のプロ

ジェクトマネジメントから、企画・マーケティングの戦略立案まで、出版のすべてのプロセスに深く

関わっていただきます。 
 
【具体的な業務内容】 
1.プロジェクト全体の管理・進行 
・書籍制作プロジェクトのスケジュール作成・調整 
・各工程の進行状況確認と優先順位の設定 
・クライアントや社内外の関係者との円滑なコミュニケーション 
 
2.コンセプト設計と企画立案 
・著者の要望をヒアリングし、出版物の方向性を明確化 
・商品のテーマや目的に基づいたコンセプトの提案 
・ターゲット層を考慮した出版コンテンツの企画構想 
 
3.制作チームとの連携 
・ライターやデザイナーとの協力体制構築 
・編集作業やデザインのフィードバック管理による品質確保 
・必要に応じた新規ライター・デザイナーのリクルーティング 
 
4.デザインとブランディングの監修 
・表紙やレイアウトのデザイン提案・監修 
・著者のブランドイメージを反映したデザイン作成のサポート 
 
5.出版物のマーケティング戦略 
・販売促進やプロモーション企画の立案 
・書籍を活用した企業ブランディングの支援 
・SNSやデジタル広告を活用した読者層へのアプローチ 



 
6.クライアントとのコミュニケーション 
・著者との密な連携、要望の最大限の反映 
・プロジェクト進行中の課題解決や提案の実施 
・完成後の満足度向上を目指したフォローアップ 
 
 
【求める人物像】 
 
経験者歓迎：書籍編集や出版に関わる業務経験 
 
未経験者でも挑戦可能：編集や制作の基礎スキル 
 
柔軟な対応力：著者やデザイナー、社内外の関係者との調整能力が高い方 
 
クリエイティブマインド：出版物を通じて新しい価値を創造したい方 
 
【雇用形態】 
正規または業務委託（ご希望に応じて調整可能です） 
 
【勤務地】 
フルリモート 
※オフィスでの作業をご希望の場合、渋谷のオフィスでの勤務も可能です。 
 
【給与】 
経験・スキルに応じて面談時にご案内いたします。  
 
 
この業務では、あなたの編集スキルやディレクション能力を活かし、著者の思い描く理想の出版

物を具体的に形にしていきます。 
 
また、柔軟な働き方とフレキシブルな環境の中で、あなた自身の可能性も広げていけるポジショ

ンです。 
 
 

──────────────────── 

最後までご覧いただきありがとうございました。 
 
皆様からのエントリーをお待ちしています！ 
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