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Acta de la reunion de la Comision de Equidad de la Salud

Detalles de la reunion:

Fecha y hora 17 de junio de 2025; de 3:00 a 4:00 p. m.

Lugar Zoom

Pagina web y materiales publicos

Para unirse por Zoom:
https://us02web.zoom.us/j/89146930915?pwd=V3YXRkNoNzk2MUIwTDdyWHFpTIJXUTO09

ID de la reunién: 891 4693 0915; cédigo de acceso: health2025

Para unirse por teléfono: 719-359-4580; ID de la reunion: 891 4693 0915; codigo de acceso:
5453817885

Comisionados del Subcomité del Grupo de Trabajo Asesor sobre Datos (DAWG): Sky Parton
(copresidenta) (ausente), Tina Gonzales (copresidenta), Aaron Green, Dra. Sandy Ho, Maria Guardiola,
Nadine Bridges (ausente), Oswaldo Grenardo, Sara Gallo, Kenny Maestas (ausente), Chris Wells (ausente)
Personal: Arlen Zamula, Beck Furniss, Elijah Ayers, Jesus Rodriguez-Serrano, Kimberly Blackhorse,

Lynda Saignaphone, Phuonglan Nguyen, Rachel Bryan-Auker, Robert McComb, Sheryl Emery, Solace

Kent, Dorah Labatte, Cyril Bennouna, Anne Hill, Megan Comer, Meredith Davis, Keegan Orr, Josie

Briley, Ned Calonge

Intérpretes: Elijah Ayers (lenguaje de senas estadounidense, ASL), Gloria Hawkins (ASL), Lynette
(espanol/CLC), Tonya Johnson (espanol/CDPHE)

Orden del dia

Tonya dio una declaracion sobre justicia lingliistica y presento un conjunto de instrucciones para
acceder a servicios de interpretacion durante la sesion, lo que incluye lengua de sefnas
estadounidense y espaiol. La Oficina de Equidad de la Salud (OHE, por su sigla en inglés) ofrecio
recordatorios sobre normas de comunicacion inclusiva y accesible, y leyé un reconocimiento sobre
el uso de la tierra. Luego, la OHE reviso el orden del dia de la sesion.

A. Subcomité de la HEC: DAWG (de 3:00 a 4:00 p. m.)
a. Actualizacion del CIIS
e Gallo explico como utilizaron el conjunto de valores de SNOMED CT, siguiendo
los estandares HL7, para alinear los codigos del Sistema de Informacion sobre
Vacunacion de Colorado (CIIS, por su sigla en inglés) con los codigos
actualizados del Grupo de Trabajo Asesor sobre Datos (DAWG, por su sigla en
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inglés) para las preguntas sobre orientacion sexual e identidad de género

(SOGI, por su sigla en inglés).

Herrero explicé que mas del 90 % de la informacion que se ingresa al CIIS se envia
electronicamente y que, hasta esta herramienta, no contaban con todos los
codigos necesarios para cumplir con los estandares de SOGI. Habra cuatro
preguntas finales en el CIIS para cubrir las recomendaciones de SOGI, pero los
proveedores solo podran consultar la informacion sobre el sexo asignado al nacer.
Gallo explicoé que, por el momento, estas preguntas (orientacion sexual e
identidad de género) seran de seleccion Unica en lugar de permitir seleccionar
todas las opciones aplicables, debido a que la mayoria de los proveedores usan
menus desplegables que solo permiten seleccionar una opcion. La fase dos
deberia avanzar hacia la posibilidad de seleccionar multiples opciones.

Cuando una persona completa los items SOGI, la informacidn desaparece de la
pantalla para proteger la privacidad. En la actualidad, la recomendacion es que
estas preguntas no sean obligatorias, ya que hacerlo podria sesgar los datos.
Gallo pidid orientacion adicional sobre las respuestas para la Tabla de valores
codificados del CIIS en tres aspectos relacionados con la orientacion sexual:

o “En duda o no esta seguro/a” (Columna B). Esto podria corresponder al
codigo SNOMED de (1) “Confusion sobre la orientacion sexual” o (2)
“Indecision sobre la orientacion sexual”. La recomendacion fue optar por
la opcion 1.

o “Se identifica como dos espiritus” (Columna B): ;deberia alinearse con
orientacion sexual, identidad de género o ambas? Rachel Bryan-Auker
del CDPHE explico que, para muchas personas que se identifican como
dos espiritus, es tanto una orientacion sexual como una identidad de
género. Gallo indico que, en la practica, el codigo SNOMED se reflejara
como una identidad de género.

o Para “Asexual” (Columna B), no hay un equivalente directo en SNOMED,
por lo que la recomendacion es vincularlo con “No siente atraccion
sexual hacia personas del sexo masculino ni femenino”.

Los cddigos de identidad de género fueron relativamente mas sencillos. El Unico
punto para aclarar fue si debia usarse “género dos espiritus” o, en su lugar, “se
identifica como género indigena”; todos acordaron usar la primera opcion.

Al retomar las preguntas sobre dos espiritus, la OHE indicé que lo mejor seria
consultar con personas expertas en el tema antes de tomar una decision definitiva.
Rachel Bryan-Auker del CDPHE investigara mas a fondo y dara seguimiento.
Todos los miembros del DAWG expresaron su apoyo a estas decisiones, incluidos
el comisionado Grenardo, la comisionada Ho, el comisionado Green, la
comisionada Gallo y el Dr. Calonge.

Herrero confirmo que la pregunta sobre personas intersexuales cuenta con
financiamiento. Sin embargo, no hay fondos para trabajo adicional. Para esta
pregunta, se usara un campo de seleccion Unica (mas econdémico) o multiple.
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Como los datos sobre personas intersexuales no se compartiran con los
proveedores, se tratara de un campo independiente.

e Herrero recomendd que las preguntas SOGI sigan siendo opcionales en lugar de
obligatorias. Hacerlas obligatorias implicaria costos adicionales. Todos los
miembros del DAWG expresaron su apoyo a esta decision, incluidos el comisionado
Grenardo, la comisionada Ho, el comisionado Green, la comisionada Gallo y el Dr.
Calonge.

e Herrero explicé que también se recomienda que las preguntas sobre
discapacidad sean opcionales, por las mismas razones mencionadas para SOGI.

e Ademas, casi han terminado con las preguntas sobre raza y origen étnico. No
habra cambios en la forma en que los datos se comparten con el CIIS: las
preguntas de raza y origen étnico seguiran ingresandose como dos campos
separados, que luego se combinaran. Sin embargo, en la interfaz de usuario, las
preguntas sobre raza y origen étnico apareceran como una pregunta combinada
en pantalla. Los informes también combinaran estas preguntas.

e Herrero y su equipo estan preparando un plan para implementar el campo de
raza y origen étnico, y actualizar a los proveedores sobre los cambios
realizados. Usar un enfoque por fases les permitira incorporar los datos de raza
y origen étnico al proximo proceso de recordatorios para la vacunacion.

b. Novedades legislativas

e Herrero compartié novedades sobre el proyecto de ley SB25-050, que exige que
los gobiernos estatales y locales de Colorado incluyan opciones para identidades
de Medio Oriente, Africa del Norte y Asia del Sur en cualquier recoleccion de
datos sobre raza y origen étnico. La OHE confirmara que las recomendaciones
del DAWG cumplan con este nuevo requisito.

c. Actualizacion del plan de trabajo y de las operaciones
m Se retomara la discusion del plan de trabajo durante el préximo retiro del viernes.

Medidas de la reunion

Medida:
Votacion: no hay medidas que requieran votacion.

Fecha de la préoxima reunién: 22 de julio de 2025
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