
Методичне об`єднання вихователів 
Річний аналітичний звіт про роботу методичного об’єднання вихователів за 
2020-2021 навчальний рік 
 

Вихователь — це особа, яка за дорученням народу має повсякденний доступ 
до найдорожчого народного багатства — розуму, думок, почуттів дітей, 

підлітків і юнацтва. 
В.О. Сухомлинський 

 

Мета та завдання методичного об’єднання 
Головною метою роботи методичного об’єднання є: -створення механізму для 
забезпечення компетентного підходу до виховної діяльності  
– становлення та розвиток життєвих компетентностей вихованців, свідомого 
ставлення до свого здоров’я та здоров’я інших;​
– створення необхідних умов для розвитку творчих здібностей та формування 
особистості дитини;​
– стимулювання пізнавальної, практичної та комунікативної діяльності учнів, 
необхідної для формування, застосування та здобуття досвіду їх успішної 
подальшої адаптації у соціумі. 
Завдання методичного об`єднання: 
- залучення вихователів до інноваційної, пошукової діяльності;​
- впровадження нетрадиційних методик, сучасних інтерактивних методів;​
- використання у виховному процесі новітньо-оздоровчіх технологій;​
- удосконалення педагогічної майстерності: постійний обмін досвідом, 
розвиток творчої ініціативи педагогів, виявлення і поширення найбільш 
ефективних форм та методів в практику роботи та впровадження в роботу 
кращого педагогічного досвіду;​
- систематичне ознайомлення з новинками методичної літератури. 
Пріоритетні напрямки в роботі: 
– створення сприятливих умов для розвитку та саморозвитку кожної 
особистості;​
– застосування особистісно зорієнтованих педагогічних технологій: 
попередження асоціативної поведінки, профілактика шкідливих звичок;​
- впровадження інноваційних ефективних методів виховання, залучення 
молоді та батьків до практичної реалізації розвитку в умовах сучасного 
розвитку суспільства;​
- створення “банку інформації” з проблеми формування креативної 
особистості шляхом організації відносин “Людина – Суспільство”. 
Для досягнення поставленої мети вихователі спираються на загальнолюдські 
цінності, такі, як: Людина, Сім’я, Батьківщина, творчість. 
Весь освітній процес спрямований на те, щоб допомогти дітям здобути 
потрібні знання та вміння, навчити застосовувати їх у майбутньому житті. 

https://drive.google.com/file/d/1Cu-9WFe-A0knEbTIWiPdLD9FdKPxW7o9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Cu-9WFe-A0knEbTIWiPdLD9FdKPxW7o9/view?usp=sharing


Вихователі систематизують пізнання світу дитини, вчать думати, стимулюють 
інтерес до оточуючого, відкриваючи дітям якомога більший потік інформації 
з життя, підтримують допитливість, розвивають спостережливість, творчі 
здібності, нахили. 

 
Робота між засіданнями 

Зміст роботи 
Термін 

проведення 
Відповідальні 

Інструктивно-методичні наради щотижня Заступник директора з 
виховної роботи 

Взаємовідвідування виховних заходів Протягом 
року 

Члени МО 

Консультації з молодими педагогами з 
питань виховної та методичної роботи 

Протягом 
року 

Заступник директора з 
виховної роботи, педагоги 
наставники 

Самоосвіта вихователів Протягом 
року 

Члени МО 

ТЕМАТИКА        
ЗАСІДАНЬ МЕТОДИЧНОГО ОБ’ЄДНАННЯ 

ВИХОВАТЕЛІВ НА 2020/2021 Н. Р. 
  
1. Вибори голови МО та секретаря МО.​
2. Обговорення та затвердження плану роботи МО на 2020/2021 н. р. 
Сутність, мета та завданнявиховногопроцесу в школах-інтернатах. 
Нормативно-правова база щодоорганізаціївиховногопроцесу в освітніх 
закладах. 

             Засідання 2 

 

Тема. Спільна робота вихователів,класних керівників, – основа успішного 
виховного впливу на розвиток особистості учнів. 
 
2Формування мотивації до навчання 

3Принцип урахування вікових та індивідуальних 
особливостей школярів 



4Принцип гуманізму виховання 
5Принцип цілісного підходу до виховання 
 
Засідання 3 

1Основні принципи академічної доброчесності 
 
2Медіаграмотність, трансформація освітнього середовища на більш 
вільне і протидія булінгу. 
3Трансормація конфлікту у шкільному середовищі 
4Створення креативного освітнього середовища. Сучасні технології в 
роботі педагогів в умовах освітніх змін. 
Засідання 4  
 Засідання круглого столу 
Тема: Використання нестандартних методик у виховній роботі . 
 
1Методичні рекомендації щодо формування відносин між сім’єю і 
школою: «Партнерство сім’ї і школи». 
2Сучасний підхід до позакласної виховної роботи. Нові форми 
позакласноївиховної роботи. 
НУШ 
 
3Соціальний проект. Що це? Як його створити? 
Scrumчи не-Scrum    –    який підхід обрати?  
 

 

 
 
 
 
 

 
Засідання 5. 

 

Підсумкироботи МО за 2020 -2021 навчальний рік. 

1. 

 

Аналіз роботи МО вихователів. 

Про плануваняроботи МО вихователів  на 
2020-2021 навчальнийрік. 

Впровадження проектних технологій  з 
використанням інноваційних методик у 
виховну  
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