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1. PRINCIPIOS GENERALES 
 
La movilidad pretende contribuir a la creación de una sociedad del conocimiento 
avanzada, con un desarrollo económico sostenible, más y mejores posibilidades de 
empleo y mayor cohesión social. El objetivo general es facilitar el intercambio, la 
cooperación y la movilidad entre los sistemas de educación y formación de los 
países europeos que participan, de forma que se conviertan en una referencia de 
calidad en el mundo. 
 
En este programa se conceden ayudas y subvenciones a proyectos que incrementen 
la movilidad transnacional de las personas, fomenten las asociaciones bilaterales y 
multilaterales o mejoren la calidad de los sistemas de educación y formación 
mediante proyectos multilaterales que promuevan, por ejemplo, la innovación. 
 
Esta convocatoria se realiza en el marco del Programa Erasmus + en la modalidad 
KA101 educación escolar, y tiene por objeto ofertar 12 plazas en diferentes cursos 
estructurados para los profesores del Colegio Salesiano San José de Pozoblanco 
(Córdoba) 
 
 
¿Quién puede participar en este tipo de movilidad? 
 
Podrá participar el personal docente de nuestro Colegio Salesiano “San José” de 
Pozoblanco de las diferentes etapas educativas. 
 
 
Requisitos 
1.  Tener la nacionalidad española, ser nacional de un país de la Unión Europea o de 
cualquier otro Estado que participe en el Programa. 
2. Presentación de la solicitud y documentos (carta de motivación, certificado de 
idiomas y fecha de inicio de la relación laboral con el colegio). 
3. Nivel de idiomas: B1 mínimo 
 
 
Becas Convocadas 

 



 

Se convocan 12 becas Erasmus+ para profesores (2 becas por cada país de los que 
siguen): 

-​ Grecia  
-​ Italia 
-​ Portugal 
-​ Letonia 
-​ República Checa 
-​ Irlanda 

 
2. PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD Y BAREMACIÓN 
Documentación necesaria 

●​ Modelo de solicitud del candidato. 
●​ Certificado de nivel de idioma (acreditar un nivel mínimo de B1 en inglés) 
●​ Carta de motivación 
●​ Fecha del contrato de trabajo con el Colegio. 

 
 
Los documentos de la solicitud se enviarán a la cuenta de correo 
erasmus.pozoblanco@salesianos.edu indicando en el asunto:  
Nombre y Apellidos del profesor – PREINDI ERASMUS+2019 
 
Baremación 
Para seleccionar de una forma objetiva a los participantes se ha establecido una 
tabla de baremación: 
 

●​ Nivel acreditado de inglés: B1 (1 punto), B2 (3 puntos), C1 o superior (5 
puntos). 

●​ Años de experiencia en el Centro: 1 punto por cada 5 años trabajando en el 
Colegio Salesiano “San José” de Pozoblanco. 

●​ Carta de motivación: de 0 a 2 puntos atendiendo principalmente a la 
voluntad de formar a sus compañeros a la vuelta de la movilidad. 

●​ Se concederá un punto adicional a los candidatos que no hayan disfrutado de 
otras movilidades europeas anteriores. 

 
Además de considerar los criterios generales anteriores, la Comisión de baremación 
podrá introducir otros criterios específicos para resolver la presente convocatoria. 
 
Se tendrá en cuenta si el profesorado solicitante disfrutará de otro tipo de 
movilidad durante el curso correspondiente, y si es así tendrán prioridad otros 
solicitantes frente a ellos. 
 
Para el estudio de las solicitudes se reunirán el Director del Centro, el Jefe de 
Estudios y la Coordinadora del Proyecto. 
 
Para cada curso estructurado se realizará una convocatoria independiente siendo 
incompatible que un mismo profesor pueda participar en varios cursos. De esta 
forma damos la oportunidad de participar en el proyecto a más personas. 
 
 

 



 

3. PLAZO DE ENTREGA DE LAS SOLICITUDES. 
Antes del 31 de enero de 2022. 
 
4. COMUNICACIÓN DE LOS SELECCIONADOS. 
El día 7 de febrero de 2022. 
 
5. INFORMACIÓN DE LOS CURSOS A REALIZAR 
 
- Incorporating ICT in the classroom (04.07.2022 -08.07.2022- 5 días) organizado por 
E-SCHOOL EDUCATIONAL GROUP en Tesalia (Grecia): el objetivo de este curso es 
introducir a los docentes en los conceptos y herramientas que se centran en el uso 
pedagógico de los dispositivos digitales. Después del final de este curso, tendrán 
una mejor comprensión del concepto y los beneficios potenciales de incorporar las 
TIC en el aula y habrán mejorado las habilidades y competencias que se requieren 
para transmitir ese conocimiento a sus estudiantes.  

- Stress Management and Recognition: Key Strategies for Teachers 
(04.07.2022-09.07.2022- 6 días) organizado por EUROPASS Teacher Academy en 
Florencia (Italia): La enseñanza puede ser una de las profesiones más bellas pero 
también las más desafiantes. Como ha demostrado una investigación reciente, los 
maestros en realidad experimentan más estrés que la mayoría de otros 
trabajadores. Pero, ¿hay algo que los educadores puedan hacer para manejar el 
estrés y prevenir sus inconvenientes? Este curso ha sido diseñado precisamente 
para proporcionar a los profesores herramientas y estrategias efectivas para hacer 
frente a su propio estrés y el de sus estudiantes. A través de actividades prácticas, 
los participantes aprenderán cómo fomentar su propio bienestar y mantener un 
clima favorable en su aula. Los participantes serán introducidos a los efectos del 
estrés y la ansiedad en el aprendizaje, y cómo ayudar a los alumnos a prevenir y 
manejar el estrés. Por lo tanto, el curso proporcionará una experiencia directa de las 
técnicas de relajación más útiles para ser utilizadas en el aula y más allá. Los 
participantes también tendrán la oportunidad de centrarse en la inteligencia 
emocional y la regulación emocional como una poderosa habilidad para hacer frente 
al estrés. 

Special Needs: The challenge of inclusion.(04.07.2022-09.07.2022- 6 días) 
organizado por CREF - Centro de Recursos Educativos e Formação en Sesimbra, 
Portugal: En este curso los participantes recibirán nuevas ideas para la inclusión de 
las necesidades especiales de los estudiantes en las aulas normales también 
utilizando herramientas TIC. El curso incluye trabajos prácticos con visitas a 
diferentes tipos de escuelas, oficiales y privadas. 

-Boost your creativity and prevent early school leaving: steps for integration and 
intercultural education (14.07.2022-21.07.2022- 8 días) organizado por New Horizons 
Malta en Riga, Letonia. El curso ofrece a los participantes una visión general de las 
tendencias y métodos de enseñanza innovadores, así como un espacio cooperativo, 
inspirador y estimulante donde experimentar y practicar nuevas herramientas, 

 



 

estrategias y enfoques. Empoderará a los maestros con habilidades y conocimiento 
sobre el acceso de los estudiantes con menos oportunidades a la educación formal y 
no formal, movilidad transnacional y participación, ciudadanía activa, estrategias 
para prevenir el abandono escolar temprano y herramientas para promover las 
diferencias en la sociedad. 

-Coaching strategies for schools (04.07.2022-08.07.2022- 5 días) organizado por ITC 
International en Praga (República Checa). Este curso tiene como objetivo mejorar 
las  habilidades de los participantes con el fin de gestionar equipos, proyectos o 
lidiar con las habilidades de conflicto y comunicación con las personas.  

- Activate your English for Teaching (B1+,B2) (04.07.2022-15.07.2022- 10 días) 
organizado por English Matters en Dublín (Irlanda). Este curso ofrece una mezcla 
de clases de inglés-Focus, talleres, visitas a lugares de interés histórico y 
arqueológico, y actividades socioculturales. Ha sido diseñado para ayudar a los 
profesores con un nivel B1 + y B2 (curso activar su inglés para la enseñanza) para 
desarrollar su competencia comunicativa en inglés con el fin de permitirles 
interactuar con sus estudiantes en clase y en situaciones cotidianas. Tratará de que 
los participantes desarrollen sus habilidades (especialmente su fluidez oral, 
vocabulario y pronunciación) y mejoren su uso del inglés como medio de 
comunicación en clase y en situaciones cotidianas, y así los profesores puedan 
enseñar parte del currículo a través de los medios de inglés y participar en otros 
cursos y/o alianzas Erasmus +. 

 

 

María A. García Fernández 
Coordinadora Erasmus + 

 

 


