
บนัทกึขอ้ความ 
สว่นราชการ    .....................................................   ฝ่ายวชิาการ      
วทิยาลยัเทคนคิราชบรุ ี 
ที ่ ..............................................................................วนั
ที.่................................………………………………………… 
เร ือ่ง     ขออนุญาตใชแ้ผนการจัดการเรยีนรูมุ้ง่เนน้สมรรถนะฯโดยสง่
ผา่นเว็บไซตว์ทิยาลยัฯ (www.rtc.ac.th) 

เรยีน​ผูอ้ำนวยการวทิยาลยัเทคนคิราชบรุ ี
 

    ตามทีว่ทิยาลยัเทคนคิราชบรุกีำหนดใหค้รทูกุคนจัดทำแผนการจัดการ
เรยีนรูมุ้ง่เนน้สมรรถนะฯเชือ่มโยง 
กลุม่อาชพี/มาตรฐานอาชพี  โดยบรูณาการจัดการเรยีนรูเ้ชงิรกุ  (Active 
Learning)  หลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง และอตัลกัษณข์องสถานศกึษา  
(ทกัษะเยีย่ม เป่ียมคณุธรรม)  สำหรับรายวชิาทีส่อนในภาคเรยีนที ่
....../…….……. นัน้ 
               ขา้พเจา้............................................ ตำแหน่ง.................... แผนก
วชิา..........................................ไดจั้ดทำแผนการจัดการเรยีนรูค้รบถว้นตาม
รายวชิาทีไ่ดรั้บมอบหมาย และขออนุญาตใชแ้ผนดงักลา่วในการจัดการเรยีนการ
สอนในภาคเรยีนที ่..../…...…โดยไดส้ง่ผา่นเว็บไซตว์ทิยาลยัฯ (www.rtc.ac.th) 
เรยีบรอ้ยแลว้ จำนวน.....รายวชิา ดงันี ้
ที ่ รหสัวชิา ชอืวชิา แผนการ

จัดการเรยีนรู ้
โครงกา
รสอน 

แผนฯ 1 
หน่วย 

1      
2      
3      
4      
5      
6      

 

​ จงึเรยีนมาเพือ่  
                          1. โปรดทราบ   
                          2. อนุญาตใหใ้ชแ้ผนการจัดการเรยีนรู ้ดงักลา่วได ้

                                                                 
(…………………………………………) 

                                                                              ครผููส้อนแผนกวชิา
………………………………………… 

  

“เรยีนด ี มคีวามสขุ” 
 
 



ความเห็นหวัหนา้แผนก
วชิา...............................................
…….. 
......................................................
.....................……………………… 
 

ลงชือ่.............................................
.........ว/ด/ป......................          
     
(....................................................
...) 

ผลการตรวจสอบโดยหวัหนา้ศนูย์
เทคโนโลยสีารสนเทศ 
□ มขีอ้มลูในระบบ​ □ ไมม่ขีอ้มลูใน
ระบบ 
 

ลงชือ่………………….………..
…………….ว/ด/ป............................ 
            (นายสรุศกัดิ ์ สภุาสธุากลุ) 

ความเห็นหวัหนา้งานพัฒนาหลกัสตูร
การเรยีนการสอน 
......................................................
.................................... 
......................................................
.................................... 

 
ลงชือ่.............................................
....ว/ด/ป...................... 
            (นายสมพงษ์  วงษ์วไิล) 

ความเห็น  
.......................................................
................................... 
.......................................................
................................... 
 
 

ลงชือ่...............................................
....ว/ด/ป....................     
      (นางสาวจันทรเ์พ็ญ  โชคธนานุกลู) 
    รองผูอ้ำนวยการ  ปฏบิตัริาชการ
แทน 
      ผูอ้ำนวยการวทิยาลยัเทคนคิ
ราชบรุ ี

 

“เรยีนด ี มคีวามสขุ” 
 
 


