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Положение ТПП КР 
о ведении реестра добросовестных предпринимателей 

Кыргызской Республики 
 

1. Общие положения 
1.Настоящее Положение о ведении реестра добросовестных предпринимателей 

Кыргызской Республики (далее - Положение) разработано в соответствии с Указом 
Президента Кыргызской Республики «О повышении статуса и имиджа 
предпринимателей Кыргызской Республики» от 1 июля 2022 года № 212, 
постановлением Кабинета Министров Кыргызской Республики от 30 апреля 2025 
года № 243 «О внесении изменений в постановление Кабинета Министров 
Кыргызской Республики  «Об утверждении Положения о ведении реестра 
добросовестных предпринимателей Кыргызской Республики» от 26 декабря 2022 
года № 715, 

 
2.​ Настоящее Положение регулирует правовые основы создания, деятельности и 

порядка ведения реестра добросовестных предпринимателей Кыргызской Республики в 
Торгово-промышленной палате Кыргызской Республики (далее - Реестр). 

 
2. Порядок ведения Реестра 

3.​ Ведение Реестра осуществляется Торгово-промышленной палатой 
Кыргызской Республики (далее – ТПП КР или реестродержатель) на основе данных, 
предоставленных субъектами предпринимательства Кыргызской Республики. 

4.​ Включение в Реестр и исключение из Реестра субъектов предпринимательства 
осуществляется на основе решения постоянно действующей межведомственной 
комиссии по отбору предпринимательства Кыргызской Республики. 

5.​ Состав и Регламент вышеуказанной постоянно действующей 
межведомственной комиссии утверждается решением Кабинета Министров 
Кыргызской Республики. 

6.​ Субъектами предпринимательства признаются физические и юридические 
лица Кыргызской Республики всех форм собственности, независимо от их 
организационно-правовой формы, занимающиеся предпринимательской 
деятельностью. 

7.​ Реестр ведется в электронном виде по форме согласно приложению 1 к 
настоящему Положению. 

8.​ Реестр размещается в открытом доступе на официальном сайте ТПП КР и 
содержит сведения о добросовестных предпринимателях. 
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9.​ Включение в Реестр осуществляется по заявлению субъекта 
предпринимательства Кыргызской Республики на добровольной и безвозмездной 
основе. 

10.​Сведения, предоставленные субъектами предпринимательства, подлежат 
включению в Реестр в течение пятнадцати рабочих дней со дня поступления в 
соответствии с критериями, предусмотренными в пункте 19 настоящего Положения. 

11.​ Ответственность за достоверность сведений, представленных для включения в 
Реестр, несет субъект предпринимательства. 

12.​Для уточнения сведений, представленных субъектом предпринимательства и 
приложенных к заявлению документов, уполномоченный орган вправе затребовать 
недостающие сведения и документы. 

13.​Субъект предпринимательства при изменении сведений, содержащихся в 
Реестре, направляет актуальную информацию (в бумажном или электронном виде) в 
адрес ТПП КР для внесения соответствующих изменений в Реестр. 

 
3. Порядок предоставления информации субъектами предпринимательства 

14.​Субъект предпринимательства Кыргызской Республики для включения в 
Реестр обращается в ТПП КР с заявлением по форме согласно приложению 3 к 
настоящему Положению. 

15.​К заявлению прилагаются документы: 
для юридических лиц: 
1)​ копии свидетельства о государственной регистрации (перерегистрации); 
2)​ копии учредительных документов; 
3)​ документы, подтверждающие отсутствие задолженностей по обязательным 

платежам в бюджет; 
4)​ сведения о штатных работниках по форме согласно приложению 2 к 

настоящему Положению; 
5)​ сведения об уплаченных налогах за последние три года, в национальной 

валюте; 
для физических лиц: 
1)​ копия паспорта; 
2)​ копия патента индивидуального предпринимателя; 
3)​ документы, подтверждающие отсутствие задолженностей по обязательным 

платежам в бюджет; 
4)​ сведения о штатных работниках по форме согласно приложению 2 к 

настоящему Положению; 
5)​ сведения об уплаченных налогах за последние три года, в национальной 

валюте. 
16.​Субъекты предпринимательства представляют сведения в ТПП КР: 
1)​ один раз в три года; 
2)​ при изменении собственных данных, ' содержащихся в Реестре, в 

соответствии с пунктом 15 настоящего Положения. 
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17.​Сведения о субъектах предпринимательства, представленные в бумажном и 
электронном виде, хранятся в порядке, установленном законодательством Кыргызской 
Республики об архивном деле. 

18.​Реестродержатель должен обеспечить ведение на постоянной основе 
следующих журналов: 

-​ журнал учета входящих документов; 
-​ регистрационный журнал. 
19.​Реестродержатель выбирает способ ведения журналов и иных регистров в 

зависимости от объема операции и возможностей программного обеспечения: 
-​ на бумажном носителе - в виде журнала; 
-​ в компьютерной программе - в форме электронной таблицы. 

 
4. Критерии для включения предпринимателя в Реестр 

20.​Предприниматель может быть включен в Реестр при соблюдении следующих 
требований: 

1)​ осуществление предпринимательской деятельности не менее 3 лет на момент 
включения в Реестр; 

2)​ совокупный объем выручки за последние 12 месяцев, в течение последних 
3 лет подряд: 
-​ субъект малого предпринимательства - не превышает 8000000 сомов; 
-​ субъект среднего предпринимательства - превышает 8000000 сомов, но 

составляет сумму не более 30000000 сомов; 
-​ субъект крупного предпринимательства - превышает 30000000 сомов; 
3)​ увеличение темпа роста ежегодного объема уплачиваемых налогов и 

страховых взносов в среднем на 5% в течение последних 3 лет; 
4)​ средняя численность работников с кем заключены трудовые договора и 

уплачиваются страховые взносы в соответствии с законодательством по 
государственному социальному страхованию за последние 3 года: 

-​ малые предприятия - не более 25 сотрудников; 
-​ средние предприятия - не менее 25 сотрудников; 
-​ крупные предприятия - более 70 сотрудников; 
5)​ отсутствие задолженности и просрочек по оплатам перед республиканскими и 

местными бюджетами Кыргызской Республики, а также по страховым взносам по 
государственному социальному страхованию; 

6)​ средняя заработная плата сотрудников не ниже среднего уровня по 
соответствующему типу предприятий и территории; 

7)​ руководитель, ранее не привлекавшийся к уголовной ответственности за 
экономические преступления и правонарушения; 

8)​ в случае если он является работодателем, содействует проведению 
государственной политики занятости населения на основе: 

-​ соблюдения условий договоров, регулирующих трудовые отношения, в 
соответствии с законодательством Кыргызской Республики; 
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-​ выплаты компенсаций работникам при ликвидации предприятий, организаций 
или при высвобождении работников; 

-​ оказания помощи в трудоустройстве, профессиональной подготовке и 
предоставлении дополнительной материальной помощи увольняемым работникам за 
счет собственных средств работодателей; 

-​ создания условий для профессиональной подготовки, переподготовки и 
повышения квалификации работающих; 

-​ квотирования рабочих мест совместно с органами местного самоуправления 
для трудоустройства лиц с ограниченными возможностями здоровья, уязвимых групп 
населения, нуждающихся в социальной защите; 

-​ управления человеческими ресурсами путем проведения профессионального 
обучения, переквалификации, повышения квалификации работников. 

 
5. Исключение предпринимателя из Реестра 

21.​Субъект предпринимательства Кыргызской Республики, включенный в Реестр, 
исключается из Реестра в случаях: 

1)​ представления субъектом предпринимательства письменного заявления об 
исключении из Реестра; 

2)​ непредставления в ТПП КР документов и сведений или официального 
уведомления об отсутствии каких-либо изменений в его деятельности в течение 3 лет с 
момента включения в Реестр; 

3)​ ликвидации субъекта (юридического лица) предпринимательства; 
4)​ прекращения субъектом (физическим лицом) предпринимательства своей 

деятельности; 
5)​ признания банкротом субъекта предпринимательства; 
6)​ признания субъекта предпринимательства недееспособным, ограниченно 

дееспособным, безвестно отсутствующим; 
7)​ объявления субъекта предпринимательства умершим; 
8)​ вступивших в законную силу приговоров суда о нарушении 

предпринимателем законодательства Кыргызской Республики. 
Информация, указанная в подпунктах 3-7 настоящего пункта, предоставляется 

близкими родственниками субъекта предпринимательства и/или уполномоченными 
органами. 

 
6. Обязанности субъектов предпринимательства перед реестродержателем 

22.​Субъекты предпринимательства, включенные в Реестр, обязаны предоставлять 
реестродержателю полные и достоверные данные, необходимые для ведения Реестра. 

23.​В случае предоставления предпринимателем неполной или недостоверной 
информации реестродержатель не несет ответственности за причиненные, в связи с 
этим убытки, в том числе в случае непредставления предпринимателем актуальной 
информации об изменениях собственных данных. 
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7. Требования к системе документооборота 
24.​Система документооборота реестродержателя должна предусматривать 

возможность восстановления всех данных о субъектах предпринимательства, 
проведенных операциях, а также возможность продолжения деятельности по ведению 
Реестра в случае отказа компьютерного оборудования и/или программного 
обеспечения. 

25.​После принятия документов реестродержатель выдает обратившемуся лицу 
документ, подтверждающий факт приема документов, с отметкой о дате приема, 
указанием фамилии, имени, отчества уполномоченного лица, с подписью и печатью 
реестродержателя (либо входящий номер на копии представляемых документов с 
подписью уполномоченного лица реестродержателя). 

26.​Документы, являющиеся основанием для внесения записей в Реестр, должны 
храниться у реестродержателя не менее пяти лет с момента их поступления. 

27.​Выписка из Реестра должна содержать следующие данные: 
-​ полное наименование субъекта предпринимательства и дату регистрации; 
-​ номер в Реестре; 
-​ полное наименование реестродержателя; 
-​ печать, фамилия, имя, отчество и подпись уполномоченного лица 

реестродержателя. 
28. Уполномоченное лицо реестродержателя закрепляется приказом Президента 

ТПП КР. 
29.​Реестродержатель несет ответственность за полноту и достоверность 

сведений, содержащихся в выданной им выписке из Реестра. Выписка действительна 
только на дату и время ее выдачи. 

 
8. Привилегии для добросовестных предпринимателей 

30.​Предприниматель, включенный в Реестр, имеет следующие привилегии: 
1)​ получает безвозмездное эфирное время на государственных телеканалах 

Кыргызской Республики для медиа-рекламы; 
2)​ получает налоговые услуги вне очереди; 
3)​ бесплатно участвует на международных выставках, ярмарках, форумах от 

Кыргызской Республики; 
4)​ освобождается от проверок на три года со стороны государственных 

контролирующих органов, за исключением проверок, осуществляемых в соответствии 
с налоговым законодательством Кыргызской Республики, с момента включения в 
Реестр добросовестных предпринимателей Кыргызской Республики; 

5)​ получает льготное финансирование в рамках реализации государственных 
программ кредитования. 
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