
 

………..………………… MÜDÜRLÜĞÜNE 

Kurumunuzda ……………………………………… olarak görev yapmaktayım. 

Millî Eğitim Bakanlığı tarafından yayımlanan 2026-2027 Eğitim ve Öğretim Yılına İlişkin 
İş ve İşlemler Genelgesi'nin 23'üncü maddesinde önlük kullanımına ilişkin düzenlemeye 
yer verilmiş olmakla birlikte, Genelge'nin dayanakları arasında yer alan Kamu Kurum ve 
Kuruluşlarında Çalışan Personelin Kılık ve Kıyafetine Dair Yönetmelik'te, eğitim 
çalışanları bakımından genel ve açık bir önlük giyme zorunluluğu düzenlenmemiştir. 

Üyesi bulunduğum Tüm Eğitim Çalışanları Sendikası (TEÇ-SEN) Genel Merkez 
Yönetim Kurulunun 24/08/2026 tarih ve 2026/86 sayılı sendikal eylem kararı gereğince; 
2026-2027 eğitim ve öğretim yılı süresince önlük giyip giymeme konusunda tercihimi önlük 
giymeme yönünde kullanarak görevimi ifa edeceğimi bilgilerinize arz ederim. 

…/…/2026 

Adı Soyadı:​
T.C. Kimlik No:​
Görevi:​
İmza: 

Ek: Tüm Eğitim Çalışanları Sendikası (TEÇ-SEN) Genel Merkez Yönetim Kurulunun 
24/08/2026 tarih ve 2026/86 sayılı kararı. 

 


