
 

Medellín, 11 de junio de 2026 

 

Señores:​
Universidad de Antioquia (UdeA) 

Asunto: Invitación a participar del programa Puertas Abiertas de EPM 

 

Cordial saludo,  

Por más de siete décadas EPM ha sido motor fundamental en el desarrollo 

sostenible de los territorios donde tiene presencia. “Contribuir a la armonía de la 

vida para un mundo mejor”, a través de la prestación de servicios públicos 

domiciliarios con calidad, continuidad y cobertura, es el propósito que nos inspira 

cada día. 

 

Nuestros logros, posicionamiento y reputación han hecho que seamos una de las 

empresas más atractivas para trabajar en Colombia. Este reconocimiento, que nos 

enorgullece, también nos compromete a mantener un esfuerzo constante para 

que cada vez más profesionales, como los de su institución, nos elijan como su 

mejor opción de desarrollo. 

 

En este contexto, nos complace presentarle el programa “Puertas Abiertas”, una 

iniciativa que orientada a acercar a los profesionales del futuro con EPM: una 

empresa 100% pública, orgullo de los colombianos, que ha transformado la vida de 

millones de personas y que hoy cree firmemente en el talento nuevo, en su visión 

renovada y su potencial para conectarse con nuestro propósito. 

 

A través de este programa, extendemos la invitación para que un 

grupo de estudiantes de su institución preferiblemente de los 

programas de: 

Ing. Eléctrica, Ing. Electrónica, Ing. Energética, Ing. Sanitaria, Ing. Civil, Ing. 

Ambiental, Ing. Mecánica, participe en una visita guiada por el Edificio EPM.  



Durante esta experiencia, podrán conocer nuestras instalaciones, historia y 

desarrollos tecnológicos, así como el proceso para postularse a prácticas 

profesionales y a nuestras convocatorias abiertas. 

Si esta iniciativa es de su interés, puede comunicarse con Gloria Bedoya, guía de 

turismo de EPM, al correo epm.puertas.abiertas@epm.com.co o al teléfono 

3015430336, quien estará atenta para coordinar los detalles de la visita.  

Para la realización de la actividad, tenga en cuenta los siguientes requisitos: 

-​ Los grupos deben estar conformados por mínimo 12 y máximo 25 personas. 

En caso de requerir más de un grupo, estos se programarán en horarios 

diferentes. 

-​ El día de la visita, todos los asistentes deberán presentar su documento de 

identidad físico y el formato de “Exoneración de responsabilidad para 

visitantes de las sedes EPM” debidamente diligenciado. 

De acuerdo con nuestra experiencia con otros grupos, estamos convencidos de que 

esta será una oportunidad enriquecedora y de gran aprendizaje para todos.  

Acercarnos con el propósito de construir un semillero de profesionales que, en el 

futuro, fortalezcan nuestras capacidades y contribuyan al crecimiento sostenible 

de EPM, es nuestro deseo.  

​
Esperamos tener el gusto de recibirlos próximamente. 

 

 

Natalia Ramírez Ángel​
Gerente Talento Humano y Organización EPM 
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