
План роботи педагогічної ради коледжу 
Тема. СИСТЕМА УПРАВЛІНСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ: ОСНОВНІ ПОЛІТИКИ І 

ПРОЦЕДУРИ ВИВЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ В ЗАКЛАДІ ОСВІТИ​
 (серпень) 

1
. 

Вибори секретаря педагогічної ради.  Мороз В.М. 

2
. 

Самоаналіз внутрішньої системи якості освіти за 2022-2023 н.р.  Беседовська І.В., 
Голуб Л.В. 
Волотівська І.І. 
Левченко С.В. 

3
. 

Освітній моніторинг як інструмент визначення та оцінювання якості освіти  Голуб Л.В., 
Корзун О.В. 

4
. 

Атестація здобувачів освіти  : встановлення відповідності 
засвоєних здобувачами  освіти рівня та обсягу знань, умінь, інших 
компетентностей вимогам стандартів фахової передвищої освіти  

Герасимчук С.В. 
Рудницька Л.В. 

5
. 

Затвердження плану роботи коледжу на 2023/2024 н.р. Мороз В.М. 

6
. 

Затвердження факультативів на  2023/2024 н.р. Голуб Л.В. 

7
. 

Охорона праці та безпека життєдіяльності в коледжі  у 2023/2024 н.р.   Мороз В.В. 

8
. 

Затвердження переліку дисциплін вибору здобувачів освіти на  2023-2024 
н.р. 

Голуб Л.В. 

9
. 

Звіт відповідального секретаря приймальної комісії за підсумками прийому 
в 2023 році.  

Герасимчук С.В. 
 

Тема. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ - ВАЖЛИВИЙ КОМПОНЕНТ СИСТЕМИ ОСВІТНЬОЇ 
ДІЯЛЬНОСТІ ЗАКЛАДУ (листопад) 

1
. 

Дотримання балансу у «володінні» та «залученості» до формування 
освітнього середовища (вивчення стану викладання математики). 

Беседовська І.В. 

2
. 

Бібліотека  як безпосередня частина інформаційного простору супроводу 
освітнього процесу. 

Кравченко О.А. 

3
. 

Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання 
освітнього простору. 

Марченко Т.В. 

4
. 

Навчання з ЦЗ.  Добрянський В.В. 

5
. 

Опрацювання наказів Міністерства освіти і науки України. Мороз В.М. 

Тема. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ ЯК 
КРИТЕРІЙ ВНУТРІШНЬОЇ СИСТЕМИ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТНЬОЇ 

ДІЯЛЬНОСТІ ТА ЯКОСТІ ОСВІТИ (лютий) 

1 
Рівень виявлення компетентності як інтегрований результат індивідуальної 
навчальної діяльності, що формується на основі оволодіння змістовими, 
процесуальними і мотиваційними компонентами.  

Харитюк І.В., 
Корзун О.В. 

2 
Соціально-трудова компетентність як готовність оцінювати власні 
професійні можливості, здатність співвідносити їх із потребами ринку 
праці. 

Антонюк Н.А. 

3 
 Вимоги до оцінювання результатів навчання, що визначаються з 
урахуванням компетентнісного підходу до навчання, в основу якого 
покладено ключові компетентності (вивчення стану викладання дисциплін з 
фізичної культури та виховання). 

Корзун В.М. 

4
. 

Навчальний інструктаж з техніки безпеки та охорони праці. Невмержицький О.П. 

5
. 

Опрацювання наказів Міністерства освіти і науки України. Мороз В.М. 

Тема.  ВИВЧЕННЯ ВНУТРІШНЬОЇ СИСТЕМИ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТНЬОЇ 
ДІЯЛЬНОСТІ ТА ЯКОСТІ ОСВІТИ ЧЕРЕЗ СТВОРЕННЯ ТА ЗАСТОСУВАННЯ СИСТЕМИ 

МОНІТОРИНГУ ЯКОСТІ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ – КРИТИЧНО ЗНАЧИМА УМОВА 
УСПІШНОЇ РОБОТИ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ (квітень) 



1 
Загальнокультурна (комунікативна) компетентність як здатність цінувати 
найважливіші досягнення національної, європейської та світової культур 
при спілкуванні іноземною мовою (вивчення стану викладання іноземних 
мов)  

Волотівська І.І. 

2 Інформаційна компетентність як вагома складова фахової компетентності 
вчителя 

Кириченко І.Л. 

3 Індивідуальна освітня траєкторія : персональний шлях розвитку здібностей, 
особистісних якостей і психічних процесів здобувачів освіти 

Кононко М.Х. 

4
. 

Опрацювання наказів Міністерства освіти і науки України. Мороз В.М. 
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