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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
 

Συναδέλφισσες και συνάδελφοι,  
όπως πολλοί από εσάς γνωρίζετε, ιδρύθηκε προσφάτως σωματείο εργαζομένων στην ΛΙΝΤΛ 
ΕΛΛΑΣ Ο.Ε. με επωνυμία «ΕΡΓΑΤΙΚΟ ΣΩΜΑΤΕΙΟ ΛΙΝΤΛ ΕΛΛΑΣ-Η ΣΥΝΑΝΤΙΛΗΨΗ». Προς 
αποφυγή παρεξηγήσεων και συγχύσεως του εν λόγω σωματείου με το Σωματείο μας, 
διευκρινίζουμε σαφώς ότι το νεοσύστατο σωματείο ουδεμία σχέση έχει με το «ΣΩΜΑΤΕΙΟ 
ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΛΙΝΤΛ ΕΛΛΑΣ» περιφερειών Γέφυρας και Τρικάλων, το οποίο υπηρετεί 
πιστά και κοπιαστικά επί 11 και πλέον χρόνια τα συμφέροντα των μελών του και όλων των 
εργαζομένων της επιχείρησης μέσω συνεχών αγώνων, κινητοποιήσεων, απεργιών, αλλά και 
υπογραφής ευνοϊκών για όλους τους εργαζόμενους της επιχείρησης συλλογικών συμβάσεων 
εργασίας (ήδη από το έτος 2004), μέσω των οποίων επιτεύχθηκαν πάρα πολλές και μεγάλες 
κατακτήσεις για τους εργαζομένους (αυξήσεις αποδοχών, διατακτικές, ασφάλεια ζωής, 
επιδόματα και πολλά άλλα που τα γνωρίζετε ήδη). Ωστόσο, το γεμάτο απαξιωτικά υπονοούμενα 
και αβάσιμες μομφές ύφος και περιεχόμενο της ανακοίνωσης του νέου σωματείου (δηλαδή της 
«ΣΥΝΑΝΤΙΛΗΨΗΣ»), σε συνδυασμό με τις μαρτυρίες μελών μας για συκοφαντικά σχόλια σε 
βάρος της Διοίκησης του Σωματείου μας, μας αναγκάζει να τοποθετηθούμε σχετικά με την 
λειτουργία της «ΣΥΝΑΝΤΙΛΗΨΗΣ», τουλάχιστον όπως περιγράφεται στην ανακοίνωση του και 
στην περίληψη του καταστατικού σκοπού του. Κατ’ αρχάς η εν λόγω ανακοίνωση κάνει λόγο για 
«κλειστές ομάδες εξουσίας» και «προστάτες εργατοπατέρες που εξαγοράζουν την ελευθερία μας 
πουλώντας μας προστασία». Επίσης, δηλώνουν οι «συνάδελφοι συνδικαλιστές» ότι «δεν 
φιλοδοξούν να αναγορεύσουν εαυτούς σε ηγέτες και καθοδηγητές, άλλοι γνωστοί και μη 
εξαιρετέοι έχουν κλείσει  τις θέσεις αυτές». Δεδομένου ότι μέχρι σήμερα το πιο 
αντιπροσωπευτικό επιχειρησιακό σωματείο της εταιρίας υπήρξε το Σωματείο μας, θεωρούμε ότι 
οι παραπάνω αβάσιμες και ανυπόστατες μομφές αφορούν το Σωματείο μας και την Διοίκηση 
του, η οποία εκλέχτηκε από εσάς με απολύτως δημοκρατικές διαδικασίες που ουδέποτε 
αμφισβητήθηκαν από κανέναν. Απέναντι στις ανωτέρω προσβλητικές και απαξιωτικές 
εκφράσεις, επιφυλασσόμαστε για κάθε νόμιμο δικαίωμα μας. Ωστόσο, για να γνωρίσετε 
καλύτερα το νέο σωματείο, επισημαίνουμε τα εξής:  

ΓΙΑ ΤΑ ΙΔΡΥΤΙΚΑ ΜΕΛΗ ΤΗΣ «ΣΥΝΑΝΤΙΛΗΨΗΣ» 
Αν και το σωματείο είναι «νέο», εντούτοις δεν αποτελείται μόνο από «νέους 

εργαζόμενους». Αντίθετα κάποια από τα ιδρυτικά μέλη του είναι γνωστοί και μη εξαιρετέοι τόσο 
στα μέλη μας όσο και στην διοίκηση του Σωματείου: ο λόγος περί των κυριών Μπαρίνη 
(γραμματέα της προσωρινής διοικούσας επιτροπής) και Σταυρακάκη, οι οποίες υπήρξαν μέλη 
του ΣΩΜΑΤΕΙΟΥ μας, πλην όμως διαγράφηκαν με πειθαρχική απόφαση του Δ.Σ. λόγω 
της επανειλημμένης απεργοσπαστικής τους δράσης και ευθείας παράβασης των 
διατάξεων του καταστατικού μας. Εκτός από αυτές τις κυρίες όμως, προσκαλούμε όλα τα 
μέλη του νέου Σωματείου να δηλώσουν προς όλους τους συναδέλφους πόσες φορές 
συμμετείχαν ως εργαζόμενοι σε απεργίες, ακόμα και πανελλαδικού χαρακτήρα, ή με 
ποιον τρόπο διεκδίκησαν έστω και το παραμικρό για τα εργασιακά δικαιώματα σας.   



                                                                                       Συνέχεια  πίσω  σελίδα 
 
 
 

    
ΓΙΑ ΤΟΝ ΣΚΟΠΟ ΚΑΙ ΤΗΝ ΣΚΟΠΙΜΟΤΗΤΑ ΤΟΥ ΝΕΟΥ ΣΩΜΑΤΕΙΟΥ 

Στο σκοπό του νέου σωματείου, που με περισσή υπερηφάνεια περιέλαβαν στην 
ανακοίνωση τους οι συνάδελφοι της «Συναντίληψης», και ο οποίος περιέργως δεν ταυτίζεται με 
την διατύπωση του καταστατικού τους,   διαβάσαμε όλοι ότι -μεταξύ άλλων- σκοπός του 
σωματείου είναι «Η ελευθερία της άποψης του κάθε εργαζομένου στο δικαίωμα της απεργίας, 
στη συμμετοχή του ή την αποχή του από αυτήν.» Αγαπητοί συνάδελφοι, είναι πρωτοφανές 
για ένα σωματείο που ευαγγελίζεται ότι είναι συνδικαλιστικό, να δηλώνει ότι αποσκοπεί 
στην κατοχύρωση του δικαιώματος της ΑΠΟΧΗΣ ΑΠΟ ΤΗΝ ΑΠΕΡΓΙΑ (!!!), σαν να μην 
αρκεί για αυτό ότι η απεργία αποφασίζεται υποχρεωτικά με δημοκρατικές διαδικασίες 
προβλεπόμενες από το νόμο. Φαίνεται ότι οι δημοκρατικές  διατάξεις του Ν.1264/1982 περί 
απεργίας δεν επαρκούν για το εκ του ασφαλούς σπάσιμο απεργιών! Ωστόσο, ας μας 
απαντήσουν οι «συνάδελφοι» της «Συναντίληψης» με ποιον τρόπο θα προστατεύσουν τις 
θέσεις εργασίας των εργαζομένων, που απολύονται καθημερινά σχεδόν από την εταιρία ή αν 
έπραξαν κάτι σχετικά με αυτό κατά τον τελευταίο μήνα , που ήταν καταστροφικός για πλειάδα 
εργαζομένων και των οικογενειών τους.     

Αυτό όμως που προκαλεί όλους μας ακόμη περισσότερο (και καθόλου περίεργα ταιριάζει 
με το παραπάνω), είναι ότι, σύμφωνα με την ανακοίνωση τους, σκοπός του νέου σωματείου 
ΔΕΝ ΕΙΝΑΙ Η ΒΕΛΤΙΩΣΗ ΤΩΝ ΟΡΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΜΑΣ αλλά η διατήρηση αυτών («2.η 
διατήρηση των σημερινών εργασιακών σχέσεων»)! Αρκεί, φαίνεται, για τους 
«συναδέλφους» της Συναντίληψης η διατήρηση της σημερινής κατάστασης στον 
εργασιακό χώρο, την οποία προφανώς θεωρούν απολύτως ικανοποιητική για όλους 
μας. Μετά τα παραπάνω σχόλια μας, είναι δικά σας τα συμπεράσματα για την μαχητικότητα και 
την αγωνιστικότητα που υπόσχονται μέσω της ανακοίνωσης τους οι συνάδελφοι της 
«ΣΥΝΑΝΤΙΛΗΨΗΣ», όπως και για την σκοπιμότητα της λειτουργίας του νέου σωματείου, που 
υπόσχεται στους εργαζόμενους ψυχαγωγικές εκδρομές και χορούς αντί για απεργίες και 
αγωνιστικές κινητοποιήσεις.  

ΑΣ «ΣΥΝΑΝΤΙΛΗΦΘΟΥΝ» ΟΜΩΣ ΜΕΤΑΞΥ ΤΟΥΣ ΤΑ ΕΞΗΣ: 
Πρώτον ότι δεν θα ανεχτούμε καμία έμμεση ή άμεση μομφή για την απολύτως 

δημοκρατική λειτουργία του ΣΩΜΑΤΕΙΟΥ μας και την ηθική ακεραιότητα των μελών της 
Διοίκησης του. 

 
 ΚΥΡΙΩΣ ΟΜΩΣ ΔΕΝ ΘΑ ΑΝΕΧΤΟΥΜΕ ΚΑΜΙΑ ΑΝΤΙΔΗΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΥΠΟΔΑΥΛΙΣΗ ΤΩΝ 
ΣΥΜΦΕΡΟΝΤΩΝ ΤΩΝ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΚΑΙ ΚΑΜΙΑ ΥΠΟΥΛΗ ΑΠΑΞΙΩΣΗ ΤΩΝ ΑΓΩΝΩΝ 
ΜΑΣ ΜΕΣΩ ΤΗΣ ΣΥΓΧΥΣΗΣ ΚΑΙ ΤΟΥ ΑΠΟΠΡΟΣΑΝΑΤΟΛΙΣΜΟΥ ΤΩΝ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ.   
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