
Princip for kommunikation mellem skole og hjem 

Formål 
Formålet med dette princip for kommunikation er at skabe en helhed omkring den 
enkelte elev, som er afgørende for udvikling af elevens sociale, alsidige og faglige 
kompetencer. 
En god kommunikation er en af forudsætningerne for et velfungerende samarbejde. 
Vores elever skal opleve, at forældre og medarbejdere kommunikerer i en 
respektfuld tone, og altid med omsorg for eleverne i en positiv og åben dialog. Det 
er vigtigt, at begge parter aktivt søger dialogen.  

 
Målsætning 

●​ Kommunikation mellem skole og hjem skal sikre gensidig orientering. 
●​ Kommunikationen mellem skole og hjem skal opleves af alle parter som 

anerkendende, åben og respektfuld. 
●​ Alle forældre og ansatte bør kende skolens retningslinjer for, hvem de skal 

kontakte i forskellige situationer. 
●​ Det skal være let for alle forældre at holde sig opdateret om de praktiske og 

indholdsmæssige dele af deres barns skoledag. 

 
Skolens ansvar 

●​ Skolen sikrer, at alle forældre er informeret om, hvem de skal kontakte i 
forskellige situationer. 

●​ Skolen informerer så hurtigt som muligt elevens forældre, hvis der opstår 
faglige eller trivselsmæssige udfordringer, samt ved fravær. 

●​ Skolen tilstræber at kommunikere tydeligt og rettidigt til forældrene. 
●​ Skolens ansatte svarer inden for rimelig tid på henvendelse fra forældre. 
●​ Skolen tilstræber, at så meget information som muligt videregives digitalt 

via AULA, MinUddannelse og Meddelelsesbogen. 
●​ Der udsendes nyhedsbreve (Forældrenyt) fra skolelederen i hvert kvartal 

med oplysninger om fx personalenyt, begivenheder på skolen, nye tiltag mv. 
●​ Alle elever får tildelt en kontaktlærer, som sørger for den primære 

kommunikation mellem skole og hjem. 
 

Forældrenes ansvar 
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●​ Forældrene holder sig løbende orienteret om deres barns skolegang via 
AULA, MinUddannelse og Meddelelsesbogen. 

●​ Forældrene skal orientere skolen, hvis der er væsentlige forhold i familien, 
som har betydning for elevens skolegang. Dette kunne være skilsmisse, 
dødsfald eller alvorlig sygdom. 

●​ Forældre, der har spørgsmål omkring deres barns skolegang, tager som 
udgangspunkt direkte kontakt til de involverede medarbejdere med henblik 
på at få svar. Findes der ikke en løsning på denne måde, retter forældrene 
henvendelse til skoleledelsen. 

●​ Forældre retter henvendelse til skolebestyrelsen, hvis de oplever, at skolen 
ikke efterlever principper, antimobbestrategi m.m. Forældre kan derudover 
altid kontakte et skolebestyrelsesmedlem, hvis man har input eller ideer til 
den generelle udvikling på skolen. Forældrerepræsentanten bringer det 
videre til forpersonen for skolebestyrelsen samt skolelederen.  

●​ Forældre, der oplever gentagne konflikter mellem deres barn og et andet 
barn på skolen, søger så vidt muligt en dialog med det andet barns forældre 
med henblik på en løsning af konflikten. Relevante medarbejdere på skolen 
inddrages, hvis det vurderes at kunne bidrage til en løsning på konflikten. 
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