Zatgcznik nr.....

ZAKRES ZADAN

Pielegniarka w realizacji zadan zawodowych podlega bezposrednio Pielegniarce Oddziatowej.
1. Do gltéwnych zadan pielggniarki nalezy w szczegélnosci:

a.

b.

zapewnienie rzetelnej, pelnej i ciagtej opieki pielegniarskiej w oddziale, zgodnie z
harmonogramem realizacji §wiadczen;

wspolpraca z innymi pracownikami i wspoélpracownikami oddzialu w procesie leczniczym,
terapeutycznym i rehabilitacyjnym pacjentow,

swiadczenie opieki osobom hospitalizowanym poprzez pomoc w osiggnigciu zdolnosci do
samodzielnego zaspokajania potrzeb biologicznych, psychicznych, spotecznych, kulturalnych
oraz wspodtdziatanie w medycznych zabiegach diagnostycznych i leczniczych,

wlasciwe prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z powszechnie obowigzujacymi
przepisami prawa i regulacjami wewngtrznymi, zaréwno w systemie elektronicznym jak i
papierowym, ochrona i przechowywanie dokumentacji medycznej w zakresie pielegniarskim;
udzielanie biezacych informacji pielegniarce oddziatlowej dotyczacych catoksztattu spraw
dotyczacych pacjentéw i przebiegu dyzuru,

niezwloczne informowanie bezposredniego przetozonego o nagtych wypadkach zaistniatych na
terenie oddziatu (np. nagte pogorszenie stanu zdrowia pacjenta, zagrozenie ze strony pacjenta;
awarie sprzetu);

wspotpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi w sprawach dotyczacych prawidtowego
funkcjonowania oddziatu.

2. Do zadan pielegniarki w zakresie $wiadczen realizowanych  wobec pacjentéw nalezy w
szczegdblnosci:

a.

b.

°e s B

wspbélpraca z personelem medycznym i terapeutycznym w zakresie prawidlowego przebiegu
leczenia, terapii i rehabilitacji pacjentow,

wykonywanie $wiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych na
zlecenie lekarza oraz samodzielnie bez zlecenia lekarza zgodnie z Rozporzgdzeniem. Min.
Zdrowia z dnia 28.02. 2017r.( DZ..U. 2017.497),

adekwatnie do uprawnien - w przypadkach braku lekarza i pogorszenia stanu pacjenta,
wystawianie skierowan na wykonanie okre§lonych badan diagnostycznych, w tym medycznej
diagnostyki laboratoryjne zgodnie z Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 18 stycznia 2018 r.
w sprawie wykazu substancji czynnych zawartych w lekach, srodkéw spozywczych specjalnego
przeznaczenia zywieniowego i wyrobéw medycznych ordynowanych przez pielggniarki i pofozne
oraz wykazu badan diagnostycznych, na ktére majg prawo wystawiac skierowania pielegniarki i
potozne (Dz.U. 2018.299),

przygotowanie pacjenta, udzial i pomoc w wykonywaniu specjalistycznych badan
diagnostycznych, terapeutycznych i zabiegdw inwazyjnych,

udzielanie pierwszej pomocy w stanach bezposrednio zagrazajacych zyciu chorego,

zapewnienie wlasciwego zabezpieczenia i dysponowania apteczka oddziatu, stosowanie
prawidlowej gospodarki sprzetem jednorazowym, materialem opatrunkowym , lekami oraz
przestrzeganie zasad segregacji odpadow;

udziat w biezacym rozpoznawaniu i rozwigzywaniu problemoéw pacjentéw,

zapewnienie pacjentom pozywienia wedtlug wlasciwej diety, zgodnie z standardami sanitarnymi
oraz pomoc w zZywieniu,

utrzymanie na wiasciwym poziomie sanitarnym i estetycznym pomieszczen i wyposazenia
oddziatuy, a takze higieny osobistej pacjentéw,

utrzymanie, zgodnie z obowigzujacymi przepisami i regulacjami wewnetrznymi, odpowiedniego
poziomu bezpieczenstwa pacjentéw i personelu,

zapewnienie pacjentom spokojnego snu, wlasciwego odpoczynku, zabezpieczenie przed urazem
w 16zku,

wykonywanie zabiegdéw leczniczych, monitorowanie chorego i reakcji chorego na wykonywane
zabiegi i przyjmowane leki,

. pobudzanie i aktywizowanie chorego do udziatu w leczeniu, pielegnacji, ochronie zdrowia,.

prowadzenie edukacji zdrowotnej pacjenta, rodziny i opiekundw,
zapewnienie pacjentowi wsparcia psychicznego w sytuacjach trudnych,
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3.

kierowanie si¢ dobrem pacjenta, poszanowaniem jego podmiotowosci i godnosci osobistej przy
planowaniu i realizacji $wiadczen;

ponosi osobista odpowiedzialno$¢ za dokonang ocen¢ sytuacji i bezpieczenstwo pacjenta i
wyniki dziatan podjetych osobiscie lub zleconych innym osobom.

Do pozostatych zadan nalezy w szczego6lnosci:

a.

b.

stosowanie niezbgdnych procedur, wzoréw dokumentéw i innych informacji niezbednych do
prawidlowego funkcjonowania oddziatu,

nadzor nad prowadzeniem, zar6wno w systemie elektronicznym jak i papierowym, ochrong i
przechowywaniem dokumentacji medycznej w zakresie pielggniarskim;

wspbéluczestniczenie w procesie adaptacji zawodowej nowo przyjetych pracownikéow,
wprowadzanie innowacji dla usprawnienia realizacji Swiadczen pielegniarskich we wspotpracy
z kierownictwem oddziatu,

ksztaltowanie pozytywnego nastawienia do zmian w zespole, majacego na celu poprawe ustug
zdrowotnych i wynikow opieki,

opracowywanie procedur i standardow praktyki zawodowej,

adekwatnie do potrzeb - sprawowanie zadan mentora w stosunku do studentow i stazystéw
kierunku pielegniarstwo i ratownictwo w obrgbie oddziatu;

realizowanie wszelkich zlecen lekarzy i pielegniarki oddzialowej wchodzace w obszar jej
zadan, a nie objete niniejszym wykazem;

branie udzialu w komisjach problemowych, audytach ZSZ - w sytuacji wyznaczenia przez
przetozonego,

inicjowanie zmian w zakresie realizacji $wiadczen pielegniarskich i organizacji pracy
adekwatnie do doniesien naukowych , obowigzujacych standardéw oraz zmieniajacych sig¢
przepiséw prawa,

Z zakresem zadan zapoznalam
si¢ i przyjelam do realizacji:

/data i czytelny podpis pracownika/



