
 雲林縣立建國國民中學學校現況說明與背景分析  
 
(一)學校現況分析相關資料  
 
一、本校歷史： 
(一)本校自民國57年8月設校至今。 

(二)創校首任校長：龔顯塘校長。 

(三)學校地址：雲林縣北港鎮大同路468號 
 
二、學校沿革如下： 
（一）民國五十六年六月廿七日先總統蔣公在總統府國父紀念月會上指示延長九年國民教育。 
（二）為遵循上級決策及因應地方對教育之迫切需求，政府遂決定在北港鎮增設一所國民中學，隨即派 
      請周鐵生先生為籌備主任。 
（三）設校之初，覓定本鎮西郊大同路旁糖廠農地一、八五五七公頃收購為校地，57年8月奉准設校，取  
      名「建國」並派龔顯塘先生為首任校長。 
（四）57年9月9日正式開學，初期暫借北辰國小教室上課，俟10月27日始遷入現址新校舍，逐年擴充班 
      級，增建教室，充實設備，校務蒸蒸日上。 
（五）民國68年8月龔校長顯塘任期屆滿榮調北港國中，由王校長淵景接掌視事。 
（六）民國82年8月，王校長淵景奉准退休，由楊校長明芳接掌視事。 
（七）民國90年8月，楊校長明芳兩任屆滿榮調元長國中，由爐校長富森接掌視事。 
（八）民國96年2月，爐校長富森奉准退休由呂校長忠儀接掌視事。 
（九）民國104年2月，呂校長忠儀奉准退休由學務主任黃基津擔任代理校長。 
（十）民國104年8月，林校長吉城初任本校校長，接掌視事。 
（十一）民國107年2月21日縣府核准校舍耐震能力及設施設備改善計畫(教育部106-108年度)建國國 
        中老舊校舍拆除重建工程經費新臺幣167,310,000元。本工程案委託規劃設計監造服務案於 
         107年5月11日決標，得標廠商：張世鐘建築師事務所。本工程案公開招標經過九次流標 
         後，於107年10月3日由華記營造有限公司得標，於108年1月16日正式動工，開始進行為 
         期540日曆天的拆除重建工程。 
 (十二)民國111年8月，林吉城校長奉調他校，由方廷彰校長接任。 
 (十三)方校長秉持以「成就每一個孩子」之理念延伸，以「一」所代表無限可能的意象出發：看見學生  
      的獨一無二、陪伴同仁專業成長、邀請家長社區關心參與、擴展資源統整運用、建立學校卓越品 
      牌。 
 (十四)本校創校以來，幸賴歷任校長苦心擘劃經營，全體師生通力合作，各級長官關愛指導，以及地方 
      家長協力支持，各項辦學績效深獲肯定與讚許。 
 
三、地理位置： 
(一)校地： 
    本校地處北港鎮大同路上，鄰近果菜市場及中華電信，交通便捷，更處於與其他鄉鎮之交接處，且本校之

學生來至鄰近各學校之畢業學生。 
(二)周圍環境 
   1、學校前後均臨北港對外聯絡道路，交通繁雜，師生上下班（學）均需特別注意交通安全。 
   2、學校對(南)面及東南角仍有帶狀分佈之市場攤販及商家，校園圍牆南面總有幾輛小貨車長期定點停車，

隱然有準備發展為路邊攤販之可能，須賴警察不定時巡邏，所幸目前噪音管制良好。 
(三)校地總面積： 
   本校校地面積為21,375平方公尺。詳圖如附件二。 

(四)學區概況： 
   本校學區為北港鎮的大同里十二至十七鄰，光復里一至第三鄰以及十至二十鄰，新街里、劉厝里、後溝里、

新厝里、府番里、草湖里、溝皂里、番溝里、大北里、好收里、樹腳里、華勝里，以及水林鄉的車港村一至八鄰



，蘇秦村一鄰和六至十六鄰。學區內的國小有北辰(絕大部分)、南陽(小部分)、僑美、辰光、東榮、育英、好收、

誠正(部分)。 
 
四、教職員工概況： 
職稱 校長 教師 職員 運動教練 工友 合計 
人數 1 73 13 3 3 99 

 
五、學生概況： 

年級 班級數 男生人數 女生人數 總人數 
一 11班 139 156 295 
二 12班 161 169 330 
三 11班 137 126 263 

 
 
 

 



 
 
 

(二)學校現況問題因應之行動策略  
1.優先要解決的問題與執行項目：  
  (1)落實學生生活品德教育，加強親師合作。  
  (2)加強交通安全巡查，維護師生行的安全。  
  (3)推動多元智慧學習，積極辦理校內外學習活動。  
  (4)定期召開各項會議，增進行政效率與縱向連繫。  
  (5)辦理各項教師進修研習，組織學習社群，提升教師專業知能。  
2.針對現況問題努力的方向：  
  (1)行政親躬力行，帶動親師投入，提升競爭能力。  
  (2)結合社區資源，多方爭取經費，改善既有設施。  
  (3)處室通力合作，協助弱勢學生，培養學生自信。  
  (4)加強招生宣導，爭取家長認同，建立學校形像。  
  (5)發展學校特色，提升辦學績效，營造優質校園。  
3.針對現況問題進行校務發展的重點(110-113 學年)：​  
  (1)深化閱讀活動，營造閱讀悅讀書香校園。 
  (2)加強生命教育，落實品德教育。  
  (3)豐富多元社團，提供學生發展潛能。  
  (4)增聘師資，調整師資結構，強化教學正常化及專業化。  
  (5)提升行政團隊效能，增進教師教學能力，激發學生多元智慧。  
  (6)積極發展學校特色─持續積極培育音樂藝術才能班（行進管樂）和競技龍隊。  
  (7)發展學校本位課程，建立學校特色與品牌。  
  (8)與學區國小策略聯盟，資源整合，以利學校發展。  
  (9)因應少子化減班危機，提升學校辦學績效。  



  (10)推動教師專業發展，進行分組合作學習等活化教學及翻轉教育。  
  (11)加強弱勢關懷與照顧，持續加強辦理補救教學。  
  (12)配合十二年國教，引導學生適性發展。  
  (13)落實生涯輔導，鼓勵學生多元探索與發展。  
  (14)推展社區服務學習，連結社區學校關係，讓社區與學校共存共榮。  
  (15)引進外部藝文表演活動，提升師生人文素養。  
  (16)組織各種學習社群，善用各種資訊及教學平台，營造學習型學校。  
  (17)導入師生各種學習資源並擴展學習場域(擴大策略聯盟與交流對象) 


