
ประเด็นคำถามประกอบการให้คะแนนการประกวดสหกิจศึกษาดีเด่น ประจำปีการศึกษา พ.ศ. 2564 

ประเภทผู้ปฎิบัติการสหกิจศึกษาในสถานประกอบการดีเด่น (จำนวนท่ีรับเข้าประกวด 1 ผลงาน) 

 

 

หมายเหตุ  ผู้ปฎิบัติการสหกิจศึกษา หมายถึง บุคลากรผู้ทำหน้าที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติสหกิจศึกษาในสถานประกอบการ  

               ต้ังแต่หัวหน้าหน่วยสหกิจศึกษาลงมา และผู้สนับสนุน โดยคัดเลือกเพียงผู้เดียว 
 

ช่ือ – สกุล : นาย/นาง/น.ส. (หากมีตำแหน่งทางวิชาการโปรดระบุเพ่ิม เช่น ศ./รศ./รศ.ดร.  ฯลฯ) 

................................................................................................................................................................................ 

ตำแหน่ง :  ………………………………..………………………………………………………………………………………………………… 

จากสถานประกอบการ :........................................................................................................................................ 

ท่ีต้ัง :..................................................................................................................................................................... 

โทรศัพท์/โทรสาร :............................................................................................................................................... 

 

1.​มีทักษะการบริหารจัดการและวางแผนงานให้งานด้านสหกิจศึกษาประสบความสำเร็จ 

   (สรุปข้อมูลท่ีสนับสนุน สามารถมีรูปภาพประกอบได้ กำหนดความยาวไม่เกิน 2 หน้า A4) 

 

2.​ มีการถ่ายทอดองค์ความรู้ทางด้านการดำเนินงานสหกิจศึกษา โดยมีการนำงานด้านสหกิจศึกษาไปเผยแพร่และมี

การขยายผลสู่สังคมให้เกิดความย่ังยืนมี 

(สรุปข้อมูลที่สนับสนุน  สามารถมีรูปภาพประกอบได้ กำหนดความยาวไม่เกิน 2 หน้า A4) 

 

3.​ มีการต่อยอดและพัฒนาเพ่ือสร้างนวัตกรรมสู่สังคมในการบริหารงานด้านสหกิจศึกษาอย่างต่อเน่ือง 
(สรุปข้อมูลที่สนับสนุน  สามารถมีรูปภาพประกอบได้ กำหนดความยาวไม่เกิน 2 หน้า A4) 

 

4.​ เป็นบุคคลที่ทำให้การดำเนินงานสหกิจศึกษาของสถานศึกษาประสบความสำเร็จ 

(สรุปข้อมูลที่สนับสนุน  สามารถมีรูปภาพประกอบได้ กำหนดความยาวไม่เกิน 2 หน้า A4) 


