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ПОЛОЖЕНИЕ 
о курсе «Школа молодого педагога» 
 

 
ОБЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ 
1.1. Курс «Школа молодого педагога» предназначен для начинающих свой 
профессиональный путь молодых специалистов (преподавателей и мастеров 
производственного обучения). 

 

1.2. Цели работы курса «Школа молодого педагога»: 

создание условий для формирования профессиональной компетентности 
молодого специалиста, потребностей в самообразовании и развитии 
творческого потенциала личности педагога; 

проведение профессиональной поддержки и сопровождения молодых 
педагогов. 

1.3. Задачи курса «Школа молодого педагога»: 

обеспечить успешную адаптацию молодого специалиста; 

способствовать развитию личности молодого специалиста на основе 
диагностической информации о динамике его профессионализма; 

содействовать формированию индивидуального стиля деятельности молодого 
специалиста. 

 

2. Организация работы курса «Школа молодого педагога» 

2.1. курс «Школа молодого педагога» организуется на основании приказа 
директора колледжа. 

2.2. Курс «Школа молодого педагога» работает по плану, составленному 
методистом колледжа к началу учебного года. 

2.3. Занятия по курсу «Школа молодого педагога» проводятся не реже 1 раза в 
месяц в форме: 

−​ практикумов; 



−​ круглых столов; 

−​ семинаров; 

−​ дискуссий; 

−​ конкурсов; 

−​ открытых учебных занятий и внеклассных мероприятий; 

−​ творческих отчетов. 

 
2.4. Занятия организует и проводит методист колледжа с привлечением 
педагогов высшей квалификационной категории, педагогов-психологов. 
 
2.5. Между заседаниями: 

проводятся консультации по основным вопросам образовательного процесса; 

осуществляется совместная деятельность наставника и молодого специалиста 
по конструированию учебных занятий; 

организуется обмен опытом наставников с молодыми педагогами; 

осуществляется посещение учебных занятий и внеклассных мероприятий; 

изучаются технологии современных учебных занятий и связанные с этим 
проблемы. 

 

3. Руководство работой курса «Школа молодого педагога» 

3.1. Организация работы курса «Школа молодого педагога» и контроль за 
деятельностью возлагается на методиста. 

 

5. Документация и методические материалы курса «Школа молодого 
педагога» 

приказ директора колледжа Об организации курса «Школа молодого 
педагога»; 

положение о курсе «Школа молодого педагога»; 

план работы курса «Школа молодого педагога» на учебный год; 

анализ работы за предыдущий период; 



материалы диагностики; 

методические рекомендации; 

творческий отчет молодого педагога по выполнению плана за учебный год. 


