
 

VĂN PHÒNG.................. 
 

 
PHIẾU ĐỀ XUẤT TUYỂN DỤNG 

 
Người đề nghị:  Chức vụ - Phòng/Ban:  

Vị trí cần tuyển:  Số lượng:  

Thời gian làm việc: ●​ Toàn thời gian ●​ Bán thời gian ●​ Thuê khoán 

Lý do cần tuyển:  

Thời gian cần có:  Mức lương dự kiến:  

Định biên nhân sự:  Số lượng nhân sự hiện 
tại (kể cả thử việc): 

 

Doanh số bình quân/tháng trong năm tính đến hiện tại: 
 

Mô tả công việc: Theo Hướng dẫn tuyển dụng và đào tạo nhân viên​
 

1.​ Kết hợp bán online thị trường việt Nam và nước ngoài ​  ​  
2.​ Được ​ hướng dẫn chi tiết từng bước khi làm: chủ yếu ​ bán hàng, tương tác, tư vấn trả 

lời khách ​ hàng qua FB - Zalo - Website (90% online + 10% bán trực tiếp), kênh thương 
mại điện tử, tư vấn và chốt đơn hàng ngày. ​  

3.​ Tư vấn cho khách hàng tới mua hàng trực tiếp tại cửa hàng. Mặt hàng bán chạy thời trang, 
nước hoa, mỹ phẩm, sức khoẻ,... 

Yêu cầu chi tiết: Theo Hướng dẫn tuyển dụng và đào tạo nhân viên 

1.​ Chăm ​chỉ ​ ​
 ​  

2.​ Nhiệt tình ​ ​ ​ ​ ​ ​
 ​  

3.​ Ham học hỏi ​ ​
 ​  

4.​ Quyền lợi được hưởng ​ ​
 ​  

5.​ Được ​ đào tạo kỹ năng làm việc và về sản phẩm. ​ ​
 ​  

6.​ Hưởng lương cứng và thưởng kinh doanh. ​ ​
 ​  

7.​ Được ​ tham gia các hoạt động nghỉ mát 
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