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 תשפ"ה שנה"ל -  למחקר ברשות אקדמי ותואר העבודה סוג לפי וחופשה( ביגוד הבראה, )כולל מתודולוגיים ויועצים מחקר עוזרי תעריפי
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 נתונים הקלדת / טלפוניים ראיונות

 36.86 44 (SPSSל נתונים הכנסת שקלוט, )כמו
 
44 

 
50 

 
- 

 
- 

 נתונים ועיבוד פנים-אל-פנים ראיונות
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 מרצה. לכל מתודולוגי ייעוץ מתן לפני למחקר הרשות אישור את לקבל יש :מתודולוגי ייעוץ​.1
 

 ולעובד 30% הן: העלויות פנסיה קרן שאין לעובד סוציאליים(: )תנאים מעסיק עלויות חיוב בחשבון לקחת יש לעיל, המופיע התשלום לסך בנוסף :מעסיק עלויות​.2
 .40% העלויות: פנסיה קרן שיש

 
 במכללה. למרצים/מרצות ייעוצים העברת לפני שכר מדור דרך בודדות בשעות עבודה אישור לקבל צריכה מתודולוגית יועץ/יועצת :עבודה אישור​.3

 
  במכללה. עבודה בימי או בזום ייעוץ לתאם מומלץ על-כן נסיעות החזר תשלום מאושר לא​.4

 
 אקדמית. שנה תחילת בכל מתעדכנים התעריפים :תעריפים עדכון​.5

 
 המחקר מתקציב חורגים שאינם ובלבד שונה בתעריף להעסיק רשאים מחקר מענקי שקיבלו חוקרים :החוקרים/חוקרות של אישיים מחקר מתקציב תשלומים​.6

 מעסיק. עלויות כולל בחשבון לקחת יש שקיבלו,
 
 
 
 
 
 


