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BẢNG LÝ LỊCH CHUYÊN MÔN CỦA NHÂN SỰ CHỦ CHỐT 

Thông tin nhân sự Công việc hiện tại 
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T 
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c 

dan
h 

Số năm 
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Người 
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(trưởng 

phòng/cá
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Điện 
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l 

1 [ghi tên 
nhân sự 
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1] 

            

2 [ghi tên 
nhân sự 
chủ chốt 
2] 

            

…              

Nhà thầu phải cung cấp tất cả các thông tin được yêu cầu và phải gửi kèm theo bản chụp được chứng thực các văn bằng, chứng chỉ có 
liên quan. 
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