
 

SECRETARIA NACIONAL PARA A GESTÃO 

1.​ Equipa Nacional de Transformação Digital 
2.​ Departamento Técnico Nacional de Infraestruturas 
3.​ Departamento Nacional de História e Identidade 

 
1.​ Equipa Nacional de Transformação Digital 

 
A Equipa Nacional para a Transformação Digital pretende apoiar o CNE na melhoria das 
suas ferramentas, plataformas e processos, procurando soluções mais simples, úteis e 
adequadas às necessidades da Associação. 
 

●​ Ajudar a identificar dificuldades nas ferramentas e processos utilizados no CNE; 
●​ Recolher necessidades junto dos utilizadores e das diferentes estruturas; 
●​ Colaborar na melhoria de plataformas, aplicações, sites e serviços digitais; 
●​ Apoiar o desenvolvimento ou acompanhamento de novas soluções; 
●​ Ajudar a ligar e organizar ferramentas que atualmente funcionam de forma 

separada; 
●​ Colaborar na automatização de tarefas repetitivas; 
●​ Explorar formas responsáveis de utilização da inteligência artificial; 
●​ Apoiar a organização, análise e apresentação de dados; 
●​ Contribuir para a segurança das plataformas e da informação; 
●​ Testar ferramentas e ajudar a identificar erros ou oportunidades de melhoria; 
●​ Preparar guias, conteúdos de apoio e ações simples de formação; 
●​ Apoiar os utilizadores na adoção de novas ferramentas; 
●​ Ajudar a planear e acompanhar projetos de transformação digital; 
●​ Partilhar ideias e boas práticas que possam simplificar o funcionamento da 

Associação. 

 
Conhecimentos ou experiências úteis 

●​ Desenvolvimento de software, aplicações ou sites; 
●​ Engenharia informática ou gestão de sistemas; 
●​ Cloud e infraestruturas tecnológicas; 
●​ Cibersegurança e proteção de dados; 
●​ Automação de processos; 
●​ Inteligência artificial; 
●​ Análise de dados e criação de relatórios; 
●​ Integração de plataformas e sistemas; 
●​ Ferramentas low-code ou no-code; 
●​ Experiência do utilizador e desenho de soluções simples; 
●​ Gestão e acompanhamento de projetos; 
●​ Comunicação, formação e produção de conteúdos; 
●​ Gestão, administração, compras ou análise de processos. 

 

 



 

O que procuramos? 

Dirigentes e elementos da IV.ª Secção com interesse por tecnologia, ferramentas digitais, 
automatização, inteligência artificial, segurança, organização de processos, comunicação 
ou gestão de projetos. 

Não é necessário ser programador ou ter experiência profissional na área tecnológica. 
Procuramos também pessoas que gostem de testar ferramentas, identificar necessidades, 
organizar informação, acompanhar projetos, apoiar utilizadores ou ajudar a transformar 
ideias em soluções simples e úteis. 

Pretende-se constituir uma equipa com voluntários(as) de diferentes regiões do país, 
podendo a colaboração ser realizada maioritariamente à distância, de acordo com os 
interesses, conhecimentos e disponibilidade de cada pessoa. 

 



 

2.​ Departamento Técnico Nacional de Infraestruturas 

O Departamento Técnico Nacional de Infraestruturas pretende apoiar as estruturas do 
CNE na utilização, conservação, segurança e melhoria dos seus edifícios, centros, campos 
escutistas e sedes. 

●​ Ajudar a analisar necessidades de reparação ou melhoria; 
●​ Apoiar projetos de construção ou remodelação; 
●​ Colaborar na organização de plantas, desenhos e informação sobre os espaços; 
●​ Apoiar processos de legalização e manutenção; 
●​ Ajudar na preparação de Medidas de Autoproteção; 
●​ Colaborar na organização de documentos para inspeções; 
●​ Apoiar visitas técnicas e levantamentos; 
●​ Ajudar a acompanhar pedidos e processos; 
●​ Colaborar na organização administrativa e financeira; 
●​ Preparar ou apoiar ações de formação e sensibilização; 
●​ Partilhar conhecimentos técnicos com as estruturas do CNE. 

O que procuramos? 

Dirigentes e elementos da IV.ª Secção com interesse pela conservação, segurança e 
melhoria dos edifícios, centros, campos escutistas e sedes do CNE. 

São especialmente úteis conhecimentos ou experiência em arquitetura, engenharia civil, 
topografia, desenho, segurança contra incêndios, Medidas de Autoproteção, 
administração, finanças, formação ou acompanhamento de processos. Há também espaço 
para pessoas organizadas, disponíveis para ajudar a recolher informação, manter contactos 
e acompanhar pedidos. 

Não é necessário ter formação profissional em todas estas áreas. Cada voluntário poderá 
colaborar nas tarefas mais adequadas aos seus conhecimentos e disponibilidade. As 
atividades que exijam habilitação ou certificação específica serão asseguradas por 
elementos devidamente qualificados. 

Pretende-se constituir uma equipa com voluntários(as) de diferentes regiões do país. A 
colaboração poderá ser realizada à distância, complementada por reuniões, visitas técnicas 
ou deslocações pontuais, quando necessário. 

 



 

3.​ Departamento Nacional de História e Identidade do CNE 

O Departamento Nacional de História e Identidade pretende apoiar o CNE na preservação, 
organização, estudo e divulgação da sua história, memória e património, reunindo áreas 
como o Museu do CNE, o Centro de Documentação Escutista, o Arquivo Histórico e a 
Biblioteca Especializada. 

●​ Ajudar a recolher e organizar documentos, publicações, fotografias, objetos e 
outros testemunhos históricos; 

●​ Apoiar a identificação, inventariação e registo dos diferentes acervos; 
●​ Colaborar na organização e preservação das coleções; 
●​ Apoiar a digitalização de documentos, fotografias, publicações e objetos; 
●​ Ajudar a atualizar e completar a informação disponível no ARQSCOUTS; 
●​ Colaborar em pesquisas sobre pessoas, acontecimentos, símbolos, tradições e 

outros temas da história do CNE; 
●​ Apoiar consultas, pedidos de informação e trabalhos de investigação; 
●​ Colaborar na preparação de exposições, visitas, publicações e atividades; 
●​ Acolher e acompanhar visitas ao espaço do Museu do CNE; 
●​ Produzir textos, fotografias e conteúdos de divulgação; 
●​ Recolher histórias, testemunhos e memórias de antigos e atuais associados; 
●​ Apoiar as estruturas do CNE na organização e preservação da sua memória; 
●​ Partilhar conhecimentos sobre uniformes, insígnias, publicações, filatelia, 

colecionismo e outros temas escutistas. 

Conhecimentos ou experiências úteis 

●​ História e investigação; 
●​ Museus, arquivos, bibliotecas ou documentação; 
●​ Património e conservação; 
●​ Organização e tratamento de informação; 
●​ Digitalização, fotografia ou tratamento de imagem; 
●​ Escrita, comunicação e produção de conteúdos; 
●​ Exposições, acolhimento de visitas e atividades educativas; 
●​ Uniformes, insígnias, filatelia ou colecionismo; 
●​ Conhecimento da história, organização ou realidade do CNE. 

 

O que procuramos? 

Dirigentes e elementos da IVª secção que gostem de pesquisar, organizar, digitalizar, 
fotografar, escrever, receber visitantes ou simplesmente ajudar a preservar e divulgar a 
memória do CNE. 

Não é necessário ter formação ou experiência profissional nestas áreas, nem residir na 
zona de Lisboa. Pretende-se constituir uma equipa com voluntários(as) de diferentes 
regiões do país, podendo a colaboração ser presencial ou à distância, de acordo com os 
interesses, conhecimentos e disponibilidade de cada pessoa. 
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