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Опис навчальної дисципліни  
Дисципліна «Облік і контроль діяльності підприємств готельно-ресторанного 

господарства» є обовязковою компонентою освітньої програми «Готельно-ресторанний 
бізнес», вивчення якої сприяє формуванню цілісної системи знань про діяльність 
підприємств готельно-ресторанного господарства, опанування теоретичних та 
практичних навиків щодо бухгалтерського обліку діяльності підприємств 
готельно-ресторанного господарства та їх контролю. 

Дисципліна «Облік і контроль діяльності підприємств готельно-ресторанного 
господарства»  спрямована на формування системи теоретичних знань та практичних 
навичок з особливостей організації і методики обліку та контролю діяльності 
підприємств готельно-ресторанного господарства. 

Формат проведення: лекції, практичні заняття, самостійна робота.  
Завдання: вивчення особливостей нормативно-правового регулювання, організації 

та методики проведення бухгалтерського обліку та контролю діяльності підприємств 
готельно-ресторанного господарства. 

Освітня компонента доповнює знання та навички, отримані під час вивчення 
економічних дисциплін, формує знання, уміння та компетенції, необхідні фахівцям 
сфери обслуговування освітньої програми «Готельно-ресторанний бізнес». 

 
Галузь знань, спеціальність, освітня програма, освітній ступінь 

Освітній ступінь бакалавр 
Спеціальність 241 «Готельно-ресторанна справа» 
Освітня програма «Готельно-ресторанний бізнес» 

Характеристика навчальної дисципліни 
Вид вибіркова 
Загальна кількість годин  120 
Кількість кредитів ECTS  4 
Кількість змістових модулів 2 
Форма контролю екзамен 

Показники навчальної дисципліни 
 для денної та заочної форм здобуття вищої освіти 

 Форма здобуття вищої освіти 
денна заочна 

 Курс (рік підготовки) 3  
Семестр 6  
Лекційні заняття 30 год.  
Практичні, семінарські заняття 30 год.  
Лабораторні заняття -  
Самостійна робота 60 год.  
Кількість тижневих аудиторних годин 
для денної форми здобуття вищої 
освіти 

4 год. 
 

 

 

1.​ Мета, компетентності та програмні результати навчальної дисципліни 
Курс «Облік і контроль діяльності підприємств готельно-ресторанного 

господарства» спрямований на формування у студентів цілісної системи знань про 
діяльність підприємств готельно-ресторанного господарвства, опанування теоретичних 



та практичних навиків щодо бухгалтерського обліку діяльності підприємств 
готельно-ресторанного господарства та їх контролю. 

Мета: формування системи теоретичних знань та практичних навичок з 
особливостей організації і методики обліку та контролю діяльності підприємств 
готельно-ресторанного господарства. 

Завдання: вивчення особливостей нормативно-правового регулювання, 
організації та методики проведення бухгалтерського обліку та аудиту діяльності 
підприємств готельно-ресторанного господарства. 

. 
 
Набуття компетентностей:  

інтегральна компетентність (ІК): Здатність розв’язувати складні спеціалізовані 
задачі та практичні проблеми діяльності суб'єктів готельного і ресторанного бізнесу, що 
передбачає застосування теорій та методів системи наук, які формують концепції 
гостинності і характеризується комплексністю і невизначеністю умов.  

загальні компетентності (ЗК): -  
ЗК 01. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності і 

досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку 
предметної області, її місця у загальній системі знань про природу і суспільство та у 
розвитку суспільства, техніки і технологій, вести здоровий спосіб життя.    

ЗК 07. Цінування та повага різноманітності та мультикультурності. 
спеціальні (фахові) компетентності (СК):  
СК 01. Розуміння предметної області і специфіки професійної діяльності.    
СК 10. Здатність працювати з технічною, економічною, технологічною та іншою 

документацією та здійснювати розрахункові операції суб’єктом готельного та 
ресторанного бізнесу.  

СК 12. Здатність ініціювати концепцію розвитку бізнесу, формулювати бізнес-ідею 
розвитку суб’єктів готельного та ресторанного бізнесу.    . 
 
Програмні результати навчання (ПРН): 
ПРН 01. Знати, розуміти і вміти використовувати на практиці основні положення 
законодавства, національних і міжнародних стандартів, що регламентують діяльність 
суб’єктів готельного та ресторанного бізнесу;     
ПРН 04.Аналізувати сучасні тенденції розвитку індустрії гостинності та рекреаційного 
господарства.  
ПРН 05.Розуміти принципи, процеси і технології організації роботи суб’єктів готельного 
та ресторанного бізнесу.    
ПРН 06. Аналізувати, інтерпретувати і моделювати на основі існуючих наукових 
концепцій сервісні, виробничі та організаційні процеси готельного та ресторанного 
бізнесу.  
ПРН 09. Здійснювати підбір технологічного устаткування та обладнання, вирішувати 
питання раціонального використання просторових та матеріальних ресурсів.     
ПРН 11.Застосовувати сучасні інформаційні технології для організації роботи закладів 
готельного та ресторанного господарства.     
ПРН 18. Презентувати власні проекти і розробки, аргументувати свої пропозиції щодо 
розвитку бізнесу. 



ПРН 24. Презентувати власні проекти і розробки, аргументувати свої пропозиції щодо 
розвитку бізнесу в індустрії гостинності. 

2.​ Програма та структура навчальної дисципліни 
 

Назви змістових 
модулів і тем 

Кількість годин 
денна форма заочна форма 

тижн
і 

усього  у т. ч. усього у т. ч. 
л п лаб інд с.р. л п лаб інд с.р. 

1  2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
Модуль 1. Теоретичні засади бухгалтерського обліку, облік активів підприємств 
готельно-ресторанного господарства 
Тема 1. Сутність 
бухгалтерського 
обліку, його характерні 
особливості.  

1 8 2 1   

28 

     

 

Тема 2. Метод 
бухгалтерського облік. 
Бухгалтерський баланс 
як елемент методу 

1-2 8 3 3        

Тема 3. Рахунки 
бухгалтерського обліку 
і подвійний запис. 
План рахунків. 

3-4 8 3 3        

Тема 4. Облік 
грошових коштів 

5 9 2 2         

Тема 5. Облік 
дебіторської 
заборгованості 

6 9 2 2         

Тема 6. Облік 
виробничих запасів 

7 9 2 2         

Тема 7. Облік 
основних засобів 

8 9 2 3         

Разом за змістовим  
модулем 1 

 60 16 16   28       

Модуль 2. Бухгалтерський облік капіталу, зобов’язань, доходів, витрат та фінансових 
результатів  діяльності  підприємств готельно-ресторанного господарства. Контроль 

діяльності підприємств готельно-ресторанного господарства 

 

Тема 8. Облік 
власного капітал 

9 7 2 2   

32 

      

Тема 9. Облік 
зобов’язань 

10 7 2 2         

Тема 10. Облік праці 
та її оплати 

11 7 2 2         

Тема 11. Облік  
доходів, витрат  та 
фінансових  
результатів 
діяльності 
готельно-ресторанно
го господарства. 

12 7 2 2        

 



Тема 12. Основи 
фінансової звітності 
готельно-ресторанно
го господарства. 

13 8 2 2        

 

Тема 13. Контроль 
доходів, витрат та 
фінансових результатів 
діяльності підприємств 
готельно-ресторанного 
господарства. 

14 8 2 2        

Тема 14. Контроль 
формування та 
подання фінансової 
звітності 
підприємств 
готельно-ресторанно
го господарства. 

15 8 1 1        

Тема 15. Організація 
внутрішнього 
контролю на 
підприємствах 
готельно-ресторанно
го господарства. 

15 8 1 1        

Разом за змістовим 
модулем 2 

 60 14 14   32       

Усього годин  120 30 30   60       
 
 

3.​ Теми лекцій 
№ 
з/п Назва теми 

Кількість 
годин  

1.​  Тема 1. Сутність бухгалтерського обліку, його характерні особливості.  2 
2.​  Тема 2. Метод бухгалтерського облік. Бухгалтерський баланс як елемент методу 3 
3.​  Тема 3. Рахунки бухгалтерського обліку і подвійний запис. План рахунків. 3 
4.​  Тема 4. Облік грошових коштів 2 
5.​  Тема 5. Облік дебіторської заборгованості 2 
6.​  Тема 6. Облік виробничих запасів 2 
7.​  Тема 7. Облік основних засобів 2 
8.​  Тема 8. Облік власного капітал 2 
9.​  Тема 9. Облік зобов’язань 2 
10.​ Тема 10. Облік праці та її оплати 2 
11.​ Тема 11. Облік  доходів, витрат  та фінансових  результатів діяльності 

готельно-ресторанного господарства. 
2 

12.​ Тема 12. Основи фінансової звітності готельно-ресторанного господарства. 2 
13.​ Тема 13. Контроль доходів, витрат та фінансових результатів діяльності підприємств 

готельно-ресторанного господарства. 
2 

14.​ Тема 14. Контроль формування та подання фінансової звітності підприємств 
готельно-ресторанного господарства. 

1 

15.​ Тема 15. Організація внутрішнього контролю на підприємствах 
готельно-ресторанного господарства. 

1 

Разом 
 

30 



4.​ Теми лабораторних (практичних, семінарських)  занять 
 

№ 
з/п Назва теми 

Кількіст
ь годин  

1 Тема 1. Сутність бухгалтерського обліку, його характерні особливості.  2 
2 Тема 2. Метод бухгалтерського облік. Бухгалтерський баланс як елемент методу 3 
3 Тема 3. Рахунки бухгалтерського обліку і подвійний запис. План рахунків. 3 
4 Тема 4. Облік грошових коштів 2 
5 Тема 5. Облік дебіторської заборгованості 2 
6 Тема 6. Облік виробничих запасів 2 
7 Тема 7. Облік основних засобів 2 
8 Тема 8. Облік власного капітал 2 
9 Тема 9. Облік зобов’язань 2 
10 Тема 10. Облік праці та її оплати 2 
11 Тема 11. Облік  доходів, витрат  та фінансових  результатів діяльності 

готельно-ресторанного господарства. 
2 

12 Тема 12. Основи фінансової звітності готельно-ресторанного господарства. 2 
13 Тема 13. Контроль доходів, витрат та фінансових результатів діяльності 

підприємств готельно-ресторанного господарства. 
2 

14 Тема 14. Контроль формування та подання фінансової звітності підприємств 
готельно-ресторанного господарства. 

1 

15 Тема 15. Організація внутрішнього контролю на підприємствах 
готельно-ресторанного господарства. 

1 

Разом 30 
 

5.​ Теми самостійної роботи  
 

№ 
з/п Назва теми 

Кількіст
ь годин  

1 Самостійна робота 1. Теоретичні засади бухгалтерського обліку, облік активів 
підприємств готельно-ресторанного господарства 
 

28 

2 Самостійна робота 2. Бухгалтерський облік капіталу, зобов’язань, доходів, витрат та 
фінансових результатів  діяльності  підприємств готельно-ресторанного господарства. 
Контроль діяльності підприємств готельно-ресторанного господарства 

32 

Разом 60 
 

6.​ Методи та засоби діагностики результатів навчання:  
(вибрати необхідне чи доповнити) 

–​ усне або письмове опитування; 
–​ співбесіда; 
–​ тестування; 
–​ захист лабораторних/практичних, розрахункових/графічних робіт, проектів; 
–​ пірінгове оцінювання, самооцінювання. 

 

7.​ Методи навчання (вибрати необхідне чи доповнити): 
–​ метод проблемного навчання; 
–​ метод практико-орієнтованого навчання;  
–​ кейс-метод;  



–​ метод проєктного навчання; 
–​ метод перевернутого класу, змішаного навчання; 
–​ метод навчання через дослідження;  
–​ метод навчальних дискусій та дебат;  
–​ метод командної роботи, мозкового штурму 
–​ метод гейміфікованого навчання.  
8.​ Оцінювання результатів навчання. 

Оцінювання знань здобувача вищої освіти відбувається за 100-бальною шкалою і 
переводиться в національну оцінку згідно чинного «Положення про екзамени та заліки у 
НУБіП України»  

8.1.​ Розподіл балів за видами навчальної діяльності 
Вид навчальної діяльності Результати навчання Оцінювання 

Модуль 1. Теоретичні засади бухгалтерського обліку, облік активів підприємств 
готельно-ресторанного господарства 

 
Практична робота 1. Сутність 
бухгалтерського обліку, його 
характерні особливості.  

ПРН 01, ПРН 04, ПРН 05, ПРН 06, ПРН 09, 
ПРН 11, ПРН 18, ПРН 24 
Знати: сутність, види, функції та значення 
бухгалтерського обліку в системі 
управління підприємством 
готельно-ресторанним бізнесом; принципи, 
об’єкти, предмет, метод бухгалтерського 
обліку; сучасне нормативне регулювання 
бухгалтерського обліку загальне та у сфері 
гостинності; основи організації 
бухгалтерського обліку; понятійний апарат 
навчальної дисципліни в межах діяльності 
підприємств готельно- ресторанного 
бізнесу; знати методику облікового 
відображення наявності та руху майна та 
джерел його утворення на підприємствах 
готельно- ресторанного бізнесу методику 
обліку грошових коштів, виробничих 
запасів,  основних засобів, господарських 
процесів діяльності підприємств готельно- 
ресторанного господарства. 
Вміти: користуватись кодифікованим 
законодавстом, законами, стандартами та 
іншими регламентами, що регулюють 
облік діяльності підприємств готельно- 
ресторанного бізнесу; організовувати облік 
на підприємствах готельно- ресторанного 
бізнесу; виконувати необхідні розрахунки, 
пов'язані з обліковими операціями; 
визначати кореспонденцію рахунків 

5 

Практична робота 2. Метод 
бухгалтерського облік. Бухгалтерський 
баланс як елемент методу 

10 

Практична робота 3. Рахунки 
бухгалтерського обліку і подвійний 
запис. План рахунків. 

10 

Практична робота 4. Облік грошових 
коштів 

10 

Практична робота 5. Облік 
дебіторської заборгованості 

10 

Практична робота 6. Облік виробничих 
запасів 

10 

Практична робота 7. Облік основних 
засобів 

10 

Самостійна робота 1.  5 

Модульна контрольна робота 1.  30 
Всього за модулем 1  100 

Модуль 2. Бухгалтерський облік капіталу, зобов’язань, доходів, витрат та фінансових 
результатів  діяльності  підприємств готельно-ресторанного господарства. Контроль діяльності 

підприємств готельно-ресторанного господарства 



Практична робота 8. Облік власного 
капітал 

ПРН 01, ПРН 04, ПРН 05, ПРН 06, ПРН 09, 
ПРН 11, ПРН 18, ПРН 24 
Знати: сутність, понятійний апарат, 
нормативно- правове регламентування та 
основні аспекти організації аудиторської 
діяльності в Україні; організацію та зміст 
процесу аудиту фінансової звітності 
підприємств готельно- ресторанного 
бізнесу; основні форми фінансової 
звітності підприємств ГРБ; види, зміст та 
значення звітних документів аудитора; 
види аудиторських послуг та особливості 
надання їх підприємствам готельно- 
ресторанного бізнесу; Розуміти:  
особливіслті формування доходів, витрат 
та фінансових результатів діяльності 
підприємств ГРБ; розуміти фінансову 
звітність;  призначення аудиторських 
процедур та умови їх застосування; логіку 
процесу аудиту та послідовність 
договірного процесу замовника та 
виконавця аудиту; наслідки проведення 
аудиту та їх вплив на діяльність 
підприємств готельно- ресторанного 
бізнесу. 

5 

Практична робота 9. Облік зобов’язань 10 
Практична робота 10. Облік праці та її 
оплати 

10 

Практична робота 11. Облік  доходів, 
витрат  та фінансових  результатів 
діяльності готельно-ресторанного 
господарства. 

10 

Практична робота 12. Основи 
фінансової звітності 
готельно-ресторанного господарства. 

10 

Практична робота 13. Контроль 
доходів, витрат та фінансових 
результатів діяльності підприємств 
готельно-ресторанного господарства. 

10 

Практична робота 14. Контроль 
формування та подання фінансової 
звітності підприємств 
готельно-ресторанного господарства. 

5 

Практична робота 15. Організація 
внутрішнього контролю на 
підприємствах готельно-ресторанного 
господарства. 

5 

Самостійна робота 2.  5 
Модульна контрольна робота 2.  30 
Всього за модулем 2  100 
Навчальна робота (М1 + М2)/2*0,7 ≤ 70 
Екзамен/залік                                                        30 
Всього за курс (Навчальна робота + екзамен) ≤ 100 

 

8.2.​ Шкала оцінювання знань здобувача вищої освіти 

Рейтинг здобувача вищої освіти, бали Оцінка за національною системою 
(екзамени/заліки) 

90-100 відмінно 
74-89 добре 
60-73 задовільно 
0-59 незадовільно 

 

8.3.​ Політика оцінювання 
Політика щодо 
дедлайнів та 
перескладання 

роботи, які здаються із порушенням термінів без поважних причин, 
оцінюються на нижчу оцінку. Перескладання модулів відбувається із дозволу 
лектора за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний).  

Політика щодо 
академічної 
доброчесності 

списування під час контрольних робіт та екзаменів заборонені (в т.ч. із 
використанням мобільних девайсів). Реферати повинні мати коректні текстові 
посилання на використану літературу 

Політика щодо 
відвідування 

ВІДВІДУВАННЯ ЗАНЯТЬ Є ОБОВ’ЯЗКОВИМ. За об’єктивних причин (наприклад, 
хвороба, міжнародне стажування) навчання може відбуватись індивідуально 
(в он-лайн формі за погодженням із деканом факультету) 



 
9.​  Навчально-методичне забезпечення: 

-​ електронний навчальний курс навчальної дисципліни (на навчальному порталі 
НУБіП України eLearn - https://elearn.nubip.edu.ua/course/view.php?id=5081 ); 
-​ посилання на цифрові освітні ресурси; 
-​ підручники, навчальні посібники, практикуми;  
-​ методичні матеріали щодо вивчення навчальної дисципліни для здобувачів 

вищої освіти денної та заочної форм здобуття вищої освіти; 
-​ програма навчальної (виробничої) практики навчальної дисципліни (якщо 

вона передбачена навчальним планом). 
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