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Data zamieszczenia sprawozdania  
 

 

   

I. Dane organizacji pożytku publicznego 

1. Nazwa organizacji Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom z Porażeniem Mózgowym „Jasny Cel” 

2. Adres siedziby i dane kontaktowe Kraj Polska Województwo Podlaskie Powiat Miasto Białystok 

Gmina Miasto Białystok Ulica Bukowskiego Nr domu 4 Nr lokalu - 

Miejscowość Białystok Kod pocztowy 15-066 Poczta Białystok Nr telefonu 85 732 23 45 

 Nr faksu 85 732 23 45 E-mail biuro@jasnycel.pl Strona www www.jasnycel.pl 

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 
Sądowym 

01.02.2001 

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 

12.04.2007 

5. Numer REGON 051980929 6. Numer KRS  0000000168 

7. Skład organu zarządzającego organizacji 
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu 
zarządzającego)  

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS 

Andrzej Jacek Reszuta Przewodniczący Zarządu      x  Tak        Nie  

Anna Marczak 
Zastępca  

Przewodniczącego Zarządu 
     x  Tak        Nie 

Maria Jolanta Baluk Członek Zarządu      x  Tak        Nie 

Tomasz Lipka Członek Zarządu      x  Tak        Nie 

Monika Leciewicz-Hryciuk Członek Zarządu      x  Tak        Nie 

8. Skład organu kontroli lub nadzoru 
organizacji 
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli 
lub nadzoru)  

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS 

Jarosław Car 
Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej 

     x  Tak        Nie 

Anna Barbara Stefańczuk Członek Komisji Rewizyjnej      x  Tak        Nie 

Joanna Miśko Członek Komisji Rewizyjnej      x  Tak        Nie 
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9. Cele statutowe organizacji 
(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji) 

Celem Stowarzyszenia jest niesienie wszechstronnej pomocy osobom z mózgowym pora
dziecięcym oraz z innymi zaburzeniami funkcji ruchowych wywołanych uszkodzeniem 
ośrodkowego układu nerwowego, a także ich rodzinom, w szczególności poprzez tworz
wielopłaszczyznowych form rehabilitacji tych osób prowadzącej do pełnej ich aktywnoś
życiowej, zawodowej i społecznej.  

Cele swoje Stowarzyszenie realizuje poprzez: 

1)​ inicjowanie i rozwijanie specjalistycznej pomocy dzieciom, młodzieży i dorosłym 
z porażeniem mózgowym oraz z innymi zaburzeniami funkcji ruchowych wywołanyc
uszkodzeniem ośrodkowego układu nerwowego, poprzez indywidualną i zbiorową 
działalność fizjoterapeutów, w zakresie fizjoterapii, terapii ruchowej, masażu leczni
itd., indywidualną i zbiorową działalność psychologów, psychoterapeutów, terapię 
logopedyczną, w in. formach,  

2)​ stwarzanie możliwości do nawiązywania bezpośrednich kontaktów i wymiany dośw
między rodzicami i opiekunami prawnymi osób z dziecięcym porażeniem mózgowy
innymi zaburzeniami funkcji ruchowych wywołanych uszkodzeniem ośrodkowego u
nerwowego, 

3)​ organizowanie i prowadzenie własnych placówek edukacyjno-rehabilitacyjno-adapt
dla osób z dziecięcym porażeniem mózgowym oraz z innymi zaburzeniami funkcji ru
wywołanych uszkodzeniem ośrodkowego układu nerwowego, a także współdziałan
rodzaju placówkami w kraju i za granicą,  

4)​ nawiązywanie współpracy ze środowiskami naukowymi, instytucjami, organizacjam
społecznymi w zakresie pomocy osobom z dziecięcym porażeniem mózgowym oraz
zaburzeniami funkcji ruchowych wywołanych uszkodzeniem ośrodkowego układu 
nerwowego; upowszechnianie wiedzy w zakresie rehabilitacji dzieci z porażeniem 
mózgowym oraz z innymi zaburzeniami funkcji ruchowych wywołanych uszkodzenie
ośrodkowego układu nerwowego celem jej praktycznego wykorzystania, 

5)​ organizowanie i prowadzenie innych form działalności i podejmowanie inicjatyw ma
na celu dobro dzieci i młodzieży niepełnosprawnej, w tym zmierzających do integro
dzieci i młodzieży niepełnosprawnej w środowisku dzieci zdrowych, 

6)​ współdziałanie z organami samorządowymi, organami administracji państwowej 
stowarzyszeniami oraz innymi organizacjami społecznymi w zakresie pomocy osobo
niepełnosprawnościami, 

7)​ gromadzenie środków finansowych i materialnych na realizację celów Stowarzyszen
8)​ prowadzenie szkoleń dotyczących zagadnień związanych z mózgowym porażeniem 

dziecięcym, a w szczególności Systemu Nauczania Kierowanego, 
9)​ prowadzenie i organizację wolontariatu, 

10)​prowadzenie usług cateringowych finansowanych przez swoich podopiecznych. 

10. Sposób realizacji celów statutowych 
(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na podstawie 
statutu organizacji) 

Misją Stowarzyszenia jest wszechstronna pomoc dzieciom, młodzieży i dorosłym z pora

mózgowym i innymi zaburzeniami funkcji ruchowych, wywołanych uszkodzeniem ośrod

układu nerwowego oraz ich rodzinom. Wielopłaszczyznowa, interdyscyplinarna forma ic

rehabilitacji realizowana w Stowarzyszeniu stwarza im możliwości do osiągnięcia optym

aktywności życiowej, zawodowej i społecznej.  

Stowarzyszenie prowadzi od 2006 roku NZOZ Ośrodek Wieloprofilowego Usprawniania 

Mózgowym Porażeniem Dziecięcym pod opieką którego jest obecnie około 130 podopi

od 2007 roku Niepubliczne Przedszkole Specjalne „Jasny Cel”, od 2012 roku Niepubliczn

Specjalną Szkołę Podstawową „Jasny Cel” nr 12., od września 2020 roku Niepubliczną S

Specjalną Przysposabiającą do Pracy „Jasny Cel”. Wiodącą metodą usprawniania we ws

placówkach jest System Nauczania Kierowanego (metoda Petὂ). Metoda ta oferuje dług

zintegrowany program usprawniania zaburzonych funkcji dostosowany do możliwości 

psychofizycznego rozwoju dziecka oraz bazujący na współczesnej wiedzy neurofizjologic

neuropsychologicznej ​
i pedagogicznej. Istotne miejsce w tej metodzie zajmuje również budowanie motywacji

komunikowania się i porozumiewania w sytuacji braku mowy czynnej. W takiej sytuacji 

ratunkiem jest komunikacja alternatywna i wspomagająca, w skrócie AAC (od Augment

and Alternative Communication), która w naszych placówkach jest powszechnie stosow

rozwijana.  
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10. Sposób realizacji celów statutowych c.d. 

Od stycznia 2024 roku Stowarzyszenie prowadzi Centrum Opiekuńczo-Terapeutycznego 

Cel”. Placówka oferuje bezpłatną opiekę dzienną  dwunastu osobom dorosłym z 

niepełnosprawnością ruchową oraz w zależności od potrzeb podopiecznych tzw. opiek

wytchnieniową. Zapewnienie ciągłości opieki naszym dorosłym podopiecznym jest dla 

Stowarzyszenia priorytetem, ponieważ są oni osobami niesamodzielnymi i potrzebują p

opieki oraz rehabilitacji, wsparcia psychologicznego, czy też zajęć z terapeutą z zakresu

komunikacji alternatywnej i wspomagającej.  

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

 1. Opis działalności pożytku publicznego  

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację 

●​ Stowarzyszenie w 2025 r. prowadziło: 
1)​ NZOZ – Ośrodek Wieloprofilowego Usprawniania Dzieci z Mózgowym Porażeniem Dziecięcym w Białymstoku - Oddział dziennej rehabilitacji dzieci z zabur

wieku rozwojowego, 
2)​ Niepubliczne Przedszkole Specjalne „Jasny Cel” w Białymstoku, 
3)​ Niepubliczną Specjalną Szkołę Podstawową „Jasny Cel” Nr 12 w Białymstoku, 
4)​ Niepubliczną Szkołę Specjalną Przysposabiającą do Pracy „Jasny Cel” w Białymstoku, 
5)​ Centrum Opiekuńczo-Terapeutyczne „Jasny Cel”; 

●​ Współpracowało z: 
1)​ Podlaskim Sejmikiem Osób z Niepełnosprawnościami, 
2)​ Stowarzyszeniem „Budujemy Przystań”,  
3)​ Federacją Organizacji Pozarządowych Miasta Białystok;  

●​ Prowadzono współpracę w ramach praktyk z: 
1)​ Uniwersytetem Medycznym w Białymstoku (Wydział Nauk o Zdrowiu), 
2)​ Centrum Zawodów Medycznych i Społecznych - Szkołą Policealną Województwa Podlaskiego w Białymstoku, 
3)​ Wyższą Szkołą Medyczną w Białymstoku, 
4)​ Politechniką Białostocką, 
5)​ Akademią Podlaską w Białymstoku, 
6)​ Niepubliczną Szkołą Policealną TEB Edukacja w Białymstoku, 
7)​ Uniwersytetem w Białymstoku (Wydział Filologiczny, Wydział nauk o Edukacji), 
8)​ Wschodnioeuropejską Akademią Nauk Stosowanych w Białymstoku, 
9)​ Instytutem Teologicznym w Białymstoku, 
10)​ Wyższa Szkoła Kształcenia Zawodowego z siedzibą we Wrocławiu, 
11)​ „Educentrum” Policealna Szkoła Medyczna z siedzibą w Białymstoku. 

●​ Przeprowadzono kampanię związaną z pozyskaniem 1,5 % podatku; 

●​ Realizowano projekty dofinansowane z Urzędu Miasta Białystok, PFRON i Powiatowego Urzędu Pracy; 

●​ Uzyskano środki z Urzędu Miasta Białystok i PFRON na prowadzenie Centrum Opiekuńczo-Terapeutycznego „Jasny Cel” na rok 2026. 

1.2. Zasięg terytorialny faktycznie prowadzonej przez organizację 
działalności pożytku publicznego 
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji) 

   najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)  

   gmina​ województwo           

   kilka gmin​ kilka województw 

   powiat​ x cały kraj  

   kilka powiatów​ poza granicami kraju              

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji  
(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie sprawozdawczym, w podziale 
na osoby fizyczne i osoby prawne)  

Osoby fizyczne 135 
 

Osoby prawne 0 

2.2. Informacje na temat odbiorców innych, 
niż wymienieni w pkt 2.1., na rzecz których 
działała organizacja  
(Np. zwierzęta, zabytki) 

Nie dotyczy 

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym 

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego 
x​Tak 

​ Nie 

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności pożytku publiczne
których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działa
Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kod
zaczynając od głównego przedmiotu działalności 

http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
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Lp. Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności 
numer Kodu 

(PKD) 

Szacunkowe koszty poniesione w ra
sfery z 1,5 % podatku dochodowego
fizycznych 

1. 
Działalność na rzecz osób z 
niepełnosprawnościami 

Działalność fizjoterapeutyczna  - 
Przedmiotem działalności 
Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom z 
Porażeniem Mózgowym „Jasny 
Cel” jest: 

1) inicjowanie i rozwijanie 
specjalistycznej pomocy dzieciom, 
młodzieży i dorosłym z 
porażeniem mózgowym oraz z 
innymi zaburzeniami funkcji 
ruchowych wywołanych 
uszkodzeniem ośrodkowego 
układu nerwowego, poprzez 
indywidualną i zbiorową 
działalność fizjoterapeutów, w 
zakresie fizjoterapii, terapii 
ruchowej, masażu leczniczego itd., 
indywidualną i zbiorową 
działalność psychologów, 
psychoterapeutów, terapię 
logopedyczną,  

2) organizowanie i ułatwianie 
bezpośrednich kontaktów i 
wymiany doświadczeń  przez 
rodziców dzieci z porażeniem 
mózgowym oraz z innymi 
zaburzeniami funkcji ruchowych 
wywołanych uszkodzeniem 
ośrodkowego układu nerwowego, 

3) organizowanie i prowadzenie 
własnych placówek rehabilitacyjno 
– adaptacyjnych dla dzieci z 
porażeniem mózgowym oraz z 
innymi zaburzeniami funkcji 
ruchowych wywołanych 
uszkodzeniem ośrodkowego 
układu nerwowego, a także 
współdziałanie z tego rodzaju 
placówkami w kraju i zagranicą, 

4) nawiązywanie współpracy ze 
środowiskami naukowymi, 
instytucjami, organizacjami 
społecznymi w zakresie pomocy 
dzieciom z porażeniem 
mózgowym oraz z innymi 
zaburzeniami funkcji ruchowych 
wywołanych uszkodzeniem 
ośrodkowego układu nerwowego; 
upowszechnianie wiedzy 
teoretycznej w zakresie 
rehabilitacji. 

86.90.A 265
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2. 
Nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, 
oświata i wychowanie 

Prowadzenie Przedszkola i Szkół 
dla dzieci z porażeniem 
mózgowym. ​
1) Zajęcia dydaktyczne polegają na 
umożliwieniu  realizacji obowiązku 
szkolnego w ramach zajęć 
lekcyjnych i pozalekcyjnych. ​
2) Zadania wychowawcze polegają 
na rozwijaniu podstawowych 
umiejętności z zakresu 
samoobsługi, wdrażaniu zasad 
współżycia społecznego, 
kształtowaniu zainteresowań i 
potrzeb kulturalnych. ​
3) Zadania opiekuńcze polegają na 
zapewnieniu uczniom opieki, 
bezpieczeństwa i ochrony zdrowia 
oraz racjonalnych warunków 
bytowych do prawidłowego 
rozwoju fizycznego i psychicznego. 
4) Zadania rewalidacyjne 
polegające na rozwijaniu w 
maksymalnym stopniu 
zaburzonych sfer oraz 
wyrównywaniu braków 
rozwojowych i zaległości w nauce 
w ramach zajęć rewalidacji 
indywidualnej. 

85.10.Z 

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego 
   Tak 

x​Nie 

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności pożytku publicznego
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. J
organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zacz
głównego przedmiotu działalności 

Lp. Sfera działalności pożytku publicznego Przedmiot działalności 
numer Kodu 

(PKD) 

Szacunkowe koszty poniesione w ra
sfery z 1,5 % podatku dochodowego
fizycznych 

1. Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy 

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym  

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą 
   Tak 

x​Nie 

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także kodu(-ów) PKD 2007
odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację na temat trzech głównych rodzajów 
działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności 

Lp. numer kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności 

1. Nie dotyczy Nie dotyczy 

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym  

1. Informacja o przychodach organizacji 

1.1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 8 405

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 8 370

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 

c) przychody z działalności gospodarczej 

d) przychody finansowe 12

e) pozostałe przychody 22

http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
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2. Informacja o źródłach przychodów organizacji 

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 565

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 7 743

 

w tym: 

 

 

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów o finansach publicznych 316

b) ze środków budżetu państwa 6 665

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego 350

d) ze środków państwowych funduszy celowych 411

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem:  73

w tym: 

a) ze składek członkowskich 4

b) z darowizn od osób fizycznych 34

c) z darowizn od osób prawnych 14

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest) 7

e) ze spadków, zapisów 

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych) 

12

g) z działalności gospodarczej 

2.4. Z innych źródeł 22

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym 

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 

993

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 

374

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania 

1 NZOZ-Ośrodek Wieloprofilowego Usprawniania Dzieci z Mózgowym Porażeniem Dziecięcym 117

2 Centrum Opiekuńczo-Terapeutyczne  „Jasny Cel” 256

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników podatku dochodowe
osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego
okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów 

1 Zużycie materiałów i energii 36

2 Usługi obce 22

3 Podatki i opłaty 4

4 Wynagrodzenia 273

5 Ubezpieczenia społeczne 

6 Pozostałe koszty 27

7 Amortyzacja 9

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogółem: 
W tym: wysokość kos

finansowana z 1,5% po
dochodowego od osób fiz

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 8 333 783,94 zł 

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 8 159 265,21 zł 265

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego 0,00 zł 

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej 0,00 zł 

d) koszty finansowe 135,18 zł 
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e) koszty administracyjne  150 087,96 zł 108

f) pozostałe koszty ogółem 0,01 zł 

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1,5% 
podatku dochodowego od osób fizycznych  

24 295,58 zł 

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku publicznego w okres
sprawozdawczym 

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 72

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 

5.3. Wynik działalności gospodarczej 

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 

 

 

 

72

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym 

1. Organizacja korzystała z następujących zwolnień 
 

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku zwolnienia 
z podatku dochodowego od osób prawnych - podać dodatkowo 
kwotę) 

 

 

x z podatku dochodowego od osób prawnych 6 485,00 zł 
x z podatku od nieruchomości 

z podatku od czynności cywilnoprawnych 

z podatku od towarów i usług 

x z opłaty skarbowej 

z opłat sądowych 

z innych zwolnień 

�​ jakich? 

nie korzystała 

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 
23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji 

​ x Tak 

​    Nie 

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach prawa własności lub 
prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu Skarbu Państwa lub jednostek samorządu 
terytorialnego, lub zawarła na preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy 
użytkowania, najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo: 
(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji) 

 

​    własność 

​    użytkowanie wieczyste 

​    najem 

​ x użytkowanie 

​ x użyczenie  

​    dzierżawa 

​    nie korzystała 

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej 

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy 
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub część etatu) w okresie 
sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji) 

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na pełne 
etaty 
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy 
w poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w przypadku 
osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik wpisać z 
dokładnością do 2 miejsca po przecinku) 

63,

1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 

(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)  
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2. Członkowie  

2.1. Organizacja posiada członków 
​ x tak 

​    nie 

2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego 

46 osób fizycznych (w tym 
4 honorowych) 

0 osób prawnych  

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym 

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy 
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami 
są osoby fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od 
tego, czy są to osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele władz organizacji) 

​ x tak 

​    nie 

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 dni 
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w okresie 
sprawozdawczym i czasu pracy) 

w tym: 

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 

b) inne osoby 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy 
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w okresie 
sprawozdawczym) 

w tym: 

 

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 

b) inne osoby 

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy 
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w okresie 
sprawozdawczym) 

w tym: 

 

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 

b) inne osoby 

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym 

1.​ Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 5 670

w tym: 

a) z tytułu umów o pracę 5 473

 

– wynagrodzenie zasadnicze 4 792

– nagrody 193

– premie 378

– inne świadczenia  109

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 197

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom świadczącym 
usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością pożytku 
publicznego 

w tym: 
a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 
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3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom świadczącym 
usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez organizację działalnością 
gospodarczą  

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia 
oraz umowy cywilnoprawne 
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu roku 
sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne); 2. 
podzielić zsumowaną kwotę przez 12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu) 

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne 
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, niż 
organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, 
nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne 
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie umowy 
cywilnoprawnej 
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne 

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne 

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne 

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 

19

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń 
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa ​
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną) 

VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym 

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych 
​    tak 

​ x  nie 

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych  

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych N

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym 

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego 
x  tak 

​    nie 

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację 

(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji) 

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania 
Nazwa organu 

udzielającego dotacji Kwota dotacji 
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1 

„Prowadzenie placówki 
opiekuńczo-terapeutyczn
ej dla osób dorosłych z 
uszkodzonym 
ośrodkowym układem 
nerwowym” 

●​Prowadzenie zajęć terapeutycznych i 
usprawniających w zakresie: 
rehabilitacji, psychologii, logopedii, 
masażu i terapii zajęciowej, 

●​Zapewnienie opieki i pielęgnacji wg 
indywidualnych potrzeb. 

Urząd Miasta Białegostoku 350

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe 

​     tak 

​ x  nie 

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację 

(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji) 

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania 
Nazwa organu 

udzielającego dotacji Kwota dotacji 

1 „Rehabilitacja 25 plus” 

●​Zapewnienie wsparcia w utrzymaniu 
samodzielności i niezależności w 
życiu społecznym.  

 

 

 

PFRON 345

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień publicznych  

(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do których nie stos

przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 000 euro)  

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne 
​     tak 

                   x nie 

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację 

Lp. Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

1 Nie dotyczy  

2 Nie dotyczy  

X. Informacje uzupełniające 

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% ogólnej liczby 
w organie stanowiącym spółki 

 

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki 
% udziałów lub akcji 

w kapitale 

% udziału w 
liczbie gło

1 Nie dotyczy   0 % 0 % 

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem 

1 Nie dotyczy 

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym 

Lp. Organ kontrolujący Liczba kontro

1. Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny. 1 

2. Urząd Miasta Białystok. Departament Edukacji. 1 

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 września 1994 r. o 
rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania 
sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego  

​ x tak 

 ​    nie 

5. Dodatkowe informacje 
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną) 
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Nie dotyczy 

Imię i nazwisko osoby upoważnionej lub imiona i 
nazwiska osób upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji 

 

 

 

 

Data wypełnienia 
sprawozdania 

(dd.mm.rrrr) 


