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​​ 
​​Mod. 01 FÉRIAS-PRÊMIO / CONCESSÃO  
 
 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

 

​​FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

​​ 

​​ 

CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, 

da CE/1989, ao(s) servidor(es): Clique aqui para digitar texto. , Clique aqui para 

digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., 

Clique aqui para digitar texto., referente ao(s) Clique aqui para digitar texto.  

quinquênio (s)  de exercício a partir de Clique aqui para digitar texto.  

 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 02 FÉRIAS-PRÊMIO / CONCESSÃO  
 
 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________. 

 

FÉRIAS-PRÊMIO / CONCESSÃO – ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

 

 

CONCEDE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, da CE/1989, ao(s) 

servidor(es): Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP 

Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para 

digitar texto., referente ao(s) Clique aqui para digitar texto., quinquênio (s)  de 

exercício a partir de Clique aqui para digitar texto., com aproveitamento de tempo 

no(a)Clique aqui para digitar texto. do qual foi Clique aqui para digitar texto. ; dos 

quais usufruiu Clique aqui para digitar texto.. 

 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 



 
 
​​Mod. 03 FÉRIAS-PRÊMIO / CONCESSÃO 
 
 
 
​​                
​​                           SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
​​                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
​​ 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 
​​FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO – ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

 

 

CONCEDE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31 e do art. 290 da 

CE/1989, ao(s) servidor(es): Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para 

digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., , 

Clique aqui para digitar texto., referente ao(s) Clique aqui para digitar texto., 

quinquênio (s)  de exercício a partir de Clique aqui para digitar texto.. 

 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 04  FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO  
 

​​ 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

 
 
 
​​FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

​​ 
 
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos da 

Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 9865, de 3 de julho de 2018, ao(s) 

servidor(es): Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP 

Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., , Clique aqui para 

digitar texto. por Clique aqui para digitar texto. mês(es), referente ao(s) 

quinquênio(s) de exercício, a partir de Clique aqui para digitar texto.. 

 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7 



​​ 
​​Mod. 05  FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO  
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 
FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

 

 

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do 

inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 

02/07/2012, ao(s) servidor(es): Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para 

digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., , 

Clique aqui para digitar texto. por Clique aqui para digitar texto. mês(es), referente 

ao(s) quinquênio(s) de exercício, a partir de Clique aqui para digitar texto.. 

 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 06  FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO  
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 
FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

​​ 
 
AUTORIZA, EM CARÁTER EXCEPCIONAL, AFASTAMENTO PARA GOZO DE 

FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta 

SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Clique aqui para digitar 

texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique 

aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto. por Clique aqui para digitar 

texto. mês(es), referente ao(s) quinquênio(s) de exercício, a partir de Clique aqui 

para digitar texto.. 

​​ 
 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 07  FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO 
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 
​​FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

 

 

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 

2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 02/07/2012 

ao(s) servidor(es): Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., 

MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui 

para digitar texto. por Clique aqui para digitar texto. mês(es), referente ao(s) 

quinquênio(s) de exercício, a partir de Clique aqui para digitar texto.. 

​​ 
 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

​​ 
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​​Mod. 08 FÉRIAS-PRÊMIO / CONTAGEM EM DOBRO / APOSENTADORIA  
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

 
​​FÉRIAS-PRÊMIO / CONTAGEM EM DOBRO / APOSENTADORIA – ATO Nº 

Clique aqui para digitar texto.  

​​ 
 
​​AUTORIZA CONTAGEM EM DOBRO DE FÉRIAS-PRÊMIO PARA 

APOSENTADORIA, nos termos do inciso I do art. 114 do ADCT da CE/1989, ao(s) 

servidor(es): Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP 

Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para 

digitar texto., concedida(s) pelo(s) Ato(s) nº Clique aqui para digitar texto., 

publicado(s), respectivamente, em Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para 

digitar texto. mês(es) e Clique aqui para digitar texto. dias, referente(s) ao(s) 

Clique aqui para digitar texto. quinquênio(s) de exercício, restando-lhe Clique aqui 

para digitar texto. mês(es) e Clique aqui para digitar texto. dias para conversão 

em espécie. 

 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

​​ 
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​​Mod. 09  FÉRIAS-PRÊMIO / CONTAGEM EM DOBRO / ADICIONAIS 
​​ 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​ 

​​FÉRIAS-PRÊMIO / CONTAGEM EM DOBRO / 

​​ADICIONAIS – ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

​​ 

​​AUTORIZA CONTAGEM EM DOBRO DE FÉRIAS-PRÊMIO PARA ADICIONAIS, 

nos termos do inciso II do art. 114 do ADCT da CE/1989, ao(s) servidor (es): 

Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui 

para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., 

concedida(s) pelo(s) Ato(s) nº Clique aqui para digitar texto., publicado(s), 

respectivamente, em Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto. 

mês(es) e Clique aqui para digitar texto. dias, referente(s) ao(s) Clique aqui para 

digitar texto. quinquênio(s) de exercício, restando-lhe Clique aqui para digitar 

texto. mês(es) e Clique aqui para digitar texto. dias para conversão em espécie. 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

 

 

 

 

 

 

​​ 
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​​Mod. 10  FÉRIAS-PRÊMIO / CONTAGEM EM DOBRO / APOSENTADORIA E 
ADICIONAIS  
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 
​​FÉRIAS-PRÊMIO / CONTAGEM EM DOBRO / APOSENTADORIA E ADICIONAIS 

– ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

​​ 

 

​​AUTORIZA CONTAGEM EM DOBRO DE FÉRIAS-PRÊMIO PARA 

APOSENTADORIA E ADICIONAIS, nos termos dos incisos I e  II do art. 114 do 

ADCT da CE/1989, ao(s) servidor (es): Clique aqui para digitar texto., Clique aqui 

para digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar 

texto., Clique aqui para digitar texto., concedida(s) pelo(s) Ato(s) nº Clique aqui 

para digitar texto., publicado(s), respectivamente, em Clique aqui para digitar 

texto., Clique aqui para digitar texto. mês(es) e Clique aqui para digitar texto. dias, 

referente(s) ao(s) Clique aqui para digitar texto. quinquênio(s) de exercício, 

restando-lhe Clique aqui para digitar texto. mês(es) e Clique aqui para digitar 

texto. dias para conversão em espécie. 

 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​ 
​​Mod. 11  FÉRIAS-PRÊMIO / CONVERSÃO EM ESPÉCIE 
​​ 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​FÉRIAS-PRÊMIO / CONVERSÃO EM ESPÉCIE - ATO Nº Clique aqui para 
digitar texto.  
 

 

CONVERTE FÉRIAS-PRÊMIO EM ESPÉCIE, nos termos do art. 117 do ADCT da 

CE/1989, ao(s) servidor (es): Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui 

para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., 

aposentado(a) em Clique aqui para digitar texto. , referente(s) ao saldo de Clique 

aqui para digitar texto. mês(es) e Clique aqui para digitar texto. dias. 

 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 12  FÉRIAS-PRÊMIO / CONVERSÃO EM ESPÉCIE  
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​FÉRIAS-PRÊMIO / CONVERSÃO EM ESPÉCIE - ATO Nº Clique aqui para 
digitar texto.  
​​ 

 

CONVERTE FÉRIAS-PRÊMIO EM ESPÉCIE, nos termos §1º do art. 117 do 

ADCT da  CE/1989, ao(s) servidor (es): Clique aqui para digitar texto., Clique aqui 

para digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar 

texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto.  meses e 

Clique aqui para digitar texto. dias, referente(s) ao período aquisitivo de Clique 

aqui para digitar texto.  a Clique aqui para digitar texto.. 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15 



 

 

​​ 

​​Mod. 13 FÉRIAS-PRÊMIO / CONVERSÃO EM ESPÉCIE 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​FÉRIAS-PRÊMIO / CONVERSÃO EM ESPÉCIE - ATO Nº Clique aqui para 
digitar texto.  
​​ 

 

AUTORIZA A CONVERSÃO EM ESPÉCIE DE FÉRIAS-PRÊMIO, concedidas nos 

termos do inciso II do art. 31, da CE/1989, na redação vigente até 31/12/95 e de 

acordo com o Decreto  nº 44391,de 03/10/06, ao(s) servidor(es): Clique aqui para 

digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., 

desligado  do(a) Clique aqui para digitar texto. por Clique aqui para digitar texto. 

publicado(a) no “MG” de Clique aqui para digitar texto. concedidas pelo(s) Ato(s) 

nº Clique aqui para digitar texto., publicados(s), respectivamente, em Clique aqui 

para digitar texto., Clique aqui para digitar texto. mês(es) e Clique aqui para digitar 

texto. dias, referente(s) ao(s) Clique aqui para digitar texto. quinquênio(s) de 

exercício.  

 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

​​ 
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​​ 
​​Mod. 14 FÉRIAS-PRÊMIO / CONVERSÃO EM ESPÉCIE 
​​ 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​FÉRIAS-PRÊMIO/ CONVERSÃO EM ESPÉCIE - ATO Nº Clique aqui para 
digitar texto.  
 

DECLARA O DIREITO E AUTORIZA A CONVERSÃO EM ESPÉCIE DE 

FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do inciso II, do art. 31, da CE/1989, na redação 

vigente até 31/12/95, e de acordo com o Decreto nº 44391, de 03/10/06, ao(s) 

servidor (es): Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., 

Clique aqui para digitar texto., desligado  do(a) Clique aqui para digitar texto. por 

Clique aqui para digitar texto. publicado(a) no “MG” de Clique aqui para digitar 

texto., Clique aqui para digitar texto.  mês(es) e Clique aqui para digitar texto.  

dias , referente (s) ao(s) Clique aqui para digitar texto. quinquênio(s) de exercício. 

 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 15   ALTERAÇÃO DE TITULAÇÃO 
​​ 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​ALTERAÇÃO DE TITULAÇÃO- ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

​​ 

 

AUTORIZA ALTERAÇÃO DE TITULAÇÃO, nos termos do § 2º do art. 3º da Lei nº 

9.381, de 18/12/1986, a: Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar 

texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique 

aqui para digitar texto., para Clique aqui para digitar texto. 

 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 16  LICENÇA-MATERNIDADE 
​​ 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​LICENÇA-MATERNIDADE - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

​​ 

 

CONCEDE LICENÇA-MATERNIDADE, nos termos do inciso XVIII do art. 7º da 

CF/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, conforme Lei nº. 18879, 

de 27/05/2010, à(s) servidora(s): Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para 

digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., 

Clique aqui para digitar texto. a partir de Clique aqui para digitar texto.  

 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​ 

​​Mod. 17  LICENÇA-MATERNIDADE 

 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

LICENÇA-MATERNIDADE - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

 

 

CONCEDE LICENÇA-MATERNIDADE, nos termos do inciso XVIII  do  art.  7º  da 

CF/1988 e Resolução SERHA nº. 2342, de 16/10/1992, com prorrogação por mais 

60 dias, conforme Lei nº. 18879, de 27/05/2010, à(s) servidora(s): Clique aqui 

para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar 

texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto. por Clique aqui 

para digitar texto. a partir de Clique aqui para digitar texto.  

 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​ 
​​ 
 
 
 
 
 
 
 
​​Mod. 18  LICENÇA-MATERNIDADE/ ADOÇÃO DE CRIANÇA ATÉ UM ANO DE 
IDADE  
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​LICENÇA-MATERNIDADE/ ADOÇÃO DE CRIANÇA MENOR QUE 01 ANO - ATO 

Nº Clique aqui para digitar texto.  

​​ 

 

CONCEDE LICENÇA-MATERNIDADE, nos termos do inciso I do art. 8º da Lei 

Complementar nº 121, de 29/12/2011, por 120 dias, com prorrogação por mais 60 

dias, conforme Lei nº. 18879/2010, à(s) servidora(s): Clique aqui para digitar 

texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto. a partir  de 

Clique aqui para digitar texto. 

 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​ 
​​Mod. 19 LICENÇA-MATERNIDADE / ADOÇÃO DE CRIANÇA COM MAIS DE 01 
ANO E MENOS DE 4 ANOS 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​LICENÇA-MATERNIDADE/ ADOÇÃO DE CRIANÇA COM MAIS DE 1 E MENOS 

DE 4 ANOS - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

 

 

CONCEDE LICENÇA-MATERNIDADE, nos termos do inciso II do art. 8º da Lei 

Complementar nº 121, de 29/12/2011, por 60 dias, com prorrogação por 30 dias, 

conforme Lei nº. 18879/2010, à(s) servidora(s): Clique aqui para digitar texto., 

Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto. a partir  de Clique 

aqui para digitar texto. 

 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 20 LICENÇA-MATERNIDADE / ADOÇÃO DE CRIANÇA DE 4  A 8 ANOS  
​​ 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​LICENÇA-MATERNIDADE - ADOÇÃO DE CRIANÇA DE 4 A 8 ANOS - ATO Nº 

Clique aqui para digitar texto.  

 

 

CONCEDE LICENÇA-MATERNIDADE, nos termos do inciso III do art. 8º da Lei 

Complementar nº 121, de 29/12/2011, por 30 dias, com prorrogação por 15 dias, 

conforme Lei nº. 18879/2010, à(s) servidora(s): Clique aqui para digitar texto., 

Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto. a partir  de Clique 

aqui para digitar texto. 

 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 21 LICENÇA-MATERNIDADE / REDUÇÃO   
​​ 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​LICENÇA-MATERNIDADE / REDUÇÃO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

​​ 

 

REDUZ, à vista do Parecer/AGE nº 8732, de 11/01/1994, por 30 dias, após o 

parto, o período de LICENÇA-MATERNIDADE da(s) servidora(s): Clique aqui para 

digitar texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., 

Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto. , concedida a contar 

de Clique aqui para digitar texto. , por Ato nº. Clique aqui para digitar texto. , 

publicado em Clique aqui para digitar texto. . 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​ 

​​ 

​​ 

​​ 

​​ 

​​ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
​​ 

​​Mod. 22 LICENÇA-MATERNIDADE / PRORROGAÇAO 
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​LICENÇA-MATERNIDADE-REDUZIDA / PRORROGAÇAO- ATO Nº Clique aqui 

para digitar texto.  

 

 

PRORROGA, à vista do  Parecer/AGE  nº 8732, de 11/01/1994, por  30 dias, o 

período de LICENÇA-MATERNIDADE da(s) servidora(s): Clique aqui para digitar 

texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique 

aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto. , concedida a contar de 

Clique aqui para digitar texto. , por Ato nº. Clique aqui para digitar texto. , 

publicado em Clique aqui para digitar texto. e reduzida para 30 dias após o parto 

conforme ATO Nº Clique aqui para digitar texto., publicado em Clique aqui para 

digitar texto.. 
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VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

 

 

 

 

 

 

 

 

​​ 

​​Mod. 23 LICENÇA-MATERNIDADE / REDUZIDA / PRORROGAÇÃO  
​​ 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​LICENÇA-MATERNIDADE / REDUZIDA/PRORROGAÇÃO - ATO Nº Clique aqui 

para digitar texto.  

 

 

PRORROGA, à vista do Parecer/AGE nº 8732, de 11/01/1994, por mais 30 dias, o 

período de LICENÇA-MATERNIDADE da(s) servidora(s): Clique aqui para digitar 

texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique 

aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto. , concedida a contar de 

Clique aqui para digitar texto. , por Ato nº. Clique aqui para digitar texto. , 

publicado em Clique aqui para digitar texto. e reduzida pelo Ato nº Clique aqui 

para digitar texto., publicado em Clique aqui para digitar texto. e prorrogada por 

30 dias pelo Ato nº Clique aqui para digitar texto. , publicado em Clique aqui para 

digitar texto. . 
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VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

 

 

 

 

 

 

​​ 
​​Mod. 24  REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE SERVIDOR RESPONSÁVEL 
POR EXCEPCIONAL  
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

 
 
​​REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE SERVIDOR RESPONSÁVEL POR 

EXCEPCIONAL ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

 

CONCEDE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE TRABALHO, para vinte horas 

semanais, nos termos do art. 1º da Lei nº 9.401, de 18/12/1986, por seis meses, 

a:  Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui 

para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., 

Clique aqui para digitar texto.. 

 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​ 
​​ 
​​ 
​​ 
​​ 
​​ 
​​ 
​​ 
​​ 
​​ 
​​ 
 
 
 
 
 
​​Mod. 25  ALTERAÇÃO DE NOME 
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​ALTERAÇÃO DE NOME- ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

 

 

ALTERA O(S) NOME(S), à vista de documento  apresentado, do(s) servidor(es) :  

Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui 

para digitar texto., Clique aqui para digitar texto. para  Clique aqui para digitar 

texto.. 

 

  

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​ 
​​Mod. 26 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

 
 
 
​​AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

​​ 

 

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alínea “b” 

do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias consecutivos, ao(s) 

servidor(es):  Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP 

Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para 

digitar texto., a partir de Clique aqui para digitar texto. 

                                      

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

29 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

​​Mod. 27  AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

​​ 

 

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alínea “b” 

do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da Instrução Normativa 

SEPLAG/SCAP Nº.01/2012, por até oito dias consecutivos, ao(s) servidor(es):  

Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui 

para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., a 

partir de Clique aqui para digitar texto. 

 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 28  AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO 
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO ATO Nº Clique aqui para digitar 

texto.  

 

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, nos termos da 

alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias consecutivos, 

ao(s) servidor(es):  Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., 

MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui 

para digitar texto., a partir de Clique aqui para digitar texto. 
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VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

​​Mod. 29  AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO 
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO- ATO Nº Clique aqui para 

digitar texto. 

 

 

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, nos termos da 

alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da Instrução 

Normativa SEPLAG/SCAP Nº.01/2012, por até oito dias consecutivos, ao(s) 

servidor(es):  Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP 

32 



Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para 

digitar texto., a partir de Clique aqui para digitar texto. 

 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

​​Mod. 30  LICENÇA-PATERNIDADE 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​LICENÇA-PATERNIDADE - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

 

 

CONCEDE LICENÇA-PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, do art. 7º, c/c o 

§ 3º do art. 39 da CF/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT da CF/1988, por cinco dias 

consecutivos, ao(s) servidor(es):  Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para 

digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., 

Clique aqui para digitar texto., a partir de Clique aqui para digitar texto. 

33 



 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

​​Mod. 30A  LICENÇA-PATERNIDADE (SERVIDOR EFETIVO) 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​LICENÇA-PATERNIDADE - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

 

 

CONCEDE LICENÇA-PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, do art. 7º, c/c o 

§ 3º do art. 39 da CF/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT da CF/1988,art.31 e § 11 do 

art.39 da Constituição do Estado; Lei Complementar nº 165, de 17 de setembro 

de 2021; e art.2º do Decreto nº 48.368, de 17 de fevereiro de 2022, por vinte dias 

34 



consecutivos, ao(s) servidor(es) efetivo(s):  Clique aqui para digitar texto., Clique 

aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para 

digitar texto., Clique aqui para digitar texto., a partir de Clique aqui para digitar 

texto. 

 

 

Utilizado para a concessão da licença ao servidor efetivo, a partir do dia do 

nascimento do (a) filho (a) ou da assinatura dos termos judiciais de adoção ou 

guarda para fins de adoção de criança. 

 

 

 

 

 

 

 

 

​​ 
 
​​ 
​​Mod. 30B  LICENÇA-PATERNIDADE (SERVIDOR EFETIVO-PRORROGAÇÃO) 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​LICENÇA-PATERNIDADE - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

 

 

CONCEDE LICENÇA-PATERNIDADE, em prorrogação, nos termos do inciso XIX, 

do art. 7º, c/c o § 3º do art. 39 da CF/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT da 

CF/1988,art.31 e § 11 do art. 39 da Constituição do Estado; Lei Complementar nº 

165, de 17 de setembro de 2021; e art.2º do Decreto nº 48.368, de 17 de fevereiro 
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de 2022,  por --------- dias consecutivos, ao(s) servidor(es) efetivo(s):  Clique aqui 

para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar 

texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., a partir de 

18/02/2022. 

 

 

Utilizado para prorrogação da licença ao servidor efetivo, a partir do dia 

18/02/2022 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
​​ 
​​Mod. 31 LICENÇA- PATERNIDADE 
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​LICENÇA-PATERNIDADE - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

 

 

CONCEDE LICENÇA-PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, do art. 7º, c/c o 

§ 3º do art. 39 da CF/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT da CF/1988 e art. 19 da 

Instrução Normativa SEPLAG/SCAP Nº.01/2012, por cinco dias consecutivos, 

ao(s) servidor(es):  Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., 
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MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui 

para digitar texto., a partir de Clique aqui para digitar texto.. 

 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

 

​​ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
​​Mod. 31A LICENÇA- PATERNIDADE (Servidores de recrutamento amplo, 
convocados e contratados) 
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​LICENÇA-PATERNIDADE - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

 

 

CONCEDE LICENÇA-PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, do art. 7º, c/c o 

§ 3º do art. 39 da CF/1988; § 1º do art. 10 do ADCT da CF/1988;art.31 e § 11 do 

art. 39 da Constituição do Estado; Lei Complementar nº 165, de 17 de setembro 

de 2021; e art. 2º do Decreto nº 48.368, de 17 de fevereiro de 2022, por vinte dias 

consecutivos, ao(s) servidor(es):  Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para 

37 



digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar 

texto.,ocupante de cargo/função de Clique aqui para digitar texto., a partir de 

Clique aqui para digitar texto.. 

 

 

Utilizado para o detentor exclusivamente de cargo de provimento em comissão 
(recrutamento amplo), servidores convocados amparados pelo Decreto 48.109 de 
23/12/2020 e servidores contratados pela Lei 23.750 de 23/12/2020 e Decreto 
48.097 de 23/12/2020, a partir do dia do nascimento do (a) filho (a). 
 

​​ 
 
 
 
 
 
 
 
 
​​ 
​​Mod. 31B LICENÇA- PATERNIDADE (servidores de recrutamento amplo, 
convocados e contratados – prorrogação) 
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​LICENÇA-PATERNIDADE - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

 

 

CONCEDE LICENÇA-PATERNIDADE, em prorrogação, nos termos do inciso XIX, 

do art. 7º, c/c o § 3º do art. 39 da CF/1988; § 1º do art. 10 do ADCT da CF/1988; 

art.31 e § 11 do art.39 da Constituição do Estado; Lei Complementar nº 165, de 

17 de setembro de 2021; e art.2º do Decreto nº 48.368, de 17 de fevereiro de 

2022, por -------dias consecutivos, ao(s) servidor(es) efetivo(s):  Clique aqui para 

digitar texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., 
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Clique aqui para digitar texto.,ocupante de cargo/função de Clique aqui para 

digitar texto., a partir de 18/02/2022. 

 

 

Utilizado para o detentor exclusivamente de cargo de provimento em comissão 
(recrutamento amplo), servidores convocados amparados pelo Decreto 48.109 de 
23/12/2020 e servidores contratados pela Lei 23.750 de 23/12/2020 e Decreto 
48.097 de 23/12/2020, a partir do dia 18/02/2022. 
 

​​ 
 
 
 
 
 
 
 
 
​​Mod. 32 ABONO-FAMÍLIA 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​ABONO-FAMÍLIA - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

 

 

CONCEDE ABONO-FAMÍLIA, nos termos do inciso III art. 7º da Lei 

Complementar nº 121, de 29/12/2011, ao(s) servidor(es):  Clique aqui para digitar 

texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique 

aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto. por  Clique aqui para digitar 

texto., Clique aqui para digitar texto. a partir de  Clique aqui para digitar texto. .  

 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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Mod. 33  OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

 

 

REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso I, art. 23 da Lei nº 

21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) servidor (es):  Clique 

aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui para 

digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Adm. 

Clique aqui para digitar texto., pela remuneração do cargo de provimento em 

comissão de  Secretário de Escola - SE Clique aqui para digitar texto., a partir de 

Clique aqui para digitar texto.. 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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Mod. 34  OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

 

 

REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, art. 23 da Lei nº 

21710, de 2015 e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) servidor(es):  Clique 

aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui para 

digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Adm. 

Clique aqui para digitar texto., do cargo de provimento efetivo acrescida de 50% da 

remuneração do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola Clique 

aqui para digitar texto., a partir de Clique aqui para digitar texto.. 
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VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

​​Mod. 35  OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

 

 

REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso I, art. 23 da Lei nº 

21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) servidor(es):  Clique 

aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui para 

digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Adm. 

Clique aqui para digitar texto., pela remuneração do cargo de provimento em 

comissão de Secretário de Escola - SE Clique aqui para digitar texto., a partir de 

Clique aqui para digitar texto., com  vinculação  ao  cargo  de Clique aqui para 

digitar texto. 
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VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

​​Mod. 36  OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

 

 

REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, art. 23 da Lei nº 

21710, de 2015 e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) servidor(es):  Clique 

aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui para 

digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Adm. 

Clique aqui para digitar texto., pela remuneração do cargo de provimento efetivo 

acrescida de 50% da remuneração do cargo de provimento em comissão de 

Secretário de Escola - SE  Clique aqui para digitar texto., a partir de Clique aqui 

para digitar texto.com  vinculação  ao cargo  de Clique aqui para digitar texto..  
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VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

 

 

 

 

 

​​ 
 
 
 
 
 
 
 
 
​​Mod. 37 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

 
 
OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

 

REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso I, §3º, art. 23 da Lei 

nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) servidor(es):  Clique 

aqui para digitar texto., servidor(a) aposentado(a), MaSP Clique aqui para digitar 

texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Adm. Clique 

aqui para digitar texto., pelo recebimento da remuneração do cargo em que foi 

apostilado, Secretário de Escola – SE Clique aqui para digitar texto. , a partir de 

Clique aqui para digitar texto.. 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

​​Mod. 38 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
​​ 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

 

 

REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, §3º, art. 23 da Lei 

nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) servidor(es):  Clique 

aqui para digitar texto., servidor(a) aposentado(a), MaSP Clique aqui para digitar 

texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Adm. Clique 

aqui para digitar texto., pela remuneração do cargo efetivo acrescida  da  parcela  

de  50%  ( cinquenta  por  cento )  da remuneração do cargo em que foi apostilado, 

Secretário de Escola - SE Clique aqui para digitar texto. , a partir de Clique aqui 

para digitar texto.. 
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VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

​​Mod. 39  OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

 

REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, art. 23 da Lei nº 

21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) servidor(es):  Clique 

aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto. , MaSP Clique aqui para 

digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Adm. 

Clique aqui para digitar texto., pela remuneração do(s) cargo(s) de provimento 

efetivo acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de 

provimento em comissão de Diretor de Escola D Clique aqui para digitar texto. a 

partir de Clique aqui para digitar texto.. 

 

VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​ 
​​Mod. 40  OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

 
 
 
OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

 

 

REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso I, art. 23 da Lei nº 

21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) servidor (es):  Clique 

aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto. , MaSP Clique aqui para 

digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Adm. 

Clique aqui para digitar texto., pela remuneração do cargo de provimento em 

comissão de Diretor de Escola de Escola D Clique aqui para digitar texto. a partir 

de Clique aqui para digitar texto.. 

 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​ 

​​ 
​​ 
​​ 
​​ 
 
 
 
 
 
​​ 
​​Mod. 41 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

 

 

REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do §1º, art. 23 da Lei nº 

21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) servidor(es):  Clique 

aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto. , MaSP Clique aqui para 

digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Adm. 

Clique aqui para digitar texto., pelo recebimento do dobro  da  remuneração  do  

cargo  de provimento  efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da 

remuneração do cargo de provimento em comissão de  Diretor de Escola de Escola 

- D Clique aqui para digitar texto., a partir de Clique aqui para digitar texto. . 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

​​ 
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​​Mod. 42 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

 

 

REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos nos termos do inciso I, §3º, 

art. 23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 

servidor(es):  Clique aqui para digitar texto., servidor(a) aposentado(a), MaSP 

Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para 

digitar texto., Adm. Clique aqui para digitar texto., pelo recebimento da 

remuneração do cargo em que foi apostilado, Diretor de Escola - D Clique aqui 

para digitar texto., a partir de Clique aqui para digitar texto. . 

 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​ 
​​ 
 
 
 
 
​​ 
​​Mod. 43 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

 

REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos nos termos do inciso II, §3º, 

art. 23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) 

servidor(es):  Clique aqui para digitar texto., servidor(a) aposentado(a), MaSP 

Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para 

digitar texto., Adm. Clique aqui para digitar texto., pela remuneração do cargo 

efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do 

cargo em que foi apostilado, Diretor de Escola, D Clique aqui para digitar texto., a 

partir de Clique aqui para digitar texto. . 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​ 

​​Mod. 44 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
​​ 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

 

 

REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos nos termos do §4º, art. 23 da 

Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do(s) servidor (es):  

Clique aqui para digitar texto., servidor(a) aposentado(a), MaSP Clique aqui para 

digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Adm. 

Clique aqui para digitar texto., pelo recebimento do dobro da remuneração do 

cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da remuneração 

do cargo apostilado  de provimento em comissão de Diretor de Escola, D Clique 

aqui para digitar texto. , a partir de Clique aqui para digitar texto. . 

 

 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

 

​​ 

​​ 
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​​Mod. 45 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA  
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº Clique aqui para digitar texto.            

 

 

REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso I, art. 27 da Lei 

Delegada nº. 174, de 2007, com redação dada pelo art. 7º da Lei Delegada nº. 

182, de 21/01/2011, do(s) servidor(es): MaSP Clique aqui para digitar texto., 

Clique aqui para digitar texto. , Clique aqui para digitar texto., Adm. Clique aqui 

para digitar texto.pelo vencimento do cargo de provimento em comissão de DAD 

Clique aqui para digitar texto. , ED Clique aqui para digitar texto., a contar de 

Clique aqui para digitar texto. . 

 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 46 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA  
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.                

 

 

REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, art. 27 da Lei 

Delegada nº. 174, de 2007, com redação dada pelo art. 7º da Lei Delegada nº. 

182, de 21/01/2011, do(s) servidor (es): MaSP Clique aqui para digitar texto., 

Clique aqui para digitar texto. , Clique aqui para digitar texto., Adm. Clique aqui 

para digitar texto. pela remuneração do seu cargo efetivo acrescida de 50% do 

vencimento do cargo em comissão de DAD Clique aqui para digitar texto. , ED 

Clique aqui para digitar texto., a contar de Clique aqui para digitar texto. . 

 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​ 
​​Mod. 47  DESIGNAÇÃO PARA O EXERCÍCIO DA FUNÇÃO DE 
COORDENADOR DE ESCOLA 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

​​DESIGNAÇÃO PARA O EXERCÍCIO DA FUNÇÃO DE COORDENADOR DE 

ESCOLA - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.            

 

 

DESIGNA PARA O EXERCÍCIO DA FUNÇÃO DE COORDENADOR DE 

ESCOLA, nos termos do § 2º do art. 27 da Lei 15293, de 05/08/04, o(s) 

servidor(es): Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP 

Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto. , Clique aqui para 

digitar texto., Adm. Clique aqui para digitar texto. com direito à gratificação 

correspondente a Clique aqui para digitar texto. turma(s). 

 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​ 
​​Mod. 48  LOTAÇÃO 
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

​​LOTAÇÃO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

 

LOTA, nos termos do inciso Clique aqui para digitar texto., do art. 75 da Lei nº 

7109, de 13/10/1977, o(s) servidor(es): Clique aqui para digitar texto., na Clique 

aqui para digitar texto. , MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para 

digitar texto. , Clique aqui para digitar texto., Adm. Clique aqui para digitar texto. a 

contar de Clique aqui para digitar texto.. 

 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 49 LOTAÇÃO  
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________. 

 

LOTAÇÃO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

 

 

LOTA, nos termos do art. 71 da Lei nº 869, de 05/07/1952, o(s) servidor (es): 

Clique aqui para digitar texto., na Clique aqui para digitar texto. , MaSP Clique 

aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto. , Clique aqui para digitar 

texto., Adm. Clique aqui para digitar texto. a contar de Clique aqui para digitar 

texto.. 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​ 
​​Mod. 50 MUDANÇA DE LOTAÇÃO 
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

​​MUDANÇA DE LOTAÇÃO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

 

MUDA A LOTAÇÃO, nos termos do inciso Clique aqui para digitar texto. do art. 78 

da Lei nº. 7109, de 13/10/1977, do(s) servidor(es) para: Clique aqui para digitar 

texto., do(a) Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., 

Clique aqui para digitar texto. , Clique aqui para digitar texto., Adm. Clique aqui 

para digitar texto. para o(a) Clique aqui para digitar texto. por  Clique aqui para 

digitar texto. . 

 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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Mod. 51  REMOÇÃO/ PERMUTA  
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

​​REMOÇÃO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.                                    

​​ 

 

REMOVE, nos termos do inciso Clique aqui para digitar texto.  do art. 70 da  Lei  

 nº. 7109, de 13/10/1977, com redação dada pelo art. 65 da Lei nº 11050, de 

19/01//1993  e  art. 75  da  Lei nº. 21693, de 26/03/2015, o(s) servidor(es), para: 

Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui 

para digitar texto., Clique aqui para digitar texto. , Clique aqui para digitar texto., 

Adm. Clique aqui para digitar texto. da Clique aqui para digitar texto., Clique aqui 

para digitar texto. por motivo de  Clique aqui para digitar texto., devendo assumir 

exercício no prazo de Clique aqui para digitar texto. dias. 

 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

  

 

​​ 
​​ 
​​ 
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​​ 
​​Mod. 52 REMANEJAMENTO DE PESSOAL 
​​ 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

​​REMANEJAMENTO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

 
REMANEJA, nos termos do art. 19 da Lei nº. 9381, de 18/12/1986, o(s) 

servidor(es): Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., 

Clique aqui para digitar texto. , Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para 

digitar texto., Adm. Clique aqui para digitar texto. da Clique aqui para digitar texto. 

de Clique aqui para digitar texto.para  da Clique aqui para digitar texto. de Clique 

aqui para digitar texto.a contar de Clique aqui para digitar texto.. 

 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 53  DESIGNAÇÃO DE LOCAL DE EXERCÍCIO 
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

​​DESIGNAÇÃO DE LOCAL DE EXERCÍCIO - ATO Nº Clique aqui para digitar 

texto. 

 

DESIGNA, nos termos do Decreto nº 18073, de 08/09/1976, o(s) servidor(es) 

para: Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique 

aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto.,   Clique aqui para digitar 

texto. , de Clique aqui para digitar texto. , Clique aqui para digitar texto. , devendo 

entrar em exercício a partir do dia subsequente à data desta publicação. 

 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 54 AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
​​ 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

 

 

AMPLIA A CARGA HORÁRIA SEMANAL, nos termos do § 3º do art. 34 da Lei 
15293, de 05/08/04, com redação dada pelo art. 1º da Lei nº 20.592, de 
28/12/2012, dos professores: 
 

  
SRE 

 
MU

NICÍ
PIO 

 
ESC
OLA 

 
NO
ME 

 
MAS

P 

 
CAR
GO 

 
AD
MIS
SÃO 

DE 
Nº 
DE 

AUL
AS 

SEM
ANA

IS 

PAR
A 
Nº 
DE 

AUL
AS 

SEM
ANA

IS 

 
A 

PAR
TIR 
DE 

          
          
          
          
          
          

 
  
 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 55 ABONO DE PERMANÊNCIA  
​​ 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

ABONO DE PERMANÊNCIA - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

 

CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do Clique aqui para digitar 

texto. , ao(s) servidor (es): Clique aqui para digitar texto. , Clique aqui para digitar 

texto. , MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto.,   

Clique aqui para digitar texto., a partir de Clique aqui para digitar texto..   

 
 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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Mod. 56 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

 

 

​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA ATO Nº Clique aqui para 

digitar texto. 

 

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, 

nos termos do § 24 do art. 36 da CE/ 1989, do(s) servidor (es): Clique aqui para 

digitar texto., Clique aqui para digitar texto.,  MaSP Clique aqui para digitar texto., 

Clique aqui para digitar texto. , a partir de Clique aqui para digitar texto. , referente 

ao Clique aqui para digitar texto. à vista de requerimento de aposentadoria pelo 

art. Clique aqui para digitar texto. com direito à remuneração integral, 

correspondente à carga horária de Clique aqui para digitar texto.h/a. 

 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

 

 

 

 

 

 

 

 

63 



 

 

 

 

 

 

​​Mod. 57 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

 

 

​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº Clique aqui para 

digitar texto. 

 

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, 

nos termos do § 24 do art. 36 da CE/ 1989, à vista da comprovação dos requisitos 

para aposentadoria no RPPS/MG até 31.12.2015, conforme decisão proferida 

pelo STF na ADI 4876, ficando, por consequência, anulada a dispensa do cargo 

efetivado pela LC 100/2007, publicada em Clique aqui para digitar texto., do(s) 

servidor (es): Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto.,  MaSP 

Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto. ,a partir de Clique 

aqui para digitar texto. , referente ao Clique aqui para digitar texto. , conforme 

requerimento de aposentadoria pelo art. Clique aqui para digitar texto. com direito 

à remuneração integral, correspondente à carga horária de Clique aqui para 

digitar texto. h/a. 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 58  AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº Clique aqui para 

digitar texto. 

​​ 

 

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, 

nos termos do § 24 do art. 36 da CE/ 1989, do(s) servidor (es): Clique aqui para 

digitar texto., Clique aqui para digitar texto.,  MaSP Clique aqui para digitar texto., 

Clique aqui para digitar texto.,  a partir de Clique aqui para digitar texto. , referente 

ao Clique aqui para digitar texto. , à vista de requerimento de aposentadoria pelo 

art. Clique aqui para digitar texto. com direito à remuneração proporcional, à razão 

de Clique aqui para digitar texto. , correspondente à carga horária de Clique aqui 

para digitar texto. h/a. 

 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​ 

​​Mod. 59 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA ATO Nº Clique aqui para 

digitar texto.                                                               

​​ 

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, 

nos termos do § 24 do art. 36 da CE/ 1989, do(s) servidor (es): Clique aqui para 

digitar texto., Clique aqui para digitar texto.,  MaSP Clique aqui para digitar texto., 

Clique aqui para digitar texto.,  a partir de Clique aqui para digitar texto. , referente 

ao Clique aqui para digitar texto. , à vista de requerimento de aposentadoria pelo 

art. Clique aqui para digitar texto. com direito à média das remunerações de 

contribuição, Clique aqui para digitar texto. a Clique aqui para digitar texto. dias de 

exercício ou proporcional com redutor de  Clique aqui para digitar texto. %, sendo 

a última remuneração correspondente à carga horária de Clique aqui para digitar 

texto.  h/a. 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 60 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):_________________________________________________ 

 

 

​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº Clique aqui para 

digitar texto. 

 

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, 

nos termos do § 24 do art. 36 da CE/ 1989, à vista da comprovação dos requisitos 

para aposentadoria no RPPS/MG até 31.12.2015, conforme decisão proferida 

pelo STF na ADI 4876, ficando, por consequência, anulada a dispensa do cargo 

efetivado pela LC100/2007, publicada em Clique aqui para digitar texto., do(s) 

servidor (es): Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto.,  MaSP 

Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., a partir de Clique 

aqui para digitar texto. , referente ao Clique aqui para digitar texto. , conforme 

requerimento de aposentadoria pelo art. Clique aqui para digitar texto. com direito 

à média das remunerações de contribuição,  Clique aqui para digitar texto. a 

Clique aqui para digitar texto. dias de exercício ou com redutor de Clique aqui 

para digitar texto.%, sendo a última  remuneração correspondente à  carga 

horária de  Clique aqui para digitar texto. h/a. 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 61  AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA  ATO Nº Clique aqui para 

digitar texto. 

 

 

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA POR 

INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do art. 40 da CF/1988, 

do(s) servidor(es): Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto.,  

MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto.,  a partir de 

Clique aqui para digitar texto. , referente ao Clique aqui para digitar texto. , com 

direito, nos termos Clique aqui para digitar texto. , a proventos Clique aqui para 

digitar texto.  correspondente à média das  remunerações  de  contribuição,  

sendo  a  última remuneração correspondente à carga horária de Clique aqui para 

digitar texto.  h/a. 

 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 62 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA –  ATO Nº Clique aqui para 

digitar texto. 

 

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA POR 

INVALIDEZ a ser concedida nos termos do art. 9º da Lei Complementar Nº 

100/2007 e art. 35 da Resolução SEPLAG Nº 42/ 2003, do(s) servidor (es): Clique 

aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto.,  MaSP Clique aqui para 

digitar texto., Clique aqui para digitar texto.,  Clique aqui para digitar texto. , a 

partir de Clique aqui para digitar texto., com direito, durante o afastamento, à 

remuneração correspondente ao valor do Auxílio-Doença.   

 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 63 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
​​ 

​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº Clique aqui para 

digitar texto. 

 

 

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA POR 

INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do art. 40 da CF/ 

1988, com redação dada pela EC nº. 41/2003, observado o disposto no EC nº 

70/2012, do(s) servidor(es): Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar 

texto.,  MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto.,  a 

partir de Clique aqui para digitar texto. , referente ao Clique aqui para digitar texto. 

, com direito, nos termos Clique aqui para digitar texto. , a proventos Clique aqui 

para digitar texto.  correspondente à média das  remunerações  de  contribuição,  

sendo  a  última remuneração correspondente à carga horária de Clique aqui para 

digitar texto.  h/a. 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 64 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

​​ 

​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº Clique aqui para 

digitar texto. 

 

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA POR 

INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do art. 40 da CF/ 

1988, com redação dada pela EC nº. 41/2003, observado o disposto na EC nº 

70/2012, à vista da comprovação dos requisitos para aposentadoria no RPPS/MG 

até 31.12.2015, conforme decisão proferida pelo STF na ADI 4876, ficando, por 

consequência, anulada a dispensa do cargo efetivado pela LC100/2007, 

publicada em Clique aqui para digitar texto. , do(s) servidor (es): Clique aqui para 

digitar texto., Clique aqui para digitar texto.,  MaSP Clique aqui para digitar texto., 

Clique aqui para digitar texto.,  a partir de Clique aqui para digitar texto. , referente 

ao Clique aqui para digitar texto. , com direito, nos termos Clique aqui para digitar 

texto. , a proventos Clique aqui para digitar texto.  correspondente à média das  

remunerações  de  contribuição,  sendo  a  última remuneração correspondente à 

carga horária de Clique aqui para digitar texto.  h/a. 

 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

- No caso de professor que ministrou aulas por exigência curricular, facultativas ou 
em dobra de turno nos termos do art. 35 da Lei Nº 9.381/ 86, a carga horária será 
correspondente à maior média quinquenal do total das h/a assumidas.  
- No caso de Diretor apostilado, deverá ser mencionada a carga horária básica do 

cargo; se tiver direito à extensão de carga horária, esta deverá ser acrescida. 
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​​ 
​​Mod. 65 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
 

 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº Clique aqui para 

digitar texto. 

 

 

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA POR 

INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do art. 40 da CF/ 

1988, com redação dada pela EC nº. 41/2003, observado o disposto na EC nº. 

70/2012, do(s) servidor(es): Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar 

texto.,  MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto.,  a 

partir de Clique aqui para digitar texto. , referente ao Clique aqui para digitar texto. 

, com direito, nos termos Clique aqui para digitar texto. , à remuneração Clique 

aqui para digitar texto.  correspondente à média das  remunerações  de  

contribuição,  sendo  a  última remuneração correspondente à carga horária de 

Clique aqui para digitar texto.  h/a. 

 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 66  AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº Clique aqui para 

digitar texto. 

 

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA POR 

INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do art. 40 da CF/ 

1988, com redação dada pela EC nº. 41/2003, observado o disposto na EC nº. 

70/2012, à vista da comprovação dos requisitos para aposentadoria no RPPS/MG 

até 31.12.2015, conforme decisão proferida pelo STF na ADI 4876, ficando, por 

consequência, anulada a dispensa do cargo efetivado pela LC100/2007, 

publicada em Clique aqui para digitar texto. , do(s) servidor(es): Clique aqui para 

digitar texto., Clique aqui para digitar texto.,  MaSP Clique aqui para digitar texto., 

Clique aqui para digitar texto.,  a partir de Clique aqui para digitar texto. , referente 

ao Clique aqui para digitar texto. , com direito, nos termos Clique aqui para digitar 

texto. , à remuneração Clique aqui para digitar texto.  correspondente à média das  

remunerações  de  contribuição,  sendo  a  última remuneração correspondente à 

carga horária de Clique aqui para digitar texto.  h/a. 

 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 67  AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 

 

​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº Clique aqui para 

digitar texto. 

 

 

DETERMINA O AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 

COMPULSÓRIA nos termos do inciso II do § 1º do art. 40 da CF/1988, com a 

redação dada pela EC 88/2015 e dispositivo da EC 41/2003, c/c Lei 

Complementar nº 152, de 03 de dezembro de 2015, do(s) servidor(es): Clique 

aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto.,  MaSP Clique aqui para 

digitar texto., Clique aqui para digitar texto.,  a partir de Clique aqui para digitar 

texto. , referente ao Clique aqui para digitar texto. , com direito á média das 

remunerações de contribuição, nos termos do Clique aqui para digitar texto. , a 

proventos Clique aqui para digitar texto. , sendo a última remuneração 

correspondente à carga horária de Clique aqui para digitar texto. h/a. 

 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

 

 

 

 

 

 

​​ 
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​​Mod. 68  AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº Clique aqui para 

digitar texto. 

 

DETERMINA O AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 

COMPULSÓRIA nos termos do inciso II do § 1º do art. 40 da CF/1988, com a 

redação dada pela EC 88/2015, c/c Lei Complementar nº 152, de 03 de dezembro 

de 2015, à vista da comprovação dos requisitos para aposentadoria no RPPS/MG 

até 31.12.2015, conforme decisão proferida pelo STF na ADI4876, ficando, por 

consequência, anulada a dispensa do cargo efetivado pela LC100/2007, 

publicada em Clique aqui para digitar texto., do(s) servidor (es): Clique aqui para 

digitar texto., Clique aqui para digitar texto.,  MaSP Clique aqui para digitar texto., 

Clique aqui para digitar texto.,  a partir de Clique aqui para digitar texto. , referente 

ao Clique aqui para digitar texto. , com direito á média das remunerações de 

contribuição, nos termos do Clique aqui para digitar texto. , a proventos Clique 

aqui para digitar texto. , sendo a última remuneração correspondente à carga 

horária de Clique aqui para digitar texto. h/a. 

 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 69  RETIFICAÇÃO  
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

​​RETIFICAÇÃO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.                         

​​ 
 

RETIFICA, Clique aqui para digitar texto. ATO(S) de Clique aqui para digitar texto. 

referente(s) ao(s) servidor(es): Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para 

digitar texto.,  MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., 

Clique aqui para digitar texto., Ato nº Clique aqui para digitar texto. publicado em  

Clique aqui para digitar texto. , por Clique aqui para digitar texto. onde se lê: 

Clique aqui para digitar texto., leia-se: Clique aqui para digitar texto.. 

 
 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​ 

​​Mod. 70  ANULAÇÃO 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

​​ANULAÇÃO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.                                 

​​ 
 
ANULA Clique aqui para digitar texto.  ATO(S), no que se refere a(aos) 

servidor(es): Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto.,  MaSP 

Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para 

digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Ato nº Clique aqui para digitar texto. , 

publicado em Clique aqui para digitar texto. , por  Clique aqui para digitar texto..  

 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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Mod. 71  REVOGAÇÃO 
​​ 
​​                
​​                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
​​                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
​​ 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
 

​​REVOGAÇÃO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.                                 

​​ 
 

REVOGA Clique aqui para digitar texto.   ATO(S) de Clique aqui para digitar texto. 

no que se refere ao(s) servidor(es): Clique aqui para digitar texto., Clique aqui 

para digitar texto.,  MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar 

texto., Clique aqui para digitar texto., Ato nº Clique aqui para digitar texto. , 

publicado em Clique aqui para digitar texto. , por  Clique aqui para digitar texto. ,  

a partir de Clique aqui para digitar texto.. 

 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  
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​​Mod. 72  DECLARA DIREITO (SERVIDOR FALECIDO) 
 

                
                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
 
​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________. 

 

 

​​Clique aqui para digitar texto. - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.           

 

DECLARA o direito, nos termos do art. Clique aqui para digitar texto., do servidor 

falecido, em favor do cônjuge sobrevivente e/ou herdeiro(s): Clique aqui para 

digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., 

ex-ocupante do(a) Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., a 

partir de Clique aqui para digitar texto.. 

 

 

 
VER OBSERVAÇÕES NO MANUAL  

 

 

 

 

 

 

​​ 
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	​​ 
	​​Mod. 01 FÉRIAS-PRÊMIO / CONCESSÃO  
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 
	​​ 
	​​ 

	​​Mod. 02 FÉRIAS-PRÊMIO / CONCESSÃO  
	​​Mod. 03 FÉRIAS-PRÊMIO / CONCESSÃO 
	​​                
	​​                           SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
	​​                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
	​​ 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO – ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

	​​Mod. 04  FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO  
	 
	​​ 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  
	​​ 

	​​ 
	​​Mod. 05  FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO  
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​Mod. 06  FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO  
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​ 

	​​Mod. 07  FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  
	​​ 

	​​ 
	​​Mod. 08 FÉRIAS-PRÊMIO / CONTAGEM EM DOBRO / APOSENTADORIA  
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​FÉRIAS-PRÊMIO / CONTAGEM EM DOBRO / APOSENTADORIA – ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  
	​​ 
	​​AUTORIZA CONTAGEM EM DOBRO DE FÉRIAS-PRÊMIO PARA APOSENTADORIA, nos termos do inciso I do art. 114 do ADCT da CE/1989, ao(s) servidor(es): Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., concedida(s) pelo(s) Ato(s) nº Clique aqui para digitar texto., publicado(s), respectivamente, em Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto. mês(es) e Clique aqui para digitar texto. dias, referente(s) ao(s) Clique aqui para digitar texto. quinquênio(s) de exercício, restando-lhe Clique aqui para digitar texto. mês(es) e Clique aqui para digitar texto. dias para conversão em espécie. 

	​​ 
	​​Mod. 09  FÉRIAS-PRÊMIO / CONTAGEM EM DOBRO / ADICIONAIS 
	​​ 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​ 
	​​FÉRIAS-PRÊMIO / CONTAGEM EM DOBRO / 
	​​ADICIONAIS – ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  
	​​ 
	​​AUTORIZA CONTAGEM EM DOBRO DE FÉRIAS-PRÊMIO PARA ADICIONAIS, nos termos do inciso II do art. 114 do ADCT da CE/1989, ao(s) servidor (es): Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., concedida(s) pelo(s) Ato(s) nº Clique aqui para digitar texto., publicado(s), respectivamente, em Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto. mês(es) e Clique aqui para digitar texto. dias, referente(s) ao(s) Clique aqui para digitar texto. quinquênio(s) de exercício, restando-lhe Clique aqui para digitar texto. mês(es) e Clique aqui para digitar texto. dias para conversão em espécie. 

	​​ 
	​​Mod. 10  FÉRIAS-PRÊMIO / CONTAGEM EM DOBRO / APOSENTADORIA E ADICIONAIS  
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​FÉRIAS-PRÊMIO / CONTAGEM EM DOBRO / APOSENTADORIA E ADICIONAIS – ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  
	​​ 
	​​AUTORIZA CONTAGEM EM DOBRO DE FÉRIAS-PRÊMIO PARA APOSENTADORIA E ADICIONAIS, nos termos dos incisos I e  II do art. 114 do ADCT da CE/1989, ao(s) servidor (es): Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., MaSP Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto., concedida(s) pelo(s) Ato(s) nº Clique aqui para digitar texto., publicado(s), respectivamente, em Clique aqui para digitar texto., Clique aqui para digitar texto. mês(es) e Clique aqui para digitar texto. dias, referente(s) ao(s) Clique aqui para digitar texto. quinquênio(s) de exercício, restando-lhe Clique aqui para digitar texto. mês(es) e Clique aqui para digitar texto. dias para conversão em espécie. 

	​​ 
	​​Mod. 11  FÉRIAS-PRÊMIO / CONVERSÃO EM ESPÉCIE 
	​​ 
	​​Mod. 12  FÉRIAS-PRÊMIO / CONVERSÃO EM ESPÉCIE  
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​ 

	​​ 
	​​Mod. 13 FÉRIAS-PRÊMIO / CONVERSÃO EM ESPÉCIE 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​ 

	​​ 
	​​ 
	​​Mod. 14 FÉRIAS-PRÊMIO / CONVERSÃO EM ESPÉCIE 
	​​ 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 

	​​Mod. 15   ALTERAÇÃO DE TITULAÇÃO 
	​​ 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​ALTERAÇÃO DE TITULAÇÃO- ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  
	​​ 

	​​Mod. 16  LICENÇA-MATERNIDADE 
	​​ 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​LICENÇA-MATERNIDADE - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  
	​​ 

	​​ 
	​​Mod. 17  LICENÇA-MATERNIDADE 
	​​ 
	​​ 
	​​Mod. 18  LICENÇA-MATERNIDADE/ ADOÇÃO DE CRIANÇA ATÉ UM ANO DE IDADE  
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​LICENÇA-MATERNIDADE/ ADOÇÃO DE CRIANÇA MENOR QUE 01 ANO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  
	​​ 

	​​ 
	​​Mod. 19 LICENÇA-MATERNIDADE / ADOÇÃO DE CRIANÇA COM MAIS DE 01 ANO E MENOS DE 4 ANOS 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​LICENÇA-MATERNIDADE/ ADOÇÃO DE CRIANÇA COM MAIS DE 1 E MENOS DE 4 ANOS - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

	​​Mod. 20 LICENÇA-MATERNIDADE / ADOÇÃO DE CRIANÇA DE 4  A 8 ANOS  
	​​ 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​LICENÇA-MATERNIDADE - ADOÇÃO DE CRIANÇA DE 4 A 8 ANOS - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

	​​Mod. 21 LICENÇA-MATERNIDADE / REDUÇÃO   
	​​ 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​LICENÇA-MATERNIDADE / REDUÇÃO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  
	​​ 

	​​ 
	​​ 
	​​ 
	​​ 
	​​ 
	​​ 
	​​ 
	​​Mod. 22 LICENÇA-MATERNIDADE / PRORROGAÇAO 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​LICENÇA-MATERNIDADE-REDUZIDA / PRORROGAÇAO- ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

	​​ 
	​​Mod. 23 LICENÇA-MATERNIDADE / REDUZIDA / PRORROGAÇÃO  
	​​ 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​LICENÇA-MATERNIDADE / REDUZIDA/PRORROGAÇÃO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

	​​ 
	​​Mod. 24  REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE SERVIDOR RESPONSÁVEL POR EXCEPCIONAL  
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE SERVIDOR RESPONSÁVEL POR EXCEPCIONAL ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

	​​ 
	​​ 
	​​ 
	​​ 
	​​ 
	​​ 
	​​ 
	​​ 
	​​ 
	​​ 
	​​ 
	​​Mod. 25  ALTERAÇÃO DE NOME 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​ALTERAÇÃO DE NOME- ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

	​​ 
	​​Mod. 26 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  
	​​ 

	​​Mod. 27  AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  
	​​ 

	​​Mod. 28  AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

	​​Mod. 29  AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO- ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​Mod. 30  LICENÇA-PATERNIDADE 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​LICENÇA-PATERNIDADE - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

	​​Mod. 30A  LICENÇA-PATERNIDADE (SERVIDOR EFETIVO) 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​LICENÇA-PATERNIDADE - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

	​​ 
	​​ 
	​​Mod. 30B  LICENÇA-PATERNIDADE (SERVIDOR EFETIVO-PRORROGAÇÃO) 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​LICENÇA-PATERNIDADE - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

	 
	​​ 
	​​Mod. 31 LICENÇA- PATERNIDADE 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​LICENÇA-PATERNIDADE - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

	​​ 
	​​Mod. 31A LICENÇA- PATERNIDADE (Servidores de recrutamento amplo, convocados e contratados) 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​LICENÇA-PATERNIDADE - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

	​​ 
	​​ 
	​​Mod. 31B LICENÇA- PATERNIDADE (servidores de recrutamento amplo, convocados e contratados – prorrogação) 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​LICENÇA-PATERNIDADE - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.  

	​​ 
	​​Mod. 32 ABONO-FAMÍLIA 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​ABONO-FAMÍLIA - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	 
	Mod. 33  OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
	                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	 
	OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	Mod. 34  OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
	                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	 
	OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​Mod. 35  OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
	 
	                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	 
	OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​Mod. 36  OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
	 
	                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	 
	OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​ 
	​​Mod. 37 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
	 
	                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​ 
	​​Mod. 38 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
	​​ 
	                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	 
	OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​Mod. 39  OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
	                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	 
	OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​ 
	​​Mod. 40  OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
	 
	                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​ 
	​​ 
	​​ 
	​​ 
	​​ 
	 
	​​ 
	​​Mod. 41 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
	                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	 
	OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​ 
	​​Mod. 42 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
	 
	                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	 
	OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​ 
	​​ 
	​​ 
	​​Mod. 43 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
	                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	 
	OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​ 
	​​Mod. 44 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA 
	​​ 
	                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	 
	OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​ 
	​​ 
	​​Mod. 45 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA  
	​​Mod. 46 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA  
	​​ 
	​​Mod. 47  DESIGNAÇÃO PARA O EXERCÍCIO DA FUNÇÃO DE COORDENADOR DE ESCOLA 
	​​DESIGNAÇÃO PARA O EXERCÍCIO DA FUNÇÃO DE COORDENADOR DE ESCOLA - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.            

	​​ 
	​​Mod. 48  LOTAÇÃO 
	​​LOTAÇÃO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​Mod. 49 LOTAÇÃO  
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________. 

	​​ 
	​​Mod. 50 MUDANÇA DE LOTAÇÃO 
	​​MUDANÇA DE LOTAÇÃO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	 
	Mod. 51  REMOÇÃO/ PERMUTA  
	​​REMOÇÃO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.                                    
	​​ 

	​​ 
	​​ 
	​​ 
	​​ 
	​​Mod. 52 REMANEJAMENTO DE PESSOAL 
	​​ 
	​​REMANEJAMENTO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​Mod. 53  DESIGNAÇÃO DE LOCAL DE EXERCÍCIO 
	​​DESIGNAÇÃO DE LOCAL DE EXERCÍCIO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​Mod. 54 AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
	​​ 
	​​Mod. 55 ABONO DE PERMANÊNCIA  
	​​ 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​Mod. 57 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​Mod. 58  AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
	​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 
	​​ 

	​​ 
	​​Mod. 59 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
	​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA ATO Nº Clique aqui para digitar texto.                                                               
	​​ 

	​​Mod. 60 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
	​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​Mod. 61  AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
	​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA  ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​Mod. 62 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
	​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA –  ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​Mod. 63 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
	​​ 
	​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​Mod. 64 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​ 
	​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​ 
	​​Mod. 65 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
	 
	​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​Mod. 66  AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
	​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​Mod. 67  AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​ 
	​​Mod. 68  AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
	​​AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº Clique aqui para digitar texto. 

	​​Mod. 69  RETIFICAÇÃO  
	​​RETIFICAÇÃO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.                         

	​​ 
	​​Mod. 70  ANULAÇÃO 
	​​ANULAÇÃO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.                                 
	​​ 

	 
	Mod. 71  REVOGAÇÃO 
	​​ 
	​​                
	​​                                SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS 
	​​                                SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO DE TEÓFILO OTONI  
	​​ 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________ 
	​​REVOGAÇÃO - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.                                 

	​​Mod. 72  DECLARA DIREITO (SERVIDOR FALECIDO) 
	​​                                DIRETOR (A):__________________________________________________. 
	​​Clique aqui para digitar texto. - ATO Nº Clique aqui para digitar texto.           

	​​ 

