
 

ใบสมัครสำหรับพนักงานราชการ ตำแหน่ง นักจัดการงานท่ัวไป 

สังกัดสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดตราด 

กรมส่งเสริมการเรียนรู้ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
---------------------- 

 

1.  ข้อมูลส่วนตัว 

ช่ือและนามสกุล 

(นาย/นาง/นางสาว)............................................................................. 

สมัครตำแหน่ง 
.......................................................................... 

 

ท่ีอยู่ท่ีติดต่อได้.............................................................................................. 
 

....................................................................................................................... 
 

หมายเลขโทรศัพท์....................................................................................... 
 

E-mail Address................................................................................... 
 

หมายเลขบัตรประจำตัวประชาชน............................................................ 
 

ออกให้ท่ีอำเภอ/เขต..............................................จังหวัด.......................... 
 

วันเดือนปีท่ีออกบัตร........................................หมดอายุ........................... 

วัน/เดือน/ปีเกิด 
............................................... 

สถานท่ีเกิด 
............................................. 

สถานภาพสมรส 
............................................ 

การรับราชการทหาร 
............................................ 

อายุ 
.................................. 

เช้ือชาติ 
.............................. 

สัญชาติ 
.............................. 

ศาสนา 
................................ 

 

อาชีพปัจจุบัน.................................................................................................................................................................................... 
 

เหตุผลท่ี(อยาก)ออกจากงาน............................................................................................................................................................. 

 
 

 

 

2.  ข้อมูลการศึกษา ข้อมูลการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน (ทุกรายการให้แนบเอกสาร หลักฐานอ้างอิง) 

​ ข้อมูลการศึกษา 

ปี พ.ศ.  

สถานศึกษา 

 

ประกาศนียบัตร/ปริญญาบัตร/

วิชาเอก 
จาก ถึง 

    

    

    

    

    



    
 

 

 

 

 

 

ใบสมัคร – พนักงานราชการ 

-2- 
 
 

 

 

ข้อมูลการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน 

ช่ือหลักสูตร หน่วยงานท่ีจัด ระยะเวลา 
   

 

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

  

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

3.  ข้อมูลการทำงานและประสบการณ์การทำงาน (โปรดให้รายละเอียดของงานท่ีทำในช่วง 3 ปีหลัง) 

    (ทุกรายการให้แนบเอกสาร หลักฐานอ้างอิง) 

ปี พ.ศ. ช่ือและท่ีอยู่ 

ของหน่วยงาน 

ตำแหน่งงานและ 

หน้าท่ีโดยย่อ 

 

เงินเดือน 

 

สาเหตุท่ีออกจากงาน 
จาก ถึง 
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4. ผลงาน หรือผลสำเร็จ หรือความภาคภูมิใจ (ทุกรายการให้แนบเอกสาร หลักฐานอ้างอิง) 

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 



......................................................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................  

. 

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................ 

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 
 

5.  ข้อมูลความรู้ความสามารถพิเศษอ่ืนๆ (ทุกรายการให้แนบเอกสาร หลักฐานอ้างอิง) 

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................ 

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 
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6.  บุคคลอ้างอิง (ขอให้ระบุช่ือบุคคลท่ีคุ้นเคยกับการทำงานของท่าน เช่น ผู้บังคับบัญชาโดยตรง โปรดอย่าระบุช่ือ

บุคคลท่ีเป็นญาติหรือเพ่ือน 

ช่ือและนามสกุล ตำแหน่งปัจจุบัน ท่ีทำงานปัจจุบันและโทรศัพท์ ระบุความสัมพันธ์กับ

ท่าน 
 

 

 

 

 

   

 



7.  ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนตามท่ีระบุไว้ในข้อ 8 แห่งระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ           

พ.ศ. 2547 
 

​ ​ ขอรับรองว่าข้อความท่ีกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ หากข้อความตอนใดเป็นความเท็จ 

หรือไม่ตรงกับความจริง ให้ถือเป็นหลักฐานเพ่ือเลิกจ้างข้าพเจ้าได้ทันที 
 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​         ลงช่ือ..............................................................ผู้สมัคร 

                                                                             (............................................................) 

                                               ย่ืนใบสมัครวันท่ี............เดือน...................................พ.ศ................. 
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สำหรับเจ้าหน้าท่ี กรรมการตรวจสอบคุณสมบัติ 

◻ เอกสาร/หลักฐานครบถ้วน และมีคุณสมบัติตรงตาม

ประกาศฯ 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้ว เห็นว่า 

⬜  มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 



◻ เอกสาร/หลักฐานไม่ครบถ้วน ระบุ................................... 

 

 ลงช่ือ........................................................เจ้าหน้าหน้าท่ีสมัคร 

       (.......................................................) 

ตำแหน่ง....................................................... 

   วันท่ี...............เดือน...................................พ.ศ............... 

 

 

ฝ่ายการเงินได้รับเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ จำนวนเงิน 

200.-บาท (สองร้อยบาทถ้วน) ตามใบเสร็จรับเงิน 

เล่มท่ี...............................เลขท่ี................................. 

 

     ลงช่ือ........................................................เจ้าหน้าท่ี

การเงิน 

          (.......................................................) 

        ตำแหน่ง …………………………………….. 

   วันท่ี...............เดือน...................................พ.ศ............... 

 

 

 

 

 

⬜  ขาดคุณสมบัติ  

เน่ืองจาก...................................... 

      ............................................................................. 

      ............................................................................. 

 

 

 

 

               ลงช่ือ...................................................... 

                   (.......................................................) 

           ตำแหน่ง....................................................... 

   วันท่ี.............เดือน...............................พ.ศ.............. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

แบบคำร้องขอสมัครพนักงานราชการ 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​            เขียนท่ี........................................................... 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​          วันท่ี.............เดือน......................................พ.ศ. ............ 

 

เรียน​ ผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดตราด 

 

​ ​ ด้วยข้าพเจ้า (นาย/ นาง/ นางสาว)...........................................นามสกุล....................................................​
เป็นผู้จบการศึกษาปริญญา...............................................สาขาวิชา/วิชาเอก...............................................................​
ได้รับอนุมัติจากสถานศึกษา ช่ือ....................................................................................................................................​
เม่ือวันท่ี.............เดือน.............................................พ.ศ. ...................... (ภายในวันปิดรับสมัคร) มีความประสงค์          

ท่ีจะสมัครเพ่ือรับการเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ  ตำแหน่ง.................................................................................... 

สังกัด............................................................................................................................................................................ 

กรมส่งเสริมการเรียนรู้  กระทรวงศึกษาธิการ  
 

​ ​ ท้ังน้ี  หากมีการตรวจสอบเอกสารปรากฏว่าข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับ

ตำแหน่งไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร หรือคุณวุฒิท่ีสมัคร ก.ค.ศ.และ/หรือคุรุสภา ยังมิได้รับรองคุณวุฒิของข้าพเจ้า

หรือคุณวุฒิดังกล่าวไม่ตรงตามคุณวุฒิของตำแหน่งท่ีข้าพเจ้าสมัคร  ถึงแม้ว่าข้าพเจ้าจะเป็นผู้ผ่านการเลือกสรร            

เพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานราชการ  ให้ถือว่าการรับสมัครเลือกสรรเป็นพนักงานราชการคร้ังน้ีเป็นโมฆะและข้าพเจ้า            

จะไม่ใช้สิทธิเรียกร้องใดๆ ท้ังส้ิน 
 

​ จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณารับสมัครข้าพเจ้าด้วย จะขอบคุณย่ิง 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ..................................................................... 

​ ​ ​ ​ ​ ​          (..........................................................) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​        ผู้สมัคร 

 

 

เบอร์โทรศัพท์ท่ีสามารถติดต่อได้..................................................................................  

 

 

หมายเหตุ​ ผู้สมัครจะต้องกรอกรายละเอียดแบบคำร้องฉบับน้ี ทุกคน 

 



 

 

 

 

 

 

 


