
3. Міжнародна академічна мобільність здобувачів вищої освіти та педагогічних, 
науково-педагогічних і наукових працівників університету: стан і перспективи. 

УХВАЛИЛИ: 
1.​ Формувати нові освітні та наукові пропозиції (проведення спільних 

наукових досліджень, організація міжнародних конференцій, симпозіумів, 
конгресів та інших заходів, участь у міжнародних освітніх та наукових 
програмах, спільна видавнича діяльність тощо) для ефективного використання 
можливостей проєктів міжнародних програм.  

Гаранти освітніх програм, завідувачі 
кафедр, декани, в. о. директора ННІ, 
відділ міжнародних зв’язків, відділ 
наукової роботи, заступники деканів з 
міжнародних зв’язків. 
Повсякчас. 

2.​ Розробити англомовні освітні програми першого (бакалаврського) та 
другого (магістерського) рівнів вищої освіти, спрямовані на інтеграцію з 
іноземними закладами вищої освіти – партнерами. 

Гаранти освітніх програм, завідувачі 
кафедр, заступники деканів з 
міжнародних зв’язків, 
навчально-методичний центр 
забезпечення якості освіти. 
До 1 червня 2022 р. 

3.​ Сприяти розвиткові міжнародної академічної мобільності через 
поступове збільшення частки викладання навчальних дисциплін іноземними 
мовами.  

Гаранти освітніх програм, завідувачі 
кафедр, декани, в.о. директора ННІ, 
навчально-методичний центр 
забезпечення якості освіти. 
Повсякчас. 

4.​ Стимулювати здобувачів вищої освіти до участі в міжнародній 
академічній мобільності через оновлення системи нарахування додаткових 
балів у формуванні рейтингу успішності студентів. 

Відділ міжнародних зв’язків, 
навчально-методичний центр 
забезпечення якості освіти. 
Повсякчас. 

5.​ Започаткувати діяльність Платформи академічної мобільності  
Academic Mobility Platform у межах участі університету в проєкті «Менеджмент 
інтернаціоналізації та німецько-українська академічна співпраця 2022-2023 
рр.». 

Відділ міжнародних зв’язків, заступники 
деканів з міжнародних зв’язків. 
До 30 червня 2022 р. 

 


