
08.01.2025 tarihli Üniversite Yönetim Kurulu Toplantısı Karara Bağlanan Gündem 
Maddeleri: 
 

1: Kısmi Zamanlı olarak çalıştırılacak öğrencilere ödenecek saatlik brüt ücretin 
yeniden belirlenmesi hususunda Kısmi Zamanlı olarak çalıştırılacak öğrencilere ödenecek 
saatlik brüt ücretin 115,58 TL (Yüzonbeş Türk Lirası Ellisekiz Kuruş) olarak yeniden 
belirlenmesi uygun görüldü. 

 
2: İskenderun Teknik Üniversitesi Deniz Teknolojileri Meslek Yüksekokulu Deniz ve 

Liman İşletmeciliği Programı Öğretim Görevlisi kadrosunda görev yapan Öğr. Gör.…….’ın 
2547 sayılı Kanunun 38. maddesi uyarınca Üniversitemiz Denizcilik Fakültesi’nde 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

 
3: Akademik Teşvik Ödeneği Yönetmeliği kapsamında uluslararası niteliğe haiz 

etkinliklerinin uluslararası olarak nitelendirilmesi uygun görüldü. 
 
4: Sağlık Bilimleri Fakültesinde 2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılı için 

Doktora eğitimini tamamlamış Araştırma Görevlisinin ders verme talebi uygun görüldü.  
 
5: İletişim Fakültesinde 2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılı için Doktora 

eğitimini tamamlamış uygulamalı birim öğretim elemanının ders verme talebi uygun görüldü. 
 
6: Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Bilgisayar  Mühendisliği Bölümü 

Bilgisayar Bilimleri Anabilim Dalı için 29.11.2024 tarihli ve 32737 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanan Profesör kadrosuna atanmak üzere başvuruda bulunan adayların başvurusunu 
değerlendirmek üzere 2547 sayılı Kanun'un 26. maddesi ve Öğretim Üyeliğine Yükseltilme 
ve Atanma Yönetmeliği'nin 15. maddesi uyarınca bilim jürilerinin kabul edilmesi uygun 
görüldü. 

 
7: Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü Tıbbi Farmakoloji Anabilim Dalı için 

29.11.2024 tarihli ve 32737 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Profesör kadrosuna atanmak 
üzere başvuruda bulunan adayların başvurusunu değerlendirmek üzere 2547 sayılı Kanun'un 
26. maddesi ve Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği'nin 15. maddesi 
uyarınca bilim jürilerinin kabul edilmesi uygun görüldü. 

 
8: İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri 

Bölümü Sosyal Politika Anabilim Dalı için 25.10.2024 tarihli ve 32703 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanan bir adet Profesör kadrosuna başvuran Doç. Dr.……….’ın Profesör kadrosuna 
atanması uygun görüldü. 

 
9: Ömer Seyfettin Uygulamalı Bilimler Fakültesi Uluslararası Ticaret ve Lojistik 

Bölümü Uluslararası Ticaret Anabilim Dalı için 25.10.2024 tarihli ve 32703 sayılı Resmi 
Gazetede ilan edilen bir adet Profesör kadrosuna başvuran iki aday Doç. Dr. …….. ve Doç. 
Dr. ………..hakkında gelen jüri raporları sonucunda Profesör kadrosuna atanmak için 
başvuran adaylardan Doç. Dr. ………’ın 2547 sayılı Kanun’un 26. maddesi ile Öğretim 
Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği’nin 12,13,14,15. maddeleri uyarınca atanması 
uygun görüldü. 

 



10: Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Elektrik-Elektronik Mühendisliği 
Bölümü Elektronik Anabilim Dalı için 25.10.2024 tarihli Resmi Gazetede ilan edilen bir adet 
Doçent kadrosuna başvuran Doç. Dr. ………. ‘in  Doçent kadrosuna atanması uygun görüldü.  

 
11: Denizcilik Fakültesi Gemi Makineleri İşletme Mühendisliği Bölümü Gemi 

Makineleri İşletme Mühendisliği Anabilim Dalı için 25.10.2024 tarihli Resmi Gazetede ilan 
edilen bir adet Doçent kadrosuna başvuran Doç. Dr. ………. ‘in Doçent kadrosuna atanması 
uygun görüldü. 

 
12: Üniversitemizin 31 Aralık 2024 tarihli ve 324769 sayılı Resmi Gazetede 

yayımlanan öğretim elemanı ilanında yer alan ÖE2024-14 ilan numaralı Rektörlük öğretim 
görevlisi (uygulamalı birim) kadrosuna müracaat eden adaylara yapılacak olan ön 
değerlendirme ve giriş sınavının sınav jürisi tarafından belirtilen yer ve saatte yapılması 
uygun görüldü. 

 
13: Spor Dostu Kampüs Projesi Spor Dostu Kampüs Projesi kapsamında sportif 

faaliyetlerin yapılması ve gereği için Spor Bilimleri Fakültesi Dekanlığına bildirilmesi uygun 
görüldü. 

 
EK 1: Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi öğretim elemanlarından Arş. 

Gör.………’ın, Universidad de Granada 2547 sayılı Kanun’un 39. maddesi uyarınca 
İspanya’da bulunan Universidad de Granada’da görevlendirilmesi uygun görüldü. 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


